ZARZADZENIE NR /(0 2013
WOJEWODY KUJAWSKO-POMORSKIEGO
z dnia {9 wrzesnia 2013 .
w sprawie zmiany Regulaminu Kujawsko-Pomorskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Bydgoszczy

Na podstawie art. 16 ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o wojewodzie i administracji
rzgdowej w wojewddztwie (Dz. U. Nr 31, poz. 206 z pézn. zm.") zarzadza si¢ co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie Kujawsko-Pomorskiego Urzedu Wojewoddzkiego w Bydgoszczy,
stanowigcym zafacznik do zarzadzenia Nr 148A/2012 Wojewody Kujawsko-Pomorskiego
z dnia 30 marca 2012 r. w sprawie ustalenia Regulaminu Kujawsko-Pomorskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Bydgoszezy zmienionym zarzadzeniem Nr 300/2012 Wojewody
Kujawsko-Pomorskiego z dnia 1 sierpnia 2012 r. oraz zarzadzeniem Nr 2/2013 Wojewody
Kujawsko-Pomorskiego z dnia 3 stycznia 2013 r. wprowadza sie nastgpujace Zmiany:

1) w § 10 w pkt 11 uchyla sig lit. h, i;
2) w § 13 wust. 1 w pkt 1 uchyla sie lit. h;

3) § 14 otrzymuje brzmienie:

»§ 14.1. Szczegotowe zadania wydziatu i wyodrgbnionych w jego strukturze oddziatéw,
zespotow, wieloosobowych i samodzielnych stanowisk oraz sekretariatéw okresla zakres
dziatania wydziatu zatwierdzany przez Dyrektora Generalnego Urzedu na wniosek dyrektora
wydziatu. Zakres ten okresla w szczegdlnoscei:

1) organizacje wewnetrzng, tj. nazwy oddzialow, wieloosobowych i samodzielnych
stanowisk;

2) wyznaczenie stanowiska pracy, na ktérym zatrudniona osoba wykonywaé bedzie zadania w
zastepstwie dyrektora wydziatu, w przypadku jego nieobecnosci, gdy w wydziale nie
przewidziano stanowiska zastepcy dyrektora wydziatu;

3) szczegolowy zakres zadan oddziatéw, zespotow, wieloosobowych i samodzielnych
stanowisk oraz sekretariatéw z uwzglednieniem Delegatur Urzedu;

4) zakres obowigzkow i odpowiedzialnosci kierownikow oddziatow:

5) podstawowe zasady funkcjonowania wydziatu, w tym obieg korespondencji, zakres spraw
zastrzezonych do osobistej aprobaty dyrektora wydziatu, zasady podpisywania pism i
dokumentow, zakresy upowaznien do zatatwiania spraw, a takze inne kwestie, ktorych
uregulowanie  jest niezbedne dla  zapewnienia sprawnego  funkcjonowania
1 organizacji pracy w wydziale;

6) wykaz zadan z zakresu obronnosci i obrony cywilnej oraz ich podziatu na poszczegélne
komorki organizacyjne wydziatu.

2. Projekt zakresu dziatania wydziatu przekazuje sie:

! zmiany wymienionej ustawy zostaly ogltoszone w Dz. U. z 2010 r. Nr 40, poz. 230 oraz w Dz. U. z 2011 r. Nr 22. poz.114.
Nr 92, poz. 529, Nr 163, poz. 891 i Nr 185, poz. 1092



4)w§15wust. 2 po pkt 28 kropke zastgpuje sie Srednikiem i dodaje sie pkt 29 w brzmieniu:
»29) wspélpraca z archiwum zaktadowym — na Jjego wniosek — w zakresie realizacji Spraw
wymagajacych uszczegélowienia danych przez wilasciwe pod wzgledem merytorycznym
komorki organizacyjne Urzedu.”;

5) w§ 29 wust. 1 uchyla si¢ pkt 14 i 15:
6) w § 30 uchyla sig ust 2 i 3;

7) § 35 otrzymuje brzmienie-
»8 35. 1. Do zadan Samodzielnego Stanowiska do Spraw Audytu Wewnetrznego

8) w§ 79 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. Tryb postepowania przy przekazywaniu dokumentacji do archiwum Urzedu, tryb
udostepniania przechowywanej dokumentacji oraz organizacj¢ pracy archiwum Urzedu
reguluje instrukcja archiwalna oraz uregulowania wewnetrzne.”.

§ 2. Zarzagdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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