ZARZADZENIE NR Jé’f 12015
WOJEWODY KUJAWSKO-POMORSKIEGO
z dnia 9(/@’6{,1() 2015
w sprawie zmiany Regulaminu Kujawsko-Pomorskiego Urzedu Wojewodzkiego

w Bydgoszczy.

Na podstawie art. 16 ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o wojewodzie i administracji
rzagdowej w wojewodztwie (Dz. U. Nr 31, poz. 206 z p6zn. zm.") zarzgdza si¢ co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie Kujawsko-Pomorskiego Urzedu Wojewodzkiego w Bydgoszezy,
stanowigcym zalacznik do zarzadzenia Nr 146/2014 Wojewody Kujawsko-Pomorskiego
z dnia 1 pazdziernika 2014 r. w sprawie ustalenia Regulaminu Kujawsko-Pomorskiego
Urzgdu Wojewodzkiego w Bydgoszezy wprowadza si¢ nastepujgce zmiany:

1) w § 24 uchyla si¢ ust. 6;

2) w § 25 ust. 6-7 otrzymuje brzmienie:

,0.Do zakresu dziatania Oddzialu Zamiejscowego w Toruniu nalezg zadania
wymienione w ust. 1, ust. 2 pkt 1-4 ust. 3 pkt 1,2, 11.

7. Do zakresu dzialania Oddzialu Zamiejscowego we Wioctawku naleza zadania
wymienione w ust. 1, ust. 2 pkt 1-4, ust. 3 pkt 1,2, 11 oraz ust. 4.”;

3)w § 28 w ust. 1 po pkt 17 kropke zastgpuje si¢ $rednikiem i dodaje sie pkt 18 w brzmieniu:
,,18) realizacja zadan Wojewody wynikajacych z ustawy o §wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkéw publicznych, w tym dokonywanie oceny potrzeb zdrowotnych
populacji wojewodztwa.”;

4) w § 32 w ust. 1 po pkt 18 kropke zastepuje si¢ Srednikiem i dodaje si¢ pkt 19 w brzmieniu:
.»19) realizacja zadan zwiazanych z petnieniem przez Dyrektora Biura funkeji Pelnomocnika

Wojewody Kujawsko-Pomorskiego do spraw Réwnego Traktowania.”

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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! zmiany wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2010 r. Nr 40, poz. 230 oraz z 2011 r. Nr 22, poz.114, Nr 92,
poz. 529, Nr 163, poz. 891 i Nr 185, poz. 1092



UZASADNIENIE

Na mocy rzadowego dokumentu pn. ,,Krajowy Program Dziatan na Rzecz Rdwnego
Traktowania na lata 2013-2016” wojewodowie zostali zobowigzani do powotania
Pelomocnikéw do spraw Rownego Traktowania. Na mocy zarzadzenia Nr 178/2014
Wojewody Kujawsko-Pomorskiego z dnia 5 grudnia 2014 r. powolany zostal Pelnomocnik
Wojewody Kujawsko-Pomorskiego do spraw Réwnego Traktowania, ktérego funkcje
powierzono Dyrektorowi Biura Wojewody. Pelnomocnik przejat zadania dotychczasowego
Koordynatora do spraw Réwnego Traktowania w Kujawsko-Pomorskim Urzedzie
Wojewodzkim, ktorego funkcje pelnita Dyrektor Wydziatu Polityki Spolecznej. Stad w § 24
uchyla si¢ ust. 6, a w § 32 w ust. 1 dodaje si¢ pkt 19 okre$lajgcy nowe zadania realizowane

w Biurze Wojewody.

Proponowane zmiany w § 25 wynikaja z konieczno$ci uporzadkowania
i doprecyzowania zadan, ktore realizowane sa w Oddziatach Zamiejscowych Wydziatu

Skarbu Panstwa i Nieruchomo$ci.

Wprowadzone zmiany w § 28 dotyczace obszaru zadan Wydzialu Zdrowia -
Kujawsko-Pomorskiego Centrum Zdrowia Publicznego wynikaja z przepiséw ustawy z dnia
22 lipca 2014 r. zmieniajacej ustawe o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych oraz niektorych innych ustaw, ktora weszta w zycie z dniem 1 stycznia
2015 r. Ustawa ta nalozyla nowe zadania na wojewodéw, a w szczegdlnosci dotyczace
identyfikacji potrzeb zdrowotnych spotecznosei lokalnej i sporzadzenia Regionalnej Mapy
Potrzeb Zdrowotnych. Na podstawic ww. ustawy Wojewoda Kujawsko-Pomorski powotat
2 stycznia 2015 r. Wojewodzka Radg do spraw Potrzeb Zdrowotnych, ktérej pracami kieruje
jako przewodniczacy przedstawiciel Wojewody Kujawsko-Pomorskiego w osobie dyrektora
Wydziatu Zdrowia - Kujawsko-Pomorskiego Centrum Zdrowia Publicznego. Ponadto

Wydzial ten zapewnia obstuge organizacyjna Rady.
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