ZARZADZENIE NR "’mré 2014
WOIEWODY KUJAWSKO - POMORSKIEGO

z dnia .,/I paddziernika 2014 1.

w sprawie ustalenia Regulaminu Kujawsko-Pomorskiego Urz¢do Wojewddzkiego
w Bydgoszery.,

Na podstawie art. 16 ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o wojewodzie i administracji
regdowej w wojewddztwie (Dz, U, Nr 31, poz. 206 z phén. zm,") zarzadza sie, co nastepuje;

% 1. Ustala sig Regulamin Kujawsko-Pomorskiego Urzedu Wojewddzkiego w Bydposzcey
stanowigey zatacznik do ninisjszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza sig Dyrektorowi Generalnemu Kujawsko—Pomorskiego
Urzgdu Wojewddzkiego w Bydgoszezy oraz dyrektorom wydzialéw i biur Kujawsko-
Pomorskiego Urzedu Wojewddzkiego w Bydgoszezy,

§ 3. Traci moc zarzadzenic Nr 148A/2012 Wojewody Kujawsko—Pomorskiego z dnia 30 marca
2012 r. w sprawie ustalenia Regulaminu Kujawsko—Pomorskiege Urzedu Wojewddzkiego
w Bydgoszezy smicnionc zarzadzeniem Nr 300/2012 Wojewody Kujawsko-Pomorskiego z dnia
1 sierpnia 2012 r., zarzadzeniem Nr 272013 Wojewody Kujawsko-Pomorskicgo z dnia 3 stycznia
2013 r., zarzgdzeniem Nr 140/2013 Wojewody Kujawsko-Pomorskiego z dnia 23 wrzesnia
2013 1., zarzgdzeniem Nr 3/2014 Wojewody Kujawsko-Pomorskiego z dnia 9 stycznia 2014 r.
oraz zarzadzeniem Nr 51/2014 Wojewody Kujawsko-Pomorskiego z dnia 28 marca 2014 1.

§ 4. Zarzgdzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania.
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Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne

§ 1.1. Niniejszy Regulamin okresla organizacje, zasady dziatania, trvb pracy oraz zakresy
spraw  zalatwianych przez komorki orgenizacyjne oraz  samodzielne stanowiska
w Kujawsko-Pomorskim Urzedzie Wojewddzkim w Bydgoszezy, wymienione w § ¥ oraz
§ 11 ust.l.

2. llekro¢ w ninigjszym Regulaminie jest mowa a:

1) Wojewodzie i Wicewojewodzie - nalezy przez 1o rozumieé odpowiednio Wojewode
Kujawsko-Pomorskiego i Wicewojewode Kujawsko-Pomorskiego;

2) woejewddztwie - nalezy przez to rozumied wolewddztwo kujawsko-pomorskic;

3) Urzgdzie - nalezy przez 1o rozumicé Kujawsko-Pomorski Urzgd Wojewddzki
w Bydposzczy,;

4) Dyrektorze Generalnym Urzedu - nalezy przez to rozumied Dyrektora CGeneralnego
Kujawsko-Pomorskiego Urzgdu Wojewddzkiego w Bydgoszezy;

5) Kierownictwie Urzedu — nalezy przez to rozumied Wojewods, Wicewojewode oraz
Dyrektora Generalnego Urzedu;

0) wydzialach - nalezy przez to rozumicé wszystkie komdrki organizacyjne Urzedu,
wymienione w §8 pkt 1-14 oraz Samodzielne Stanowisko do Spraw  Audytu
Wewnetrznego:

7) dyrektorze wydzialu - nalezy przez to rozumied kierujecego komdrky organizacyjng
wymieniong w § & pkt 1-13 oraz Pelnomocnike do Spraw Ochrony Informacji
Niegjawnych;

§) Delegaturze Urzedu - nalezy przez to rozumieé placowke zamiejscows Urzedu w Toruniu
1 we Wioclawku, kierowans przez koordynatora, skindajacs sie z  oddziatéw
zamiejscowych wydzialdw, o ktorych mowa w pkt 6;

9) Oddziale Zamigjscowym - naleiy przez to rosumied oddzial, wicloosohowe, lub
samodzielne stanowisko, zlokalizowane w Delegaturze Urzedu;

10} koordynatorze  Delegatury - nalezy przez to rozumieé  kierownika oddziahy
w Delegaturze Urzedu, koordynujacepo prace Delegatury Urzedu;

[T} Statucie - npalezy preez to rozumied  Statwt Kujawsko-Pomorskiego Urzedu
Wojewdlzkiego w Bydgoszezy, ustalony zarzgdzeniem Nro 98/2009 Wojewody
Kujawsko-Pomorskiego z dnia | czerwea 2009 ¢ w sprawie nadania Statutu Kujawsko-
Pomorskiemu Urzedowi Wojewddzkiemu w Bydgoszezy # poén. zm. (Dz. Urz, Woj.
Kuj-Pom. Nr 60, poz. 1219, Nr 83, poz. 1464 i Nr 136, poz. 2515, z 2010 r. Nr 206, poz.
2851, z 2011 r. Nr 152, poz. 1289 oraz z 2014 r. poz. 2438;

12} Regulaminie Urzedu - nalery przez to rozumieé Regulamin Kujawsko-Pomorskiego
Urzgdu Wojewddzkicgo w Bydgoszezy:

13) pieczeci urzedowej - nalezy przez to rozumied piecsed okragly z wizerunkiem orla
posrodku i nazwy w otoku lub jej wizerunek na nodniku elektronicznym:

14) pieczeci - nalexy przez to rozumist stempel, w tym nagléwkowy, wplywuw, do podpisu,
lub jego wizerunek na nosniku elektronicenym,

§ 1. Urzad dziala na podstawie;

I} ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o wojewodzie i administracji readowe)
w wojewddziwie (Dz. U. Nr 31, poz 206 z pdén. zm.);

2) Statutu oraz Regulaminu Urzedu,



Rozdzial 2
Kierowanie deialalnosciy Urzedu

§3.1. Pracg Urzedu kieruje Wojewoda przy pomocy Wicewojewody i Dyrektora
Generalnego Urzgdu,

2. Wojewoda wykonuje swoje zadania przy pomocy dyrektordw  wydzialow
koordynalorow Delegatur, pelnomocnikow Wojewody, kierownikdw zespolonveh sbuzb,
inspekeji i strazy wojewddzkich oraz pracownikow Urzedu.

3. Spory kompetencyjne migdzy wydzintami Urzgdu rozstrzyga Wojewoda,

4. W srezegolnie uzasadniomych preypedkach, na mocy odrgbnego zarzadzenia
Wojewody, zakresy dzialania wydzislow mogs tymezasowo obejmowaé realizacie zadad
mieokreslonyeh w ninigjszym Regulaminie.

§ 4. Wicewojewoda:

1) jest zastgpeg Wojewody, wykonuje wszystkie zadania i kompetencje Wojewody, jezeli
Waojewoda nic moze pelnié obowigzkéw stuzbowyeh;

2} kieruje, nadzoruje, koordynuje i wykonuje zadania i kompetencje w zakresie okredlonym
przez Wojewode w odrgbnym zarzgdzeniu oraz w upowaznieniach.

§5.1. Podzial zakresu zadan | kompetencji pomicdzy Wojewode i Wicewnjewode,
a tak¥e bezposredni nadzor Wojewody | Wicewojewody nad poszezepdlnymi zespolonymi
stuzbami, inspekcjami 1 strazami wojewodzkimi, jednostkami podporzgdkewanymi craz
wydzialami okredla odrgbne zarzgdzenic Wojewody,

2. Wojewoda moze, w drodze zarzgdzenia, powolywac pelnomoenikéw Wojewady,
ktorzy wykonujg zadania i prowadzg sprawy okreslone zarzadzeniem.

§ 6.1. Wojewoda, jako organ rzadowe) administracji w wojewddziwie i preedstawiciel
Rady Ministrow, osobiscie | przy pomoey Wicewojewndy, Dyrektora Generalnego Urzedu
oraz dyrektordw wydzialdéw wykonuje swoje kompetencje w stosunku do kierownikdw
zespolonych shuzb, inspekcji i strazy wojewddzkich, kierownikow innveh wojewodzkich
jednostek  organizacyjnych wchodzaeyeh w sklad readowe] administracji  ogodlnej.
terenowych  organow  rzadowe] administracji  niezespolonej i jednosick mm  nie
podporzgdkowanych w zakresie wspdldeiatania z nimi oraz koordynowania i kontrolowania
ich dzialalnosci. a takze inne zadania i kompetencje wynikajace z tych jego funkeji.

2, Zadania 1 kompetencje zespolonych shuzb, inspekei | strady wojewddzkich oraz innych
wojewddzkich jednostek organizacyjnyeh, wchodzacveh w sklad administracii rzgdowei,
okreslajg odrebne przepisy prawa.

3. Wojewoda, w porozumieniu z wlasciwym ministrem lub kierownikiem urzedu
centralnego nadzorujpeym wojewodzks administracie zespolona, nadaje statuty urzedom
stanowigcym aparal pomocniczy kierownikdw wojewddzkich zespolonych shuzb, inspekeji
i1 strazy, z wyjgtkiem Komendy Wojewddzkiej Policji i Komendy Wojewddzkiej
Panstwowe] StraZzv Pozamne;.

4. Regulaminy jednostek obstugujacych organy rzadowej sdministracji zespolone| sa
ratwierdzane praez Wojewode.

5. W zakresie wylacznej kompetencii Wojewody pozostaje ogdlne kierownictwo i nadzor
nad calodcin spraw nalezgeych do jego uprawnien, w tym preekazanych Wicewojewodzie
oraz przekazanych i wykonywanych przez Dyrektora Generalnego Urzedu, dyrektorow
wydzialow, koordynatordw Delegatur, pelnomocnikdw Wojewody oraz inne osoby zgodnie
z udzielonymi imiennymi upowaznieniami,



6. Wojewoda odpowiada za ochrone informacii niejawnveh, w szczegblnodel #a
zorganizowanie i zapewnienie funkcjonowania tej ochrony, a takze za ochrone danych
osobowych,

7. Wojewoda wykonuje zadania okredlone w ustawie z dnia 23 stycznia 2009 r.
o wojewodzie i administracji rzadowej w wojewddztwie (D U, Nr 31, poz. 206 z posn.
zm. } oraz w przepisach szczegélnych.

§ 7.1. Dyrektor Generalny Urzgdu zapewnia sprawne funkcjonowanie Urzedu, warunki
jego dzialania i wiasciwg organizacje pracy w Urzedzie w zakresie niezastrzezonym dla
Waojewody i jest przefozonym stuzbowym wszysikich pracownikéw Urzedu. Sprawuje
nadzér nad pracy wszystkich wydzialéw w zakresie prawidlowego wykonywania zadan,
a w szezegolnosci pad  Biurem  Kadrowo-Organizacyjnym, Biurem  Finansown-
Inwestycyjnym oraz Instytucja Posredniczaea w Certyfikacji w Wydziale Infrastrukiury
1 Rozwaoju.

2. Dyrektor Generalny Urzedu sprawuje bezposredni nadedr w szczegdlnosei nad;

1) organizacjs pracy Urzgdu poprzez:
a) wnioskowanie do Wojewody o nadanie Regulaminu Urzedu,
b} ustalanie regulaminu pracy Urzedu,
c) realizacie postanowien zawartych w Statucie 1 Regulaminie Urzedu,
d) nadzorowenic 1 wykorzystanie dzialalnogei kontrolnej i audytu wewnetrznego do
usprawnienia pracy Urzedu,
¢} zapewnienie organizacyjnej odrghnodcei realizaci zadan ustawowych w zakresie audytu

WCWISITZNego,

f) zapewnienie prawidlowego obiegu dokumentéw w Urzedzie i przephrwu informacji
migdey wydziatami oraz na zewnatrz Urzedu,

£) zapewnicnie preestreegania zasad techniki prawodawczej,

h) zapewnienie wlasciwego postepowania z materiatami archiwalnymi i dokumentaciy
niearchiwalng Urzedu,

i} zapewnienie przestrzegania przepisdw o tajemnicy ustawowo chronionej,

j) sprawowanic nadzoru nad rozpatrywaniem  skarg § wnioskéw  dotyczacych
funkcjonowania Urzedu i pracownikéw Urzedu,

k) zapewnienie dbalosci o wlasciwe posiepownnie z symbolami pafstwowymi,

) zapewnienie warunkéw pracy Urzedu orax poprawg stanu technicznego srodkéw pracy:

2) reglizacja zadan 2 zakresu kadr i szkolenia, w tym sluzby cywilnej, popreez:

u) przygotowanie i realizacje programu zarzgdzania zasobami ludzkimi w Urredzie,

b) organizowanie naboru na wolne stanowiska urzednicze, w tym na wy2sze stanowiska

w sluzhie eywilnej,

¢) dokonywenie czynnosci wynikajgcych z nawigzania, trwania i ustania stosunku pracy

z pracownikami Urzedu oraz podejmowanic innych decyzji kadrowveh wobec

pracownikdw Urzedu,

d) podejmowanie dzialan na rzecz podnoszenin kwalifikacii zawodowych pracownikéw

Urzgdu,

¢) ustalenie rozkladu czasu pracy w tygodniu oraz jego wymiaru w poszczegdlnyeh dniach
tygodnia,

f) dysponowanie funduszem nagrid, chyba ze odrebne preepisy prawa stanowig inasczej,

g} administrowanie Srodkami Zakladowego Funduszu Swiadezen Socjalnyeh w Urzedzie,

h) nadzorowanie przestrzegania w Urzedzie przepisow bezpieczefstwa i higieny pracy,

a takie precpisow przeciwpozarowych,

i} nadzorowanie wykonania zadai wynikajacych z przepisow o wychowaniu w trzezwodei

i preeciwdzialaniu  alkoholizmowi oraz  preepisdw o ochronic  zdrowia preed



nastepstwami wrywania tytoniu i wyrobdw tytoniowych w odniesieniu do pracownikdw
Urzedu podezas wykonywania przez nich obowigzkdw sluzbowyeh,

j¥nadzorowanie wykonywania czynnosci wynikajacych z przepisbw o powszechnym

obowigzku obrony w zakresie dotyczacym pracownikdow Urzedu:
3] realizacia obslugi administracyjnegj i ksiggowej Urzedu popraez:

a) nadzorowanie przebiegu prac nad preygolowaniem projektu budietu | przygotowywanie
ukladu wykonawczego budzetu w czedei dotvezgee] Urzedu oraz nadzorowanic realizacii
budzetu po przekazaniu srodkow przez wiasciwy organ administracji rzadowej,

b) gospodarowanie mieniem Urzgdu,

c) reprezentowanie Skarbu Panstwa w odniesieniu do mienia Urzgdu,

d) zapewnianie prowadzenia ewidencjl majatku Urredu,

e) nadzorowanie zlecania uslug [ dokonywania zakupdw dla Urzedu, zgodnie z ustaws
Prawo zamdwien publicznych,

by nadzorowanie gospodarki lokalami Urzedu,

g) zapewnianie obshupgi kadrowo-placowe] pracownikow Urzgdu,

h) reglizowanie postanowien organdw egzekucyinych w odniesieniu do pracownikdow
i mienia Ureedu;

4) realizaciy zadan zwigzanych z certyfikacjy wydatkow w ramach Regionalnego Programu
Dperacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2007 - 2013, w zakresie
i na zasadach okreslonych w porozumieniu migdzy Ministrem Rozwoju Regionalnego,
2 Wojewoda Kuojawsko-Pomorskim, wykonywanych preez Instviucje Podredniczacy
w Certyfikagji — w ramach Wydziah Infrastrukiury i Rozwoju.
3, Dyrektor Generalny Urzgdu dokonuje analizy danych zawartych w odwiadezeniach
o stanic majgtkowym pracownikow Urzedu zobowiazanych do zioZenia oswiadczenia.
4, Dyrektor Generalny Urzedu wspdlpracuje 2 zukladowymi organizacjami zwigzkowymi
drialajgeymi w Urzedzie zgodnie z odrebnymi preepisami prawa.
5. Dyrektor Generalny Urzgdu w celu realizacji zadah wymienionych w ust. 2 moie
wydawac zarzadzenia.

Rozdzial 3
Struktura organizacyjna Urzgdu

& B. W sktad Urzedu wehodza nastepujgee wyvdziaty:
1) Wydzial Bezpiecrenstwa 1 Zarzadzania Kryzysowego;
) Wydrial Finansdw i Bud2etu;
3) Wydzial Infrastruktury i Rozwoju;
4y Wydzial Nadzoru | Kontroli;
5) Wydzial Polityki Spolecznej;
) Wydzialt Skarbu Panstwa i Nieruchomosci;
T) Wydzial Spraw Obywatelskich i Cudeoziemedw;
&) Wydzial Srodowiska, Rolnictwa i Rozwaju Wsi;
0) Wydzial Zdrowia - Kujawsko-Pomorskie Centrum Zdrowia Publicznego;
10) Biuro Finansowo-lnwestycyjne;
11) Biuro Kadrowo-Organizacyjne;
12) Biuro Obstugi Prawnej;
13) Biure Wojewody;
14) Zespot do Spraw Ochrony Informacji Nicjawnych:
15) Samodezielne Stanowisko do Spraw Audyiu Wewnetrznego,

£9.1. W sklad wydzialdw mogs wchodzid sekretaraty, oddzialy, zespoly oraz
wigloogsobowe | samodzielne stanowiskn.



2. Za organizacjg pracy w oddziatach odpowiadaja kierownicy, a w preypadku zespoléw
i wieloosobowyeh stanowisk — wyznaczeni koordynatorzy, podlegajacy bezposrednio
dyrektorowi wydziatu lub jego zastepey.

3. Samaodziclne stanowiska oraz wicloosobowe stanowiska dla ktéryveh nie WYZTACEOND
koordynatora moga podlegné bezpodrednio dyrekiorowi wydzialu, jepo zastepey, lub
kierownikowi oddziatu.

§ 10. Strukiura organizacyjne wydzialdw:
L) w Wydziale Bezpieczenstwa i Zarzgdzania Kryzysowego twarzy sig:

a) stanowisko Dyrektora,

b} stanowisko Zastepey Dyvrektora,

c) sekretariat,

d) Wojewddzkie Centrum Zarzadzania Kryzysowego, w ramach ktdrego funkcjonuje
stanowisko Lekarza Koordynatora Ratownictwa Medycznego - podlegle bezpodredniemu
ewierzchnictwu Wojewody - w tym kierownik,

¢) Centrum Powiadaminnia Ratunkowego w B vdgoszezy, w sklad ktorego wechodza
stanowiska:

- kierownika,

- zastepey kierownika,

- operatordw numerdw alarmowych,

- obslugi administracyjnej i technicznej,

- psvchologa,

f) Oddzial Spraw Obronnych i Obrony Cyvwilng] - w tym kierownik,

g} Oddzial Pafstwowego Ratownictwa Medycznego - w tym kierownik,

h) samodzielne stanowiska do spraw finansowo- gospodarczych,

i} samodzielne stanowisko do spraw organizacji 1 koordynacji systemu powiadamiania
ratunkowegno oraz wojewidzkiego zespolu zarzgdzania kryzvsowego,

J) Oddzial Centrum Powiadamiania Ratunkowego w Toruniu - podlegajacy berpoirednio
kierownikowi Centrum Powiadamiania Ratunkowego w Bydgoszcey;

2) w Wydriale Finansdw i Budketu tworzy sic:

a) stanowisko Dyrektora,

b) stanowisko Zastgpey Dyrektora - Gléwnego Ksiggowego Budictu Wojewody,

©) sekretariat,

d) Oddzial Budzetowy - w tym kierownik,

e) Oddzial Sprawozdawezosei i Rachunkowodei - w tym kicrownik,

f) Oddzial Kontroli Finansowej - w tym kicrownik,

g) Oddzial Wierzytelnodei — w tvm kierownik,

h) wieloosobowe  stanowiske do  spraw  egzekucji administracyjnej obowigzkow
o charakterze niepienigznym — w tym koordynator,

1) Oddzial Zamiejscowy w Toruniu - w tym kierownik,

1) Oddziat Zamiejscowy we Wihoclawku - w tym kierownik,

k) wieloosobowe stanowisko do spraw kontroli finansowej — dzislajgce w Delegaturze
Urzgdu we Wioclawku - podlegajace kierownikowi Oddzialu Kontroli Finansowe;j;

3) w Wydziale Infrastruktury i Rozwoju tworzy sie:
a} stanowisko Dyrektora,
h) sekretariat,
<] Oddzial Architektury | Budownictwa - w tym kicrownik, w ramach kidrego drialaja:
- wicloosobowe  stanowiske do  spraw architekioniczno-budowlanych  wraz
z koordynatorem,



- wieloosobowe stanowisko do spraw orzecznictwa Il instanc)i wraz z koordynatorem,

d) Oddziat Planowania i Zagospodarowania Przestrzennego - w tym kierownik,

) Oddrial Odszkodowan - w tym kicrownik. w ramach ktorego dzialaja zespoly wmz
# koordvnatorami,

f) Oddzial Komunikacji = w tym kierownik, w ramach kidregpo dziala samodzielne
stanowisko do spraw obronnyeh,

g) Oddzial — Migdzywydzialowy Samodzielny Zesp! ds. Budowniciwa Specjalnego —
w tym koordynator, w ramach ktorego dziala Zespdd ds. wspierania procesu realizacjl
zadan organu | mmstanch dotyczgeych wydawania decyz)i w sprawach o zerwoleniu na
realizacie inwestycji drogowych oraz realizagy inweslyeji w  zakresie budowli
przeciwpowodziowyeh - podlegly bezposrednio Dvrektorowi Generalnemu Urzedu;

h) Oddzial Infrastruktury i Rozwoju Regionalnego - w tym kierownik, w ramach kidrego
funkcjonuje Instytucja Posredniczaca w Zarradzanio SPORR 2004-2006,

1) Instytucje Posredniczgeq w Certy ikacji, w sklad ktorej wehodzg:

- Oddzial Certyfikacji Wydatkdw — w tym kierownik,
- Oddzial Systemu - w tym kierownik,
- Dddzial Kontroli — w tym kicrownik:

41 w Wydziale Nadrzoru | Kontroli tworzy sig;

a) stanowisko Dyrektora,

b} sekretariat,

¢) Oddzial Kontroli - w tym kierownik,

d) Oddzial Nadzoru - w tym kierownik,

g) Oddzial Redakeji Dziennika Urzedowego - w tym kicrownik — pelniscy funkcje
Redaktora Naczelnego,

f) wieloosobowe stanowisko do spraw skarg i wnioskéw — w tym koordynator,

g) Oddziat Zamiejscowy w Toruniu - w tym kierownik,

h) Oiddziat Zamiejscowy we Wloctawku - w tym kicrownik;

3w Wydziale Polityki Spolecznej tworzy sig:

a) stanowisko Dyrektora,

b) sekretariat,

c) Ouddzial Rynku Pracy - w tym kierownik,

d) Oddzial Kontroli i Nadzoru w Pomocy Spoleczne] - w tym kierownik,

e} Oddzial Planowania | Kontroli Realizacji Budietu — w tym kierownik,

[} samodzielny Zespdl do spraw Miejsc Pamieci Narodowej, w ramach kidrego driala
Sekretarz  Wojewodzkiege Komitetu Ochrony Pamieci Walk i Meczenstwa
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w Bydgoszezy — w tym koordynator,

g) samodzielny Zespdl do spraw Preeciwdzialania Przemocy w Rodzinie - w lym
koordynator — peinigey jednoczesdnie funkeje Wojewddzkiego Koordynatora Realizacji
Krajowego Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie,

h) samodzielny Zespot do spraw Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy Zastgpczej —
w tvm koordynator,

i} Oddzial Zamigjscowy w Toruniu - w tym kierownik,

1} samodzielny Zespol do spraw Orzecznictwa, Nadzoru | Kontroli Powiatowyeh Urzedow
Pracy w Delegaturze we Wioclawku — w tym koordynator;

) w Wydziale Skarbu Padstwa | Nieruchomofei tworzy sig;
a) stenowisko Dyrektora,
h) sekretariat,
¢) Oddzial Regulacji Standw Prawnych | Uwlaszczed - w lym kierowmik,



d) Oddzial Gospodarowania Nieruchomodeiami § Komunalizacji — w tvim kierownik,

¢} Oddziat Rekompensal za Mienie Pozostawione poze Granicami RP - w tym kierownik,
f) Oddzinl Zamiejscowy w Toruniu - w tym kierownik,

£) Oddzial Zamicjscowy we Wloclawku - w tym kierownik;

T) w Wydziale Spraw Obywatelskich | Cudzoziemedw tworzy sie:

a) stanowisko Dyreklora,

b) sekretariat,

c) Oddzial Spraw Wewngtrznych - w tym kierownik,

d) Oddzial Paszportow - w tym kierownik,

¢} Oddzial Legalizacji Pobytu Cudzoziemedw - w tym kierownik,

f) Oddzial Zamiejscowy w Toruniu - w tym kierownik,

&) Oddzial Zamiejscowy we Wiloctawku - w tym kierownik,

b) Terenowy Punkt Paszporiowy w Inowroclawiw, = siedzibg w Starostwie Powiatowym
w Inowroclawiu — podlegly bezposrednio Kierownikowi Oddziatu Paszportdw,

i) Terenowy Punkt Paszportowy w Grudzigdeu, z siedzibg w Starostwie Powiatowym
w Grudzigdeu — podlegly bezpoérednio Kierownikowi Oddzialu Zamigjscowego
w Toruniu;

E) w Wydziale Srodowiska, Rolnictwa i Rozwoju Wsl tworzy sie:
a) stanowisko Dyrektora,
b) sekretariat,
c) Oddzial Rolnictwa - w tym kicrownik,
d} Oddzial Srodowiska i Programu Rozwaju Obszardw Wiejskich — w tym kierownik,
) samodzielne stanowisko do spraw budzetu dziatu rolnictwo,
f) samodzielne stanowisko do spraw rozwoju wsi,
g) samodzielne stanowisko do spraw rolnictwa w Delegaturze we Wioclawku:

9) w Wydziale Zdrowia — Kujawsko-Pomorskim Centrum Zdrowia Publicznego tworzy

gig:

a) stanowisko Dyrektora,

b) sekretariat,

¢} Oddzial Nadzoeru w Ochronie Zdrowia, w remach ktdrego dziala wieloosobowe
stunowisko do spraw Promocji Zdrowia | Programéw Zdrowotnych - w tym kierownik,

d) Ouddzial Rejestrow - w tym kierownik,

e) Oddzial Doskonalenia Kadr Medycznych - w tym kierownik,

f) Oddzial Statystyki i Analiz Medyeznych- w tym kierownik,

g} samodzielne stanowisko Naczelnego Lekarza Uzdrowiska;

L0) w Biurze Finansowo-Inwestycyjnym tworzy sie:

a) stanowisko Dyrektora,

b) sekretariat,

¢) stanowisko Glownego Ksiegowego Urzedu - kierownika Oddzialu Finansowo-
Ksiepowegn,

d) Oddzial Finansowo-Ksiggowy,

e) Oddzial Zamdwien Publicznych i Inwestveji - w tym kierownik,

f) Oddzia! Logistyki, w ramach krbrego funkcjonuje wicloosobowe stanowisko do spraw
utrzymania obiektu, w tym koordynator pelnigey funkcje kicrownika obiektu - w tym
kierownik,

g) samodzielne stanowisko do spraw ochrony przeciwpazarowe],



h) wieloosobowe stanowisko do spraw gospodarczyeh w  Delegaturze Urzedu
we Wiochewkuy;

11) w Biurze Kadrowo-Organizacyjnym (worzy sig:

a) stanowisko Dyrektora,

b) sekretariat,

c) sckretariat Dyrektora Generalnego Urzedu,

d) Oddzial Kadr —w tym kierownik,

¢) Oddzial Organizacii i Zarzgdzania, w ramach ktdrego dziala wieloosobowe stanowisko
do spraw Swiadczenia ushug transportowych wraz = koordynatorem, kancelaria cgolna
i Punkt Obstugi Klienta - w tym kierownik,

f) Oddzial Archiwum — w tym kierownik, pelnigey funkeje koordynatora czynnodci

kancelaryjnych,

g) samodzielne stanowisko do spraw bhp,

h) samodzielne stanowisko do spraw bezpieczenstwa i obronnodei Urzedu,

i} wieloosobowe stanowiske do spraw informatyzacji i systemdw teleinformatyeznych -
w tym informatyk wojewodzki pelnigey funkeje koordynatora,

1) wicloosobowe stanowisko do spraw obstugi klientdéw w Delegaturze Urzedu w Toruniu
~ podlegle bezposrednio Dyrektorowi Biura Kadrowo-Organizacyjnego,

k) filia archiwum zakladowego w Delegaturze Urzedu w Torumiu — nadzorowana
merytorycznie przez koordynatora czynnodci kancelaryjnych, podlegla bezpoérednio
Dyrektorowi Biura Kadrowo-Organizacyjnego,

I) samodzielne stanowisko do spraw informatyki i lacznodei w Delegaturze Urzedu
w Toruniu,

m}) samodziclne stanowisko do spraw uslug transportowych w Delegaturze Uregdu
w Toruniu,

n) wieloosobowe  stanowisko do spraw obslugi  klientow w  Delegaturze  Urzedu
we Wioclawku - podlegle bezpogrednio Dyrektorowi Biura Kadrowo-Organizacyjnego,
o) filia archiwum zakladowego w Delegaturze Urzedu we Wioclawku - nadzorowana
meryvtorycznie przez koordynatora czynnodci kancelarvinvch, podlegla bezposrednio

Dyrektorow: Biura Kadrowo-Organizacyjnego,

p) semodzielne stanowisko do spraw informatyki i lgcznodci w Delegaturze Urzedu
we Wioclawku,

r) samodzielne stanowisko do spraw uslug transportowych w Delegaturze Urzedu
we Wioelawku;

12) w Binrze Obslugi Prawnej tworzy sie:
a) stanowisko Dyrektors,
b) sekretariat,
c) stanowiska radcow prawnych:

13) w Biurze Wojewody tworzy sig:
a) stanowisko Dyrektora,
b) stanowisko Rzecznika Prasowego Wojewody,
c) sekretanat - wieloosobowe  stanowisko do spraw  obslugi  sekretarsko-biurowe
Wojewody, Wicewojewody | Dyrektora Biura Wojewody — w tym koordynator,
d) Oddzial Prasowy — w tym kierownik,
¢) Oddzial Organizacji i Dialegu Spolecznego, w ramach ktdrego deiala Biuro
Wojewddzkie) Komisji Dialogu Spolecznego w Bydgoszezy - w tvm kierownik,
£y samodzielne stanowisko do spraw protokolarmych;
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14) w Zespole do Spraw Ochrony Informacji Nicjawnych tworzy sie:

a) stanowisko Pelnomocnika do Spraw Ochrony Informacji Niejawnyeh — kierujacego
Zespolem do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych — podlegajace bezposredniemu
zwierzchnictwu Wojewoedy,

b} Kancclarie Tajna — w tym kierownik,

¢} Kancelarig Materialow Niejawnych — w tym kierownik,

d) samodzielne stanowisko do spraw odwiadczen majatkowych,

e) stanowisko administratora systemu teleinformatycznego stuzacego do wytwarzania,
przetwarzania, preechowywania i przekazywunia informacji niejawnyeh,

f) stanowisko administratora bezpicczenstwa informacii — podlegajace bezpodredniemu
zwierzehnictwu Wojewody,

g) stanowisko inspektorn bezpieczenstwa systemu teleinformatycencgo shuzgcego do
wytwarzania, przetwarzania, przechowywania i przekazywania informacii nicjawnych;

13) Samodziclne Stanowisko do Spraw Audytu Wewngtrznego,

§ 11.1. W strukturze Urzedu dzialaja:

1} Waojewddzka Inspekeja Geodezyjna i Kartograficena podlegla Kujawsko-Pomorskiemu
Waojewddzkiemu Inspektorowi Nadzoru Geodezyjnege 1 Kartograficznego, ktory w mysl
odrgbnych przepiséw jest organem rzadowej administracji zespolone] w wojewddztwie
i podiega bezposredniemu zwierzchnictwu Wojewody - pracownicy Wojewddzkiej
Inspekeji  Geodezyjnej | Kartograficancj, za realizacje merytoryeznych zadaf sg
odpowiedmalm przed Kuojawsko-Pomorskim  Wojewddzkim  Inspekrorem  Nadzoru
Geodezyjnego i Kartograficznego, a w sprawach pracowniczych podlegajg Dyrektorowi
Generalnemu Urzedu

1) Wojewddzki Zespdl do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnoéci;

3) Panstwowa Straz Lowiecka.

2 W Wojewddzkiej Inspekeji Geodezyjnej i Kartograficzne] tworzy sig;

1) stanowisko  Kujawsko-Pomorskiego  Wojewodzkicgo  Inspektors  Geodezyjnego
i Kartograficenego;

2) sckretariat;

3) oddzial kontroli geodezyjnej i kartograficznej — w tym kierownik;

4) oddzial geodezji 1 kartografii — w tym kierownik.

3. W Wojewodzkim Zespole do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnodci tworzy sie:

1} stanowiske  Przewodniczgcego Wojewddzkiego  Zespolu do  Spraw  Orzckania
o Niepetnosprawnodei;

2) stanowisko  Sekretarza  Wojewddzkiego  Zespolu  do Spraw  Orzekania
o Niepelnosprawnosci;

3)stanowiska  Czlonkow  Wojewddekiego  Zespolu  do Spraw  Oreckania
o Niepelnosprawnosci;

4) wieloosobowe stanowisko do Spraw obshugi Wojewddzkiego Zespolu do Spraw
Orzekania o Niepelnosprawnosci.

4. W Panstwowej Strazy Lowieckicj tworzy sic:

1) stanowisko Komendanta Wojewddzkiego Pafistwowej Strazy Lowieckiej;

2) sekretariar;

31 stanowiska straznikow Panstwowej Strazy Lowieckie].

3. W Urzgdzie dzialajg pelnomocnicy Wojewody. ktdrych zadania oraz wydzialy ich
obslugujgee okreslone zostaly w zarzqdzeniach Wojewody o ustanowicniu pelnomocnika,

§ 12. W Urzgdzie tworey sig stanowiska radeow generalnych.



§ 13.1. W celu usprawnienia dzialan rzgdowej administracji w wojewddztwie tworzy sig

Delegatury Urzedu:
I'w Toruniv z Oddzialami Zamiejscowymi, wieloosobowymi lub samodzielnymi
stanowiskami pracy nastepujgeych wydziabdw:
a) Wydzialu Finansow i Budietu,
b) Wydzialu Nadzoru i Kontroli,
c) Wydzialu Polityki Spolecenej,
d) Wydziatu Skarbu Panstwa i1 Nieruchomaodei,
e) Wydazialu Spraw Obywatelskich | Cudzoziemedw,
f} Biura Kadrowo — Organizacyjnego;
2)we Wiloclawku z Oddzialami Zamicjscowymi, wieloosobowymi lub samodzielnvmi
stanowiskami pracy nastepujacyeh wydaziabdw:
a) Wydszialu Finansow i Budzeta,
b} Wydezialu Nadzor i Kontroli,
¢) Wydzighu Politvki Spoleczngj,
d) Wydzialu Skarbu Pafistwa | Nieruchomosci,
e) Wydzialu Spraw Obywatelskich i Cudzaziemeow,
f) Wydziatu Srodowiska, Rolnictwa | Rozwoju Wsi,
g) Biura Finensowo-Inwestycyjnego,
h} Biura Kadrowo — Organizacyjnego.

2. Do obszaru driatania Delegatury Urzedu w Toruniu nalezs powiaty:

11 brodnicki;

2) chelminski;

3) golubsko-dobrzyiiski:
4) grudziadzki:

5) torunski;

6) wibrzeski;

T) miasto Torun;

8 ) miasio Grudzigds,

3. Do obszaru drislania Delegatury Urzgdu we Wioclawku nalezg powiaty:

1} aleksandrowski;

2) lipnowski;

3} radzicjowski;

4) rypinski;

5y wloclawzki;

&) miasto Wioctawelk.

4. Dyrektorzy  wydzialow w ramach nadeoru nad prawidlowym 1 terminowym
zafatwianiem spraw okreslajg zadania, ktdre Delegatury Urzedu moga wykonywad spozs
swojegn obszaru dzialania,

3. Pracg Delegatury Urzedu koordynuie kierownik oddzialu wyrnaczony przez Dyrektora
Generalnego Urzedu w porozumieniu z Wojewoda.

§ 14.1. Szczegblowe zadania wydziaty i wyodrgbnionyeh w jepo strukiurze oddziatéw,
zespolow, wieloosobowych i samodzielnych stanowisk oraz sckretariatdéw okredla zakres
dziatania wydzialu zatwicrdzany przez Dyrekiora Generalnego Urzedu na wnicsek
dyrektora wydzialu. Zakres ten okresla w szezegdlnosei:

1) organizacje wewngtrzng, tj. nazwy oddzialéw, wicloosobowych | samodzielnych
stanowisk;
2) wyznaczenie stanowiska pracy, ne ktérym zatrudniona osoba wykonywaé bedzie zadania

w rastgpsiwie dyrektora wydzialu, w przypadku jego nieobecnosei, pdy w wydziale nie

przewidziano stanowiska zastepey dyrekiora wydziatu;
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3) szczegdlowy zakres zadan oddzialéw, zespolow, wicloosobowych i samodzielnych
stanowisk oraz sekretariatdw z uwzglednieniem Delegatur Urzedu:

4) zakres obowigzkdw i odpowiedzialnodci kierownikdw oddeigldw:

31 podstawowe zasady funkejonowania wydzialu, w tym obicg korespondencii, zakres
spraw zastrzeronych do osobistej aprobaty dyrektora wydziahy, zasady podpisywania
pism i dokumentdw, zakresy upowasnien do zalatwiania spraw, atakze inne kwestic,
kiorych uregulowanie jest niezbedne dla zapewnienia sprawnego funkcjonowania
1 organizacji pracy w wydziale;

6) wykaz zadan z zakresu obromnodei i obrony cywilnej oraz ich podzialu na pracownikow
poszezegolnych kombrek organizacyjnych wydziatu.

2. Projekt zakresu dziatania wydriah przekazuje sie;

1) do Biura Kadrowo-Organizacyjnego - w wersji elektronicene] w formacie pdf oraz
w wersji WORD - celem sprawdzenia regulacii, o ktérych mowa w ust, | pkt 1-5;

21do Wydzialu Bezpieczenstwa | Zarzgdzania Kryzysowego - w wersji elektroniczne]
w formacie pdf - celem sprawdzenia regulacii, o ktbrych mowa w ust. 1 pkt 6.

3. Po uezyskaniu akceptacji Dyrektordw Wydzialow wymienionych w ust. 2 zakres
dzialania przekazuje sig w 2 egzemplarrach w wersjl papierowej za posrednictwem Biura

Kadrowo-Organizacyjnego do Dyrektora Generalnego Urzedu celem zatwierdzenia,

Rozdzial 4
Zakres wspolnych zadadi i obowigzkdw dyrektoréw wydzialdw, ich zastepeow
dyrektoréw biur oraz koordynatordw Delegatur

§ 15.1. Dyrektorzy wydzialdw kicrujac pracy podleglych komérek odpowiadajg przed
Wojewodg i Dyrektorem Generalnym Urzedu za nalezyte i terminowe wykonywanie zadan
okredlonyeh w Regulaminie Urzgdu oraz w udzielanych przez Wojewode i Dyrektora
Generalnego Urzgdu imiennyeh upowaznieniach do zalatwiania w ich imieniu spraw oraz
wydawania decyzji administracyjnych, postanowien | zaswisdczen w WYZNACZOn YN
zakresie,

2. Do obowigzkow dyrekiorow wydeialow nalezy:

I) preygotowanic | akivalizacja zakresu dziafania kierowanego wydzialu i przediozenie go
do zatwierdzenia Dyrektorowi Generalnemu Urzedu:

2) zapewnienie przygotowania | aktualizaci opisow stanowisk pracy w wydziale oraz
przydzielenie pracownikom wydziahu indywidualnyveh zakresow czvnnodei okreslajgeveh
ich zadania, obowigzki. uprawnienia i zakres odpowiedzialnogei;

3) zapewnienie cigglodei realizacji zadan na poszezegilnych stanowiskach pracy poprzez
nadzorowanie przekazania stanowiska, w tym posiadang dokumentacji, w przypadku
przejscia pracownika w ramach struktury wewnetrznej Urzedu lub rozwiszania stosunku
pracy:

4) dgZenic do zapewnienia pracownikom wydzialu odpowiednich warunkéw 1 drodkdw
niezbgdnych do wykonywania preydzielonych im zadan i obowigzkow:

S)organizowanie 1 koordynacja wykonywania zadan | obowiazkéw wynikajacych
z przepisow prawa oraz nalozonych przez organy nadrzedne | Kierownictwo Urzedu;

6) inicjowanie i podejmowanie przedsipwzigé organizacyjnyeh w celu  skutecznego
wdrozenia 1 wykorzystania systemdw elektronicznych funkcjonujgeych w Urzedzie
(np. Rejestracyi Czasu Pracy, lub "Komputerowepo svstemu zarzgdzania dokumentami
| zadaniami pracownikow .e-Dok™), w szezepdlnodel w zakresie swiaderenia ustug droga
elektroniczng;

7)kontrola prawidlowego i terminowego wykonywania zadan i zalatwiania spraw preez
pracownikdw wydziah;



8] wyznaczanie celdow i zadaf wydziahu zwigzanych z funkcjonowaniem kontroli zarzgdezej,
z zachowaniem . Standarddw kontroli zarzgdeze] dla sektorn finanséw publicznyeh™ wraz
z monilorowaniem ich realizacji oraz wspoldzialanie w  powyiszym  zakresie
2 audytorem wewngtrznym oz Koordynatorem kontroli zarzadere] w Urzedzie;

9) kontrola przestrzegania przez pracownikdw wydzialu dyscypliny pracy oraz preepisdw
o ochronie informacji nicjawnych i ochronie danyeh osobowych;

10} dbalos¢ o doskonalenie kwalifikacji zawodowyeh pracownikdw wydzinh;

11) informowanie Kierownictwa Urzedu o stanie wykonania zadan;

12} analizowanie zjawisk | sytuacji wskazujgeveh na celowodé 1 konlecznosc podjecia
okreslonych przedsiewzigd w zakresie wspoldzialania badZ skoordynowania przez
Wojewode dzialan kierownikdw zespolonych sluzb, inspekeji 1 strazy wojewddzkich oruz
jednostek wymienionych w zalaczniku Nr | do Regulaminu Urzedu;

13} podejmowanie inicjatyw zmierzajacych do usprawnienia organizacji pracy | poprawy jej
elektywnoder;

14) realizacje zadaf wynikajgcych z preepiséw o Prokuratorii Generalnej Skarbu Pafistwa,
w tym podejmowanie czynnodci niezbednych do wykonywania przez Prokuratorie
Creneralng zastgpstwa procesowego Skarbu Panstwa oraz wspdldaglanie w tym zakresie
# Biurem Obstugi Prawnej;

| 5) uwzglednianie zasad, trybu 1 termindw realizacji zadaf z zakresu obronnodci i obrony
cywilnej wynikajacych  ocbowigrujacych preepisow prawnych, w tvm zarzadeen
Waojewody;

16) dokonanie szczegdlowepe podsalu przedsiewzied 1 ezynnoscl # zakresu obronnoscl
1 obrony cywilng] migdzy poszezegolnych pracownikow wydziatu;

17) uezesinictwe w  neradach i spotkaniach 2 kierownikami  wspdldaiatajscych
i koordynowanych jednostek - stosownie do dyspozyeji Wojewody;

18) nadzorowanie przekazywania uwierzytelnionyeh kopli umow cywilno-prawnych do
Biura Finansowo-Inwestyeyjnego celem ich rejestracji;

19) wspitdzinlanie 2 koordynatorami Delegatur w zakresie spraw nalergevch do ich
kompetencyi;

20) nadzdor nad realizac)y pracy Oddziatdw Zamiejscowych kierowanych wydzialdw:

21) preyimowanie klientow w sprawach skarg § wnioskow;

22) wykonywanie czynnosei nalozonych na lokalnepo administratora danyeh osobowych
okreslonych w Polityce Bezpicczenstwa™ oraz . Instrukeji zarzadzania systemem
informatycznym stuzacym do przetwarzania danych osobowych";

23) nadzdr nad terminowym przekazywaniem do Biuletynu Informacii Publicznej informacii
objgtych obowigzkiem publikowania, w tym informaeji o wynikach kontroli;

24) racjonalne, celowe 1 oszezedne gospodarowanie érodkami finansowymi;

25) sprawdzanie oraz polwierdzanie pod wzgledem merytorveznym [aktur w zakresie
celowosci zaciagnigtego zobowigrania finansowego;

26) sprawowanie nodzoru nad reeczowymi skiadnikami majgthu, bedacego w dyspozyeji
wydzialu;

27} nadzor nad opracowaniem i realizacjy budizetu Wojewody w ukladzie zadaniowym:;

28) biezgee aktualizowanie etatdw przypisanych do katalogu funkcji, zadan, podzadad
i dziatan w danym roku budZzetowym w ramach budetu zadaniowego;

29) nadzdr nad realizacjg celdw preyjetych w budzecie Wajewody w ukladzic zadaniowym
poprzez menitorowanie poziomu osiggnictych wartosci miernikow:

30) wapdlpraca z archiwum zakladowym — na jego wniosek — w zakresie realizacji spraw

wymagajacych uszczepdlowienia danych prece wihasciwe pod wzgledem merytorycznym

komérki organizacyjne Urzeduw
3. Dyrektorzy wydzialdw prowadza w imieniv Wojewody nadzor i kontrole dziatalnodci
readowe] administracji zespolonej w wojewddztwie w zakresie okrelonym w odrebnych
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preepisach, zgodnie z kompetencjami okredlonymi w zalgezniku Nr 1 do Repulaminu
Urzedu, z zastrzezeniem ust. 4.

4. Dyrekior  Wydzialu  Finansdw i Budietn prowedsi  kontrole finansowe
w zakresie gospodarki finansowej jednostek zespolonej administracji rzadowe;.
5. Dyrektorzy  wydzialow realizujs  zadenia i prowadza sprawy  zwigzane

z wykonywaniem kompetencji Wojewody jako organu nadzoru nad dzialalnodeis jednostek

samorzgdu  terytorialnego, na zasadach okreslonych w ustawach oraz w  stosunku

do jednostek podporzadkowanych, ktérych wykaz i podleglodé organizacyjno-merytoryezng
stanowi zatgezmik Nr 2 do Regulaminu Ureedu, poprzez:

1) sprawowanie nadzoru nad realizaciy preez jednostki samorzpdu terytorialnege zadad
z zakresu administracji rzgdowej, zleconyeh na podstawie ustaw oraz powierzonych,
nalezgcych merytoryeenie do obszaru dzialania wydziatu;

2) sprawowanic  nadzoru  nad  organizacjia i funkcjonowaniem  jednostek
podporzgdkowanych, w tym opiniowanie projektéw ich statutéw i regulaminéw
organizacyjnych, regulamindw premiowanis, ustalanie zadad premiowveh i opiniowanie
wnicskdw o uruchomienie premii dla kierownikow tych jednostek:

i) nadzorowanie i kontrolowanie realizacji zadan merylorycznych i finansowych, w tym
rozliczanic z realizacji zleconych im zadan finansowanyeh z budzetu Wojewody,

§16.1. Zosigpey  dyrektorow  wydzialdw  kieruja  sprawami  wynikajacymi
z okreslonego im przez dyrektorow wydzialdw zakresu zadan i obowigzkéw 1 réwnoczednie
odpowiadajg przed dyrektorami za nalezyte | sprawne wykonanie tvch zadan.

1. Zastgpey  dyrektordw  wydzialdw wykonujge inne zadania przydzielone przez
Wojewode 1 Dyrcktora Generalnego Urredu odpowiadajg za nalezyte i sprawne wykananic
tych zadan odpowiednio przed Wojewody i Dyrektorem Generalnym Urzedu,

3. Do zastgpey dyreklors wydzialu wykonujaeego zastgpstwo dyrektors w okresie jego
nicobecnosei, maja zastosowanie postanowienia § 15,

§ 17. Do rzadan koordynatordw Delegatur nalezy w szczegblnosci:

I} keordynowanie w zakresie organizacyjnym deialania Delegatury Urzedu;

2) przygotowywanie  wymaganych kompleksowych informacji dotvezgeveh dzialania
Delegatury Urzedu:

3) kontrola przestrzegania dyscypliny pracy w Delegaturze Urzedu;

4) zapewnienic obslugi administracyjnej Delepatury Urredu:

3) zapewnienic przestrzegania przepiséw o tajemnicy ustawowa chronione;

&) uwzglednianie zasad, trybu i termindw realizacji zadan z zakresu:

a) bezpieczensiwa i obronnodei - wynikajacych z cbowiazujaeych przepisow prawnyeh,
w tym zarzplzen Wojewody i Dyrektora Generalnego Urzedu,
b} cbrony cywilnej - wynikajaeych 2 obowigenjacych przepiséw prawnyveh, w Lym

zarzadzen terytorialnego Szefa Obrony Cywilnej;

7) nadzorowanie przestrzegania przez pracownikéw Delegatury  Urzedu  preepisow
z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepisiw przeciwpozarowych;

8) zapewnienie wlasciwego posigpowania z materialami archiwalnymi | dokumentacia
nicarchiwalng w Delegaturze Urzedu;

9) gospodarowanie mieniem Urzedu, znajdujgcym sie w Delegaturze Urzedu;

|0} nadzorowanie gospodarki lokalami Urzgdu na terenie Delegatury Urzedu;

11) wykonywanie innych zadan wynikajacych z polecen Kierowniciwa Urzedu;

12} zglaszanie potreeb w zakresie zakupdw towarow i ustug do Dyrektora Biura Finansowo-
Inwestveyjnegn;

13) przyjmowanie klientdw w sprawach skarg i wnioskdw;
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I4) wspatdzislanie = dyrektorami  wydzialow w  zakresie spraw  prowadzenych
w Delegaturze Urzedu;

15) wykonywanie innych zadan wynikajgcych 2 edzielanych przez Waojewode i Dyrektora
Generalnego Urzgdu imiennych upowaznief do zalatwiania w ich imieniu spraw, w tym
wydawania decyzji administracyjnych w wyznaczonym zakresie;

16} nadzdr nad wykenywaniem zadan z zakresu profilu zaufanego e-PUAP w Delegaturze
Urzedu.

Rozdxial 5
Lakres radan

§ 18.1. Do wspdlnych zadad wydzialdw naleiy w szezegolnose:

1) opracowywanie projektdw i plandw budzetn Wojewaody oraz dokonywanie jego podzialu
na jednostki podporzdkowane | nadzorowane, a takze podzial dotacji celowych na
jednostki samorzgdu terytorialnego | inne jednostki zgodnie z odrebnymi przepisami
prawa,

2) opracowanie i realizacja budzetu Wojewody w ukladzie zadaniowym;

3) organizowanie kontroli wykonywanych zadaf z zakresu administracji readowej, w tym
kontroli finansowej. wynikajgcych z ustaw, rozporzadzen. uchwal | zarzadzen naczelnyveh
oraz centralnych organtw sdministraci panstwowej:

4) nadzde merytoryezny nad wykorzystaniem dotacli z budzetu pafistwa na zadania
inwestycyjne realizowane przez jednostki samorzadu terytorialnego i inne jednostki
Organizacyjne;

) organizowanic 1 przeprowadzaniec kontroli, powierzonych Wojewodzie przez ministra
whadciwego do spruw zabezpicesenia spolecznego, w organizacjach poyiku publicenego
w zakresie problematyki wynikajace] z mervtoryeznego obszar dziafania wydziaiu;

6) inicjowanie 1 podejmownnie przedsiewzied organizacyjnych w celu zapewnienia
whadciwe] | terminowej realizacji zadan okredlonych preez Wojewode,

) przygotowywanie dla potrzeb Waojewody oraz w celu przedlozenia innym organom,
sprawozdan, ocen, analiz i bieigeych informacji o realizacii zadaf, w tym zadan
budzetowych;

B) preypotowywanie projekiow akiow prawnych Wojewody 1| Dyrektora Generalnego
Urzgdu;

O) udzielanie - we wspoldaalaniu 2z Rzecznikiem Prasowym Wojewody - srodkom
masowego przekazu informacii o dzialalnosci | zamierzenisch wydeialow oz
reagowanie na krytyke prasowa;

10} przygotowywanie projektow odpowiedzi na interwencje poselskic | senatorskie:

11) przygotowywanie opinii Wojewody dla projektdéw aktdw prawnych naczelnvch
i centralnych organdw panstwowych;

12) rozpatrywanie skarg i wnioskow kierowanych do Wojewody i wydzialdw:

13)udzial w procesie planowenia operacyjnego na okres zewnetrznego zagrorenia
bezpieczenstwa pafstwa i czas wojny — opracowywania, weryfikacji, aktualizacji plandw
obrony cywilnej, zarzadzania i reagowania kryrysowego oraz Padstwowego Ratownictwa
Medycznego, jak rowniez dzialalnodé szkoleniowa w tym zakresic — we wspéldzialaniu
z Wydziatem Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzyvsowego,

I4) zabezpicczenie sil i Srodkdw niezbgdnych do zapewnienin procesu koordynacji
i kierowania dzialaniami o charakterze obronnym 1 realizowanymi w  sytuacjach
krvzysowych na terenie wojewidztwa;

|5) wykonywanie przypisanych poszezegolnym wydzialom preedsiewzied i czynnosei
w zakresie obronnosci pafistwa i ne rzecz systemu  zarzgdzania | reagowania
kryzysowego, okreslonych odrebnymi zarzgdzeniami preez Wojewode;



16) opracowywanic opisu przedmiotu zamdwicnis zgodnie z przepisami wstawy Prawo
mmowiefi publicznych oraz istotnych postanowien umowy zwiazanych z zakresem
przedmiotu zamdwienia;

17) sporzgdzanie informacji dla Wydziatu Finanséw i Budietu dotyczacej pomocy
publicznej udzielonej przez Waojewnde;

1B) w zakresie realizacji zadah nalozonyeh na Wojewode przepisami prawa o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji - przygotowanie dokumentacji egzekucii administracyjnej
obowiazkiw o charakierze nicpicniggnym;

19) wspoludzial w przygotowaniu decyzji w sprawach, o ktdrych mowa w § 23 ust, 1
pkt 12;

20) terminowe przekazywanie do Bivletynu Informacji Publicznej informacji objetych
obowigzkiem publikowania, w tym informacji o wynikach kontroli;

21) realizacja zadan zwigzanych z funkejonowaniem kontroli zarzadeze] w Urzedrie;

22) uzgadnianie odpowiednio z Wydzialem Finansdéw i Budzetu lub Biurem Finansowo-
[nwestycyjnym wszelkich drialan wywolijacyeh skutki finansowe;

23) prowadzenie ksigp inwentarzowyeh majgthu Urzedu, bedacego w dyspozycii wydzialu,
2. W zakresic realizacji zadan wszystkie wydzialy scisle wspolpracujs ze soba oraz

W miarg poirzeby » organami administracji rzgdowej wszystkich szezebli, administracii

samorzgdowe], organizacjami zwiszkowymi, podmiotami gospodarczymi oraz innymi

Jednostkami organizacyjnymi,

§ 19.1. Do zadan radeow generalnych nalezy w szezegdlnodei:

I) monitorowanie  zmian ustrojowych, prawnych i organizacyinych  dotyezacych
administracji publicznej oraz przedstawianie Dyrektorowi Generalnemu Urzedu
wnioskdw i propozycji 2 nich wynikajacych;

2) monitorowanic rozwigzan organizacyinych oraz metod zarzadeanis w o administeac]i
publiczne] w Polsce oraz przedstawianie rekomendacii w tym zakresie:

3) wspoludzial w opracowywaniu  projektu  Statutu i Repulaminu  Urredu oraz
preedstawianie propozycji zmian w tych dokumentach.

2, Szczegotowy zakres zadan radeow generalnych okredla Dyrektor Generalny Urzedu.

§20.1. Do zadan Wydzialu Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego

w zakresie dzialu administracji regdowe] obrona narodowa nalezy w szczegidlnosei:

I} opracowywanie  seczegotowych  kierunkdw defatania  dla  Urzedu, kierownikdw
zespolonych  sluzb,  inspekeji i strazy, organdw  adminisiracii  niezespolongj
w wojewodztwie oraz jednostek semorzadu terytorialnego w zakresic realizacji zadas
obronnych;

2) koordynowanie  przedsigwzigt  zwigzanych 2 opracowywaniem i aktualizacja
dokumentéw obronnych wynikajacyveh 2 “Zakresdw czynnodci wydzialéw Kujawsko-
Pomorskiego Urzedu Wojewodzkiego w Bydgoszcey w dziedzinie obronnosci panstwa
w czasie pokoju” oraz innych dokumentdw wynikajaeyeh z obowigzujascych aktow
nomatywno-prawnych wydanych na czas pokoju oraz zewngtrznego zagrozenia
bezpieczenstwa pafstwa i czas waojny;

3) organizowanie, planowanie 1 kontrolowanie wykonvwania zadah obronnych
w wydzinlach, wojewodzkiej administracii zespolonej, jednostkach organizacyjnych dla
kiorych Wojewoda lub organ samorzgdu terytorialnego jest organem zalodveielskim oraz
preedsi¢hiorstwach realizujacych zadania obronne nalozone przez Wojewode, a ponadto
w organach samorzadu terytorialnego i organizacjach spolecenych:

4) prowadzenie ewidencii obszardw, obiektéw | urzadzen podlegajacyeh obowigzkowej
ochronie, znejdujacych sig na tercnie wojewddztwa oraz jej aktualizowanie, a takze
wydawanie decyzji administracyjnych o umieszezeniu w ww, ewidencji:
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3} koordynowanie, opracowywanie i akrualizacja dokumentacyi obronnej na czas pokoju
oraz na okres zewnglrznegoe zagroZenia bezpieczenstwa panstwa | czas waojny;

6) planowanie, koordynowanie i realizowanie - w ramach przygotowania wojennego
podsystemu kierowania wojewddztwem - preedsigwzig zapewniajacyeh funkejonowanis
Urzedu, podleglych jednosick organizacyjnych, zespolonej administracji rzadowej oraz
organtw  samorzadu  terytorialnego w  warunkach zewnetrznego  zagroZenia
bezpieczenstwa panstwa | w czasie wojny;

7) preygotowywanie  wnioskdw o objecic  militaryzacjs  wybranyeh  jednostek
organizacyjnych na obszarze wajewddztwa,

8) realizacja zadan nafozonych na Wojewode w zakresie ochrony obiektow szezegdlnie
waznych dla bezpicczenstwa i obronnosci pafnstwa;

9) opracowywanie programow szkolenia obronnego wojewddztwa na okres 6-letni oraz
rocznych wytyczaych i plandw szkolenia uwzgledniajac wiasciwy rozdzial Srodkdw
finansowych zapewniajacych realizacj¢ zaplanowanych preedsigwzigt szkolemowveh;

10} organizowanic i koordynowanie zaplanowanych szkolefi oraz sprawowanie nadzoru nad
realizacjy przedsigwzigc szkolenia obronnego w podleglyeh i nadzorowanych przez
Waojewode jednostkach organizacyinych, urzgdach administracji samorzgdowej, a takae
u przedsigbiorcdw, na kiorych Wojewoda nalozyl obowigzek realizacji zadaft obronnych;

11) finansowanie oraz ufrzymanie w  stale] zdolnosei cksploatacyinej Zapasowego
Stanowiska Kierowania oraz aktalizacja dokumentéw planistyeznych zapewniajacych
Wojewodzie warunki funkcjonowania na Zapasowym Stanowisku Kicrowania;

12) opracowywanie, akiualizowanie 1 wdrazanie plandw wojewddzkich z  zakresu
Narodowego Systemu Pogotowia Kryzysowego,

2. Do zadan Wydziahu w zakresie dzialéw administracji regdowej sprawy wewnetrzne
oraz administracja publiczna nalezy w szczegdlnodei:

1) vabezpieczenie  cinglodei  wspoldzialania wszystkich  jednostek  organizacyinyeh
wojewodzkiej administracji regdowej, administracii samorzadowej 1 wojskowe],
organizachi pozarzgdowych i spolecenych, w warunkach wystapienia sytuacji krvzysowej
na obhszarze wojewddatwa:

2) monitorowanie stanu bezpieczensiwa wojewodziwa, dyspozyveyjnodel | gotowodel sil
1 srodkow ratowniczych oraz wspomeagajacych dziatania ratownicze:

i) opiniowanie plandw  podmiotdw telekomunikacyjnyeh i pocztowveh na wypadek
wystgpienia szczegolnego zagrozenia;

4) opracowywanie, aktualizowanie i wdrazanie plandw wojewodzkich: zarzadzania
kryzysowego, ewakuacii |l stopnia, dzialania na wypadek wystqpienia epidemii,
operacyjnego ochrony przed powodzia, postepowania awarvinego na wypadek zdarzen
radiacyjnych, stopni alarmowych w panstwie oraz realizacja Narodowego Programu
Ochrony Infrastruktury Krytycznej;

5) opracowywanie wytycznych, instrukcjl, zalecen w zakresie realizacji zadan z zakresu
zarzgdzania 1 reagowania kryzysowegoe w wojewddztwie omz kontrola ich realizacii;

&) wspotdzizlanie z administracjy zespolong i niezespolong w zakresie oceny zagrozen oraz
technologii i tektvki dzislan realizowanych w warunkach nadzwyczajnych zagroden;

7) wdrazanie 1 ulrzymywianie w  gotowosci  syvstemow  techniczno-informatyeenyeh
wspomagajgcych proces podejmowania  decyzji, monitorowania Zagrozen oraz
powiadamiania i alarmowania ludnodci;

B) podejmowanie, Kkoordynowanie | realizowanic przedsigwzie¢  planistycenych,
organizacyjnych i wykonawezych zwiszanyveh 7 zabespicczeniem potrzeb Sil Zbrojnych
RP i wojsk sojuszniczych wykenujaeych zadaniz na obszarze wojewddztwa, w ramach
wspdlpracy cywilno-wojskowej (CIMIC) oraz obowigzkdw panstwa - gospodarza (HNS):

I8



9) koordynowanie procesu szacowania strat w o infrastrukturze techniczne (komunalnej)
spowodowanych sytuacjy kryzysowg oraz opracowywanie niezbednej w tym zakresie
dokumentaciji;

10) wspildziatanic 2 Wydzialem Finansow i Budictu orez z Wydzialem Polityki Spoleczne)
w zakresie realizacji zadan naloZzonych na Wojewode ustawy z dnia 16 wreednia 2011 r.
o szezegdlnyeh rozwigzaniach zwigzanych 2 usuwaniem skutkdw powodzi w tym:

a) preygotowywanie danych przekazywanych Prezesowi Rady Ministrow niezbednych
do wydania rozporzadzenia na podstawie przytoczone] wyiej ustawy,

b) przyvimowanie ofwiadezen o wartodei szkdd materialnych poniesionych na skutek
powodzi, skladanych przez podmioty ubisgajace sig o pomoc publiceng,

c) preekazywanie do Wydzialu Finansdw i Budfetu oraz Wydzialu Polityki Spoleczne]
niezb¢dnych dokumentdw i informacji;

11} reprezentowanie Wojewody w komisjach, zespolach i innych cialach kolegialnych
zwigzanych z organizacjg i preyvgotowaniem systemow bezpieczenstwa;

|2) pozyskiwanie 1 zbieranie danych na potrzeby analiz i ocen stanu bezpieczenstwa
publicznego w wojewodztwie:

13) wspildrialanie =  placowkami naukowo-badawczymi, uczelniami  wyzszymi,
organizacjami pozarzgdowymi i spotecznymi, podmiotami gospodarczymi, instytucjami
finansowo - ubezpieczeniowymi w celu skutecznego promowania i wdrazania
programow z zakresu bezpieczenstwa i porzgdku publicznego:

14) opracowywanic kierunkdw dziatania Krajowepo Systemu Ratowniczo-Gasniczego na
terenie wojewaodziwa 1 kontrola systemu na obszarze wojewdadziwa;

15) aktualizacja decyzji Wojewody - wykazu stadiondw, obiektdw lub terendw, na ktérych
obowigzkowe jest utrwalanie imprezy masowej za pomocy urzadzen rejestrujseych obraz
i déwigk oraz innych spraw wymagajacych zalatwiania w trybie decyzji administracyjnej:

16) aktunlizacja zarzgdzenia Wojewody w sprawie wyznaczania miejsc do niszcrenia
znalezionych materialéw wybuchowych i niebezpiecznyeh;

17) realizacja zadan zwigranych z calodobows obslugg Systemu Nigjawnej Poezty
Internetowej .Opal™ (SNPI OPAL);

18} koordynowanie i realizacja programéw poprawy stanu bezpieczedstwa i porzadku
publicznego na obszarze wojewodztwa;

19} realizacja zadan zwigzanych z obowigzkiem sprawowania preez Wojewode nadzoru nad
dzialalnofcis strazy gminnych (miejskich) i wspoldziatanie w tym  zakresie
z Komendantem Wojewddzkim Policji;

20) przygotowywanie, wdrazanie, monitorowanie oraz kontrola projektéw i programéw
realizowanych na rzecz poprawy bezpieczenstwa publicznego;

21) nadzdr na obszarze wojewddztwa systemu przewozu materialdw niebezpiecznych:

21) dokonywanie analizy i oceny zagroZzed dla ludnodei w wojewodztwie oraz okredlenie
mozliwosel preeciwdzialania tym zagrozeniom;

23) planowanie Srodkéw finansowych na realizacje zadai wykonywanych w ramach
przygotowan cbronnych pafistwa, obrony cywilnej, zarzadzamia kryzysowego,
ratownictwa medycznege, systemu powisdamiania ratunkowego, ratownictwa wodnego
i Panstwowej Strazy Pozarnej;

24) prowadzenie gospodarki materialowo - spregtowej i realizowanie zaopatrzenia organow
i formacji OC w sprzet. drodki i umundurowanie, a takze nadzér nad ich
preechowywaniem i konserwacja;

25) realizacja wydatkow zgodnic 2 ustawy budetowy i wprowadzanymi do niej zmianami
w zakresie zadafi obronnych, obrony cywilne] i zarzadzania kryzysowego;

26) dokonywanie podzialu dotecji w celu przekazywania srodkdw finansowych:

a) dla jednostek samorzadu terytorialnego w ramach zadan zleconveh, w tvm dla PSP,
b) podmiotom uprawnionym do wykonywania ratownictwa wodnego,
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¢} dla Narodowego Funduszu Zdrowia;

27) opracowywanie projektdw umdw na przekazanie dotaci na realizacje zadan publicznyeh

w zakresic dzialow administracji rzadowej:

- obrona narodowa,

- SPTAWY Wewnglrzne,

- administracja publiczna,

- 2drowie —w zakresie systemu Pafistwowe Ratownictwo Medyezne;

28) opracowywanic wnioskow z opisem przedmiotu zamowienia na udzielanie zamdwien
publicznych dotycegcych zakupdw dostaw, uwshug i robot budowlanych w zakresie
realizacji zadan obronnych, obrony cywilnej i zarzgdeania kryzysowego orax udzal
w komisjach przetargowych:

29) opracowywanie fresci umdw z podmiotami gospodarczymi, jednostkami samorzadu
terviorialnego w zakresie logistycznego zabezpieczenia dzialah oraz sprawowanie
nadzoru nad ich realizacja;

30) zaopatrywanie organdw i formacji obrony cywilne] w spreet, srodki techniczne
i umundurowanie niezbedne do wykonywania zadaf obronnych, obrony cywilnej
i zarzgdzania krvzyvsowego,

31) sprawowanie  nadzoru nad  przestrzeganiem  zasad  wlaseiwej  eksploatacii
| preechowywania sprzgtu powicrzonego organom samorzgdu tervtorialnego i formacjom
obrony cywilnej w ramach uzyczenia;

32) dokonywanie oceny przydatnogei skladnikow majatku ruchomego obronnego, obrony
cywilngj 1 zarzgdzania krvzysowego powierzoncgo w uzyczenie organom samorzadu
terytorialnego 1 formacjom cbrony cywilnej, jego kwalifikacja do kategorii majatku
Zuytego lub zhednego oraz ich likwidacja;

33) gospodarowanie rzeczowymi skladnikami majatku ruchomepo bedgcego w uzytkowaniu
wydziahu;

34) prowadzenie pracowni izotopowej do sprawdzania preyrzaddw dozymetrveznych:

35) prowadzenic i rozliczanie dokumentacji zwigzanej 2 obslugs samochoddw bedacyeh na
ewidencji wydzialu;

36) opracowywanie i opiniowanie plandw obrony cywilnej;

37) organizowanie i koordynowanie szkolen oraz éwiczen obrony cywilnej;

3E8) przygotowanie | zapewnienie dzialania svstemu wykrywania i alarmowania oraz
syslemu wezesnego ostrzegania o zagrozeniach oraz systemu lgeznosei:

39) tworzenie i przygotowanie do dziatan jednostek organizacyjnych obrony cywilne;j;

40) planowanie, przygotowywanie i koordynowanie ewakuacii ludnosci z  rejondw
gagroonych;

41) sprawowanie nadzoru nad przygotowaniem i zapewnieniem funkcjonowania budowli
ochronnych;

42) okreslanie wymogdw obrony cywilnej w migjscowych planach zagospodarowsnia
preesirzennepgn;

43) opracowywanie Wojewddzkich Programdw: Pozamilitarnyeh Praygotowan Obronnych,
Doskonalenia  Obrony Cywilnej i Narodowego Kwestionariusza Pozamilitamych
Przygolowan Obronnych;

44) przygotowanie i realizacja procesu nakladania swiadczen rzeczowych na przewoznika
w warunkach kleski ywiolowej;

43) organizowanie, planowanic i kontrolowanie wykonywania zadan obronnych w ramach
zdefiniowanych sytuacji planistyeenych zarzadeama kryzysowego, w wydzialach Urzedu
wojewodzkie) admimstracp  zespelonej, jednostkach orpanizacyjnych dla ktérych
Wojewoda lub organ samorzadu terytorialnego jest organem zabozycielskim oraz
przedsighiorstwach realizujgeych zadanie obronne naloione preez Wojewods, a ponadio
w organach samorzgdu terytorialnego i organizacjach spolecenych;
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46) koordynowanie, opracowywanie | aktualizacia dokumentacji obronnej na ezas pokoju
oraz na okres zewnetrznego ragrozenia berpieczefstwa pafistwa i czas wojny (w zakresie
sytuacyi planistycznych zarzadzania kryzysowego):

47) zobezpicczenic wykonywania zadan sysiemu powiadamiania ratunkowego poprzez
organizaciy i koordynacje przedsigwzieé organizacyjnych, finansowych i logistycznveh
Zwigzanych z:

a) funkejonowaniem Centrum Powiadamiania Ratunkowego w Bydgoszezy oraz Oddziaty
Cenfrum Powiadamiania Ratunkowego w Toruniu,

b) zabezpieczeniem cigglodei obslugi zgloszen alarmowych,

¢) zabezpieczeniem wspdldzialania systemu teleinformatycznegoe Sysiemu Powiadamiania
Ratunkowego z Systemem Wspomagania Dowodzenia Panstwowego Ratownictwa
Medyernepgo;

48} zabezpieczenie wykonywania zadan systemu powiadamiania ratunkowego poprzez
organizaci¢ i koordynacie przedsigwzigé organizacyjnych, finansewyeh i logistycznych
Zwigzanych z fumkcjonowaniem Centrum Powiadamiania Ratunkowego oraz pozostatvch
elementdw systemu,

49) wspdldzialanie # Wydziatem Infrastruktury w sprawach dotyczacych wydawania decyzji
o0 pozwoleniu na realizacje inwestycji w zakresie budowli przeciwpowodziowych.

3. Do zadan Wydzialu w zakresie deiatu administracji rzadowej zdrowie — w zakresie
systemu Panstwowe Ratownictwoe Medyczne nalezy w szezegdlnosei:

1} planowanie, organizowanie, monitorowanie syvstemu Panstwowepo Ratownictwa
Medyeznego (PRM), w tym sporzadzanie wojewddzkiego planu dzialania systemu PRM;

2) sprawowanie biezgeego nadzoru nad jednostkami systemu PRM:

3) prowadzenie spraw z zakresu wydawania decyzji administracyjnych w sprawie kursu
kwalifikowanej pierwszej pomocy;

4) sporzgdzanie  kwartalnego oraz rocznego sprawozdania z liczby interwencji oraz
interwaldw czasowych zespoldw ratownictwa medveznego, w tvm dokonywanie obliczen
mediany oraz trzeciego kwartyla czasu dotarcia zespoléw ratownictwa medyeznego na
migjsce zdarzenia na terenie wajewodztwa kujawsko-pomorskiego;

3} wydawanic kart doskonalenia zawodowego dla ratownikow i dyspozytordw medyeznych:

6] kontrola jednosick wspolpracujacych 2 systemem, dysponentow jednostek systemu na
cbszarze wojewddziwa, podmiotéw prowadzseveh kursy w zakresie kwalifikowanc]
plerwszej pomocy;

7) prowadzenie rejestru jednostek wspalpracujacych z systemem PRM:

B) prowadzenie spraw z zakresu wydawenia decyzji administracyjnyeh wpisujacej lub
wykreslajgee) spoleczne organizacje ratownicze z rejestru jednostek wspdlpracujacveh
2 systemem PRM;

9) prowadzenie w formie papierowej i elektronicznej ewidencji jednostek systemu PRM:

10) podejmowanie dzialan orgenizacyjnyeh zmierzajaeych do zspewnicnia ustawowveh
parametrow czasu dojazdu zespolow ratownictwa medycznego do osob w stanie naglego
zagrozenia zdrowotnego:

11) prowadzenie w formie papierowej i elekironiczne] ewidencji podmiotéw prowadzacych
kursy w zakresie kwalifikowanej plerwsze] pomocy;

12) sporzgdzanmie do dnia 31 marca roku popreedzajgeego rok  budzetowy zalozef
dotyezgeveh finansowania zespolow ratownictwa medyeznego;

13} wykonywame, w zakresie wynikajacym z upowadnienin Wojewody, zadaf zwiszanych
z organizacjy | zabezpieczeniem warunkow pracy Lekarza Koordynatora Ratownictwa
Medyeznego;

14) prowadzenie spraw z zakresu gminnych miejsc do startbw i lgdowad Smiglowcedw
Lotniczego Pogotowia Ratunkowego;
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15) coroczne sporzgdzanie do dniz 30 czerwca analizy liczby nateremia i czasu obshug
2gloszen na numer alsrmowy 999 obslugiwany przez dyspozytoréw medycenyeh
w wojewddziwie.

4. Do zadan Wydziatu nalexy obsluga:

1) Wojewddzkiego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego;

2) Wojewddzkiego Zespotu Madzomjgcego Realizacje Projektu “Oslona
Prreciwosuwiskowa™

3) Wojewdodzkie) komasji ds. oceny 1 weryfikacyi strat 1 szkéd powstalych w wyniku
wystgpienia klesk zywiolowych, pgwaltownyeh rjawisk stmosferycznych i awarii
technicznych, zwalczania | usuwania ich skutkdw oraz sprawowsnia nadzoru nad
realizaciy procesu odbudowy;

4) Waojewddzkiego Zespolu ds. reglowego programu pn. “Razem bezpiecznie)” oraz innych
# zakresu bezpieczenstwa powszechnego powolywanych na podstawie odrebnyeh
decyiji.

§21. 1. Do zadan Wydzialu Finansow i Budletu w zakresie dzialu administracji
rzadowej budzetl naleky w szezegbinodei:

1} opracowywanie projekiu budzetn w zakresie dochoddw | wydatkdw budietowvch:

a) podzial limitu wydatkéw przyznanego dla wojewddetwa na zadania | jednostki
w aparciu o wskazniki i wytverne Ministerstwa Finansdw,

b} informowanie kierownikow jednostek podleglych o kwotach dochoddw i wydatkdw,
w tym wynagrodzen,

o} zawiadomienie jednostek samorzgdowych o kwoweh dotacji przyjetych w projekeie
ustawy budzetowe] w terminie okredlonym w ustawie o finansach publicznych;

2) opracowanie materiatdw planistycznyeh dotyezacych dotacji celowych w dziale 750 —
Administracja publiczna, rozdz. 75011 — Urzedy Wojewodzkie — kalkulacja oraz podzial
dotacji celowych na poszezegdine jednostki samorzgdu teryvtoralnego:

3) weryfikacia projekiéw plandw finansowych jednostek podleghych i nadzorowanych preez
Wojewode;

4y opracowywanie planu dochodow 1 wydatkow ujetych w ustawie budzetowej:

8) zawiadamianie kierownikow jednostek budzetowyeh oraz dyrekiordw  wydmalow
o wielkodeiach dochoddw i wydatkdw,

b} zawiadamianie jednostek samorzgdowych o  kwotech dotacji oraz dochoddw
zwigzanych z realizacja zadan zleconych;

5} opracowywanic wnioskdw o zwigkszenie budetu Wojewody z rezerw celowveh budizetu
pafsiwa na wyplate odszkodowan i rent zasgdzonych wyrokami ssdowwymi oraz
prowadzenie ich ewideneiji;

6) analizowanie i sprawdzanie pod wzgledem zasadnodel 1 zgodnosci z przepisami ustawy
o finansach publicznych wnioskdéw w  sprawie smian  planowanych wydatkdw
budzetowych i przygotowywanie decyzji Wojewody w sprawie zmian w budzecie;

7) prowadzenie ewidencji zmian w planie wydatkow budzetowych w trybie realizacji
budzetu;

) prevegotowywanie decyzji w sprawie blokowania planowsnych wydatkdw budzetowveh;

9) prowadzenie ewidencii planu dotacji eslowych dla jednostek samorzadu terytorialnego;

10) preygotowywanie na podstawie zglaseanveh wnioskdw zbiorczego wystapienia do
ministra wlasciwego do spraw finunsow publicenych o ujgcie zadan w wykazie
wydatkow niewvgasajacych z uplywem roku budietowego, zawiadamianie dysponentow
1 jednostek samorzadu terytorialnego o ujeciu zadan w wykazie:

11} nadzorowanie prawidlowego konstruowania i realizacji planu finansowego jednostek
budietowych;

12) realizacja zadan wynikajgeyeh # ustawy o funduszu soteckim;



13) sporzgdzanie planu kontroli finansowych dokanywanych przez wydzial;

14) sprawowanie nadzoru poprzez przeprowadzanie kontroli finansowych w zakresie:

4) gospodarki  finansowej jednostek zespolonej administracii regdowej oraz innych
jednostek organizacyjnych podporsgdkowanych Wojewodzie,

b) prawidlowosci wykorzystania doweji celowych udzielonych 2 budietu Wojewody
Jjednostkom samorzgdu terytorialnege na zadania z zakresu administracii readowe] oz
inne zadania zlecone tym jednostkom ustawami,

c) prawidlowosei pobierania i rozliczania przez jednostki samorzadu terviorialnego
dochodow budzetowych zwigzanych z realizacj zadat 2 zakresu administracji readowej
oraz innych zadan zleconych tym jednostkom ustawami:

13) sporzgdzanie sprawozdar i informacji 2 dziatalnodei kontrolnej wydriatu;

16) przygotowanie  projekiow  zawisdomieri do Rezecznika Dyscypliny  Finansdw
Publicznych;

|7y opracowanie okresowych ocen #z wykonania zadad oraz dochodéw i wydatkdw
Jednosiek objetych budzetem Wojewody - budzetowvch | pozabudietowych oraz
wykorzystama dotacji celowych preez jednostki samorzadu tervtorialnego.

2. Do zadan Wydzialu w zakresie dzialu administracji regdowej finanse publiczne nalezy

w szczegolnodci:

1) opracowywanie harmonogramu realizacji dochoddw i wydatkdw objetych budietem
Wojewody oraz jego aktualizacje;

2) skladamie  zapotrzebowari na $rodki do wlesciwego Ministra do spraw finansow
publicznych, dokonywanie ich podzialu i ewidencja ksiegowa;

3) pelnienie w imieniv Wojewody funkeji dysponenta gldwnego srodkéw budzetu pafistwa
dla czesci 85/04;

4) prowadzenic obslugi finansowo-ksiggowej rachunkdw bankowyeh dysponenta gléwnego
Srodkow budietowych,

3) kontrola rechunkowa dochodow przekazywanych na rachunek dysponenta glownego,
rozliczanie ich 2 Ministerstwem Finansow i ewidencja ksiegows;

6) przekazywanie, na wniosek wlasciwego wydzialu, dotacii celowych dla jednostek
samorzgdu teryiorialnego oraz pozostatych dotacji i ich ewidencja ksicgowa;

7) prowadzenic rachunkéw pomocniczych dla srodkow na wydatki niewygasajace |
rozliceenia dotacji;

8) sporzgdzanie jednostkowej | lacznej sprawozdawczodel budzetowej i finansowej:

9) zasilanie rachunkdw budietowych dysponentow nigszego stopnia w drodki budzetowe
na sfinansowanie ich dzialalnosei statutowej:

10) prowadzenie systemu finansowo-rozliczeniowego srodkow  Unii Furopejskie, w tym
rowniez przygolowywanie dokumentdw finansowych w celu uvruchomienia tych
srodkow;

11} generowanie danych w systemie informatycznym TREZOR w zakresie planowania
i realizaci bud#em omz sprawozdawczosci;

12} dystrybucja drukdw mundatow kamych do orpandw uprawnionveh do ich nakladania;

|3) przyjmowanie  rozliczen  wykorzystanych bloczkéw  mandatowyeh od  organdw
mandatowych;

14) spreedaz  bloczkow mandatow  kamych organom  uprawnionym do  nakladania
mendatow z jednostek samorzgdu terytorialnego;

15) prowadzenie  ewidencii  ksiggowej naleinodei = tviwlu  nalozonych grzywien
w posigpowaniu mandatowym oraz gromadzenie i ewidencja wplat z tytuhu nalozonych
grzywien w postepowaniu mandatowym:

16} wystawianie tytuldw wykonawezych oraz prowadzenie spraw zwiazanych z windykacia
ETZYyWIen;
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I7) rozpatrywanie wnoszonych przez ukaranych zarzutdw na prowsdzone postepowanic
egzekucyjne i preygotowywanie projektéw postanowien Wojewody w tvm zakresie;

1E) prowadzenie postgpowsania  administracyjnego w  zakresie rozkladania na raty,
odraczania | umarzania nalenosci powstalych w postepowaniu mandatowym;

19} preveotowanie projekiow decyzjii Wojewody o umarzaniu, odroczeniu i rozloZeniu na
raty naleznosci z tytulu mandatow kamych kredytowanych:

20) prowadzenie rejestru deeyzji wydswanych przez Wojewods w zakresie posicpowania
mandatowepo;

21) wspidpraca z organami uprawnionymi do nakiadania grzywien w o postepowaniv
mandatowym;

22) wepdtpraca z wiasciwymi ministrami, izbami skarbowymi, urredami skarbowymi
i komornikami sadowymi w zakresic postgpowania egzekucyjnego;

23) prowadzenie ewidencji, windykacji i postgpowan administracyjnych dotyezacveh kar
pienigznych i oplat legalizacyjnych nakladanyveh preez organy uprawnione;

24) w zakresic realizacji zadan nalozonych na Wojewode preepisami prawa o postgpowaniu
egzckucyjnym w adminisirac)i — przygotowywanie dokumentacji dotyczgee] egrekucii
administracyjnej obowigzkow o charaklerze niepienigznym we wspdlpracy z wlagciwymi
wydziatami oraz preeprowadzanie epzekucji;

25) wspoldzialanic z Wydzialem Bezpieczedistwa | Zaregdzania Kryzyvsowego oraz
Z Wydziatem Polityki Spolecanej w zakresie realizacji zadan nalozonyeh na Wojewode
ustawd 2z dnia 16 wreeSnia 2011 1. o szczegdlnyeh rozwigzaniach zwigzanych
z usuwaniem skutkdw powodal w tym:

a) prowadzenie spraw zwigzanych & rozliczaniem pomocy publiczne] przyenane]
poszkodowanym,
b) wydswanie decyzji w  sprawie zwrotu nienalernie  pobranych przez  osoby
poszkodowane srodkow finansowych,
¢} prowedzenie nadzoru nad realizacjg zudan zwiazanych 7 pomocs poszkodowanym.
3. Do zadan wydzialu nalezy sporzgdzanie - we wspolpracy 2 wlasciwymi wydzialami -
zhiorczego sprawozdania z pomocy publicznej udzielonej przez Wojewode.
4. Do zakresu dzialania Oddziatu Zamiejscowego we Wloclawke w  zakresie
wierzylzlnosel Skarbu Panstwa naleky w szezepgdinosei:

1) dystrybucia i kontrola wykorzystania drukdw mandatdw karnyeh dla jednostek # obszaru
dzialania Delegatury - upowaznionych do nakladania greywien za wykroczenia
i prowadzenie sprawozdaweczoscl wymaganej w tym zakresie;

2) prowadzenie ewidencji 1 windykacji naleznodel pieniednyveh 2 tylulu natozonych
greywien i kar pienieznych.
5.Do zakresu dzialania wieloosobowepo stanowiska ds. kontroli  finansowej

dzialajagcego w Delegaturze we Wioclawku nalety w szczegolnosci realizacja zadas

okreslonych wust. 1 pkt 14 lit. a, b, c.

6. Do zakresu dziatania Oddzialu Zamiejscowego w Toruniv nalekry w szczegblnodei

realizacja zadan wymienionych w ust. 4.

§21.1. Do zadan Wydzialu Infrastrukiury i Rozwoju w zakresie dzialu administracii
rzgdowe] budownictwo, lokalne planowanie | zagospodarowanie przestrzenne  Oraz
mieszkalnictwo nalezy w szczegdlnodei:

1) wykonywanie zadad organu administracji architektoniceno-budowlanej 1 instaneji
w sprawach obiektdw i robdt budowlanveh:

2) preyjmowanie zgtoszen okreslonych w ustawie Prawo budowlane,

1) wydawanie rozstrzygnigc administracyjnvch w sprawach okredlonyeh ustaws Prawo
budowlane, nie zastrzezonych do wiasciwosci innych orpanéw,

4y wydawanie dziennikdw budowy, montazu i rozbidrki,



5) prowadzenie rejestru wnioskow | decyzji o pozwoleniu na budowe, przechowywanie
zatwierdzonyeh projektow budowlanych wraz ze zwigzanymi z nimi dokumentami,

6) wspolpraca | uczestnictwo na wezwanie organdw nadzoru budowlancgo w czynnodciach
inspekeyjnyeh;

7) wykonywanie yadan organu administracji architektoniczno-budowlane] wyiszego
stopnia w stosunku do starostow, w tym;

@) rozpairywanie odwolan od decyzji i zazaled na postanowicnia organdw administracji
architcktoniczno-budowlanej nizszego stopnia,

b) rozstrzyganie wnioskéw o stwierdzenie niewainogel decyzji organdw administracii
architektoniczno-budowlanej nizszego stopnia | wszezynanie postepowania w sprawach
Z tego zakresu,

¢) mzpatrywanie skarg,

d) kontrola terminowodei wydawania decyzji o pozwoleniu na budowe na podstawie
preckazywanych przez starostdw rejestru wnioskow i decyzji,

e) sporzgdzanie statystyki ruchu budowlanego w wojewddztwie,

f) prowadzenic  kontroli realizacji =zaded starostow 2z zakresu  administracji
architcktoniczno-budowlanej | instancji;

8] powolywanie Zespolu Opiniowania Dokumentacji, o ktéryn mowa w ustawie z dnia
I'l sierpmia 2001 r. o szczegdinych zasadach odbudowy, remontdw i rozbidrek obicktdw
budowlanych zniszczonych lub usrkodzonych w wyniku dzialania zywiolu (Dz. 1.
Nr 84, poz. 906);

9) wydawanie pozwolen na budowe i przyjmowanie zgloszen w zakresie odbudowy,
remontow i rozbidrek obiekidw budowlanych zniszezonyeh w wyniku dzialania ywiotu;

10) wydawanic pozwoled na budowg inwestycii w zakresie terminalu regazyfikacyjnego
skroplonego gazu ziemnego w Swinoujieiu dla inwestycji towarzyszgeych — polozonych
w granicach wojewodztwa;

11) wydawanie pozwolefi na budowg linii kolejowej lub poszczegdlnych odeinkow tej linii
oraz wszystkich obiekidw zwigzanych z jej budows, preebudows i rozbudows,
polozanyeh w granicach wojewddztwe;

12} wydawanie pozwolen na budowe regionalnej sieci szerokopasmowej;

13) prowndzenie spraw dotyczgcych preygotowania i realizacji inwestycji w zakresie:

) zadan organu I instancji dotyczacyeh wydawania decyzji w sprawach:

- o ustaleniu lokalizacii autostrad,

- umoéliwiajgeyeh  realizacje  zadan  imwestycyjnych  zwiazanyeh z  terminalem
regazyfikacyjnym, dotyezacych wojewddztwa,

-0 zezwoleniu na realizacje inwestycji drogowych w zakresie drdg krajowvch
i wojewddzkich,

- o pozwoleniu na realizacjg inwestycji w zekresie budowli preceiwpowodziowyeh,

- 0 zezwoleniu na realizacje inwestyciji w zakresie lotnisk uwytku publicznego,

- ponownego przeprowadzania oceny oddziatywania przedsiewziecia na srodowisko,

b) wykonywania zadan organu wyiszego stopnia w stosunku do slarostéw, w o tym

rozpatrywanie odwolan od decyzji o zezwoleniu na realizacje inwestveji drogowej
w zakresie drog powiatowych | pminnyeh;

14) wykonywanie zadan organu 1 i [T instancji w sprawach:

a) ustalenia odszkodowan za nabyle z mocy prawa na wlasnedd Skarbu Paftstwa lub
odpowiednich jednostek samorzgdu terytorialnego grunty w liniach rozgraniczajacych:
drogi publiczne, lotniska uzytku publicznego. linie kolejowe o #naczeniu padstwowym,
budowle przeciwpowodziowe oraz w zakresie terminalu regazyfikacyjnego,
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b} wygasnigeia trwalego zarzadu ustanowionego na nieruchomeodeiach przesnaczonych na
pas drogowy, lomiska uzytku publicznego, linie kolejowe o znaczeniu panstwowym,
budowle przeciwpowodziowe oraz w zakresie terminalu regazyfikacyjnego,

¢} ustalania odszkodowan za wygasle prawo uytkowania wieczystegn,

d) stwierdzenia ustanowienia z mocy prawa trwalepo zarzadu wlagciwemu zarzgdoy
gruntdw w liniach rozgraniczajaeveh: drogi publiczne, lotniska wzytku publicznego, linie
kolgjowe o znaczeniu panstwowym, budowle przeciwpowodziowe oraz w zakresie
terminalu regazyfikacyjnego,

) ustalania odszkodowan za ograniczenie sposobu Korzystania 2 nieruchomosc] przez
udzielenic zezwolenia na zakladanie i przeprowadzenie ne nieruchomodel ciagdw
drenazowych, przewodow | wezadzed stuacych do przesylania phyndw, pary, pazow
1 energii elekirvcznej oraz urzadzen {gcznodci publicznej sygnalizacji, a takde innych
podziemnych, naziemnych lub nadziemnych obiektdéw | wrzgdzen niezbednych do
korzystania z tych preewodow | urzgdzen;

15) wspoldzialanic z Wydziatem Srodowiska, Rolnictwa i Rozwoju Wsi oraz « Wydzialem
Bezpieczenstwa | Zarzgdzania Kryzysowego w sprawach konsultowania wnioskdw
o wydanic decyzji o pozwoleniu na realizacje inwestyeji w zakresie budowli
preeciwpowodziowych;

16) planowanie przestrzenne w gminie | wojewddztwie, w tym:

) preyjmowanie zawiadomien o preystgpieniu do sporzgdzenia;

- planu zagospodarowania przesirzennego wojewddztwa,
- studiow uwarunkowan 1 kierunkdw zagospodarowania przestrzennego gmin,
- migjscowych plandw zagospodarowania przestrzennego,
b) opracowywanie i skladanie wmoskow do;
- planu zagospodarowania przestrzennego wojewddziwa, wynikajacveh z rzgdowej
polityki regionalnej i programow rzadowych,
- studidw uwarunkowan i kierunkow zagospodarowania przestrzennego gmin,
- migjscowych planow zagospodarowania przestrzennego,
¢) opimowanie projektdw planow zagospodarowania przestrzenncgo wojewddztw,
dj uzgadnianie projektow  studidw  uwarunkowan 1 kierunkéw  zagospodarowania
przesirzennego gmin, w zakresie ich zgodnodel z ustaleniami programdéw zawierajgcych
zadania rzgdowe, shizgce realizacji inwestycji celu publicznego o rnacreniu krajowym,

e) uzgadnianie projektow  miejscowych plandéw  zagospodarowania preestrzenncgo,

w zakresie ich zgodnosei 2 zadaniami regdowymi, sludgeymi realizacji inwestyeji celu
publicznego o znaczeniu krajowym,

t} ocena zgodnodei z preepisami prawnymi uchwal wraz z zalgernikami 1 dokumentacja

prac planistycznych dotyczacych:
- planu zagospodarowania przestrzennego wojewddziwa,
- studium uwarunkowan i kierunkdw zagospodarowania przestrzennego gmin,
- migjscowych plandw zagospodarowania przestrzennego,
g) badame zgodnosei 2 prawem uchwal o przystgpieniu do sporzgdzenia:
- planu zagospodarowania przestrzennego wojewddaztwa,
- studidw uwarunkowaf i kierunkdw zagospodarowania preestrzennego gmin,
- migjscowych plandw zagospodarowania przestrzennego,
h) sporzadzaniec w zakresie wymienionym w ust. | pkt 16 lit. i g:
- rozstreygnigé nadzorezych,
- wskazan w preypadku nicistotnego naruszenia prawa.

1) preygotowywanie, w zakresie wymienionym w wust. 1 pkt 16 lie. i g skarg do

wojewodzkiego sadu administracyjnego,
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j} sporzgdzanie, w przypadku, gdy rads gminy nie wykona obowigzku ustawowego,
zarzgdzen zastepezych dotyczacych:
- migjscowych plandw zagospodarowania przestrzennego lub ich zmian,
- studiow uwarunkowar i kierunkdw zagospodarowania preestrzennego gminy:
17} wykonywanic zadaf organu T instancji w sprawach wydawania decyazji:

a) o warunkach zabudowy i zagospodarowania terenu na terenach zamknietych,

b) o ustaleniu lokalizaci inwestycji uregulowanych przepisami ustaw szezegdlnych,

¢} stwierdzajgcych  wygadnigeie  wydanveh  decyzji o warunkach  zabudowy
i zagospodarowania terenu na terenach zamknietveh;

[8) prowadzenie rejestru deeywji o wstaleniu lokalizacji inwestveji celu publicznego na
terenach zamknietych;

19} kontrola werminowosci wydawania przez wajta, burmistrza i prezydenta miasta decyzji
o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego oraz wymierzanie kar pienicznveh za
zwioke w wydawaniu tych decyzji;

20) uzgadnianie projektéw decyzji o warunkach zabudowy i zapospodarowania terenu,
wydawanych przez wijtdw, burmistrzdw albo prezydentow miast, w zakresie zadan
rzgdowych stulgcych realizacji inwestycji celu publicenego o #naczeniu krajowym
w odniesieniu do terendw przeznaczonych ne ten cel w planach miejscowych, ktdre
utracily moc na podstawie ustawy o zagospodarowaniv przestrzennym;

21) finansowanie sporzagdzania:

o) studiow  uwarunkowan i Kierunkéw zagospodarowania  przestrzennego  gminy
wynikajgeych z rozmieszezenia inwestycji celu publicznego o znaezeniu ponadlokalnym,

b} migjscowych plandw zagospodarowania preestrzennego gmin - jezeli sa one w caloéei
lub czgsei bezpodredniy konsekwencja zamiaru realizacji inwestveji celu publicznego
0 znaczeniu krajowym:

21) ramicszezanie wymaganych informacji w publicznie dostepnych wykazach danveh
o dokumentach zawicrajgeyvch informacje o srodowisku;

13) prowadzenie spraw zwigzanych ze wspilpraca 2z samorzadami, preedsichiorstwami
i zakladami komunalnymi, spoldzielczofein mieszkaniows 1 innymi  gestorami
budownictwa mieszkaniowego na rzecz tworzenia | rozwoju  budownictwa
micszkaniowego;

23} prowadzenie spraw zwigzanych 2 obslugg kandydatow do spéldzielni mieszkaniowych
oraz realizaciy zadan zwigzanych z budownictwem mieszkaniowym w zakresie:

a) ustalania wysokosci wskainika przeliczeniowego | m’ powierzchni uzytkowej
budynkow mieszkalnyeh,

b} wydawania zaswiadczed o wykresleniu z rejestru kandydaidw do  spoldzielni
mieszkaniowych.
2. Do zadan Wydsalu w zakresie deisly administracji rzgdowej gospodarka nalesy

w szczegolnosci;

1) wydawanie i cofanie pozwolenl na nabywanie, przechowywanie i uzywanie materialow
wybuchowych preesnaczonych do wzytku cywilnego;

2) wykonywanie zadafi zwigzanych z realizaciy krajowego planu dzistad dotyvezacych
efektywnosci enerpetyczne];

3)wykonywanie zadad ewigzanych 2z przekazywaniem gminom dotacji celowveh
z budictu panstwa z przeznaczeniem na wyplate dodatkdw encrgetycznych dla
odbiorcdw wrazliwyveh.

3. Do zadef Wydzialu w zakresic dziahy administracji rzgdowej transport nalezy

w sZzczepoinode;

I) prowadzenie spraw swigzanych z obsluga kierowedw wykonwacych preewozy dropowe
1 instruktorow nauki i techniki jazdy, w tym:
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a) obshuga Komisji sprawdzajgcej kwalifikacje kandydatow mna  instruktondw
| instruktorow szkolgcych osoby ubiegajace sig o uprawnicnia do kierowania pojazdem
silnikowym albo tramwajem,

b) udzial w pracach komisji egzaminacyjnych kandydatéw na instruktoras nauki jazdy
orgamizowanych preez podmioly prowadzace szkolenia, w charakterze obserwatora,

c} prowadzenie rejestru preedsighbiorcdw prowadzgeych odrodki szkolenia kierowcow
w zakresie przewozu drogowego,

d) prowadzenie spraw w zakresie obstugi i funkcjonewania komisji Wojewedy do
egzaminowania Kandydstow na kierowedw wykonujacych przewdz rzeczy 1 osob
W roFumieniu ustawy o transporcie drogowym,

¢) prowadzenie rejestru przedsiebioredw prowadzacych osrodki doskonalenia techniki
Jazdy,

f) prowadzenie spraw z zakresu nadawania uprawnien instruktorom techniki jazdy,

g) prowadzenie spraw zwigranych z obowigzkiem przekazywanin Wojewodzie, przez
kierownikéw odrodkdw  szkolenia  kierowcow  wykonujgcych preewdz  drogowy,
informacji o rozpoczeciu | zakoficzeniu szkolen;

2) prowadzenie spraw w zakresie koordynowania dzialan w zakresie rozwoju transportu
samochodowego, kolejowego, lotniczego, Zeglugi Srddladowej 1 telekomunikacji oraz
berpieczenstwa w ruchu drogowym, w tym:

a) wyrazanie zgody i okreflanie warunkow ograniczenia obowigzku przewozu przez
przewoinika,

b) prowadzenic spraw zwigzanych z sytuacjas kryzysows w transporcie na terenie
wojewddztwa,

¢) ograniczenie obowigzku prrewozu ze wzgledu na pomrzeby obronnodei  lub
bezpieczenstwa pafistwa. bad# w przypadku klgski zywiolowej,

d) nadzor nad zarzgdzaniem michem na drogach wojewodzkich, powiatowych, gminnych,
publicznych potozonych w miastach na prawach powiatu orae wewnetrznych polozonych
w strefach ruchu lub strefach znmieszkania,

) wspdlpraca w zakresie spraw zwigzanych z dziglalnoscia Wojewddzkiej Rady
Bezpieczenstwa Ruchu Drogowegp,

f) wspolpraca w  zakresie bezpieczefistwa w ruchu drogowym 2z  organami
odpowicdzialnymi za prowadzenie jepo kontroli;

1) prowadzenie spraw  dotvezgeych uprawnien do ulgowveh preejazdéw  drodkami
publicznego transportu zhiorowego,

4) prowadzenie spraw ewigzanych z utrgymywaniem przez Wojewode stalego przejscia
granicznego w Porcie Lotniczym w Bydgoszcey.

4. Do zadan Wydziatu w zakresie dzialu administracji regdowej rozwdj regionalny nalesy

w szcrepdlnnse:

1) pelnienie przez Wojewode Kujawsko-Pomorskiego funkcji Instytucji Posredniczace]
w Certyfikacji Regionalnege Programu Operacyjnege  Wojewddziwa  Kujawsko-
Pomorskiego na lata 2007-2013 (RPO WK-P), m.in. poprzez:

a) poswiadczanie wydatkow dla RPO WK-P, wykazanych preez Instytucie Zarzadzajaca
RPO WK-P w poswiadczonej prees nig deklaracji wydatkéw oraz wniosku o platnosd
okresowa/koncows,

b} weryfikacje prawidlowosei funkcjonowania systemu slu2acego realizacji RPO WE-P,

¢} przeprowadzanie kontroli planowych i dorainych funkcjonowania systemu zarzgdzania
i kontroli oraz stosowania procedur zawartych w Instrukeji Wykonawezej, w tym
prawidlowodei sporzadzania dokumentow dotyczacyeh zadeklarowanyeh do Komisji
Europejskiej wydatkdw w Instytucji Zarzgdeajaec) RPO WEK-P lub u beneficjenta,

d) analizowanie wynikéw kontroli wydatkowania srodkéw z UE | wspdlfinansowania
krajowego, w tym kontroli i audytéw przeprowadzanvch przez Instytucje Zarzadzajaca
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RPO, Instytucle Audytowa, NIK i inne uprawnione podmioty, w szezepdlnode
w zakresie wykrytych nieprawidlowosci oraz podjetyeh srodkéw naprawezych,

¢} monitorowanie 1 weryfikowanic clekironicznej ewideng)i kwot podlegajacyeh
procedurze odeyskiwania, kwot odzyskanych i wycofanych, prowadzonej preez

Instytucje Zarzadzajacg w Krajowym Systemie Informatycznym (KSI SIMIK 07-13) oraz

preekazywanie do Instytucji Ceriviikujgesj rocznej informacji w tym zakresie,

f) monitorowanie postgpu w realizacji RPO WE-P popreez udzis! w pracach Komitetu

Monitorujgeego RPO WEK-P na lata 2007-2013,

g) analizowanie  procedur  zawartych w  Instrukeji  Wykonaweze]  Instytucji

ZLarzadzajgee] RPO na lata 2007-2013 oraz zmian do Instrukeji Wykonawczej,

h} wspdlprace z Instytucja Certyfikujgcy w zakresie wydawanych wytyeznyeh, itp.,
1) preygotowywanie wnioskow o dofinansowanie, wninskow o platnodé oraz realizacja

projektow w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Techniczna 2007-2013,

1) analizowanic zapisow Opisu Systemu Zarzadzanin i Kontroli w ramach RPO

WEK-P oraz wszelkich zmian do OSZiK;

2} pelnienie przez Wojewods Kujawsko-Pomorskiego funkeji Instytucii Podredniczace]
w zarzgdzaniu Zintegrowanym Programem Operacyjnym Rozwoju Regionalnego 2004-
2006 popraez:

i) monitorowanie trwatodcl projektow,

b} odzyskiwanie od beneficjentow nieprawidlowo wykorzystanego lub  pobranego
dofinansowania,

¢) przygolowywanie i udostgpnisnie informacji, rwigzanych z programem operacyjnym,
podmiotom uprawnionym do wykonywania czynnodei kontrolnych i ewaluncyvinych:

3) realizacje programu wicloletniego pod nazwy . Narodowy program przebudowy drbg
lokalnych - Etap Il Bezpieczenstwo - Dostgpnosé-Rozwd|™;

4) wspolpraca z ministerstwami i urzedami centralnymi w zakresie realizacji Narodowego
Planu Rozwoju 2004-2006, Narodowej Strategii Spajnosci 2007-2013, Strategii Rozwaju
Kraju do 2020 r. oraz programow operacyjnych na late 2004-2006, 2007-2013 i 2014-
2020,

5) wspdlpraca z jednostkami administracji regdowej, jednostkami samorzqdu terytorialnego,
w tym szczegblnie z Zarzadem Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego, organizacjami
porarzgdowymi oraz podmiotami gospoderczymi w zakresie realizacji strategii rozwoju
wojewodztwa;

6) wspolpraca # wydeialami Urzgdu w zakresie wdrazania funduszy strukturalnych oraz
Funduszu Spdjnodei;

7) wystgpowanie o uruchomienie oraz przyznanic zapewnienia finansowania ze Srodkdw
rezerwy celowe] budietu pafstwa i budzetu srodkdw curopejskich dla projektow
wipOtfinansowanych przez Unig Europejska oraz sprawozdawczosé w ww. zakresie,

3. Wydzial realizuje =zadania wynikajgce z kompetencji nadzorczych Wojewody
przypisanych dyrektorowi Wydziatu, w stosunku do: Wojewddzkicgo Inspektoratu Nadeoru
Budowlanego w Bydgoszczy, Wojewodzkiego Inspektoratu Inspekeji  Handlows)
w Bydgoszezy, Wojewddzkiego Urzedu Ochrony Zabytkdw w Toruniu 1 Wojewddzkiego
Inspektoratu Transporw Drogowego w Bydgoszezy oraz prowadsi z tymi jednostkami
wspolprace m.in. w zakresie:

1} wzajemnego informowania o potrzebie podjecia czynnosci zapobiegajgeych negatywnym
Zjawiskom czy zagroeniom:

2} przygotowywania i przedstawiania koncepcji rorwigzan problemow istomnyeh dla
wojewodztwa;

3) opracowywania wspolnych analiz i informacji;

4) preygotowywania | przedstawiania wymaganych przerz Wojewods informacji, uwag,
opinit, zestawien i wnioskow dotyczgeych ich dzialania.



6. Wydzial prowadzi w imieniu Wojewody wspalprace z;

1) Regionalnym Dyrektorem Ochrony Srodowiska w Bydgoszczy;

2) Generalng Dyrekejg Drog Krajowych i Autostrad - Oddzial w Bydgoszezy;

J)izbami samorzaddw zawodowvch, w tym urbanistéw, architektéw, inz. budownictwa
i innymi;

4} jednostkami samorzadu terytorialnego,

§23.1. Do zadan Wydzialu Nadzoru i Kontroll nalezy w szezegdlnosci;

1} prowadzenie planowych 1 dora#nych kontroli:

a) wewngtrzaych - zaregdeanych w komorkach organizacyjnych oraz Delegaturach Urzedu
preez:

- Wojewode,
- Dyrektora  Generalnege Urzedu - za  wyjstkiem komdrek organizacyinych,
bezposrednio nadzorowanyeh przez Wojewode,

b) zewncirznych - zarzgdzanych przez Wojewods - organdw rzadowej administracii
zespolone] w wojewddztwie, organdw samorzadu terytorialnego i innych podmiotdw
w zakresie wykonywenia zadan z zakresu administracji readowe), powiatowyeh zespoldw
ds. orzekania ¢ niepelnosprawnosci, jednostek organizacyjnych podporzgdkowanych lub
nadzorowanych przez Wojewode, w szerepolnie uzasadnionyeh przypadkach organdw
niezespolonej administracji readowej dristajaeych w wojewddztwie w zakresie zadan
wynikajacvch z ustaw | innych aktdw prawnych wydanyeh na podstawie upownnien
w nich zawartych;

2} wspdlpraca z organami kontroli panstwowej i organami prokuratury;

3) sporzgdzanie rocznego planu kontroli wydziatu oraz sprawozda z dzislalnosci kontrolnej
wydziaty;

4) sporzgdzanic rocznego planu kontroli Ursedu w oparcie o uzgodnione wzajemnie roczne
plany kontreli komorek organizacyjmych Urzedu oraz sporzgdzanic sprawozdan
z daalalnoda kontrolne) Urzedu;

5) nadzdr nad wykonaniem przez wydzialy rocznych plandw kontroli;

6) sporzadzanie informacji o stopniu realizacji przez Urzgd wystgpieti pokontrolnych
organéw kontroli zewnetrzne;

7) realizacja zadan Wojewody wynikajacych z ustawy o zawodzie thumacza preysigglego;

8) nadzér nad drislalnodciy jednostek samorzgdu terviorialnego w zakresie legalnosci
uchwal organdw gmin, powiatdw i samorzgdu wojewodztwa, w tym uchwal dotyezgeych
zadan zleconych z zakresu administracii readowej i powierzonych w  drodze
porozumicnia, z wylgczeniem uchwal dotyczacyveh zagospodarowania przestrzennego
oraz nadzér nad lzbg Rolniczg, Wojewddzkim Funduszem Ochrony Srodowiska
1 Gospodarki Wodney i 2wigzkami gmin, a tak¥e nadzdr w zakresie zgodnosci z prawem
dzialalnosci organdw jednostek samorzgdu teryiorialnego;

) przyjmowanie aktdw podlegajacych publikacji, redagowanie, wydawanie i dvstrybucja
Dziennika Urzedowego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego, prowadzenie jego zhioru
oraz udostgpnianie zainteresowanym — na podstawie obowigzujacych przepisdw prawa;

10) preckazywanic wydanych przez Wojewods aktow prawa miejscowego ministrowi
wlasciwemu do spraw administracji oraz przekazywanie rozporzadzen porzadkowych
Wojewody Prezesowi Rady Ministrow, Marszatkowi Wojewddziwa  Kujawsko-
Pomorskiego, starostom, prezydentom miast, burmistrzom, wijtom, na ktdrych terenie
rozporzadzenie ma hyé stosowane;

11) prowadzenie spraw zwigzanych z przyjmowaniem i wlasciwym rozpatrywaniem skarg
i wnioskdw, prowaidzenie centralnego rejestru skarg 1 wnioskdw oraz organizowanie prey
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wipoludziale Biura Wojewody spotkan klientéw w sprawach skarg i wnioskdw
z Wojewods 1| Wicewojewody;

[2) preygotowywanie decyzji w sprawach wynikajgeych 2 ustawy o wojewodzie
i administracji regdowe] w wojewddztwie, dotyezacych wstrzymania przez Wojewade
egzekucji administracyjnej omz informowanie o powyzszym ministra wlagciwego
W sprawie postepowania, w zwigzku z ktdrym tocey sig egzckucja administracyjna;

13) prowadzenie rejestru wnioskow skiadanych przez podmioty wykonujace zawodowa
dziatalnosé lobbingowy:

14) preygotowywanie skarg do Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w Bydposzery
w sprawach zwigzanych z nadzorem wykonywanym preez Wojewode, z wylsczeniem
uchwal dotyczacych zagospodarowania przestrzennego;

15) prowadzenie spraw awigzanych 2z ustanawianiem zarzgdéw  komisarycznych,
dotyczgeyeh jednostek samorzgdu terytorialnego;

16) prowadzenie spraw wynikajgeych z obowigzku zwolywania przez Wojewode sesji rady
gminy, sesji rady powiatu i sesji sejmiku wojewodztwa - w przypadku odwolania lub
preyjgein rezygnacji przewodniczacego i wiceprrewodniczaeych organu stanowigcezo
wymienionych  wykej jednostek samorzadu teryloralnepo oraz  niewybrania
W ustawowym terminie osob do pelnienia tych funkcji — w ecelu wyboru
preewndniczgeego:

|7) prowadzenic spraw podzialu terylorialnego, w tym prowadzenie spraw zwigzanych
z werylikacjs wplywajgoych wnioskdw dotyczgeych propozyeji zmian w podziale
administracyjnym wojewddztwa - podstawowym i do celow specjalnyeh, a takze
prowadzenie spraw dotyczgcych nazw miejscowosei | obiektéw fizjograficznych;

I8} prowadzenie rejestru upowaznien do kontroli;

1%} prowadzenie rejestru podpisanych preez Wojewodg porozumiefi na powierzenie zadar:

20) prowadzenie spraw zwigzanych z przyjmowaniem oswiadeze lustracvjnyeh od osob
zobowigzanyeh do ich skladania;

21) wspolpraca z komisarzami wyborczymi i delegaturami Krajowego Biura Wyborczego
w Bydgoszezy, Torunin i Wioctawku przy realizacyi zadan zwiszanvch z wyborami do
rad gmin, rad powiaiow 1 sejmiku wojewddztwa, wynikajacych 2 Kodeksu wyborczego.
2. Wydzial realizuje zadania wynikajece z kompetencii nadzorcezych Wojewody

przypisanych dyrektorowi Wydzialu, w stosunku do Kuratorium Oswiaty w Bydgoszcay

oraz prowadzi z tg jednostks wspotprace m.in. w zakresie:

[} wzajemnego informowania o potrzebie podjgcia czynnodel zapobiegajgcyeh negatywnym
Zjnwiskom;

2} przygotowywania 1 przedstawisnia koncepeji rozwigzan problemdw istotnych dla
wajewddztwa,

3) opracowywania wspolnych analiz i informacii;

4) preygotowywania innych, wymaganych przez Wojewods dokumentow, opinii, zestawien
uwag | wnioskow dotyezacyeh funkcjonowania jednostki.

3. Do zakresu dzialanin Oddrialow  Zamiejscowveh Wydzialn w  Toruniu

1 we Wioclawku nalezy wykonywanie, na obszarze dzialania Delegatury, zadan okreslonych

wust, | pkt 1-3, 7-8, 12, 14-16 i 21.

§24.1. Do zadan Wydzialu Polityki Spolecznej w zakresie dzistu administracii
regdowej kultura i ochrona dziedzictwa narodowego nalezy w saczegbinoéei:

1) wydawanic zezwolen na ekshumacje zwlok z grobu wojennego, przeniesienie ich na inne
migjsce w kraju lub poza granicami Panstwa i na sprowadzenic zwlok z obcego padistwa
celem pochowania w kraju w grobic wojennym;

Z) wydawanic zezwoled na przeprowadzanie robdt ziemnych, wenoszenie pomnikéw
i imnyeh urzgdizen na cmentarzach i grobach wojennych:
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3) zawicranie porozumien z jednostkami samorzgdu terytorizlnego w zakresie powierzenia
obowiazku utreymania grobdw | cmentarzy wojennych;

&) wspoldzialanie z wlaSciwymi organami sumorzgdu terytorialnego, Rada Ochrony Pamieci
Walk i Mgczenstwa w Warszawie oraz organizacjami pozarzadowymi w celu organizacii
procesu  wydatkowania srodkéw z  budzetu Pafistwa na  utrzymanic  obiekidw
grobownictwa wojennego;

5) wsphlpraca z organizacjami spolecznymi oraz stowarzyszeniami kombatantéw | osob
represjonowanych;

6) prowadzenie ewidencji miejsc pamieci narodowe] znajdujgcych sie na  terenie
wojewodziwa,

2. Do zadan Wydzialu w  zakresie dzialu administracji readowej praca nalezy

w szczepdlnodei:

1) kontrola realizacji zadafn wynikajyeych 2 ustawy o promocji zatrudnienia | instvtucjach
rynku pracy, wykenywanych przez jednostki samorzgdu terytorialnego lub inne
podmioty;

2} sprawowanie  nadzoru nad realizacjy  zadadn  wykonywanych preez  marszalka
wojewddztwa lub staroste, wojewddzkie lub powiatowe urzedy pracy oraz inne
podmioty, w szezepdlnodc] w zakresie:

a) sposobu prowadzenia przez urzedy pracy ustug rynku pracy,

b} realizowania przez podmioty, kidrym udzielono akredytacji, zobowigzan wynikajacych
# ustawy oraz umowy akredylacyjnej,

c) spelnianian  wymogéw  kwalifikecyjnych  okreslonych  dla  dyrektorow
i pracownikow urzedow pracy,

d) przestrzegania zasad i trybu wydatkowania $rodkdw Funduszu Pracy,

e) pawidlowosci zlecamia realizacji zadan, | ushug rynku pracy lub zlecania dzialan
aktywizacyjnych;

3) sprawowanie funkeji organu II instancji oraz organu wyzszego stopnis w sprawach
zwiazanych z wykonywaniem zadah w zakresie przepisow o promocji zatrudnienia
i inatytucjach rynku pracy;

4) wykonywanie zadan Wojewody przewidzianych w prazepisach o zatrudnieniu socjalnym,
W lym:

a) orzekanie w zakresie nadania, zmiany lub utraty statusu centrum integracji spolecene;,
b} prowadeenic rejestru centrum integracji spoleczne] i klubdw integracji spolecznej:

3) wspilpraca z Ministerstwem Pracy i Polityki Spolecznej w zakresic zapewnienia
jednolitego stosowania przepisow ustawy o promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku
pracy:

6) organizowanie i finansowanie szkolen pracownikow Urzedu, Wojewddekiepo Urzedu
Pracy i powiatowych urzeddw pracy;

7) nadzor i kontrola zakdaddw pracy chronionej i zakladdw aklywnodei zawodowej, w tym
wydawanie decyzji w sprawach nadania, zmiany lub utraty statusu zakladu pracy
chromionegj 1 zakladu aktywnosci zawodowe);

3} prowadzenie rejestru osrodkow oraz rejestru organizatordw tumustw rehabilitacyjnych
dia osib mepeinosprawnyeh;

9) kontrola  organizatordw lurnusdw  rehabilitacyjnyeh oraz ofrodkdw  wpisanyveh do
rejestrow;

10) sprawowanie funkcji organu 11 instancji orwe organu wyZszepo stopnia w sprawach
zwigzanych z wykonywaniem zadaf wynikajacych z przepisow o pomocy parisiwie
w splacie nicktdrych kredyiow mieszkaniowyeh udeielanych osobom, ktore utracity
prace.

3. Do zadan Wydsialu w zakresie dzialu administracji readowe] zabezpieczenie spoleczne
nalely w szczegblnosc:
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1) analiza stanu i skutecznodei pomocy spoleczne] w oparciu o oceng zasobdw pomocy
spolecznej przyjeta przez samorzad wojewddztwa 2 uwzglednieniem  zalozen
preewidzianych w strategii;

2) ustalanie sposobu realizacji zadan z zakresu administracji readowej realizowanyeh przez
Jednostki samorzadu terytorialnego;

3) nedezbr nad realizacjy zadad samorzadu gminnego, powiatowego | wojewodztwa, w tym
nad jakoscig dziatalnodci jednostek organizacyinych pomocy spolecznej oraz nad
jakoscig ushug a takze zgodnoscig zatrudnienia pracownikow jednostek organizacyjnych
pomocy spotecene] 2 wymaganymi kwalifikacjami;

4) koordynowanie deielan w zakresie integracji cudzoziemedw, ktdrzy uzyskali w RP status
uchodicy lub ochrone uzupehinjges, w szezegdlnosci w zakresie wskazania im miejsca
zumieszkania oraz prowadzenie rejestru zatwierdzonych indywiduslnych programéw
integracii;

5)planowanie budietn na realizacje indywidualnveh programow integracji dla osob
posiadajgcych status uchodicy lub ochrone vzupelniajacy;

&} analiza zjawiska bezdomnodel w wojewddztwie;

T)realizacja lub  zlecanie jednostkom samorzadu terviorialnego lub  podmiotom
niepublicznym zadan wynikajgcych z programdw regdowych;

B) finansowe wspieranie programéw w  okredlonym  przez Wojewode Kujawsko-
Pomorskiego ohszarze pomocy spolecznej popreer wsparcie lub  powierzenie
organizacjom pozarzadowym oraz innym podmiotom prowadzacym dziatalnosé pozyiku
publicznego — na mocy ustawy o dedatalnodci pozyvtku publicznego | o wolontariacie —
realizacyi zleconych zadan publicznych;

9) wspoldzialanic z Wydzialem Bezpieczefistwa i Zarzadzania Kryezvsowego oraz
z Wydzialem Finanstw i Budietu w zakresie realizacji zadan nalozonych na Wojewode
ustawg 2z dnia 16 wrzednia 2011 r o szezegolnyeh ropwigzaniach zwiazanych
z usuwaniem skutkdw powoedzl w tym:

a) prowadzenie spraw dotvczgeych powierzenin podmiotom prowadzaevm dzishlnodé
pozytku publicznego — na mocy ustawy o deialalnosci poiytku  publicznego
1 0 wolontariacie — realizac)i wyplaty zasitkdw powodziowych,

b) przygotowywanie decyzji w sprawic zwrotu frodkéw budzetu panstwa preekazanych
jednostce samorzadu terytorialnego na wyplaty zasitku w prevpadku powierzenia
realizacii tych wyplat podmiotom prowadzacym dzialalnosé pozyiku publicenego:

10} dokonywanie weryfikacji wnioskdw o preyznanie nagrody specjalnej 2 zakresu pomocy
spolecznej preyzmawang] przez  ministra wladciwege do  spraw  zaberpieczenia
spolecznegn;

1) kontrola wykonywania przez orgeny samorzgdu tervtorialnepo zadan z zakresu
administracji rzadowej:

12) planowanie i analiza potrzeb w zakresie realizacji zadan wykonywanyceh przez organy
samorzadu terviorialnego;

13) stwierdzanie zgodnosci programéw naprawczych w zakresie osigpania standardéw
w jednostkach organizacyjnych pomocy spoleczne orue ocena stopnia ich realizacii;

14) wydawanie i cofanie sezwolen lub zezwolet warunkowych na prowadzenie doméw
pomocy spolecznej i placowek zapewniajgeych catodobows  opicke  osobom
niepeinosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podeszlym wicku, w tym
prowadzonych na podstawie przepisow o dziatalnodei gospodarceei;

13} prowadzenie rejestru domdéw pomocy spolecznei, placowek zapewniajgeyeh calodobown
opieky osobom niepemosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podeszhvim wiekw,
w tym prowadzonych na podstawie przepisdw o deiatalnosci gospodarcze;
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16) kontrola jakodci uslug dla ktéryeh okreslone zostaly standardy wykonywanyeh przez
podmioty niepublicene na podstawie umowy z organemi administracii rzadowe
i samorzadowej;

17) kentrola jakosct ushig dla ktorych okredlone zostaly standardy wykonywanych przez
domy pomecy spoleczne) nie na zlecenie organu jednostki samorzgdu terytorialnego
przez podmioty niepubliczne;

18) kontrola placéwek zapewnisjgcych calodobowg opieke osobom niepelnosprawnym,
przewlekle chorym i w podesziym wieku w tym prowadzonych na podstawie przepisdw
o drialalnoSci gospodarczej, w zakresie standarddw ushug socjalno-bytowych oraz
preestrzegania praw tych osdb;

19} nadzdr merytoryezny i kontrola nad standardem wstug swiadezonych w Srodowiskowych
domach samopomocy oraz odpowiednim  poziomem kwalifikacii kadr w tych
jednostkach;

20) sporzadzanie sprawozdawczoscl, w tym w wersji clektronicenej;

21) realizacja zadan okreslonych przez ministra wiasciwego do spraw zaberpieczenia
spolecznego w zakresie ulrzymania i rozwoju systemu informatycznego w jednostkach
organizacyjnych pomocy spolecznej w wojewddztwie oraz  wspolfinansowanie
i sprawowanie nadzoru nad jego funkcjonowaniem;

22) wspolpraca z Regionalnym Osrodkiem Polityki Spolecznej w zakresie ustalania potrzeb
pomaocy spoleczne] w wojewddztwie;

23) zapewnienie wspdldzialania wszystkich jednosick organizacyinych pomocy spoleczne]
dzialajacych w obszarze wojewodztwa na zasadach okreslonych w ustawach, w tym
ustawach o stanach nadzwyczajnych;

24) koordynowanie w mamach systemuo pomocy spolecznej dzialan w zakresie zapobiegania
handlowi ludzmi orae wsparcia udzielonego ofiarom handlu ludzmi;

25) przeprowadzanie  kontroli w  organizacjach poiytku publicznege w  oparciu
o powilerzenie zadania przez ministra wiadciwego do spraw zabezpieczenia spolecznego;

26) opiniowanie oraz dokonywanie oceny formalne | merytoryeznej ofert konkursowych
w ramach regdowvech  programéw  okreglonych  preez  ministra  wlasciwego
ds. zaberpieczenia spolecznego;

27) prowadzenie rejestru tumaczy polskiego jezyka migowego, systemu jezykowo —
migowego oraz sposobu komunikowania sig oséb pluchoniewidomych na podstawie
ustawy o jezvku migowym i innych srodkach komunikowania sie;

2B) wykonywanie zadan zwigzanych z zabezpieczeniem dostepu do fwiadezen ushuyg

tlumacza polskiego jezyka miguw:gn {PIM), systemu ];z}'knwu—u:uguwugu (SIM)
1 sposobu komunikowania 311; osdb glichoniewidomych (SKOGN) wpisanego do
rejestru, W tyin zawieranie umow;

29 kontrola wykoreystania dotacji preekazanych z bud#etu panstwa na realizmcje zadan
z pomocy spolecznc).

4. Do zadatt Wydzialu w zekresic dzishu administrecji rzadowej rodzina nalezy

w szezeghlnogei:

1} wykonywanie preez Wojewddzkiego Koordynators Realizacii Krajowego Programu
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie zadan wynikajecych z ustawy o przeciwdzialaniu
przemocy w radzinie, a takze z Krajowego Programu Zapobiegania i Przeciwdzialania
Handlowi Ludimi oraz przeciwdzialanie dyskryminacji w rdinych sferach Zycia
spolecenego, wtym:

a) opracowywanie materiatdw  instruktazowych., zalecen. procedur postepowania
interwencyjnegoe w sytuacjach kryzysowych zwigzanych z przemoca w rodzinie dla osdb
realizujacych te zadania,

b) monitorowanie zjawiska przemocy w rodzinie,

¢) monitorowanie realizacji Krajowego Programu Prreciwdzialania Przemocy w Rodzinie,
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d) nadzér nad realizacjy zadan 2 zakresu preeciwdzialania przemocy w rodzinie
realizowanych przez samorzad gminny, powiatowy i wojewddztwa,

ej kontrola reahzacii zadai z zakresu przeciwdzialania preemocy W rodrinie
wykonywanych przez podmioty niepubliczne na podstawie umow z organami
administracji rzadowej i samorzgdowej:

2) realizacja zadan wynikajseych z Resortowego programu rozwoju instytucji opicki nad
deredmi w wieku do lar 3™

3) sporzadzanie sprawozdawczosci w zakresie spraw dotyczacyeh opieki nad dzieémi
w wieku do lat 3;

4} prowadzenie rejestru placdwek opiekusiczo-wychowawczyeh, regionalnyeh placdwek
opickunczo-terapeutycenych i interwencyjnyeh oérodkéw preadopeyjnych oraz rejestru
wolnyeh migjse w ww. placdwkach i odrodkach na terenie wojewddztwa:

3) wydawanie i cofanie zezwolen na prowadzenie placdwek opickuficzo-wychowawczych,
regionalnych placowek opiekuficzo-terapentyeznyveh | interwencyjnyeh  ofrodkow
preadopeyjnych;

6) kontrola nad realizacjy zadan z zakresu wspicrania rodziny, pieczy zastepozej,
usamodzielnien pelnoletnich wychowankéw | adopeji wykonywanych przez jednostki
samorzgdu terytorialnego oraz jednostki organizacyjne wspicrania rodziny 1 systemu
pieczy zasigpeze] oraz zasigganie informacji o sposobie realizacii zadan wynikajacych
Z ustawy o wspicraniu rodziny i sysiemie pieczy zastgpeze] przez samorzgd pminny,
powiatowy | wojewddetwa;

7 kontrola nad zgodnodeiy  zatrudnienia pracownikéw  jednostek  organizacyinych
wapicrania rodziny | systemu pieczy zastgpeze 2 wymaganymi kwalifikacjami;

%) kontrola dotacji  preeznaczonych na prowsdzenie przez Marszatka Wojewddziwa
Kujawsko-Pomorskiego osrodka adopeyjnego;

%) dokonywanie oceny formalnej | merytoryeznej ofert konkursowych w ramach rzadowych
programow, w tym zawieranie umdw o wsparcie realizacji zadania publicenego;

10) wspdldzialanie 7 ministrem whasciwym do spraw rodziny przy opracowywaniu,
realizacji i finansowaniu programéw wspierania redziny | systemu pieczy zastepoee];

11} kontrola preyznawania | wyplacania dwiadezen rodzinnyeh przez gminy;

12} kontrola przyznawania i wyplacania $windezeni okreslonych w przepisach o pomocy
osobom uprawnionym do alimentow;

13) wspoldzialanie z jednostkami samorzqdu terytorizlnege oraz monitorowanie wydatkow
poniesionych z dotacji celowej 2 budzetu panstwa na $wiadczenia rodzinne i $wiaderenia
przewidziane w przepisach o pomocy osobom uprawnionym do alimentdw;

14) kontrola  dotacji udziclonych z budzetu Wojewedy gminom na dofinmnsowanie
wydatkdw na funkcjonowanie micjsc opieki nad dzieémi w wieku do lat 3:

13) realizacja rzadowego programu dla rodzin wielodzietnyeh, w tym dokonywanie podziahy
srodkow 2 budizetu dla gmin, sporrgdzanie zbiorczyeh sprawoedan 7 realizacii programu.
3. Do zadan Wydziahu nalezy obstugs:

1} Komitety Ochrony Pamigel Walk i Mgezenstwa Wojewdadziwe Kujawsko-Pomorskiego
w Bydposzery;

2} Terenowe] Rady do Spraw Spolecznej Readaptacii i Pomocy Skazanym Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego;

3) Pelnomocnika Wajewody do Spraw Osab Niepelnosprawnych i Rodziny,

6. Wydzial realizuje zadenia zwigzane 2 pelnieniem przez Dyrektora Wydzialy funkeji
Koordynatora do spraw Réwnego Traklowania w Kujawsko-Pomorskim Urzedzie
Wojewddzkim w Bydgoszezy,

7. Do zakresu dristania Oddzialu Zamiejscowego w Toruniu nalezy wykonywanic na
obszarze dzialania oddzialu zadad okreslonych w ust. 2 pkt 1-7 i 10, z tym, 2& zadania
okredlone w pkt 7 wykonywane =g wobee podmiotéw, ktdryeh siedziby znajdujy sie na
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obszarze drislania oddzialow w Torumiv | we Wioclawku, oraz realizacja innych zadan,
wynikajgcych z zakresu deiatonia wydzialu, zleconych preez dyrektora wydzish,

8. Do zakresu dzialania samodzielnego Zespolu do spraw Orzecznictwa, Nadzoru
i Kontroli Powiatowych Urzeddw Pracy w Delegaturze we Wioclawku nalezy wykonywanie
na obszarze drialania zespolu zadan okreslonych w ust. 2 pkt 1-3 1 10 oraz realizacja innych
zadan wynikajgcyveh 2 zakresu dziatania wydziahy, zleconych preer dyrektora wydziatu,

§25.1. Do zadai Wydzialu Skarbu Pafistwa | Nieruchomodel w zakresie dzialu
administracji regdowej administracja publiczna, nalezy w szczegolnodei prowadzenie spraw
dotyczgcych przekazywania mienia Skarbu Panstwa na rzecz jednostek samorzgdu
terytorialnego.

2. Do zadafn Wydzialu w zakresie dziatu administracji rzadowej budownictwo,
lokalne planowanie i zagospodarowanie przestrzenne oraz miecszkalnictwo nalezy
w szeregolnodei prowadzenie spraw w zakresie gospodarki nieruchomosciami, w tym:

I} rozpatrywanie wnioskdw starostdw | prezydentdw miast na prawach powiatu,
wykonujgeych zadania z zakresu administracji rzadowe] i przygotowywanie zarzgdzen
Wojewody dotyvezacych wyrazenia zgody na podejmowanie przez nich rozsirzygnigé w
preedmiocie gospodarowania zasobem nieruchomosci Skarbu Panstwa;

2) rozpatrywanie odwolan od decyzji administracyjnych wydawanych przez starostow,
wykonujgcych zadania z zakresu administracji rzadowe], dotyczacyeh:

a) wywlaszezen i rwrotdw wywlaszezonych nieruchomosci,

b) adszkodowan,

¢) ograniczenia sposobu korzystania 2 nieruchomodei 1 wydawania zezwolen na zajecie
pieruchomosci,

d) oddawania nieruchomosci Skarbu Panstwa w trwahy zarzad;

3) wykonywanie zadan orgenu [ instancji w sprawach:

8) uwlaszezenia paastwowych osab prawnych,

b} wywlaszezen, odszkodowan oraz ustanawiania trwelego zarzadu na rzecy Generalnej
Dyrekeji Drog Krajowych i Autostrad, w odniesieniu do nieruchomosei preeznaczonych
pod budowe drdg krajowych i autostrad.,

c) stwierdzenia nabycia z mocy prawa przez Skarb Panstwa lub wilasciwe jednostki
samorzadu terytorialnego wiasnodet nieruchomosei #zajetych pod drogi publicene,

d} rozpatrywania wnioskdw o stwierdzenie niewaznodci decyzji starostow wykonujgcych
zadania administracyi readowej,

€) ustanawiania z mocy prawa trwalego zarzadu do nieruchomosci pozostajacveh
dotychezas w trwalym zarzadzie wolewddzkich oddzialdw Shizby Ochrony Zabytkaw
i ich delegatur na rzecz whadciwych wojewddzkich wrzeddw ochrony zabytkdw i ich
delepatur,

f) rozpatrywania skarg na drialanie organdw wykonawczych jednostek samorzgdu
terytorialnego w sprawach z zakresu administracji rzadowe;;

4) nadzorowanie | kontrolowanie starostéw | prezydentdw miast na prawach powiatu, w
przedmiocie wykonywania zadan z =zakresu administracii rzadowej, dotvezacyeh
gospodarowania zasobem nieruchomosci Skarbu Panstwa;

5) reprezentowanie Skarbu Panstwa przez Wojewode w stosunku do nieruchomosci Skarbu
Panstwa stanowiujcych lotmiska albo  lgdowiska wojskowe Jub  ich  czesci
niewykorzystywane przez te jednostki do realizacji ich zadad, kidre mogg byé
wykorzystane w celu zalozenia lub rozbudowy lokalnego, regionalnego albo krajowego
lotniska cywilnego wzytku publicznego albo ladowiska cywilnego:

6) nadzorowanie podmioiow bedseych adresatami ustawy # dnia 7 wrzesnia 2007 r
o ujawnieniu w ksiegach wieczystych prawe wlasnodci nieruchomodel Skarbu Pafstwa
oraz  jednostek samorzadu  tervtorialnego w  zakresie sporzadzanis  wykazow
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micruchomosci, ktbre na mocy odrebnych przepiséw przeszly na wilasnosé Skarhu
Panstwa albo jednostek samorzadu tervtorialnego oraz sporzadzanie i przekazywanie
polrocznych sprawozdan z realizacji ustawy wiasciwemu ministrowi,

3. Do zadun Wydzialu w zakresie dzishu administracji readowej Skarb Padstwa nalezy

w szeregolnosei:

1} gospodarowanic mieniem Skarbu Pafstwa w preedmiocie przekazywania tego mienia na
rzece powiatow i samorzagdu wojewodziwa;

Z)ochrona interesdw Skarbu Pafstwa w przsdmiocic  potwierdzania prawa do
rekompensaty 2z tytulu  pozostawienia  nieruchomosci poza  obeenymi  granicam
Rzeczypospolitej Polskies;

3} okreslenie sposobu zagospodarowanin nieruchomosci wehodzacyeh w sklad mienia,
o ktdrym mowa w art. Thust. | ustawy 2 dnia 8 sierpnia 1996 r. o zasadach wykonywania
uprawniei przystugujgeych Skarbowi Panstwa (Dz. U, Nr 106, poz, 493 z pdén, zm.),
W tvm;

a) prowadzenie rejestru nieruchomodei,

h) zapewnienie wyceny nieruchomodci,

¢) zabezpieczenie nieruchomosci przed uszkodzeniem lub zniszczeniem.

d) przygotowywanie dokumentow zwigzanych z naliczaniem naleznoéei wynikajacveh
2 pospodarowania nieruchomosciami | przekazywanie ich do Biura Finansowo-
Inwestyveyvjnego,

€) wspolpraca z innymi organami, kidre na mocy odrgbnych przepisow gospodaruja
nieruchomodciami Skarbu Panstwa, a tak#e 2 wihasciwymi jednostkami samorzgdu
terytorialnego,

f) skladanie wnioskéw o zalozenic ksiggi wieczystej dla nieruchomodci omz o wpis
w ksiedze wieczystej;

4) preekazywanie nieruchomosci, o ktdryeh mowa w pkt 3 wraz z dokumentacja, ministrowi
wiasciwemu do spraw Skarbu Pafstwa, na jego 2gdanie, w terminie 2 miesicey od dnia
7gloszenia #gdania, w preypadku przeznaczenia tych nieruchomodei preez ministra
wiasciwego do spraw Skarbu Pafstwa na cele okredlone w art. 58 ust, 1, art. 59 ust. |, art,
60 ust. 1, art. 60a ust. 1§ ant, 61 ust. | ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 1. o gospodarce
nieruchomo$ciami (Dz. U, z 2010 r. Nr 102, poz. 651 z pozn. zm.);

5) skiadanie, we wspotpracy z wiasciwymi Wydziatami - na zadanie ministra whasciwego do
spraw Skarbu Pafistwa - sprawozdania z wykonywania zadan wynikajacyveh ze spraw
zwigzanych z reprezenmowaniem Skarbu Panstwa;

6) prowadzenie | nadzorowanie spraw wynikajgeyeh 2 pelnienia preez Wojewode funkeji
orgunu zatozycielskiego przedsigbiorstw panstwowych, w tym:

a) hiezgey nadzor nad sytuacjs ekonomiczng przedsichiorstw nadzorowanych przez
Wojewodg, prowadzenie i comiesigezna aktunlizacja rejestru przedsiebiorstw,

b) przygotowanie i nadzorowanie przebiegu likwidacii przedsiebiorstw z przyozyn
ekonomicznych lub w razie koniccznodci zarzadu komisaryeznego,

c) analiza sprawozdan finansowych 1 przvgotowanie zarzadzen Wojewady
w sprawie pryjecia i zatwierdzenia sprawozdai finensowych nadzorowanych
precdsigbiorstw,

d) wspitpraca z sadem rejonowym i sgdziami komisarzami w sprawach dotyezacych
upadiosei przedsighiorstw,

) noadzor nad pracyg reprezentantdw upadlego przedsichiorstwa,

f) kontrola nadzorowanych przedsiebiorstw,

g) przygolowanmie zarzgdzedn Wojewody w  sprawie uznania przedsiebiorstw za
zlikwidowane,

h) przygotowanie wnioskdw o wykredlenie z Kmjowego Rejestru  Sadowego
przedsigbiorstw  pafstwowych podleglych Wojewodzie oraz spolek z wylacznym
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I wigkszosciowym udzialem Skarbu Padstwa, pozostatych po zakonczeniu procesdw ich

likwidacji lub upadlosci,

i) wspolprace z Agencjs Nieruchomosci Rolnych w zakresie gospodarki pruntami
zlikwidowanych panstwowych gospodarsiw rolnyceh;

7) prowadzenie spraw dotyvezacych zakoficzonych procesdw prywatyzacji bezposrednie]
przedsighiorstw pafistwowych podleglych Wojewodzie;

8) sprawowanic nadzoru w zakresie obowigzku skiadania Ministrowi Skarbu Pafstwa
informacji dotyezacveh przeksztaleen 1 prywatyvzacy mienia komunalnego przez wojtow
lub burmistredw (prezydentow miast), starostow, Marszalka Wojewoadztwa Kujawsko-
Pomorskiego oraz organy wykonaweze zwiazkow jednostek samorzadu terviorialnego;

9) prowadzemie procedur organizecyjnych w  zakvesie reprywatyzacji malych
przedsigbiorstw oraz wspdldzialanie z resortami wiasciwymi do rozpatrywania
zasadnosci decyzjl o preejgeiv micnia na wlasnoS¢ Skarbe Panstwa, podjgtych
w minionym okresie;

10y prowadzenie spraw po przejeciu zadan dotyezgeych wykonywania uprawnien
przystugujacych Skarbowi Pafstwa w zakresie gospodarowania mieniem ruchomym:

a) pozostalym po zlikwidowanyeh pafstwowveh jednostkach organizacyvinyeh lub

spotkach z vdzialem Skarbu Panstwa,

b} pozostalym po rozwigzanyveh bad# wygasiych umowach o oddanie preedsichiorstwa do

odplatnego korzystania,

¢) przejetym przez Skarb Panstwa z innveh tytubow,

d) przejgtym lub pozostalym po przedsigbiorstwie panstwowym wykreslonym z rejestru

preedsichiorcow,

- na wniosek Biura Obslugi Prawnej, w mmach dzialafd wspomagajacych:

11) sporzadzanie opinii dla Ministerstwa Spraw Wewnetrznych w przypadku  nabyvwania
nicruchomosci przez cudzozicmedw.

4, Do zadan Wydzislu w zakresie diaatu administrac)i rzgdowe) wyznama religijine oraz
mnigjszodci narodowe i etniczne nalezy w szeregolnodei prowadzenie spraw dotyczacveh
regulacji stanu prawnego kosciolow 1 zwigzkow wyznaniowych.

5, Do zadan Wvdzialu w zakresie dzialu administracji regdowej budiet, sprawy
dotyczace fnansowania zadafd administracji rzadowej wvkonvwanych przez organy
samorzgdowe nalezy w szczegdlnodei:

1) udziat w opracowywaniu projektu budzetu Wojewody w dzialach 700 i 710 - dotacje
celowe dla starostéw 1 samorzgdu wojewodztwa wykonujacych zadania administracji
rzadowe] w zakresie gospodarki nieruchomogeiami,

2) koordynacja i nadzdr w sprawach dotyezacyeh wydatkowania srodkdw o kidrych mowa
w opkt 1.

6. Do zakresu dziatania Oddziahu Zamiejscowego w Toruniu nalezs zadania wymienione
wust. Ipkt ], ust. 2 pkt1 -3 lit a, b, ¢, e, f, g pkt 4, pkt 5, ust. 3 oraz ust, 4.

7.0 zakresu dziafanie Oddziahy Zemigjscowego we Wihoclawku nalca zadania
wymienione w ust, | pkt [, ust. 2 pkt1-3 lit a, b, c, e, £, g, pki 4, pkt 5, ust. 3 oraz ust. 4.

§ 26.1. Do zadan Wydzialu Spraw Obvywatelskich | Cudzoziemedw w rakresie dzialu
administracji readowej sprawy wewnetrzne, naleky w szezepdlnosei:
1) w zakresie ewidencji ludnoécl, dowoddw osobistyeh i aktow stanu cywilnego:

a) nadzdr w  zakresie spraw dotyczageych realizacji zadan wynikajgeveh z ustawy
o ewidenecji ludnosci 1 dowodach osobistych, w tym rozpatrywanie odwolan od decyzji
wydanych przez organ | instancji oraz przygotowanie odpowiedzi na zloZzone skargi do
Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego, a tskie obsluga wojewddzkiego zbioru
meldunkowegn,
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b) nadzér nad urzedami stanu cywilnego w zakresie realizacji zadan wynikajacych
# ustawy Prawo o aktach stanu cywilnego oraz ustawy o zmianie imion i nazwisk, w tym
rozpatrywanie odwotan od decyz)i wydanyeh preez organ [ instancji oraz prevpotowanie
odpowiedzi na zlozone skargi do Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego,

¢} wydawanie zezwolefi na wyniesienie ksigg stanu cywilnego porza siedzibe Urzedu,

d) prowadzenic skladnicy wrdropisdw ksigg stanu cywilnego,

e] wydawanie deeyzji o uniewasnieniu jednego  dwoch aktéw stanu eywilnego,

f) nadzorowanie spraw zwigzanvch z dokumentami tozsamodci, prowadzonych przez
organy jednostek samorzgdu gminnego,

g) wspolpraca i prowadzenie kerespondencji 2 placdwkami dyplomatycznymi panstw
obeych w Polsce | placdwkami zan granica w zakresie zdarzen stanu cywilnego
i wypadkow losowych obywateli polskich praebywajacyeh 2a granics,

h) preygotowywanie 1 przekazywanie do Kancelarii Prezydenta RP wnioskdw o nadanie
“Medali za diugoletnie pokycie mabzenskie™,

i) rozpatrywanie wnioskéw o udostgpnienie danych osobowych na podstawie ustawy
o echronie danych osobowych oraz ustawy o ewidencji ludnodei 1 dowodach osobistych;

2} w zakresie spraw paszportowyeh:

a) prowadzenic  spraw  zwigzanych z preyimowaniem 1 wydawaniem  dokumentéw
paszportowych (paszportow i paszportdw tymezasowych),

b} obsluga Paszportowego Systemu Obstugi Obywatela (PS20),

o) uwicrzytelnianie zgody rodzicéw na wnioskach o wydanie paszportéw dzieciom oraz
prowndzenie spraw w zakresie wydania paszportéw dla dzieci przygotowanyeh do
adopeji zagranicznej,

d) prowadzenie kartoteki paszportowej, karloteki odmdw wydania | uniewaznienia
paszportu i zbioru utraconych paszportéw (KUP) oraz aktualizacja Centralnej Ewidencji
Wydanych i Utraconych Paszportéw (CEWIUP) popreez wprowadzenie informacyi
o zastrzezeniach | utratach paszportdw,

¢} udziclanie informacji w zakresie objetym kartotekg paszportowa oraz CEWIUP dla
potrzeb urzgddw i instytucji wymienionyvch w ustawic o dokumentach paszportowych,

f) wspolpraca | prowadzenie korespondencji z polskimi plactwkami dyplomatveznymi
oraz Policjg w kraju w zakresie zdarzen losowych obywateli polskich przebywajacyeh za
granics,

g) preygetowywanic decyzji administracyjnych odmawiajacyeh wydania paszportu oraz
decyzji 0 uniewaznieniu paszportu | prowadzenie postgpowania egzekucyjnego w celu
preymuszenia do  zwrotu  unlewainionego  paszporty, prowadzenie  postgpowan
w sprawach wnioskéw saddw i prokuratur o zastosowanie frodkdw zapobiegawezych,
prowadzenie depozyiu paszportow zatrzymanych przez prokurature,

h) wspilpraca z Centrum Personalizacii  Dokumentéw w  Ministerstwie Spraw
Wewngtrenych, z organami Policjl oraz innymi uprawnionymi organami i instytucjami
w sprawach paszportowych,

1} obstuga Terenowego Punktu Paszportowego w Inowrochawin i w Grudzisdey,

Jh przygotowywanie rozstrzygnieé dotyczacyeh wydania ksigieczek zeglarskich;

3) w zakresie kontroli ruchu granicznego i cudzoziemoiw:

a) przyjmowanie wmoskow, przeprowadzanie postgpowan 1 przygotowanie decyzii
w sprawach: przedluzania wiz, preedhuzania okresu pobytu cudzoziemea w ramach ruchu
bezwizowego, zezwolen na pobyt crasowy, zezwolen na pabyt staly, zezwoles na pobyt
rezydenta diugoterminowego Unii Europejskiej, zarejestrowania pobytu obywarela
panstwi czlonkowskiego Unii Europejskiej, prawa stalego pobytu obywatela pafstwa
czlonkowskiego Unii Europejskiej, prawa pobytu celonka rodziny obywatela panstwa
czlonkowskiego Unii Europejskiej. wydawania zaswiadczen w sprawach dotyczacych
legalizacji pobytu,
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b) prowadzenie postepowan odwolawezyeh od decyzjl o uniewaznieniu zezwolenia na
przekraczanie granicy w ramach malego ruchu granicenega,

¢) pobieranie od cudzoziemoow | weryfikacja odciskow linii papilarych,

d) przyjmowanie wnioskiw, przeprowadzanie postgpowan w sprawach wpisu zaproszen
do ewidenci zaproszen, wydawanie zaproszen,

¢} preeprowadzanic  postgpowan i przygotowywanie decyzii wsprawach wydalenia
obvwatela panstwa czlonkowskiego Unii Europejskiej lub czlonka rodziny niebedacego
obywatelem pafistwa czlonkowskiego Unii Europejskiej,

f) rejestrowanie  preyjetvch  wnioskdw, prowadzonych spraw i wydanyeh decyzji
w syslemie informatycznym Pobyt v, 2%,

g) obstuga systemow informatycznych: Systemu Informacyjnego Schengen (SIS 1) oraz
Wizowego Systemu Informacyinego (VI1S),

h) prowadzenie kontroli legalnosei pobytu cudzoziemcdw na terytorium RP w zakresie
niezbednym do prowadzenia poslepowan w sprawach cudzoziemcdw,

i} udostgpnianie upowaznionym podmiotom danych osobowych ze zhioru ,,Cudzoziemey”,

i) wydawanie kant pobyt, polskich dokumentdw podrdzy dla  cudroziemcdw,
tymezasowyeh polskich dokumentow podrézy dla cudzoziemedw i polskich dokumentéw
torsamoscl dla codzoziemenw,

k} wspolpraca z Ministerstwem Spraw Wewnctrenych, Urzedem do Spraw Cudzoziemcdw
oraz 2 organami Policji, Stazy Granicznej, Agencji Berpieczedstwa Wewnetrznego,
Konsulami RP oraz innymi organami w zakresie legalnogei i legalizacii pobytu
cudzoziemoow;

4) w zakresie obywatelstwa | repatriacii:

a) prowadzenie postgpowan i preygotowywanie decyzii w sprawach dotyezecyeh nabycia
obywatelstwa polskiego przez uznanic za obywatela polskiego, w tym przyjmowanie
oswiadezen od rodzicow lub opickundw maloletnich, kidrych dotyczy wniosek o uznanie
z1 obywalela polskiego,

b) przyymowanie oswiadczen od maloletnich, ktorzy ukofczyli 16 lat, w sprawach
dotyczgeyveh nadania obywatelsiwa polskicgo, uznania za obywatela polskiego
1 zrzeczenia si¢ obywatelstwa polskiego,

c) przyjmowanic 1 opracowywanie wnioskdw do Prezydenta RP w sprawach o nadanie
obywatelstwa polskiego | o wyrazenie zgody na zrzeczenie sie tego obywatelstwa,

d} prowadzenie postgpowan 1 przygolowywanie decyzji w sprawach  dotyvezgcych
stwierdzenia posiadania lub utraty obywatelstwe polskiego,

¢} prowadzenic postgpowan i przygotowywanie decyzji w sprawach dotyczacyeh uznania
za repatrianta,

f) sprawowanie meryloryeznego nadzoru nad wykonywaniem przez organy samorzgdu
terytorialnego zadan zleconych 2 zakresu administracji rzadowej dolyczgeych repatriacii
oraz prowadzenie w tym zakresie kontroli,

g) wspolpraca z organami samorzgdu terytorialnego w sprawach repatriacjii oraz
prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem pomocy finansowe] repatriantom,

h) rejestrowanie  preyigtych wnioskdw, prowadzonych spraw i wydanych decyzji —
w ramach obywatelstwa i repairiacji - w sysiemie informatycznym ,Pobyt v, 2™

3) w zakresie prowadzenia rejestracji | kwalifikacji wojskowej:

a) nadzorowanie czynnosci rejestracyjnych prowadzonych przez wbjta lub burmistrza
(prezydenta miasta) oraz preekarywanic zbiorczej informacji o liczhie mezezyen i kobiet
wpisanych do rejestrdw na terenmie wojewddztwa ministrowi wiladciwemu do spraw
wewngtranycl,

b) obstuga Wojewddzkiej Komisji Lekarskiej w Bydgoszczy,

c) organizowanie, koordynowanie | nadsorowanie prc  dotyczgeveh  prevgotowania
i przeprowadzenia kwalifikacji wojskowe] na terenie wojewddztwa,

41



d) okreslanie zdolnodei do czynnej stuzby wojskowe] osob stawiajacych sie do kwalifikacji
wojskowe) w ramach Wojewddzkiej Komisji  Lekarskicj w  Bydgoszery  oraz
przygotowanie  odpowiedzi na  zlozone skargi  doe  Wojewddzkiego  Sadu
Administracyjnegn,

¢) rozpatrywanie odwolaf od decyzji | instancji w zakresie uznania osoby, kidre|
dorgczono kartg powolania do odbycia zasadniczej sihuzby wojskowej oraz zolnierza
odbywajacego tg shizbe, za posiadajacego na wylgeznym utrzymaniu czlonkéw rodziny.
atakze przygolowanic odpowiedzi na zlokone skargi do Wojewddzkiepo Sadu
Administracyjnego,

f} rozpatrywanie odwolan od decyzji | instancji w zakresie koniecznodel sprawowania
przez osobg podlegajgey obowigzkowi odbycia zasadnicze] sturby wojskowej bezposrednie]
opicki nad czlonkami rodziny, a takie przygotowanie odpowiedzi na #lozone skargi do
Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego;

6) koordynacja przedsigwzigé niezbednych dla zabezpieczenia mobilizacji jednostek
wojskowych oraz jednostek organizacyjnyeh wykonujgeych zadania na potrzeby obrony
panstwa i realizacji dwiadezef na rzecz obrony:

&) w ramach zabezpieczenia potrzeb mobilizacyjnych:

- prowadzenic zbiorcze] dokumentacji plandw akcji kurierskich, sporzadzanych przez
starostow (prezydentow miast na prawach powiatu),

- szkolenie i pomoc meryloryezna organom w zakladaniu i prowadzeniu dokumentacji,

- kontrola prawidiowoéei i aklualnosci dokumentacji w zakresie organizacji i preebiegu
akeji kurierskich w starostwach powintowyeh i urzedach gmin (miast),

- opracowywanie | przekazywanie ministrowi wlasciwemu do spraw wewnetrznych oraz
Szefowi Sziabu Generalnego Wojska Polskiego w terminie do dnia 31 stycznia kazdego
roku sprawozdania z realizacji zadan zwigzanych 2 doreczaniem kart powolania w trybic
akcji kurierskiej na terenie wojewddziwa za rok ubiegly,

b} w ramach realizacji swiadczed na reece obrony panstwa:

- prowadzenie zbiorczego wykazu swiadezen osobistyeh | reeczowyeh preewidzianych
do wykonania na obszarze wojewddztwa,

- rozpatrywanie odwolan od decyzji | instancji w sprawie przeznaczenia do wykonania
swiadezen osobistych i rzeceowych na rzecz obrony oraz preygotowanie odpowieds na
rhorone skargi do Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego:™,

7) w zakresic zgromadzen - rozpatrywanie odwolan od decyzji | instancji dotyczacej zakazu
#gromadeenin  publicznego oraz przygotowsnie odpowiedzi na zlozone skergi do
Wojewddzkiego Sgdu Administracyjnego.

2. Do zadah Wydzialy w zekresie dzialu administracji readowe] wyznania religijne,
mniegjszosci narodowe | etnicene nalezy w szezegolnosci:

1) prowadzenic  ewidencji kofcioldw 1 zwigekow  wyznaniowyeh omz  wydawanie
zaswiadezen kodciclnym osobom prawnym o posiadaniu osobowodei prawnej w celu
preediozenia zaswiadezen w innych instytucjach;

2) uzgadnianie tras piclgreymek lub innych imprez o charskterze religiinym na drogach
publicznych - w zakresie bezpieczenstwa ruchu drogowego;

3) realizowanie spraw z zakresu stosunkow pomicdzy Pafstwem a Kosciolem Katolickim
w Rzeczypospolite) Polskiej oraz innymi kosciolami i zwigzkami wyznaniowymi:

4) prowadzenie spraw zwigzanych 2 dzialaniami na rzecz mniejszodei narodowych i etnicanych,
3.Do zadan Wydzialu w zakresie dzialu administracji readowej praca nalexy

w sZezegolnosci:

|} ustalanmie kryteriow wydawania zezwolef na prace cudzoziemedw:

2) wydawame zezwolen na prace cudzoziemedw.

4. Do zadan Wydzialu nalezy obshiga Komisji wymienionej w ust. 1 pkt 5 lie. b,
5. Do zakresu dziatania Oddzialow Zamiejscowyeh nalery w szezegdlnodei:
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1} w Oddziale Zamiejscowym w Toruniu — realizacja zadah okredlonyeh w ost. 1 pkt 2 hit. a,
b, c e £ h, w ramach pkt 2 lit. d — prowadzenie kartoteki paszportowej i zbiomu
utraconych paszportow (KUP) orsz aktualizacja Centralng) Ewidencii Wydanych
i Utraconych Paszportdw (CEWIUT) poprzez wprowadzanie informacji o utratach
peszportow, w ramach pkt 2 lit g - prowadzenie depozytu paszportdéw zatrzymanych
przez prokuraturg i w ramach pkt 2 lit. i — obsluga Terenowego Punktu Paszportowego
w Grudzigdzu oraz wust, 2 pkt 11 4;

2] w Oddziale Zamigjscowym we Wloclawku — reglizacja zadan okreslonyeh w ust. 1 pkt 1
Lt a, z wylgczeniem nadzoru w zakresie spraw dotyczgeyeh realizacii zadan zwigzanyech
z dowodami osobistymi, pkt 2 it a, b, ¢, &, [, h, w ramach pkt 2 lit. d — prowadzenie
kartoteki paszportowej 1 zbioru utraconych paszportdw(KUP) oraz aktualizacja
Centralng) Ewidencii Wydanych 1 Utraconych Paszportdw (CEWIUP) poprzez
wprowadzanie informacji o utratach paszportow | w ramach pkt 2 lit. g - prowadzenie
depozytu paszportow zatreymenych preez prokuraturg oraz wust, 2 pkt 1.

6. Do zadan Terenowych Punktdw Paszportowych w Inowroclawiu i w Grudziadzu
nalexy w szczegdlnoscl:

1) przyjmowanie wnioskow paszportowych;

2} wydawanie paszporiow;
3} nadawanie i odbieranie przesylek z poczty specjalnej wlasciwej Komendy Powiatowej
Palicji;

4} udzielanie klientom informacp w sprawach paszportowych.

§27.1. Do zadafi Wydzialu Srodowiska, Rolnictwa i Rozwoju Wsi w zakresie dzialu
administracji rzgdowej rolnictwo nalezy w szezepdlnodei:

1) realizacja i nadzdr nad wykonywaniem pezepisdw ustawy o nasiennictwic;

2) realizacja preepisow ustawy o ochronic rosling

3) wykonyvwanie zadan wynikajgeych # przepisow ustawy o organizacji hodowli i rozrodeie
#wierzat pospodarskich;

4) koordynowanie spraw zwigzanyveh 2z udeielaniem pomocy rolnikom poszkodowanym
w wyniku klgsk zywiolowych, w tym rowniez opiniowanie wnioskdw rolnikdw o kredyty
preferencyjne;

3) realizacja zadan wynikajgeych z ustawy o zwrocie podatku akeyzowepo zawartego
w cenie oleju napedowego, wykorzystywanego do produkcji rolnej;

6) wspoldzialanie z jednositkami podleglymi, inspekcjami i shudbami  zespolonymi
Wojewody z zakresu ralnictwa;

T} udzial w opracowywaniu zbiorczege budzetu (w tym budetu zadaniowego) dziatu
relnictwa w zakresie dochodow i wydatkow budzetowych oraz sprawowanie nadzoru
finansowego w jednostkach budietowych dzialu rolnictwa w zakresie pospodarki
rodkami finansowymi;

%) wepdtpraca z organami samorzadu terytorialnepo, Kujawsko — Pomorsky Izbg Rolniczg
i zwigzkami zawodowymi rolnikdw w zakresie wai i rolnictwa;

%) wykonywanie zadan z zakresu obrony cywilnej, w czesci dotyezacej dzinlud Wydziahu
2, W zakresie dzialu administracji rzadowe] rozwdj wsi nalezy w szezegdinosei:

1) podejmowanie  dzialan zwigzanych 2 nadzorowaniem melioracji zabezpieczenia
przeciwpowodziowego, scalania gruntdéw oraz dotacii do Programu Operacyjnego
“Pomoc Techniczna™ | innych zadan infrastrukiury obszardw wiegjskich:

a} planowanie zadan finansowanych z budZetu pafstwa 1 Unii Europejskie],

b) uzpadnianie projektdw technicznych melioragyi wodnych, na realizacie kiorych
udzielone sg jednostkom samorzadu terytorialnego dotacie i pomoc finansowa z budzetu
w ramach “Programu Rozwoju Obszardw Wiejskich 2007-20137, “Programu dla Odry
2006 oraz innvch dziatan i programaw,
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c) zabezpieczenie sSrodkéw finansowych na realizacje zadan — udzial Krajowy
1 prefinansowanie,

d) nadzdr i monitoring dochodéw pochodzgeyeh z oplat melioracyinych,

e} nadzorowanie utrzymania we wiadciwym stanie urzgdzen melioracji wodnveh,

f) przygotowanie materialow dla Regionalnego Komitetu Monitorujacego Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego na lata 2007-2013,

gl opiniowanie zadan infrastrukiury obszarow wiejskich — “Odnowa wsi®,

b} apracowywanie sprawozdan z pomocy krajowei,

1) wspdlpraca » Agencjg Restrukturyzacji i Modemizacji Rolnictwa i innymi podmictami
zaangarowanymi w dziatania unijne;

Z) wspoldzialanie 2 Wydzialem Infrastruktury w sprawach dotyczacych wydawania decyzji
o pozwoleniu na realizacje inwestycji w zakresie budowli preeciwpowodziowych:

3 prowadzenie spraw zwiazanych £ udziclaniem i realizowaniem dotacji na dofinansowanie
konserwaci urzadzen melioracji wodnych szezegolowych, realizowanych przez spolki
wodne;

4) wykonywanie zadaf z zakresu gospodarki gruntami:

a) realizacja postanowied ustawy o gospodarowaniu nieruchomosciami rolnymi Skarbu
Panstwa,

b) realizacja postanowiet rozporzgdzenia Ministra Rolnictwa i Reform Rolnych z dnia
I marca 1945 r. w sprawie wykonania dekretu z dnia & wrzesnia 1944 1,
o przeprowadzeniu reformy rolnej,

c} udzial w opracowywaniu budzetu Wojewody w zakresie dziatu 010 rozdzial 01005
(prace geodezyjno-urzgdzeniowe) oraz sprawowanic nadzoru w zakresie prawidlowodci
wydatkowania srodkdw,

d) realizacja zadan Wojewody wynikajaeych 2 ustawy o scalaniu i wymianie gruntow.

3. W zakresie dzialu administrac]i rzadoweq rynki rolne nalezy w szezegdlnosci:

I} wspolpraca z instylucjami dzialajgeymi na rzecz rolnictwa i rynkéw rolnych:

Z)realizacja zadan w zakresie rynkow rolnych, w tym zadad w zakresie skupu
interwencyjnego na rynku zbd, miesa i mleka.

4. W zakresie dziahi administracji rzadowe) srodowisko nalezy w srezegolnosei:

1} prowadzenie spraw z zakresu gospodarki wodno-deiekowe], nie podlegajacej przekazaniu
do Regionainego Zarzadu Gospodarki Wodne] i do Urzgdu Marszatkowskiego;

2) merytoryczny nadzér nad uchwalami podjgtymi przez Wojewddzki Fundusz Ochrony
Srodowiska | Gospodarki Wodnej;

) realizacja zadan Wojewody wynikajacych z ustawy o krajowym systemie ekozarzadzania
{ audytu (EMAS).

3. Do zadann Wydzialu nalezy prowadzenie spraw wynikajacych ze sprawowania przez
dyrektora merytorycznego nadzoru nad dzialalnoscig Padstwowe] Strazy Rybackie].

6. Wydzial realizuje zadamia wynikajgee z kompetencii nadzorczych Wojewody
preypisanych dyrektorowi Wydzialu, w stosunku do: Wojewéddzkiego Inspektoratu Ochrony
Srodowiska w Bydgoszczy, Wojewddzkicgo Inspekioratu Jakodei Handlowej Artykultw
Rolno - Spozywezych w Bydgoszezy, Wojewddzkiego Inspektorstu Ochrony Rodlin
i Nasiennictwa w Bydgoszezy i Wojewddzkiego Inspektoratu Weterynarii w Bydgoszezy
orz prowadzl z tymi jednostkami wspdlprace m.in, w zakresie:

1) wzajemnege informowania o potrzebie podjgcia czynnosei zapobiegajgcych negatywnym
zjawiskom czy zagrozeniom;

) przygotowywania i przedstawiania koncepeji rozwiszan probleméw istotnych dla
wojewidziwa;

i) oprecowywania wspalnych analiz i informacii;

4) przygotowywania innych, wymaganych przez Wojewode dokumentow, opinii, zestawien
uwag i wnioskow dotyczgeych funkcjonowania inspekeii.
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7. Do zadan Wydziah nalezy obshuga:

1} Zespotu doradeczego do Spraw Wsi 1 Rolnictwa pray Wojewodzie Kujawsko -

Pomorskim;

2} Zespolu doradezege do Spraw zwalczania choroby Aujeszkyego;
3} Komisji wojewddzkie] do spraw szacowania strat | opiniowania wnioskdéw o kredyty na
wnowienie produkeji w gospodarstwach rolnych 1 dziatach specjalnych produkeji rolnej,

w ktdrvch wysigpily szkody spowodowane przez susze, prad, desrez nawalny, ujemne

skutki przezimowania, przvmrozki wiosenne, powdds, huragan, piorun, obsuniecie sie

ziemi lub lawing.

8. Wydzial prowadzi nadzdér nad prawidlowoscly wykonywania przez jednostki
samorzgdu  terytorialnego zadan =z zakresu administracji rzgdowe), pozostajgeych
w kompetencii Wydziah,

9, Wydzal prowadzi w imieniv Wojewody wspdlprace 2:

1) Wojewddzka Stacjs Sanitarno — Epidemiologiczng w Bydgoszczy:
2) Regionalng Dyrekeja Ochrony Srodowiska w Bydgoszozy;

3) Agencjg Nieruchomosci Rolnych;

4) Agencig Rynku Rolnego;

5) Agencija Restrukturyzaci i Modemizacji Rolnictwa:

6) Marszalkiem Wojewddziwa Kujawsko-Pomorskiego.

0. Do zakresu dzialania samodzielnego stanowiska do  spraw  rolnictwa
w Delegaturze Urzedu we Wioclawku naleds zadanie wymienione w ust, | pkt 4, 6, B
i w ust, 8.

§ 28.1. Do zadah Wydzialu Zdrowia - Kujawsko-Pomorskiege Centrum Zdrowia
Publicznego w zakresie dzialu administracji rzadowe] zdrowie, z wyljezentem spraw
Pafstwowego Ratownictwa Medycenega naleiy w sreregdlnodei:

1) koordynacja, nadzor i realizacja zadan wynikajacych z polityk proadrowoinych panstwa
na terenie wujcwd-r.t.slwu;

2) prowadzenie rejestru podmiotdw wykonujgeych dziatalnosé leczniczg oraz bazy danych
ushugodawcow i pracownikow medycznych w odniesieniu do podmiotow leczniczych;

3) gromadzenie 1 preetwarzanie  danyeh  dotyezgeyeh  efekiywnodécl  ekonomicene)
samodzielnych publicznych zakladdw opieki zdrowotne] utworzonych przez jednostki
samorzadu terytorialnego 2 terenu wojewddztwa;

4) sprawowanie nadzoru i kontroli nad podmiotami leczniczymi funkcjonujgcymi na
obszarze wojewodztwa;

5) gromadzenie, weryfikacja | preekarywanie uprawnionym podmiotom obowigzujgoe
sprawozdawczodel statystyeznej z zakresu ochrony zdrowia z terenu wojewddztwa oraz
ppracowywanie danych statystycznych dla potrzeb oceny zabezpieczenia opieki
edrowotnej na terente wojewddztwa;

6) wykonywanie zadan z zakresu kszialcenia podyplomowego kadr medycznych
i niemedycznych majgeveh zastosowanie w  ochromie zdrowia, w tym rowniez
wprowadzania 1 przetwarzanie danych w Svsiemig  Moniforowamia Ksztalcena
Pracownikdw Medycanych;

7) profilaktvka i promocja zdrowia, w tym monitorowanie realizacji Narodowego Programu
Sddrowia;

3) realizacja zadad zwiszanych z powolywaniem | funkcjonowaniem konsultantdw
wojewddzkich w ochronie zdrowia;

9) nadzor nad lecznictwem uzdrowiskowym, w tvm nadzor nad jakoscig swiadezen opieki
zdrowotne] udziclanych przez zaklady lecenictwa uedrowiskowego;

10) nadzor § kontrola pozyskiwania oraz wydatkowanie preez gminy wdrowiskowe dotacji

na realizacje zadan zwigzanveh z zachowaniem funkeji leczniczych uzdrowiska;



11} nedezor 1 kontrola nad preekazywaniem gminom dotaci na finansowanie kosztow decyzji
potwierdzajacych prawo do Swiadezen opicki zdrowotnej osobom  nieobjetym
ubezpieczeniem zdrowotnym;

12) nadzar nad wykonywaniem zadah kontrolnych w  zakresie wykonywania |
dokumentowania badan lekarskich i psychologicenyeh oraz wydawanych orzeczen
lekarskich 1 psychologicenych dotyezqeyeh osob ubiegajaeveh sig o pozwolenie na bror;

13} nadzor nad  wykonywaniem zadan kontrolnych w  zakresie wykonywania i
dokumentowania badan lekarskich i psyehologicznych osdb ubiegajacych sie o wydanie
licencji detektywa i osob posiadajgeych licencje detektywa;

14) nadzor nad podmiotami leczniczymi w formie jednostek budsetowyeh, dla ktérych
Wojewoda jest organem Lworzgeym;

13) wyznaczanie przedstawicieli Wojewody do skladu rad spolecznych dzialajacyeh
W podiniolach  leczniczych niebgdgeych preedsighiores, dla ktérych  podmiotem
tworzgeym jest uczelnia medyczna lub jednostka samorzadu terytorialnego oraz do rady
dzialajace] przy oddziale wojewddzkim Narodowego Funduszu Zdrowia:

|6) realizacja zadan publicznych # zakresu zapobiegania zakazeniom HIV i zwalczania
AlDSE;

17) realizacia zadan Wojewody wynikajgcych z ustawy o prawach pacjenta i Rzeceniku
Praw Pacjenta.

2. Do rzadafi Wydzialu nalezy obshiga administracyjno-kancelarying Pelnomocnika
Wojewody do Spraw Narodowego Programu Zdrowie oraz Wojewodzkie Komisji
do Spraw Orzekama o Zdarzeniach Medycznych.

3. Wydzial realizuje zadania wyniksjgce z kompetencji nadzorczych Wajewody
przypisanych dyrektorowi Wydzialy, w stosunku do: Wojewddekiego Inspekiloraty
Farmaccutycznego w Bydgoszczy | Wojewddzkiej Stacji Sanitarno-Epidemiologiczne
w Bydgoszezy oraz prowadei # tymi jednostkami wsp&lprace m.in. w zakresie:

I} weajemnego informowania o potrzebie podjgeia czynnodel zapobicgajgeych negatywnym
Zizwiskom czy zagroFeniom;

2) przygotowywania i przedstawiania koncepeji rozwigzan problemow istotnvch dla
waojewodztwa;

3} opracowywania wspdlnych analiz i informacii;

4] preygotowywania innych, wymaganych przez Wojewode dokumentow. opinii, zestawien
uwag i wnioskow dotyczaeych funkejonowania inspekceji.

4. Do zakresu deialania samodzielnego stanowiska Naczelnepgo Lekarza Uzdrowisks
nalezy wykomywanie zadan okreslonych w ust | pkt. 9 oraz realizacja innych zadad,
wynikajgeych z zakresu dzialania wydziahu, zleconych przez dyrektora wydziaty,

# 29.1. Do madan Biura Finansowo-Inwestycyjnego naledy w szezegalnodei:
1) realizowanie zadan w zakresie spraw budietowo-ksiggowych:

4) planowanie, realizacja, monitorowanie | sprawozdawezosé z realizacii budsetu Urzedu
zgodnie z ustaws o finansach publicznych, ustawa o rachunkowodel oraz aktami
wykonawczymi,

b) obstuga finansowo-ksiegowa;

- dysponenta I1I stopnia w odniesieniu do bud2etu Uregdu oraz zadaf merytoryeenych
realizowanych przez wydzialy Urzedu,

- frodkiw pochodzgeych 2 funduszy curopejskich w ramach projektéw realizowanych
preee Urzad,

- Zakindowego Funduszu Swiadezed Socjalnych,

- frodkdw pochodegeych z Funduszu Pracy,

- sum na zlecenie | depozytowych,

- dochoddw przekazywanych na rachunek bankowy dysponenta 111 stopnia,
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- obstuga kasowa pracownikéw i klientow Urzgdu,

- prowadzenie spraw placowych pracownikdw Urzedu, w tym prowadzenie spraw
pracowniczych zwigzanych 2 ubezpieczeniami  spolecznymi oraz  dokonywanie
rozliczen wobee Urzgdu Skarbowego i Zakiadu Ubezpicczen Spolecenych,

- dysponowanie frodkami finansowymi zgromadzonymi na rachunkach bankowych,

- potwierdzanie zabezpieczenia Srodkdw finansowych we wnioskach na realizacje
zamdwienia publicznego,

- prowadzenie ewidencyi srodkdw trwalyeh 1 warlodel niematerialnveh | prawnych oraz
dokonywanie odpiséw amoryzacyjnych 1 umorzeniowych,

- prowadzenie ewidencji zapasdéw magazynowych,

- rozliczanie inwentaryzacji aktywow i pasywow,

- prowadzenic w rejestrach ewidencji ksiggowe) 1 podatkowe] sprzedazy, kontrolowanie
dokumentdéw pod wzgledem VAT orez sporsadzanie comiesiécenych deklaracyi VAT-T,

- onaliza nalefnodcl, windykacja zaleglodel oraz naliczanie odsetek  ustawowych,
wynikajgeych z wystawionych przez Urzad faktur VAT,

¢) prowadzenie rejestru zawartych umow zlecen i uméw o dzielo z osobami fizycznymi,

d) prowadzenie sprawozdawczodci statvstyezne| z zakresu dzialania Biura na potrzeby
GuUs,

e) udzial w opracowaniu rocznego sprawozdania Dyrekiora Generalnege Urzedu
z realizacji zadan wynikajgcych z ustawy o stuzbie cywilngj, skiadanego Szefowi Shuthy
Cywilnegj #z zakresu posiadanych kompetendi;

2] realizowanie zadan w zakresie ramowien publicenych i inwestycji:

a) prowadzenie spraw zwigzanych z caloksziahem zadan inwestycyjnych realizowanych
w obiekiach Urzedu, w tym zwiszanych 2ze zlecemiem opracowan wymagane]
dokumentacji projektowej, uzyskaniem pozwolen na budowe oraz wymapanych opinii
1 ocen techmicznych (ckspertyz), powiadamianiem whasciwych organow o zamicrzonym
terminie rogpoczecia robdt budowlanyeh, weyskaniem zgody na uwzytkowanie obiekiu po
zokoficzeniu inwestycii, monitorowaniem wykonania zadan inwestyevinych i ich
rozliczaniem,

b) opracowywanic planu inwestycji do projektu budzetu Urzedu w zakresie wydatkdw,

¢} sporzadzanie wnioskdw o dofinansowanie inwestycji w obiektach Urzedu 2 innvch
srodkow  pozabudzetowveh oraz  prowadzenie moniloringu 1 sprawozdawczodel
w zakresie realizacji zawartych umdw,

d) sporzadzanie dokumentacji w zakresie procedur wynikajacych z ustawy Prawo
zamdwieni  publicenych poza ‘“opisem preedmioty  zamowienia”™ pozostazjacym
w obowigzku sporzadzenia prese wydzial merytoryczny zlecajacy postgpowanic,

e] prowadzenie postepowefi przetargowych w sprawach zwigzanyeh z udzieleniem
zamawiefi publicznych na dostawy, ustogi i roboty budowlane na potrzeby Urzedu
zgodnie z przyjetym i aktualizowanym planem zamowien publiczayeh Urzeduw,

fy dokonywanie zakupu dostaw 1 ustug na potrzeby Urzgdu z zastosowaniem przepisdw
ustawy Prowo zamowien publicznych oraz ich rozliczanie zgodnie z przyjetym planem
ramowien publicznych,

g) przygotowywanie 1 parafowanie umdw bedacych wynikiem wodzielenia zamowien
publicenvch oraz monitorowanie ich realizacji,

h) prowadzenie rejestro umdw zawieranych na podstawie ustawy Prawo zamdwien
publicznych oraz innych uméw cywilno-prawnych,

i) realizacja zadan zwigzanych z obowigzkiem publikacji informacji publicznej wiasnej
i przekazane] z innych wydzialow, podlegajgee] obowigzkowl ogloszenia w ramach
procedury zamdwien publicznych, a tak#ze na mocy preepisow imnych ustaw,

j) prowadzenic spraw swiazanych e zlecaniem wykonania pieczeci urzedowych i innych
picczect, prowadzenie ich ewidencyi, w tym ich wydawanie i preyvjmowanie,
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k) zapewnienie sprawnej lgcznodci telefonii komdrkowe] Urzedu oraz prowadzenie
rozliczen z tym zwigzanych,

l} opisywanie faktur pod kytem stosowania procedur dotyezaeych zamowied publicznych,

m) obstuga eksmisji, w ramach prowadzonych w imieniu Wojewody przez Wydziat
Finanséw i Budzetu egrekucjii niepieniginych, w tym zapewnienie zespolowd
prowadzgcemu eksmisjg, w wyznaczenych terminach, sit | drodkéw niezbednych do jej
przeprowadzenia,

n) zglaszanie biezacych zapotrzebowan na drodki finansowe w systemie TREZOR
(dzial: 750, rozdziat 75011) na pokrycie zobowiazen wynikajacych z zawartych umdw
lub zaciggnietych na podstawie faktur;

3) realizowanic zadan w zakresie logistyki 1 zarzgdzania nieruchomodciami;

a) wykonywanie zadaf zwigzanych z prowadzeniem gospodarki magarynowej Urzedu,

b) prowadzenie spraw zwigzanych z gospodarks rzeczowymi skladnikami majgtku Urzedu
oraz komisyjnym preeprowadzaniem likwidacji skladnikow majatkowyeh,

¢) monitorowanie funkejonowania i utrzymania w stale] sprawnosei systemow alarmowyeh
1t monitoringu Urzedu,

d) prowadzenie spraw zwigzanych z gospodarka nicruchomosdciami bedacymi w trwalym
zarzgdzie Uregdu, aktualizacja standw prawnych oraz gospodarowanie powierzehnia
lekalowa Urzedu, w tym:

- preygotowywanie projekidw umdw najmu lub uiyczenia pomieszezen dia podmiotdw
spoza Urzgdu,

- hiezgee rozliczanic najemcdw i biorgeveh do uzywania za korzvstenie z pomieszczen
brurowych i uzytkowych, wystawianie faktur za koszty eksploatacyjne i czynsz,

- prowadzenie spraw zwigzanych z administrowaniem obiektami Urzedu, a wynikajacych
Z przcpisow prawa budowlanego,

¢} wykonywanie ushug reemieslniczych, pospodarcezych i pralniceych,

f) utreymywanie porzadku i czystodci w budynkach Urzgdu i na terenach preyleglych,

g) prowadzenie biezgeych remontow w infrastrukturze Urzedu,

h) realizacja preeprowadzek w ramach budynkdw Urredu,

i) utrzymywanie  w  sprawnoéei  techniczne] wezadzen oraz  instalacji  centralnego
ogrzewania, elekirycenych, gazowych, wodno-kanalizacyjnych orer wind,

j) administrowanic salami konferencyjnymi oraz obsluga narad, szkoled i spotkas
organizowanych przez Urzad,

k) obsluga obickiu specjalnego w zakresie dozoru, utreymania porzadku | czystosci,
zgodnie z § 20 ust. | pkt 11,

I} eatodobowy dozdr mienia i budynkow Urzedu w Bydgoszezy oraz wykonywanie
czynnosci portierskich,

m) wsphldzialanie z Wydzialem Bezpicczenstwa | Zarzadzania Krvzysowego oraz
# Biurem Kadrowo-Organizacyjnym w zakresie realizacji zadan obronnyeh i zapewnienia
bezpieczenstwa  pracownikow [ obiektéw Ureedu, ckreslonych preez Wojewode
i Dyrektora Generalnego Urzedu odregbnymi przepisami,

n) wspoldziatanie z Zespolem do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych w zukresie
utrzymania skutecznego zabezpieczenia technicznege i funkcjonowsnia  strefy
wydzielonej w budynku | A" Urzedu;

4} realizacja zedan powierzonych Dyrektorowi Generalnemu Urzedu, w zakresie ochrony
przeciwpozarowej w Urzedzie oraz wspildzialanie w tym zakresie z Biurem Kadrowo-
Organizacyjnym.

2. Do zakresu  dziadania  wieloosobowego  stanowiska do  spraw  pospodarczych

w Delegaturze Ureedu we Wioclawku nalezy w szezepolnosei:

1) prowadzenie spraw zwigzanych z gespedarowaniem nieruchomodeia Urzedu;

2) realizacja przeprowadzek w ramach budynkdw Delegatury Urzedu;
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3) biezgce sprzatanie pomieszezen w budynkach administracyjnych Urzedu i uirzymenie
czystosci na zewngirz budynkaw;

4) utreymywanic w sprawnosci technicznej urzgdzen omz instalacji centralnego ogrzewania,
elekirycenych, gazowych 1 windno-kanalizacyjnych.

§ 30.1. Do zadafi Blura Kadrowo-Organizacynego naledy w szczepdlnodei:

1) realizacja zadan zwigzanych z programem zarzadzania zasobami ludzkimi w Urzedzie;

2] organizowanie naboru ng wolne stanowiska urzgdnicze, w tym na wyzsze stanowiska
w shuzbie cywilne] zgodnie # preyjeta procedura;

3) prowadzenie spraw osobowych pracownikdw Urzedu:

a) wykonywanie zadan zwigzanych z tworzeniem korpusu shizby eywilnej,

b) prowadzenie spraw kadrowych pracownikdw Urzedu,

¢) dokonywanic bicZzacej analizy sytuacii etatowej Uregdu,

d) koordynacja systemu okresowej informacii zwrotnej udrielane] pracownikom Urzedu,

e) prowadzenie spraw zwigzanych z nagrodami | karami dla pracownikew objetych
obstuga kadrowa,

f) kontrola dyscypliny pracy w Urzedzie,

g) prowadzenie caloksztattu spraw dotvezgeych dyscypliny pracy w Urzedzie, w tym
spewnienie obshugl prac Rzecenika Dyvscyplinamego Urzedu 1 Komisji Dvscyplinarme;.

h) prowadzenie dokumentacji dotyezgee] urlopdw pracownikdw Urzedu,

i) prowadzenie spraw zwigzanych 2 wyrazaniem zgody na wykonywanie pracy dodatkowej
dia pracownikdw objetych obshugs kadrows,

1) prowad#enie spraw zwigzanych z systemem ngjestracyi czasu pracy w Urzedzie, w tym
wydawanie kart RCP i udzielanie instruktazu;

4) prowadzenie spraw kadrowvch osdb kierujacveh zespolonymi shutbami 1 inspekejami,
kierownikéw jednostek organizacyjnych podporzgdkowanych Wojewodzie oraz
jednostck budzetowyeh podleghyeh Wojewodzie;

5) prowadzenie spraw kadrowyeh urzrednikdw shuzby cywilne] zatrudnionych w Urzedzie;

6) organizacia szkolen pracownkow Urzedu z uwzgledniemem #adan zwigzanych ze stuzbg
cywilng oraz prowadzenie spraw dotyezacyeh praktyk i stazy:

a) prowadzenic spraw zwigzanych ze szkoleniem, kszialceniem, doksziatcaniem
i doskonaleniem zawodowym pracownikdw Urzedu,

b) prowadzenie 1 koordynowanie preebiegu  stluzby  preygotowawcze] oraz  ocen
pracowniczych,

¢} prowadzenie i koordynacja spraw zwigzanych z okreélaniem i realizacjy indywidualnych
programow rozwoju zawodowego,

d) prowadzenic spraw dotyczgeych prakiyk studenckich 1 uezniowskich oraz prakivk
aplikantéw mdeowskich oraz staly absolwenckich we wspolpracy z powiatowymi
urzedami pracy,

c) koordynacja spraw zwigzanych # opisami i wartodciowaniem stanowisk w korpusie
shuzby cywilnej;

7} prowadzenie sprawozdawezodel statystycznej z zakresu dzialania Biura na potreeby GUS
oraz sporzgdzanie ankiet, wykazow, informacji i analiz wymaganych przez Kancelarie
Prezesa Rady Ministréw 1 inne jednostki administracji publiczne);

8) prowadzenie rejestru upowaknien Dyrekiora Generalnego Urzedu do  zalatwiania
okreflonych spraw w  imieniu Dhyrektora Generalnege Ureedu, z  wylgezeniem
upowaznien do kontroli:

9) prowadzenie rejestru pelnomocmictw | upowainien udzielonveh przez Wojewode,
z wylaczeniem upowaknien do kontroli:

10) rejestrowanie i przechowanie oéwiadczefi o stanie majatkowym pracownikdw Urzedu,
zobowigzanych do zloFenia odwiadezenia;



11) prowadzenie spraw  zwigzanych z obshigg Zakladowego Funduszu Swiadczef
Socjalnych, z wyigczeniem wyplaty $rodkéw;

12) opracowywanie projektu Statutu i Regulaminu Urzgdu, proponowanie zmian w tych
dokumentach, kentrola ich funkcjonowania oraz  preedstawianie  Wojewodszic
i Dyrektorowi Generalnemu Urzedu wynikajacych 2 nich wnioskow dotyczacyeh
usprawnienia organizacji pracy Urzedu;

|3} opracowywanic projekin Regulaminu Pracy Urzedu i1 jego zmian stosownic do
zmieniajacych sig przepiséw z zakresu prawa pracy, monitorowanie jego funkcjonowania
| przestrzegania oraz przedstawianie Wojewodeie i Dyrektorowi Generalnemu Urzedu
wynikajaeych z niego wnioskow, ustalanie godzin pracy Urzedu, w tym crasu
preyimowania klientow przez dyrektorow wydzialow w sprowach skarg | wnioskdw:

14) prowadzenie rejestru | zbiordw wewngtrznych aktow normatywnych wydanyeh preez
Diyrektora Generalnego Urzedu i udostgpnianie ich osobom zainteresowanym;

|5) wdrazanie i modemnizacia systemow oraz metod zarzadzania;

16) koordynowanie realizacji zadan wynikajacych 2 prowadzenia archiwum zakladowego
i filii archiwum w Delegaturach Urzedu;

|7) prowadzenie zbiordw akt zlikwidowanych panstwowych jednostek organizacyjnych;

|8) preyimowanie akt zlikwidowanych panstwowveh jednostek organizacyjnych, dla
kidrych organem zaloZyeiclskim jest Wojewoda;

19) merytoryczny nadzdr nad filiami archiwum zakladowego w Delegaturach Urzedy i nad
Wydziatem Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcow w zakresic prowadzenia skiadnicy
akt stanu cywilnego. w tym zbieranie kwartalnych sprawozdad 2 deintalnosei archiwdw
Delegatur Urzedu i skladnicy akt stanu eywilnego;

20} brakowanie przeterminowanej dokumentacji niearchiwalne;;

1) sporzgdzanie wypisow lub odpisow dokumentow dla potrzeb zainteresowanych osdh
i instytucji, w tym odtwarzanie wynikéw 2 preeprowadzonych cgzamindw osib
ubiegajgcych si¢ o uprawnienia do kierowania pojazdami silnikewymi w oparciu
o preechowywane akta oraz udzielanie informacyi klientom;

22) udzielanie instruktazu pracownikom wydzialow 2 zakresu archiwizacji i brakowania akt;

23) podejmowanie  wspdlpracy 2 Archiwum Pafstwowym w Bydgoszezy w zakresie
stosowania  przepisow  kancelaryjno-archiwalnych 1 preckazywania  materialdw
archiwalnych;

24) sporzgdzanie rocznego sprawozdania Dyrektora Generalnego Urzedu z realizacji zadan
wynikajacych z ustawy o slurbie cywilnej, skladanego Szefowi Stuzby Cywilnej:

23) sporzadzanie - we wspalpracy z wydziatami - opinii w sprawie przedkladanych przez
GUS projektdw aktdw prawnyeh dotyczacyeh statystyki publiczne];

26) realizacja zadah wynikajgcych z przepisow regulujseych dostep do informacji
publicznej w zakresie redagowania i prowadzenia Biuletynu Informacji Publicznej
oraz prowadzenic rejestru udostepnionej informacji publicznej na wniosek;

27) merytoryczny nadzor, redagowanie oraz zamicszczanie informacji w  intranecie
i wspdlpraca z Dyrektorem Generalnym Urzedu w tym zakresie:

18) prowadzenie kancelarii ogdlnej Urzedu, w tym realizacja zadan 2 zakresu
elektronicznego obiegu dokumentéw we wspblpracy # wiasciwymi sekretariatami
i delegaturami Urzedu;

29) prowadzenie ksiggozbioru Urzgdu, w tym dokonywsnie niezbgdnyeh zukupdw
czasopism i ksigrek:

31) udosigpnianie zainteresowanym aktow prawnych publikowanych w  dziennikach
promulgacyjnych, w tyin preepisiw Unii Europejskiej;

31) prowadzenie Punktu Obsiugi Klienta, w tym udzielanie kompleksowej informacji
klientom o sposobie zalatwienia spraw;

32) prowadzenie spraw z zakresu profilu zaufanego ePUAP;
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33) prowadzenie rejestru skarg i wnioskdw w zakresie dzislalnodel Urzedu i jego
pracownikow, gromadzenie wlasciwe] w tym zakresie dokumentacji we wspdlpracy
z Wydziatem Nadzoru i Kontroli;

34) realizacjn zadan powierzonych Dyreklorowi Generalnemu Urzgdu z zakresu prawa
pracy. w tvm prowadzenie spmaw zwigzanych 2 bézpieczenstwem 1 higiena pracy
w Urzgdzie oraz sekoleniem i kontrola w tym zakresie;

35) planowanie, realizowanie 1 koordynowanie przedsigewzigé Dyrekiora Generalnego
Urgedu oraz Dyrektora Biuma Kadrowo-Organizacyjnego wynikajgeveh 2 zakresdw
czynnodct wydzalow Kujawsko-Pomorskiego Urzedu Wojewodzkiego w Bydposzezy
w dziedzinie obronnosel pafistwa w czasie pokoju;

36) planowanie, realizowanie 1 koordynowanie przedsiewzieé Dyrekiora Generalnego
Uirzgdu w zakresie zasad kierowania i funkcjonowania Kujawsko-Pomorskiego Urzedu
Wojewidskicgo w Bydgoseczy w warunkach zagrozenia konstytucyjnego ustroju
pafstwa, bezpieczedstwa obywaleli lub porzgdku publicenego, w tym spowodowanego
drialaniami terrorystycznymi oraz zewnetrznego zagroZenia bezpieczenstwa | w czasic
wojny;

37) realizacja zadan powierzonych Dyrektorowi Generalnemu Urzedu 2z zakresu
bezpicczenstwa Urzedu;

38) dwiadezenie uslug transportowych na rzecz Kierownictwa 1 pracownikow Urzedu,
w tym opracowanie okresowych analiz, sprawozdafi | opinii oraz zabezpieczenic micjsca
garazowania samochodiw shuzbowyeh Urezedu:

39) wydawanie kart upowazniajaeych do preebywamia w wydzielonej strefie w budynku A"
Urzedu.

2. Do zadan Biura realizowanveh w rakresie dzinlu administracji  rzadowej
informatyzacja nalezy w szezegdlnodcei:

1} analizowanie i bilansowanie potrzeb Urzedu w dziedzinie informatyzacii, inicjowanie
usprawnien, przedstawianic propozycji w zakresic c-administracii;

2) monitorowanie prawidiowego fimkejonowania od strony  informatycznej systemow
komputerowych, administracja serwerami, bazami danych oraz urzgdzeniami sieciowymi
dzialajigcymi w Urzedzie;

3) wdrazanie programow informatyzacji w Urzgdzie, w szczegblnodci projekiowanie,
tworzenie, modernizacja svstemdw teleinformatveznyech Urzedu z uwzglednieniem
serwerow 1 zasobdw sieciowych, w tym zapewnienie odpowiedniego poziomu ich
berpieczefistwa,

4) zabezpieczenie danveh przechowywanych w systemach teleinformatyeznych preed ich
utrata, w szczegolnoscl utrzymanie baz danvch w stale] sprawnosci. ich archiwizowanie
oraz odpowiednie przechowywanie kopii bezpicczenstws;

5) monitorowanie prawidlowodel deialania urzgdzen teleinformatycznyveh thnkcjnnujq:yth
w Lirzedzie, zaberpieceenie ich Ekﬁ'p]mlﬂ.ﬂ_;] w szezegolnodel zabezpicczenic sprawnosci
technicznej, serwisu pgwarancyjnego i pogwarancyjnego oraz wewneirzna obshiga
teleinformatvezna Urzedu:

6) nadzorowanie przestrzegania przyjetych zasad ochrony | bezpieczensiwa svslemow
informatycznych i teleinformatycznych, z wylgczeniem systemoéw, w  Ktdrych
preetwarzane sy dane niclawne oraz dane osobowe, w tym monitorowanie dzialania
syslemu alarmowego pomicszezenia serwerown Ureedu;

7) petnienie funkc)i administratora systemu informatycznego, o ktdrej mown w ,Polityce
Bezpieczenstwa™ i .Instrukcji zarzadzania systemem informatycznym shulgeym do
przetwarzania danych psobowych™ oraz wspdldzialanie w tym zakresie # Zespolem do
spraw Ochrony Informacji Niejawnych;

8) zarzagdzanie licencjami na oprogramowanie Urzedu:
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9) dokonywanie ekspertyz dotyczacych drialania urzadeen drukujgcych funkejonujacych
w Urzgdzie, zabezpieczenie ich eksploatacji, w szezepdlnosel monitorowanie sprawnosci
technicznej, serwisy gwarancyjnego i pogwarancyjnego;

I0) zabezpieczenie obshugi Tqcrnodei telefoniczne) i sieci teletechnicznej, faksowej,
wideokonferencyjnej, infrastruktury telekomunikacyjnej i sieei teletechnicznej dla
potrzeb Urzedu;

11} obsluga naglosnienia konferencji, narad i szkolen prowadzonyeh w budynkach Urzedu;

12} rejestrowanie  pofgczen  telefonicznych na  rejestratorze  oplat  telefonicznych
| przekazywanie wydrukdw na zgdanie przelozonyel.

3. Do zakresu dzislanie wicloosobowych stanowisk do spraw obslugi klientow

w Delegaturach Urzgdu w Toruniu i we Wioclawku nalezy w szezegdinosei:

1) prowadzenie filii kancelarii ogélnej Urzedu, w tym realizacjs zadaf 2 zakresu
Elektronicenego Obiegu Dokumentdw;

2) udostgpnianie aktow prawnych publikowanych w driennikach promulgacyjnyeh osobom
zainteresowanym;

3} prowadzenie Punktu Obslugi Klienta, w tym udzielanie kompleksowej informacii
klientom o sposobie zatatwienia spraw;

4) prowadzenic spraw z zakresu profilu zaufanego ePLIAP.

4. Do zadan fAlii archiwum zakladowego w  Delegaturach Urzedu w  Toruniu

i we Wioclawku nalerv w szezegdInodei:

1) prowadzenie zasobdw archiwalnych i wspoldziatanie w tym zakresie z komdrkami
organizacyjnymi Urzedu;

2) prowadzenie zbiorow aki zlikwidowanych panstwowyeh jednostek organizacyjnych;

3) przyjmowanie akt zlikwidowanych padstwowyvch jednostek organizacyinych, dia ktérych
organem zalozycielskim jest Wojewoda;

4) brakowanie dokumentacji niearchiwalnej;

3) sporzadzanic wypisdw lub odpisdw dokumentdw dla potrzeb zainteresowanych osth
i instytucji oraz udzielanic informacji klientom w oparciu o przechowywane akta;

6) udzielanie instruktazu pracownikom Delegatur Ursedu z  zakresu archiwizacji
i brakowania aki.

5. Do zakresu dzialania samodziclnego stanowiska ds. informatvki i lacznodei

w Delegaturze Urzgdu w Toruniu naleiy w szrzegdlnosei:

I} realizacja spraw zwigzanych z eksploatacjy sprzgtu teleinformatycznego;

2} prowadzenic inmych spraw zwigzanych z bisigen obsluga teleinformatyczng Delegatury
Urzedn,

3} prowadzenie spraw 2zwigzanych z obrotem skiadnikiw majatkowych uszytkowanych
w Delegaturze;

4) prowadzenie spraw zwigzanych 2 zaopatrzeniem i gospodarky materialami niezbgdnymi
do funkcjonowania Delegatury.

6. o zakresu  dziatania samodzielnego stanowiska ds. informatyki @ lgcznodei

w Delegaturze Urzgdu we Wioctawku naledy w szczegdinodei:

1) realizacja spraw zwigzanych z cksploatacja spreetu teleinformatycznego;

2) prowadzenie innych spraw zwigzanych z biezaca obsluga teleinformatyczng Delegatury
Urzedu.
7.Do  zakresu dzislanin samodzielnych stanowisk ds. uslug  transportowych

w Delegaturach Urzgdu w Toruniv i we Wioclawku nalezy w szezegdlnodei prowadzenie

obstugi transportowej Delegatury oraz dokumentacii dotvezacej wyjardéw samochoddw

stuzbowych, rozliczania paliwa § czasu pracy kierowey.

51



§ 31. Do zadan Biura Obslugi Prawnej naledy w szezegdlnosei:

1) zssigpstwo procesowe | prowadzenie spraw oraz reprezentowanie Wojewody 1 Urzedu

preed sadami powszechnymi, administracyjnymi i innymi organami orzekajgeymi, w [ym

dotvezacych:

a) postgpowan upadlodciowyeh, w ktdryeh Skarb Panstwa, reprezentowany przez ministra
wiasciwego do Skarbu Panstwa, wystepuje w chamakierze wierzyciela,

b) derowizn na rzecz Skarbu Panstwa,

¢) spadkdw  przypadajgeyeh  Skarbowi  Panstwa, w  tym dlugéw  spadkowych,
# rastrzedeniem Kompetencji preyvenanych starostom wykonujgeym zadania z zakresu
administracji rzadowej oraz konsulom,

d} spraw wiasnosci 1 innych praw rzeczowych na nieruchomodei, w tvm podejmowanie
czynnosel windykacyjnych naleinych za korzystanie z nieruchomodel z tytulu najmu,
dzieriawy lub uzyczenia, o stwierdzenie nabycia spadku, o stwierdzenie nabycia
wlasnoéel nieruchomodei preez zasiedzenie;

2) prowadzenie rejestru spraw sadowych;

3) koordynowanie realizacji zadan wynikajacych z przepisdw o Prokumatorii Generalnej
Skarbu Panstwa, w tym podejmowanie czynnodei niezbgdnych do wykonywania przez
Prokuratorig Generalng zastepstwa procesowego Skarbu Panstwa oraz wspdldezialanie
w tym zakresie z meryviorycznie whadciwymi wydzialami Urzedu;

4) wydawanie opinii prawnych, wyjasniefi obowigzujycego praws, udsielanie pomocy
prawnej oraz doradztwo prawne na rzecz Kierownictwa Urzedu, dyrektordw wydzialow
oraz pracownikow Urzedu, zpodnie z przepisami ustawy o radeach prawnych;

5) opiniowanie projekidw aktow prawnych Wojewody, Dyrektora Generalnego Urzedu oz
organdw wojewodzkie] administracji zespolonej dzistajaeyeh na obszarze wojewddztwa
pod wzgledem formalno-prawnym | redakeyjnym:

6) opiniowanic umow, porozumicen i statutow zwigzanych z dzialalnodcis Wojewody oraz
Lirzedu;

T} opiniowanie projektow rozstreygnige w sprawach sporow kompetencyjnych;

8} prowadzenie ewidencji wnioskdw w sprawach zmiany preepisow prawnych;

Uy wspitprace z merytorycznie wiasciwymi wydzialami w zakresie prowadzenia spraw
zwigzanych 7 zaskarzaniem ostatecznych decyzji administracyjnyeh do wojewddzkich
saddw administracyjnych orgz sporzadezania skarg kasacyjnych do MNacezelnego Sadu
Administracyjnego;

10} prowadzenie rejestru i zbioru aktdw prawnych wydawanych przez Wojewode;

I1) udostgpnianie do wglgdu zainteresowanym Statutu | Regulaminu Urzedu oraz
nicpublikowanych aktow prawnych Wojewody, a tak?e informowanie zainleresowanych
o ymianach w obowiazujgeym stanie prawnym w zakresie dziatania Urzedu:

12) obsluga Wojewody w zakresie przyvgolowania pod obmdy Rady Ministréw projektdw
dokumentdw rzadowych w sprawach dotyczacych wojewodetwa;

13) wspolpraca z Pafstwowy Straza Eowiecks w zakresie prevpolowania i wnoszenia aktu
oskarzenia w postepowaniu uproszezonym oraz dochodzenia nalednodei Skarbu Panstwa
z tytuhu zwierzyny bezprawnie pozyskanej;

14) koordynacja zadan Wojewody, o ktdrych mowa w ustawie z dnia 16 marca 2012 1.
o likwidacji delegatur terenowych ministra wlasciwego do spraw Skarbu Padstwa (Dz. U,
por. 459) 1 przekazywanie zadan do dalsze] realizacii whasciwym komdrkom
orgenizacyjnym Urzedu,

§ 32.1. Do zadafi Biura Wejewody nalely w szceepdinoge::
1} zapewnienie organizacji pracy Wojewody i Wicewojewody poprzcz;
a) opracowywanie terminarza pracy Wojewody i Wicewojewody oraz realizacje zadan
wynikajgeych z plandw pracy Wojewody | Wicewojewody,
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b) obstuge sckretarsko-biurows Wojewody | Wicewojewody,

¢} obsluge oraz monitorowanie poczty Wojewody | Wicewojewady,

d) nadzér nad  zakupami dokonywanymi na cele reprezentacyine  Wojewody
1 Wicewojewody,

e} rapewnicnie wyposazenia Wojewody | Wicewojewody w niezbedne srodki trwale oraz
sprawowanie nad nimi nadzoru;

2} obsluga informacyjna Wojewody | Wicewojewody, zapewnienic sprawnego przephvwu
informacji pomigdzy Wojewoda, Wicewojewody i instytucjami zewnetrzaymi, ze
szezegolnym  uwezglednieniem  centralnych  organdw  administracji  rzgdowe],
parlamentarzystow oraz jednosick samorzgdu tervtorialnego;

3) obstuga prasowa Wojewody | Wicewojewody;

4) wspdlpraca z mediami;

S)wspolpraca ¥ organami admm[strnql r.aqdnwcj i Ea.l'l'l.{!mq.dﬂw#]., parlamentarzystami,
partiami polityczanymi oraz instytuciami i orpanizacjami spolecimymi w zakresie
realizacji zadan Wojewody;

6} przyvgotowywanie sprawezdawczodci w zakresie zadan realizowanveh przez Biuro
Wojewody;

7) organizacia i1 obsluga protokolama oficjalnyveh wizyt na terenie wojewddztwa
przedstawicieli Rzgdu RP, naczelnych i centralnych organow wiadzy padstwowe;,
przedstawicieli innych pafistw oraz innych organdw i instytueji;

#) organizacja obchoddw Swigl panstwowych oraz uroczystodci patriotyeznych na terenie
wojewodziwa z udzialem Wojewody §| Wicewojewody:

Y} realizacya zadan Wojewody w zakresie wspdlpracy miedzymarodowej;

I0) realizacja spraw zwigzanych z nadawaniem i wreczaniem orderdw, odrnaczed
panstwowych oraz odznak resortowych;

11) realizacja patronatdw honorowych Wojewody | Wicewojewody oraz spraw zwigzanych
z udzialem Wojewody i Wicewojewody w komitetach honorowych i komitetach
organizacyjnych;

12) obsluga Rzecznika Prasowego Wojewody;

13} obstuga sekretarsko-biurowa doradeow Wojewody | Wicewojewody;

14) orpanizacjn oraz obsluga narad, spotkan i konferencji z uwdzialem Wojewody
i Wicewojowody;

153) preygolowanic informacji, materialéw i analiz dla potrzeb Wojewody | Wicewojewody;

16) redakeja strony internetowej Urzedu;

I7) prowadzenie spraw zwigzanych z powolywaniem i odwolywaniem organdw rzgdowej
administraciji zespolongj w wojewdadztwic;

[8) realizacja spraw wynikajgcych 2 pelnienia przez Wojewode | Wicewojewode funkcji
reprezentecyjnych, w tym m.in. przygotowywanie dyplomow, listéw gratulacyjnych oraz
oficjalnych wystapien.

2. Biuro Wojewddzkie) Komisji Dialogu Spolecznego zajmuje sig obsluga Wojewddzkici

Komisji Dialogu Spoleczncgo w Bydgoszezy.

§ 33.1. Do zadait Zespolu do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych nalezy

w szezegolnosei:

1) zapewnienie ochrony informaciji miejawnych w tym stosowanie érodkdw bezpieczenstwa
fizycznego;

2) prowadzenie aktualnego .Wykazu osdb zatrudnionych lub pelnigeyeh sluzbe w jednostee
organizacyjnej albo wykonujgeych czynnodei zlecone, ktdre posiadajg uprawnienia do
dostgpu  do  informacji niejawnych, oraz osob, kidrym odméwiono wydania
poswiadczenia bezpieczenstwa lub je cofhieto™:
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1) prowndzenie zwyklych postgpowan sprawdzajgcych na pisemne polecenie Wojewody
oraz konirolnych postgpowan sprawdzajgoych;

4) wydpwanie podwiadezen bezpieczenstwa osobowego lub ich odmowy;

5) prowadzenie szkolen w zakresie ochrony informacji nigjawnych, w tym wspdlnie z ABW
dla Wojewody;

) opracowywanie | aktualizowanie . Planu ochrony informacji nigjawnych w Kujawsko-
Pomorskim Urzedzie Wojewddzkim w Bydgoszezy™, w tym w razie wprowadzenia stanu
nadzwyezajnego, | nadzorowanie jego realizacyi;

7} preekazywanie ABW do ewidencji danych osob uprawnionych do dostepu do informacji
niejawnych, a takze osob, kidrym odmiwiono wydania po$wiadczenia bezpicczenstwa
lub wobce ktorveh poedjeto decyzje o eofhieciu podwindczenia hezpieczenstwa,

8) opracowanic dokumentacji okreslajgce] poziom zagrozen zwiazanyeh z nieuprawnionym
dostgpem do informacii nigjawnych lub ich utrata;

9) opracowanie dokumentacji okreélajgcej sposdb i trvb  przetwarzania  informacii
nicjawnych o klauzuli ,.poufne” w podleglych kombrkach organizacyinych;

10} realizacja oraz nadzor nad zarzadzeniami Wojewody Kujawsko-Pomorskiego:

- W sprawie ustalenia procedury okredlajace] tryb wydawania przer Wojewode

upowainien do dostepu do informac)i nigjawnyeh o klauzuli | zastrzezone™,

- w sprawie ustalenia procedury okreflajgcej trvb wydawania przez Wojewode

upowaznienn do dostgpu do informacji niejawnych Unii Furopejskie] oznaczonych

klawzuly L RESTREINT UE/EU  RESTRICTED™/  Organizacji  Traktatu

Pémocnoatlantyckiego oznaczonych klauzulg NATO RESTRICTED™,

- w sprawie ustalenia instrukc)i dolyczgee] sposebu 1 trybu przetwarzania informacii

niejawnych o klauzuli  zastreezone™ w Kujawsko-Pomorskim Urzedzie Wojewddzkim

w Bydposzczy;

11} kontrola echrony informacii nicjawnych oraz przestrzeganie przepisdw o ochronie tych
informacji, & w szezegolnosei:

- okresowa  kontrola ewidencji, malernalow 1 obiegu dokumentéw zawierajgeveh

informacje niejawne,

- kontrolowanie stanu zabezpieczenia informacji nigjawnych;

12} zapewnienie funkgjonowania i ochrony systemdw teleinformatycznyeh w kidryeh sg
preetwarzane informacje nigjawne;

|3) zarzadzanie ryzykiem bezpieczenstwa informacji nicjawnych, w szczepolnodei
szacowanie ryzvka,

14) weryfikacja i biezaca kontrola zgodnodei funkcjonowania svstemu teleinformatyveznego
w ktorym sg preetwerzane informacje niejawne ze szezegdlnymi wymagsniami
bezpieczenstwa oraz przestrzegania procedur bezpiecznej eksploataciis

15) prowadeenie Kancelar Tajneg;

| 6) bezposredni nadzor nad oblegiem dokumentdw nicjawnych w Urzgdzie;

17) przyjmowanie i analiza ofwiadczen majatkowych skladanych Wojewodzie przez osoby
pelnigee funkcje 1 zajmujgce stanowiska w jednostkach samorzadu lervioralnego;

18) preyjmowanie i analiza oswiadczen majatkowych skladanych Wojewodzie prezez
pracownikdw administracyi zespolonej;

19) opiniowanie przetargdw publicznych w zakresie dostgpu do informacji niejawnych na
pisemny wniosek dyrekiora wydzialu odpowiadajgcego za przeprowadzenie czynnodcd
Fwigzanych z takim przetargiem.

2. Zespdl realizuje zadania w zakresie ochrony informacji nigjawnych w jednostkach
wojewodzkiej administracji zespolonej, na zasadech okreslonyeh w odrgbnym zarzgdreniu
Wojewody.

3. Do zadan Administratora Bezpieczenstwa Informacji nalexy w szczegdlnodei:



l) nadzorowanie przestrzegania zasad ochrony zastosowanych érodkdw technicznych
i organizacyjnych zapewnigigeych ochrone preetwarzanyeh danych osobowyeh
odpowiednig do zagrozed oraz kategorii danych objetych ochrong, a w szezegdlnoded
zabespieczenia danych przed ich udostgpnieniem osobom nisupowainionym, zabraniem
przez osobe nieuprawniona, przetwarzaniem z naruszeniem ustawy oraz Fmiang, utrata,
uszkodzeniem lub zniszczeniem:

I} opracowanie .polityki bezpicczenstwa” w zakresie przetwarzania danych osobowych
i wInstrukceji zarzgdeania systemem informatycznym stuzgeym do przetwarzania danych
osobowych” oraz nadzorowanie postanowien zawartyeh w niniejszych procedursch:

3) prowadzenie szkolen z zakresu ochrony danych osobowych pracownikdw Urzedu;

4) wydawanie upowainien do przetwarzanin danych osobowych | nadzér nad ewidencig
uzytkownikow systemdw, w ktorych dane sg przetwarzane;

S)nadzor nad czynnodciami realizowanymi przez Administratora Systemu okredlonymi
w Instruke)i zarzadzania systemem informatycznym sluzaeym do preetwarzania danych
osobowych”, w  szczegolnofci nad  konfiguracis | zabespiecreniem  systeméw
informatyeznych.

§ 34.1. Do zadan Samodzielnego Stanowiska do Spraw Audytu Wewnetrznego nalezy
prowadzenie  audytu wewngtrznego, ktdrego celem jest wspicranie  Wojewody
wrealizacji celow 1 zadan popreer systematyczna oceng  kontroli  zarradcre),
w szczeghlnosel dotyczgee] adekwatnodci, skutecznosci i efektywnosei tej kontroli oraz
czynnosci doradeze.

2, Cel, uprawnienia i odpowiedzialno$é oraz zakres dzialania audytu wewnetrenego
chresla Karta Audytu Wewngtrznego, przygotowywana przez audylora wewnelrznego
1 wprowadzone przez Wojewode odrebnym zarzadzeniem,

3. Do Samodrielnego Stanowiska do Spraw Audytu Wewngtrznego nalesy réwniez
odpowiednio realizacja wspdlnych zadan i obowigzkéw wymienionyeh w § 15 i 18
nimigjszego Regulaminu.

§35.1. Do zadan Wojewodzkicj Inspekeji Geodezyjnej i Kartograficenej w zakresic
deiatu administracyi rzadowej administracja publicena nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie spraw dotyczacych geodezji i kartografii - wykonywanie w imieniu
Wojewody przez  Kujawsko-Pomorskiege Wojewddzkiegn  Inspektora  Nadzoru
Geodezyjnege | Kartograficznego zadan wynikajacych z ustawy Prawo geodezyine
1 kartograficzne | innych ustaw, w tym:

a) kontrolowanie przestrzegania i stosowania preepisow ustawy w przedmiocie:

- zgodnosei wykonywania prac gecdezyjnych i kartograficznyeh z przepisami ustawy,
- posiadania uprawnieni zewodowych przez osoby wykonujsce samodzielne funkcje
w dziedzinie geodezji | kartografii,

b) nadzorowanie i kontrolowanie administracji geodezyjnej i kartograficznej, 1j. Marszetka
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskicgo, starostw i prezydentow miast na prawach
powiaty, w przedmiocie wykonywania zadah geodesyjnych i kartograficznych
z zakresu administraci rzadowej,

¢) wspbldziatanic z Giownym Geodety Kraju oraz organami kontroli parfstwowej
w zakresie wiasciwosci nadzoru geoderyjnego i kartograficznego,

d) przechowanie kopii zabezpieczajacych baz danych, w szczepdlnodei bazy danych
ewidencji gruntdw 1 budynkdw,

e} kontrolowanie Marszatka Waojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego, prezydentdw miast na
prawach powiatu i starostdw w zakresie tworzenia metadanych opisujacyeh #hiory
danych przestrzennych infrastruktury informacji preestzennej, interoperacyjnosci
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prowadzonvch zbiordw danych i umocowanych z nimi ustug wynikajgoych =z ustawy

o infrastrukturze informacji preestrzenne;j,

f) wyrazanic na wniosek starosty opinil o przygotowaniu pminy do przejecia zaden
z zakresu administracii rzadowej w przedmiocie geodezji { kartografii,

g) rozpatrywanie skarg na osoby wykonujace samodzielne fimkcje w dziedzinie geodezji
i kartografii, w zwigzku z wykonywanymi pracami geodezyjnymi i kartograficznymi,

h)] prowadzenie postepowan wyjasniajgeveh wobec ostb wykonujgeveh samodzielne
funkgje w driedzinie geodezji 1 kartografii podejrzanvceh naruszenia stosownwych
preepisiw ustawy,

i} orzekanie w | instancji w sprawach kar dyscyplinamych wobec pendetdw,
w stosunku ktorych zostalo wszczgte postgpowanie dyseypliname,

1} wykonywanie funkeji organu, w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego:

- [ instancji w sprawach okreslonyeh w ustawie - Prawo peodezyjne | kartograficene,

- wyzszego stopnia do organdw administracji geodezyine] i kartograficznei,

k) wydawanie dziennikéw praktyki zawodowe] w peodezji i kartoprafii osobom
Zalnteresowanym,

m) prowadzenie rejestru wydanych dziennikow praktyki zawodowej;

2) prowadzenie spraw w imieniv Wojewody preez Kujewsko-Pomorskiego Wojewbdzikiego
Inspektora Nadzoru Geodezyinego i Kartograficznego dotyczacych:

a) wspoldzialania z Glownym Geodety Kraju w zakresie tworzenia | ufrzymania
rintegrowanego systemu informacji o nieruchomaodeiach,

b} ustalania numerdw porzadkowych budynkéw wybudowanych lub prognozewanych na
nieruchomodciach preyleglyeh do ulicy potozonej na granicy gminy lub przylegle) do tej
granicy, pdy wiadciwi miejscowo wojiowie (burmisirzowie, prezydenci miast) nie
osiggna porozumienia.

2. Do zadan Inspekeji w zakresic dzintu admimistrac)i readowe) budzet, sprawy dotyezgee
finansowania sadan administrac)i rzgdowe] wykonywanych przer organy samorzgdowe
naledy w szcregblnosei:

1} udeial w opracowywaniu projektu budzetu Wojewody w zakresie dzialu 710 rozdzial
71013 - dotacje celowe dla starostow 1 samorzgdu wojewddztwa wykonujacyvch zadania
administracji regdowej w zakresie geodezii 1 karlograli;

2} koordynacja 1 nadzdr w sprawach dotyczacyeh wydatkowania sSrodkdw, o ktdrych mowa
w pkt 1.

3. Do zadan Inspekcji w zakresie dziahu administracji rzgdowe] rozwd) wsi, w sprawach
dotyezgeyeh gleboznawezej klasyfikacji pruntdw naleky w szezepdlnosei:

1} wykonywanic zadan organu wyiszego stopnia w stosunku do organdw administracji
geoderying] 1 kartografiezne], w rozumieniu Kodekso postepowania administracvinego,
w sprawach glebornaweze] klasyfikacji gruntdw,

2) rozpatrywanie skarg na starostdw 1 prezydentdw miast na prawach powiatu
oraz na klasvfikatordw gruntdw w zakresie gleboznaweze) klasyfikacji gruntiw.

& 36, Do zadan Wojewddzkiego Zespolu do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci

naledy w szezegolnosci:

1) rozpatrywanie odwolafi od orzeczef o niepelnosprawnodet i stopniu niepelnosprawnodei
w trybie i na zasadach okredlonyeh odrebnymi przepisami prawa;

2) sprawowarie w imieniu Wojewody nadzoru nad dziatalnoseia powiatowych zespolow do
spraw orzekania o niepelnosprawnogei;

1) wspdldzialanie z organami administracji rzadowej 1 jednostkami samorzadu
terytorialnego w sprawach:

a) pomocy spofecznej 1 rehabilitacji 0sob niepelnosprawnych zpodnie ze wskazaniami

zawartymi w orzeczeniu © niepelnosprawmnosel 1 stopniu niepeinosprawnosci,
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b) monitoringu niepelnosprawnosci na terenie wojewddstwa w trybie | na zasadach
okreslonych odrebnymi preepisami prawa;

4) wystgpowanie w sprawach toczgeyeh sig postgpowan przed Sadem Pracy 1 Ubezpieczen
Spodecenych;

5) organizacja szkolen, narad i konferencji w zakresie procedury orzecenicze] i zjawiska
niepelnosprawnodei;

b) opracowywanie raportdw i sprawozdai z realizacji zadan orzeczniczych na terenie
wojewddziwa;

Tl organizacja sekolen i przeprowadzanie postypowania kwalifikacyinego dla specjalistow
orzekajgeyeh w powiatowych zespolach ds. orzekania o niepelnosprawnodcl na terenie
wojewodztwa;

) wykonywanie badad specjalistycznych na potrzeby orzekania o niepelnosprawnodci
i stopnia niepelnosprawnodei w trybie | na zasadach okredlonyeh odrebnymi preepisami
prawi;

) planowanie i realizacja wydatkdw WZON oraz przygotowywanie propozycji podziatu
dotacji na powiatowe zespoty do spraw orzekania o nicpelnosprawnoded.

§ 37.1. Do zadan Pahstwowej Straiy Lowieckiej nalezy:
1) kontrola preepistw ustawy Prawo Lowieckie, a w szczegtlnodei:
a) ochrona swicrzyny,
b) ewalczanie klusownictwa i wszelkiego szkodnictwa lowieckiego,
c) zwalczanie przestepstw i wykroczen w zakresie lowiectwa,
d} kontrola legalnosei skupu i obrotu zwierzyng;

2} zgymowanic si¢ na terenach obwodow lowieckich ochrong zwiersyny oraz mienia
dzierzawcow i zarzadeow obwoddw lowieckich, zwalczaniem przestepstw i wykroczen
w zakresie szkodnictwa fowieckiego i preyrodniczego popelnianego w obwodach
lowieckich, polnych i lednych;

3) wspoldziatanic z Policja, Strazg Lesna, Panstwowa Straza Rybacky i Polskim Zwigzkiem
Lowieckim w zakresie zapobiegania i zwalczania klusownictwa oraz przestepstw
| wykroczen przeciwko lowiectwu, zwalczania obrotu zwierzyna nielegalnie pozyskang,
ochrony mienia dzierzawedw | zarzgdedw lowieckich;

4)wspifpraca z Szefem Krajowego Centrum Informacji Kryminalnveh w zakresie
niezbgdnym do realizacji jego zadan ustawowych:

>} koordynowanie dzialafi Pafstwowej Strazy Lowieckiej na obszarze wojewddztwa
w zakresie realizacji zadan wynikajgcyeh z ustawy Prawo Lowieckie;

6) dochodzenie naleinosei Skarbu Pafistwa wynikajgcych z przepisdw ustawy Prawo
Lowieckie oraz Kodeksu postgpowania karnego.

2, Straznicy Pafistwowej Strazy Lowieckie] przy wykonywaniu czynnodei korzystajg

z uprawnien wynikajacych 2 ustawy Prawo Lowieckie oraz okreslonych w indywidualnych

Zikresach ezynnosei, uprawnied | odpowicdzialnodcei.

3. Pafstwowa Straz Lowiecka dziala na podstawie odrebnego regulaminu,
4. Nadzdr nad Panstwowy Strazg Lowiecks okresla odrebne zarzgdzenic Wojewody,

Rozdzial 6
Upowadnianie pracownikiw Urzedu do zalatwiania spraw w imicnin Wojewody oraz
powierzanie jego zadan innym organom i jednostkom

§38.1. Wojewoda moze ¢ wlasnej inicjatywy, na wninsek Wicewojewody, Dyrektora
Generalnego Urzgdu oraz na wniosek dyrektora wydzialu uzgodniony z Dyrektorem
Generalnym Urzgdu, upowanié Dyrektora Generalnego Urzedu, dyrektordw wydziatow
i ich zasigpeow oraz koordynatordw Delegatur Urzedu, a takze innyeh pracownikéw Urzedu
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do zalatwiania okreslonych spraw w jego imieniu, w tym do wydawania decyz)
administracyjnych, postanowien 1 zaswiadczen, z uwzgledmeniem odrebnyeh preepistw
prawi.

2, Upowaznienia, o ktorych mowa w ust. 1 s3 imienne 1 udzielane w formie pisemnej,
a obligatoryjng ich trescia jest okreslenie przedmiotowege zakresu upowaznienia, w tym
wyszczegalnienie scisle okreslonych spraw rozstrzyganych na mocy upowainienia w formie
decyzji administracyjnych.

3, Cofniecie lub zmiana upowadnien nasigpuje w irvbie i formie analogicene], jak
okreslono w ust. 11 2.

4, Ewidencje upowaimien, o ktorveh mowa w ust, 1, z wylacreniom upowainien do
kontroh, prowadz Biuro Kadrowoe-Organizacyine.

5, Dyrektorzy  wydziatdw  systematycenie  nadzorujg  funkcjonownnie  upowasnien
udzielonych ich zastepcom i pracownikom podleglych wydziatdw, a Dyrektor Generalny
Urzedu - dyrektorom wydzialow.

6. Pracownicy upowaZnieni w trybie, o ktorym mowa w ust, 1, za naleZyte i staranne
wykonanie powicrzonych w upowsinieniu zadan i obowiarkow odpowiadaja przed
Wojewodn.

£ 39.1. Wojewoda moze z wlasne] inicjatywy, na wniosek Wicewojewody, Dyrektora
Generalnego Urzedu lub dyrektordw wydsialow powierzvé - w drodee porozumien -
prowadzenie w jego imieniun niektdrych spraw z zakresu swojej whadciwodci, w tym
wydawanie decyzji administracyjnych, jednostkom samorzgdu ler}-'tnna!nr:gn, a takke
kicrownikom pafistwowych | samorzgdowych osob prawnyeh | innyeh padstwowych
jednostek organizacyjnych funkejonujgeych w wojewddetwie,

2. Zasady powierzania oraz tres¢ i wamunki porozumien okreslajg odrpbne przepisy
prawa.

3. Ewidencje poroeumien, o kiorych mowa w oust. | prowadzi Wydaal Nadzoru
i Kontroli.

§40.1. Do vpowaznien wydawanych przez Dyrektora Generalnego Urzedu, zasady
okreslone w § 38 stoswe sig odpowiednio,

2, BEwidencie upowakniefi, o ktorvch mowa w ust. | prowadzi Biuro Kadrowo-
Organizacyjne.

Rozdzial 7
Zasady podpisywania pism i dokumentdw

§ 41. Wojewoda podpisuje:

1} rozporzadzenia, zarzadzenia, decyzje i postanowienia, o ktorych mowa w § 48 ust. 11 2:

2} wystgpienia, informacje, sprawozdania 1 wszelkiego rodzaju korespondencje kierowang
do;

) Prezesa 1 wiceprezesow Rady Ministrow,

b) ministrow | Kierownikow wzeddw centralnych oraz ich zastepoow, w tym sekrelarzy
i podsekretarey stanu,

c) kierownikdw polskich placdéwek dyplomatyeznyceh i konsulamych;

3) wystapienia, rozstrzyeniecia nadzorcze i1 pisma kierowane do organdw samorzidu
teryiorialnego w sprawach zwigzanych z nadzorem nad dzialalnodeia |ednostek
samorzadu terviorialnego, a takde wytyczne i zaleeenia zwigzane z madzorem nad
realizacjg przez organy samorzgdu zadan zleconych z zakresu sdministracji readowej;
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4) korespondencje 2 terenowymi  organami  rzadowej  administracii niezespolone
w sprawach wymikajgcych z kompetencji Wojewody jako preedstawiciela Rady
Ministrow;

5) korespondencie  zwigzang zc  wspildziafaniem | prowadzeniem  konsultacji
z kierownictwami wojewddzkich | regionalnych struktur organizacji zwigzkawyeh,
politycznych i spolecznych;

) korespondencjs 2 placdwkami konsulamymi i dyplomatycenymi innych panstw;

Typisma w sprawach zwigzanych z nawigzywaniem i rorwiazywaniem stosunku pracy
¢ kadry kicrowniczg zespolonych stuzb, inspekeji i strazy wojewddzkich, jednostek
podlegtych 1 nadzorowanych oraz jednostek administracii niezespolonei:

8} wnioski o nadanic odznaczen panstwowych, resortowych i odznak honorowych;

9) pelnomocnictwa  do  dokonywania czynnodei prawnych w  swoim  imieniu oz
peinomocnictwa procesowe;

10} upowaznienia, o ktdrych mowa w § 38 ust. 1:

11) porozumienia powierzajyce prowadzenie spraw jednostkom wymienionym w § 39
ust. 1;

12) odpowiedzi na wystapienia i zalecenia pokontrolne naczelnych lub wojewidzkich
organdw panstwowych kierowane do Wojewady;

|3) pisma w sprawach zastrzezonych do podpisu Wejewody w odrebnym tevbie lub majace
ze wegledu na swij charakter specjalne znaczenie.

§42. Wicewojewods podpisuje w imieniv Wojewody dokumenty i korespondencje
w sytuacjach, o ktdrych mowa w § 4 ninigjszego Regulaminu,

§ 43.1. Dyrcktor Generalny Urzedu podpisuje:
1} pisma oraz zgarzadzenia 2 zakresu kompetencji okreglonyveh w § 7:
21z upowainienis Wojewody pisma zalatwiajgee sprawy na podstawic imiennyeh
upowaznien w tym zakresic, udzielonych przez Wojewodg w trybie okreélonym w § 38
ust, 13
3] upoweznienia udzielane pracownikom Urzgdu w trybie okredlonym w § 40,
2. W okreslonych przez Wojewody szczepolnych preypadkach, Dyrektor Generalny
Urzgdu parafuje pisma z zakresu swoich kompetencji, przygotowane przez dyrekiora
wydzialu | przedsiawia je do podpisu Wojewodzie,

§44.1. Pisma i wszelkiego rodzaju dokumenty przedstawiane do podpisu Waojewody,
Wicewojewody 1 Dyrektora Generalnego Urzedu powinny bvé uprzednio parafowane -
podpis, pieczgd | data na kopii - przez dyrektordw wydzialdw, kidrzy je przysotowuja,
aw przypadku spraw wywolujgcych skutki finansowe, powinny byé dodatkowo parafowane
przez Glownego Ksiggowego Budzetu Wojewody lub Gléwnego Ksiegowego Urzedu.

2. Zasady okredlone w ust. 1 maja zastosowanic odpowiednio w stosunku do
Pelnomocnika do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych, Audytora Wewnetrznego oraz
peinomocnikow Wojewody.

§ 45.1. Koordynatorzy  Delegatur podpisuja 2z upowainienia Wojewody decyzje
administracyjne, postanowienia i zadwiadczenia oraz inne pisma zalatwiajace sprawy na
podstawie imiennych upowaznied w tym zakresie, udzielonych preez Wojewode w trybie
ckreflonym w § 38 ust, 1.

2. Koordynatorzy  Delegatur wykonujy w imieniu Dyrektora Generalnego Urzedu
czynnosci rawarte w imiennych upowainieniach wtym zakresie, udziclonych preez
Dyrektors Generalnego Urzedu.
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§ 46, Dyrektorzy wydzialow podpisuig:

1} z upowaznienia Wojewody decyzje administracyjne 1 inne pisma zalalwiajgce sprawy na
podstawic imiennych upowaznien w tym zakresie, udzielonych przez Wojewode w trybie
ockreslonym w § 38 ust. 1;

2}w miemue Dyrektors Generalnege Urzedu pisma w sprawach  wymienionych
w amiennych upowadnieniach, udwielonych preez Dyrektora Generalnego Urzedu
w odrebnvm trybic;

3 korespondencje kierowang do:

a) kierownictwa jednostek samorzgdu lerylonalnege, z wylgczeniem wystgpiefl T pism
okreslonyeh w § 41 pkt 3,

b) dyrekiordw, lub kierownikéw jednostek nadzorowanych, w sprawach nie zastrzezonych
do podpisu Wojewody, Wicewojewody 1 Dyrektora Generalnego Urzedu, o ile
szczepolny przepis prawny nie stol temu na przeszkodzie;

4) pisma dotyczace spraw, do podpisania kidryeh oirzymali od Wojewody, Wicewojewody,
lub Dyrekitora Generalnego Urzgdu stosowna dyspozyvejeg;

5) pisma z zakresu dzislania wydsiahu nie wymagajace szczegdlnego upowaznienia.

& 47. Zastgpcy dyrektordw wydzialdw | wyznaczeni pracownicy podpisuja:

1} z upowaznienis Wojewody decyzje administracyine i inne pisma zalatwiajace sprawy na
podstawie imiennych upowaknien w tym zakresie, udziclonych przez Wojewode w trybie
okredlonym w § 38 ust, [;

2)w imieniu Dyrektora Generalnego Urzedu pisma w  sprawach  wymienionveh
w imicnnych upowasnieniach, udzielonych przez Dyrektora Generalnego Ureedu
w odrgbnym tryvbie.

Rowzdzial 8
Lasady | trvb wydawania aktow prawnych i ich rejestracji

§ 48.1. Wojewoda wydaje akty prawne w formie:
1) rozporzgdzen wykonawczyeh 1 rozporzgdzen porzndkowych;
2) zarzadzen.
2. Oprocz aktdw okreslonych w ust. 1, Wojewoda wydaje decyzje i postanowienia
o charakterze ogolnym.
3. Formg rozporzgdzenia wykonawczego lub rozporzgdzenia porzadkowego stosuje sie
w razie stanowienia prawa migjscowego.
4. Formg zarzadzenia stosuje sie w przypadkach:
1} gdy przepis prawa tak stanowi;
2} normowiania spraw o zasadniczym znacZeniu,
5. Formg decyzji lub postanowienia o charakterze ogolnym stosuje sie w przypadkach:
1) rozstreygnice w sprawach budzetowych;
2} gy przepis prawa tak stanowi.

§49.1. Szcregddowy  tryb 1 zasady  postgpowania w Sprawach  opracowywania,
opiniowania i konsuliowania projekidw aktdw stanowigeych preepisy prawa miejscowego
oraz ich wydawania okredlaja odrebne przepisy prawa.

2. Przepisy ninigjszego rozdzialu nie majg zastosowania do deevzji indywidualnych
w sprawach z zakresu administracji publicznej,

§ 50, Prawo wysigpownnia ¥ wnioskiem o wydanie akiu prawnego przez Wojewode
prevslugue:

] Wicewojewondzie;

L]



2) Dyrektorowi Generalnemu Urzedu;

3) pelnomocnikom Wojewody;

4) dyrektorom wydzialow;

5) Pelnomocnikowi do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych;

) Audytorowi Wewnetrznemu;

Ty kierownikom jednostek organizacyjnych wehedzgeych w sklad rzadowe] administracii
w wojewddztwie;

8} kierownikom zespolonych stuzb, inspekeji § strazy;

9) Administratorowi Bezpieczenstwa Informacii,

§ 51.1. Projekty akubw prawnych przygotowuja dyrektorzy wydziatow, pelnomocnicy
Wojewody, kierownicy jednostek organizacyjnych wehodzgeyeh wsklad  rzadowe]
sdministracji w  wojewddztwie  oraz  kierownicy zespolonych  stuzb,  inspekcjl
| strazy stosownie do wlasciwodel rzecrowej,

2. Wymieni w ust. | projektodawey odpowiedzialni sg 2za uzyskanie wymaganveh opinii
oraz dokonanie wszelkich merytoryeznych uzgodnien w  zakresie spraw  objetych
projektowang regulacig z dyrektorami wydzialdw, w nadzorze ktorych pozostaja sprawy
regulowane danvm aktem.

§ 5L.1. Do projekiow aktow prawnych dolaczune jest, sporzgdrone na osobnej karcie,
uzasadnienie okreélajace potrzebg wydania przepiséw oraz jedli jest to wymagane skutki
spoleczne i gospodarcze nowej regulacii,

2. Wnioskodawea parafuje projekt aktu prawnego i podpisuje uzasadnienie, o ktérym
mowa w ust, |,

§ 53. Akwy prawne powinny byé opracowane zgodnic z obowiazujacymi zasadami
techniki prawodawczej.

§ 54.1. Kazdy projekt aktu prawnego opiniowany jest przez radee prawnego z Biurs
Obslugi Prawnej,

2. Biuro Obshugi Prawnej nadaje projektowi aktu prawnego ostateczng forme prawng,
a0 dokonanych zmianach w projekeie informuje projektodawee.

3. Biuro Obshugi Prawnej zwraca projekt akm  prawnego do  projekiodawey
w preypadku, gdy nie odpowiada on wymogom formalno-prawnym.,

4. Biuro Obslugi Prawnej po raopiniowaniu aktu prawnego pod wzgledem zeodnodci
z prawem, przedklada go Wojewodzie do podpisu.

§ 55.]. Podpisane  akty prawne Wojewody podlegajs wpisowi do  rejesiréw
prowadzonych przez Biuro Obstugi Prawnej,

2. Akty prawne, o ktdrych mowa w ust. 1, bedace aktami prawa migjscowegn, Biuro
Obslugi Prawnej preekazuje do Wydziatu Nadzoru 1 Kontroli

3. Pozostale akty prawne, inne niz wymienione w ust. 2, Biuro Obslugi Prawnej
przekazuje  wykonaweom aktu prawnego wedlug rozdzielnika preekazancgo przez
wiloskodawee.

4. Rejestr deeyzyi w sprawach dotvezgeych budietu Wojewody prowadzi Wydrial
Finansow i Budzetu,

5. Rejestr decyzji w sprawach dotyczgcyeh budzetu Urzedu prowads Glawny Ksicpowy
Urzedu.

6. Rejestr, zbidr i dystrybucj¢ zarzgdeen i polecen Dyrektora Generalnego Urredu
prowadzi Biuro Kadrowo-Crganizacyjne,
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7. Rejestry decyzji i postanowienia Wojewody o charakierze ogdlnym, z zastrzezeniem
ust. 4 i 3, prowadza wydzialy zgodnie z merytoryczng wlasciwnscia.

§ 56.1. Wydzial Nadzoru 1 Komtroli po otrzymamiu gktu prawnego, o ktdrym mowa
w § 35 ust. 2, przekazuje go wraz 2 uzasadnieniem niezwlocznie ministrowi wlasciwemu do
spraw administracji publicznej, #a posrednictwem wlasciwego rzeczowo ministra, a gdy aki
reguluje sprawy nalezgee do wiasciwodct dwoch lub wigeej ministrdw - za pogrednictwem
wezystkich wlaseiwych rzeczowe ministrow oraz przesyla kopic wykonawcom akiu
prawnego wedlug rozdzielnika preekazanego przez wnioskodaweeg.

2. Biuro Obshugi Prawnej prowadzi zbior aktdw prawnyeh Wojewody.

3. Whnioskodawea aktu prawnego podlegajacego publikecii jest zobowigzany zlozyc
2 egzemplarze tego aktu w wersji papierowej oraz dodatkowo w wersji elekironiczne] dao
redakeji Dziennika Urzedowege Wojewddziwa Kujawsko- Pomorskiego celem jego
ogloszenia.

§ 57. Zarzadzenia Dyrektora Generalnege Urzedu wydawane s z zachowaniem zasad
okreslonych w § 54 ust. | - 3 oraz § 55 ust. 6.

Rozdzial 9
Lasady postepowania nadzorerego nad legalnofciy nechwal organdw pmin, powiatdw
i samorzgdu wojewddztwa oraz ewigzekiw jednostek samorzgdu terytorialnego

§ 58.1. Wplywajace do Waojewody uchwaly rad gmin, powiatdw i Sejmiku Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego rejestruje Wydezial Nadzom | Kontrodi,

2. Delegatury Urzedu prowadza rejestr wplywajacyvch uchwal rad gmin i powiatow
wedhug whasciwosel miejscowel, o ktdrej mowa w § 13 ust. 21 3.

3, Wphyw uchwaly stwierdza si¢ odciskiem pieczgel wplywu wraz z datg dla zachowania
prawidlowege biegu terminow okreSlonych w ustawach: o samorzadzie gminnym,
o samorzadzie powialowym i o samorzadzie wojewddziwa.

§59.1, Czynnodci zwigzane z postgpowaniem nadzorczym nad legalnodela uchwal
organdw gmin, powiatow i samorzgdu wojewddztwa wykonuje Wydziat Nadzoro | Kontroli,
Z rastreezeniem ust, 2,

2. Czynnosci zwiaZane z postepowaniem nadzorczvin nad  legalnodcia  uchwal
dotyezaeyeh zapospodarowania przestrzennego sprawuje Wydzial Infrastruktury.

§ 60.]. O niewaimosel uchwaly w calosci lub w czgscl orzeka Wojewoda w terminie nie
dhuiszym niz 30 dni od daty dorgczenia uchwaly.

2. Wazcxynajae postepowanie okreslone w usl. 1, Wojewoda moze wstrzymad wykonanie
uchwaly,

3. Rozstreygnigcie nadzorcze winno zawieral uzasadnienie faktyczne | prawne oraz
pouczenie o dopuszezalnotei wniesienia skargi do sadu administracyjnego.

4. W przypadku nieistotnego naruszenia prawa Wojewoda nie stwierdza niewsznogci
uchwaly ograniczajge sig do wskazania, i uchwalg wydano z naruszeniem prawa.

3. Przy zalalwianiu spraw z zakresu postgpowania nadzorczego nad legalnodeiy uchwal
organtw gmin, powialow 1 samorzadu wojewodziwa stosuje sic odpowiednio przepisy
Rodeksu postepowania admimstracyjnego.

§ 61. Zasady postgpowania nadzorcrego nad legalnodeiy uchwal organdw gmin,
powiatdw i samorzadu wojewddztwa majg zastosowanie do dzialajacyveh | majacych swoja
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siedzibg na terenie wojewddiztwa zwigzkdw i porozumien gmin, chyba fe statut 2wiazku lub
porozumienie preekazale uprawnienia nadzorcze Prezesowi Rady Ministrow,

§ 62. Po uplywic terminu wskazanego w § 60 ust. 1 Wojewoda moze zaskarzyé uchwale
do Wojewddzkiego Sadu Administracyjrego,

§ 63. Zasady okredlone w ninicjszym rozdziale maja zastosowanic rowniez do uchwal
| zarzqdzen innych organdw jednostek samorzgdu terytorialnego, a takze lzby Rolniczej
i Wojewddzkicgo Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej, zzodnie
z odrebnymi przepisami.

§ 64. Wydzial Nadzoru i Kontroli rejestruje rozstrzygniecia nadzorcze i wskazania
Wojewody.

Roxdzial 10
Zasady planowania realizacji zadaf oraz system kontroli zarzadezej w Urzedzie

§ 65.1. Realizacja zadan odbywa sig na podstawie rocznego planu dzialalnoei Urzedu,
stanowigeego integralny element systemu kontroli zarzadeze| w Urzedeie.

2. Roczny plan dziatalnodei sporzadzany jest na zasadach okredlonych w odrebnych
zarzgdzeniach Wojewody i zatwierdzany jest preez Wojewode,

§66.1. Po zakodczeniu kazdego roku wszystkic wydzialy sporzadzaja sprawozdanie
z wykonania plamu dezislalnodci i preekazujg je koordynatorowi kontroli zarzgdeze]
w Urzedzie - ustanowionemu odrgbnym zarzgdzeniem Dyrektora Generalnego Urzedu —
zwanemu dulej koordynatorem kontroli zaregdeze),

2. Na podstawie otrzymanych sprawozdan koordynator kontroli zarzadeze] opracowuje
zhiorcze sprawozdanie z wykonmania planu dzialalnodei Urzedu i przedkiada je do
zniwierdzenia Wojewodzie.

3. Zasady sporzadzania sprawozdania reguluja preepisy szezegdlne oraz odrebne
zarzadrenie Wojewody.

§ 67.1. Dyrektorzy wydzialow odpowiadajg za terminows i prawidlows realizacje zadan
nalezgeyeh do kompetencji podleglyeh im komérek organizacyjnyeh.

2. Wicewojewoda i Dyrektor Generalny Urzgdu w zakresie okredlonych kompetencii
| zadan, o ktoryeh mowa odpowiednio w § 5 ust. 1 oraz w § 7 ust. 1 Regulaminu Urzedu,
nadzorujg realizacie planowanych przer dyrektorow wydrialdw zadafi | na biezsco
informuja Wojewodg o stwierdzonych zagrozeniach ich niewykonania,

3. Wojewoda lub Dyrektor Generalny Urzedu moga zlecié Dyrektorowi Wydziatu
Nadzoru i Kontroli preeprowadzenic kontroli stopnia realizacii ustawowych zadan.

4. Przeprowadzenie kontroli, o kidrej mowa w ust. 3 Dyrekior Generalny Urzedu mose
zlecié jedynie w stosunku do komdrek organizacyjmych, ktdre nie s3 nadzorowane
berposrednio przez Wojewode.

3.0 wynikach kontroli, o kiorej mowa w ust. 4 Dyrektor Generalny Urzedu informuje
Wojewode.

§ 68.1. W Lrzedeie deiala system kontroli zarzadezej.
2, Procedury kontroli zarzgdezej okresla odrebne zarzadzenic Wojewody.

§069.1. Za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecenej i efektywnej kontroli
zarzadcze) odpowiedzialny jest Wojewoda,
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2. Bezposredni nadzir nad funkcjonowaniem kontrali zargderze) w Urzedzie sprawuje
w imieniu Waojewody Dyrektor Generalny Urzedu.

3. Dyrektorzy wydzialow odpowiadajg za skuteczne funkcjonowanie kontroli zarzgdezef
w podlegtych im komdrkach organizacyinveh.

4. Podstewowe zadama stofgce ocenie stanu kontroli zarzadeze] w Urzedzie omaz
kompetencie koordynatora Kontroli zarzgdezej okreslajy odrebne zarzadzenia Dyrektora
Gieneralnego Urzedu.

Roedeial 11
Fasady sprawowania kontroli w Urzedzie

§ 70.1. System kontroli w Urzedzie obejmuje kontrole wewnetrzng | zewnetrzng.
2. Szczegdlowe zasady 1 tryb funkcjonowania systemu kontroli okreslajs odrebne
przepisy oraz zarzadzenia wojewody,

§ T1.1. Driatalnodé kontrolna Urzedu oparta jest na rocznych planach kontroli.

2. Roceny plan dzislalnosci kontrolnej Urzedu dotyczaey kontroli  zewngtrzmych
opracowuje Dyrektor Wydziatlu Nadzoru | Kontroli w oparciu o zebrane propozycje od
dyrektordow wydzialow,

3. Plan dzislalnosci kontrolne) Urzedu zatwierdza Wojewoda w terminie do dnia
31 prudnia kazdego roku na rok nastepny.

4. Roczny plan dzislalnosci kontrolnej Urzedu dotyczacy kontroli wewnetrznych
sporzgdza Dvrektor Generalny Urzgdu we wspolpracy z Dyrektorem Wydziatu Nadroru
i Kontroli w oparciu o zebrane propozyveje od dyrektordw wvdzialow.

5. Plan kontroli wewneétrgnych Urzedu zatwierdza Wojewoda w terminie do dnia
31 grudnia kazdego roku na rok nastgpny.

§ 72.1. Nadzor nad wykonywaniem zadan kontrolnych sprawuja :
1) w zakresie kontroli wewngtrznej — Dyrektor Generalny Urzedu, za wyjgtkiem komdrek
nadzorowanych preez Wojewode na podstawic ustaw,
2y w zakresie kontroli zewnetrznyvch — Wojewoda za posrednictwem Dyrektora Wydziatu
Nadzoru i| Kontroli.
2. Dyrektor Wydzialu Nadzoru i Kontroli nadzoruje wykonanie planu kontroli przez
wydziaty Urzedu,

§ 73.1. Kontrole zarzgdzaja:
1} Wojewoda lub upowaznieni przez niego dyrektorzy wydzialdw w odniesieniu do kontroli
zewnetrznych;
2} Dyrektor Generalny Lirzgdu lub Wojewoda — w odniesieniu do kontroli wewnetrznych.
2. Za realizacjg zadan kontrolnych odpowiedzialni s dyrektorzy wydzialdw.
3, System kontroli obejmuje:
1} kontrole zewnetrzne wykonywane w:
a) organach rzadowej administracji zespolonej w wojewodztwie w zakresie okreslonym
odrebnymi preepisami prawa,
b) jednostkach podleglych organom rzadowej administracji zespolone] w wojewddziwie
[ub przez nich nadzorowanych,
¢} organach samorzadu terytorialnego i innych podmiotach w zakresie wykonywania preez
ni¢ zadan z zakresu administrac)i rzadowe], realizowanych na podstawie ustaw Jub
poTOAEmMICH,
d) organach rzadowe] administrac)i  miczespolone] w szezegolnie  uzasadnionych
prevpadkach w zakresie okredlonym w odrebnyveh preepisach prawa,



e} innych podmiotach, ktdre otrzymaly dotacje z czedei budzetu panstwa, kitdrej
dysponentem jest Wojewoda,
f) jednostkach podporzgdkowanveh | nadzorowanych;
2} kentrole wewngtrzne wykonywane w Urzedzie,

§74.1. Kontrol¢ wewngtrzng w wydzialach oraz Delegaturach Urzedu prowadzg
w zakresie swych uprawnien;
1) dyrektorzy wydzialdw oraz ich zasigpey;
2] pracownicy komorki wladciwej do spraw kontroli, komérki kontrali finansowej lub inne
osoby wyznaczone przez Wojewode lub Dyrektora Generalnego Urzedu;
3) Pelnomocnik do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych;
4) Administrator Bezpieczenstwa Informaeji;
5)inni wyznaczeni preez dyrektordw wydzialow pracownicy, ktérym zadania te okreglono
w zakresach czynnodci.
2. Dyrektorzy  wydzidldw sy odpowiedzialni za =zorpamizowanie | nalezyte
funkejonowanie kontroli wewngirznej oraz za nalezyte wykorzystanie wynikow tej kontroli.
3. W razie ujawnienia w toku kontroli wewnetrznej istotnych nieprawidlowosci, osoba
odpowicdzialna za kontrole dancgo odcinka pracy jest zobowigzana niezwlocznie
zawiadomic o tym bezposdredniego preslozonego oraz podjaé niezbedne dziatania w celu
usunigeia tych nieprawidlowodel.

§ 75.1. Wszelkie dokumenty zwiazane z kontrolami zewngtrznymi przeprowadzanymi
przez Najwyzsza lzbe Kontroli oraz inne organy kontroli zewngtrenej, w szeeepllnosei:
protokoly  kontroli, wyniki kontroli i wystgpienia pokontrolne  skierowane
do Wojewody lub Dyrektora Ceneralnego Urzgdu, ewidencjonuje sig i przechowuje
w Wydzriale Nadzoro i Kontroli.

2. Protokd! kontroli, wynik kontroli lub wystgpienie pokontrolne Dyrekior Wydsiah
Nadzoru i Kontroli niezwlocenie przekazuje dyrektorowi wiasciwego wydzialu w celu
dokonania analizy przediozonych dokumentow i realizacji uprawnien przystugujgcych
kentrolowanemu lub wypelnienia oehowigzkow,

3. Dyrektor wlasciwego wydzialu przedktada projekt pisma odnoszacego sie do wynikow
kentroli do podpisu  Wojewodzie lub Dyrektorowi Generalnemu Ureedu - przy
uwzglednieniu wymaganyeh termindw,

4. Kopig pisma, o kioryim mowa w ust. 3 przekarzuje sie do Wydzialu Nadzoru
1 Kontroli.

3. Protokot kontroli, wynik kontroli lub wystgpienie pokontrolne odnoszace sie do kilku
wydnalow, Dyrcktor Wydzial Nadzoru i Kontroli przekazuje do realizacji dyrektorom
whesciwych wydzialow w celu dokonania analizy przedlozonych dokumentéw i zajecia
stanowiska w zakresie wlasciwosci wydzialu.

6. Zbiorcze stanowisko Wydzial Nadeoru 1 Kentroli preedklada do podpisu Wojewodzie
lub Dyrektorowi Generalnemu Urzgdu - przy uwzglednieniu wymaganych termindw.

7. Dyrektorzy wydzialdw zobowigzani sq do zapewnienia odpowiednich warunkdw do
przeprowadzenia kontroli, dostarczenia niezbednych dokumentéw, udziclania informacji
araz obstugl biurowej.

§ 76. W Wydziale Nadzoru | Koniroli prowadzona jest ksiazka kontroli wykonywanych
w Urzedrie przez organy kontroli zewnetrznej, a dyrektorzy wydzialow Zapewniajg
dokonanie w niej odpowiedniego wpisu przez kentrolujacych.

§ 77. Dyrektorzy whasciwyeh merytoryernie wydzisldw s3 odpowiedzialni za realizacie
wnioskow i zalecen pokontrolnych,
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& 78. Dyrektor Wydzialu Nadzoru i Kontroli sporzadza:

1} roczne sprawozdanic z dziatalnosci kontrolnej w zakresie kontroli wewnetrznej za rok
poprzednl - w terminie do dnia 31 stycznia kazdego roku - na podstawie sprawozdan
komorek organizacyjnych realizujacyeh kontrole wewngtrzne, przedstawia je do podpisu
Dyrekiorowi Genemlnemu Urzedu, Kidry w lerminie 14 dni przedstawia je Wojewodzie
do zatwierdzenia;

2) roczne sprawozdanie z dziatalnodei kontrolnej Urzedu za rok poprzedni - w ferminie do
dnia 31 marca kakdego roke - na podstawie sprawozdan komdrek organizacyjnych
realizujacyveh kontrale rewnetrene | preedstawia je Wojewodzie do zatwierdzenia;

3) inne sprawozdania dotyczace dzialainogei kontrolnej Urzedu.

Rozdzial 12
LZakres i tryb wykonywania czynnodci kancelaryjnych i archiwalnych

§79.1. Zazady i tryb wykonywania czynnosci kancelarvinych oraz tryvb postepowania
z wszelkg dokumentacjg w Urzgdzie okredla instrukcja kancelaryjna.

2. Tryh postgpowania z aktami zawierajgcymi informacje nicjawne regulujg odrebne
Prepisy prawa.

3. Tryb posicpowania prey preckazvwaniu dokumentacji do archiwum Urzedu, tryb
udostepniania przechowywanej dokumentacji oraz organizacje pracy archiwum Urzedu
reguluje instrukcja archiwalna orez uregulowania wewngtrane.

§ 80.1. Pieczed wrzedows umieszcza sie tylko na dokumentach sezczegdlne] wagi
majgcych byd podstawa do podjecia czynnosci prawnyeh.

2. Odcisku pieczeci urzgdowej nie umieszcza sie na kopiach dokumentbw skiadanych do
okt oraz na innych pismach wysylanych z wydzialow, o ile przepis szczegdlny nie stanowi
Inacze)-

3, Pieczecia urzedows opatruje sie dokumenty wylworzone jedynic w komdrkach
organizacyinych Urzedu, o Ktdrych mowa w § 8 pkt 1 - 9, chyba 2e przepis szczegolny
stanowi inaczej.

Rozdzial 13

Preyjmowanie klientdw oraz ogélne zasady preyjmowania, rozpatrywania
i zalntwiania skarg | wnioshiw

§ 81.1. Przyjgcia klicmtow odbywajg sig codziennie w godzinach pracy Urzedu,
wikazanvch w Biuletynie Informacyi Publicznej Urzgdu, 2 zastrzezeniem ust. 2.

2. Wojewoda, Wicewojewoda, Dyrektor Generalny Urzedu, dvrektorzy wydziatdw,
Pelnomoenik do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych omz  koordynatorzy Delegatur
preyimuja Klientdw w sprawach skarg i wnioskdw - po wezedniejszym umdwieniu - w kazdy
wiorek w ramach petnionych dyzurdw rdwniez po godzinach pracy Urzedu.

3. Zapewnienie organizac)i preyjmowania klientdw preez:

1) Wojewodg i Wicewojewody - nalezy do Dyrektora Biura Wojewody:

2} Dyrektora Generalnego Urzedu - nalezy do sekretariatu Dyrektora Generalnego Urzedu;

3) dyrektorow wydziatow, Pelnomocnika do Spraw Ochrony Informacyi Nigjawnych oraz
koordynatorow Delegatur - nalexy do whasciwych sekretariatdw,

4. Okredlone w ust. 1-3 zasady stosuje sig odpowiednio w stosunku do przyjmowania
klientéw w sprawach skarg i wnioskéw przez Kujawsko-Pomorskiego Wojewadzkicgo
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Inspektora Nadzoru Geodezyinego i Kartograficznego, Komendants Wojewddzkiego
Panstwowej Strazy Lowieckiej oraz Przewodniczacegn Wojewddzkiego Zespolu do Spraw
Orzekania o Niepelnosprawnoded,

§ 82. Dyrektor Biura Kadrowo-Organizacyjnego  zapewnia prawidlowe warunki
przyjmowania klientdw oraz aktualng informacje dotyezacy:
1) czasu pracy Urzedu;
2) terminow  przyjmowania klientdw w sprawach skarg i wnioskow przez Dyrektors
Generalnego Urzedu, dyrektondw wydzialow oraz koordynatoréw Delegatur;
3} adresow sicdzib poszczegdlnych wydziatdw | Delegatur Urzgdu,

§ 83.1. Skargi 1 wnioski zglaszane na pismie, bad# ustnie do protokoly, jako seezegdlny
rodzaj spraw, podlegaja odrebnej rejestracji | preechowywaniu w sposob umozliwiajgey
kontrolg przebiegu i terminu ich zatatwiania.

2. Wazystkie skargi i wnioski wplywajace do Urzedu oraz Delegatur Urzedu nalezy
niezwlocznie przekazywaé do Biura Wojewody.

3. Po zapoznaniu si¢ przcz Wojewode 2 trefeis skarg 1 wnioskéw oraz dokonaniu
stosownej dekretacji, Biuro Wojewody:

1) oryginat dokumentu przekaruje do whasciwej komdrki orpanizacyvinej;
2} kopig dokumentu przekazuje do Wydziatu Nadzoru | Kontroli.

4. Wydzial Nadzoru i Kontroli przekazuje niczwlocznie Dyrektorowi Generalnemu
Urzgdu kopig kazdej skargi lub wniosku w zakresie dzintalnogei Urzedu i jepo pracownikow
wraz 2 adnotacis o komorce organizacyjnej prowadzgeej sprawe,

5. Komorka organizacyjna, na ktorg zostala zadekretowans skarga lub  wniosek
niczwiocznie dokonuje rejestracji w Centralnym Rejestrze Skarg | Wnioskow, wnajdujacym
si¢ w Komputerowym systemie zarzadzania dokumentami i zadaniami pracownikdw
«e-Dok".

6. Po rozpatrzeniv dancy skarg [ub wniosku, komdrke organizacyjna, o ktérej mows
W ust. 5 niezwlocznie ramyka sprawe w Centralnym Rejestrze Skarg | Whnioskow
w Komputcrowym systemie zarzgdzania dokumentami i zadaniami pracownikdw _e-Dak™,
a kopie odpowiedzi przekazuje do Wydzialu Nadzom i Kontroli.

7. Wydzial Nadzoru i Kontroli przekazuje niezwlocenie Dyvrektorowi Generalnemu
Urzgdu kopie kaide] odpowiedzi na skargg, lub wniosek w zakresie dziatalnodci Urzedu
1 jepo pracownikow.

§ 84.1. Za wladciwe iterminowe zalatwianic skarg i wnioskdw odpowiedzialni sa
dyrektorzy wydzialow, Kujawsko-Pomorski Wojewodzki Inspektor Nadzoru Geodezyjnego
1 Karlograficzenego, Komendant Wojewddzki Paistwowej Strazy Lowieckiej oraz
Przewodniczaey Wojewddzkiego Zespolu do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnodei.

2. Odpowiedzi na skargi i wnioski podpisuja osoby wymicnione w usL | oraz
koordynatorzy Delegatur, w ramach posiadanych upowasniei Wojewody, z wyjatkiem
spraw  zastrzezonych do podpisu przez Wojewode, Wicewojewode ormaz Dyrekiom
Generalnego Urzedu.

Rozdzial 14
Lasady wykonywania pomocy prawne] w Urzedzie

# 85.1. Obstuge prawng w Urzedzie zapewnia Biuro Obslugi Prawnej.

2. Radcowie prawni wykonujg obstuge prawng wedlug wewngirnego podziatu zadan i sg
w swej pracy niezaledni | samodzicini.
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3. Konsultowanie lub prowadzenie sprawy rozpoczele] precz innego radee prawnego
moliwe jest tylko w sprawach niecierpigeyeh zwloki Tub po epreednim uzyskaniu zgody
radey prawnego prowadzecego dotychezas sprawe.

§ 86.]. Wydawanie opinii prawnych i udzielanie wyjasnien w zakresie stosowania prawa
nastgpuje ma pisemny wniosek dyrektora wydziahy, Pelnomocnika do Spraw Ochrony
[nformacji  Niejpwnych, Audytora Wewnglrznego, Admimstratora Bezpleczensiwa
Informacji, pelnomoenika Wojewody wzglednie koordynatora Delegatury.

2, Wniosek, o ktdorym mowa w ust. 1 powinien zawieral przedstawienie stanu
faktycznego sprawy oraz wskazywad kwestie konieczne do rozsirzygnigcia, a takze przepisy
prawa budzgce walpliwogei interpretacyine.

§ B7. Radea prawny wydaje opinie na pifmie i nie jest zwiazany poleceniem, co do jej
tredcd.
Rozdzial 15
Postanowienia koficowe

& 88.1. Dla oznaczenia akt spraw wydzialy uzywaja nastgpujacych symboli:
1) WBZK - Wydzial Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzvsowego;

2} WFB - Wydzial Finansdw i Budietu;

3} WIR - Wydzial Infrastruktury | Rozwaoju;
4) WHNEK - Wydziat Nadzoru i Kontroli;

5) WPS - Wydziat Politvki Spolecznej;

6} WSFN - Wydzial Skarbu Panstwa 1 Nieruchomosci;
NIWS0C - Wydrial Spraw Obywatelskich 1 Codroziemeow;
B) WSRRW - Wydznat Srodowiska, Rolnictwa i Rozwoju Wi;

0 WZ - Wydzial Zdrowia — Kujawsko-Pomorskie Centrum Zdrowia Publicznego;
10} BF1 - Biure Finansowo - Inwestyveyjne;

11) BKO - Biuro Kadrowo - Organizacyjne;

12) BOP - Biuro Obslugi Prawnej;

13) BW - Biuro Wojewody,

14) ZOIN - Zespdt do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych;

15) AW - Samodzielne Stanowiska do Spraw Audyiu Wewngtrznego;

2. Wojewddzka Inspekeja Geodezyjna i Kartograficzna do oznaczenia akt spraw uzywa
symbolu WIGEK.

3. Wojewddzki Zespdl do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosei do oznaczenia akt
spraw wrywa symbolu WAON.

4. Pafistwowa Straz Lowiecka do oznaczenia akt spraw wkywa symbolu PSL.

5. Radcowie Generalni do oznaczenia akt spraw urywaja symbolu RG.

6. Koordynatorzy Delegatur do oznaczenia akt spraw uzywajg nastepujacych symboli:

1) Koordynator Delegatury Urzgdu w Torunin - K-PUW - DT,

2) Koordynator Delegatury Urzedu we Wioclawku - K-PUW - DW,

7. Oddzialy Zamiejscowe w Toruniu i we Wioctawku dla oznaczenia akt spraw uiywajg
symbolu macierzystego wydzialu z oznaczeniem odpowiednio: /DT lub /DW,

§ 89, Przepisy Regulaminu Urzedu odnoszgee sie do  dyrektordw  wydzialiw
w sprawach dotvezacych funkcjonowania Urzedu stosuje sie odpowiednio do Kujawsko-
Pomorskicgo Wojewddzkiego Inspektora Geodezyjnego i Kartograficznego, Komendanta
Wojewodzkiego Panstwowe] Strazy Lowieckiej oraz Przewodniczacego Wojewddzkiego
Zespohu do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosei.
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§90. Przcpisy Regulaminu Urzedu odnoszace sie do wspdlnych zadan wydzialdw
w zakresie dotyczgeym funkcjonowania Urzedu stosuje sie odpowiednio do Wojewddzkic
Inspekeji  Geodezyjne] 1 Kerograficznej, Panstwowej Strazy  Lowieckiej oraz
Waojewodzkiego Zespolu do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci.

§ 91. Dyrektorzy wydzialow zobowiazani sa do przedkladania Dyrektorowl Generalnemu
Urzgdy wnioskdw w  sprawie  aktualizacii Regulaminu Uregdu  wynikajacych
2 doskonalenia organizacyi pracy wydzialow oraz zmian wprowadzonych przepisami prawa.

§92. W trakcie nieobecnodci Dyrektors Generalnego Urzgdu, biezace jepo funkcje
wykonuje wyznaczony przez niego, w urgodnieniu z Wojewods, dyrektor wydzialu,
O ustanowieniu zastgpstwa Dyrektor Generalny Urzedu niezwlocznie zawiadamia Szefa
Shizby Cywilne).

§93. Porzgdek wewnetrzny w Urzedzie, czas pracy | zwigzane z procesem pracy
obowiazki Urzedu jako zakladu pracy oraz obowigzki i uprawnicnia pracownikéw Urzedu
okresla odrgbnie ustalany regulamin pracy Urzedu,

§ 94. Obowigzujacy wykladnig przepisdw 1 postanowien Regulaminu Urzpdu ustala
Wojewoda.

& 95. Wykaz jednostek zespolonej administracji readowej w wojewodztwic | osdb
wykonugeych w imieniu Wojewody kompetencje nadzorcze stanowi zalgeznik Nr 1 do
mnigjszego Regulaminu,

§96. Wykaz jednostek organizacyjnych podporzgdkowanych Wojewodzie i osob
sprawujacych w imicniu Wojewody kompetencije nadzorcze stanowi zalacznik Nr 2 do
niniejszego Regulaminu,

§97. Schemat  organizacyjny Kujawsko-Pomorskiege Urredu  Wojewddzkicgo
w Bydgoszezy stanowi zalgeznik Nr 3 do niniejszego Regulaminu.
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Fal. Mr | do Regulaminug
Kujawsko-Pomorskiego Lirzedu
Wojewddzkicge w Bydposzezy

Wykaz jednostek respolonej administracji regdowej w wojewddztwie i osdb
wykonujgeyeh w imienin Wojewody kompetencje nadzorcze

Mazwa jednostki organizacyineg)

e

Sprawujgcy w imieniu Wojewody
nadzor nad dzialalnodeia jednostki

Komenda Wojewddzka Paﬂsnqu Stragy Pozarne)
w Toruniu

Dyrektor Wydziahy
Bezpieczedstwa | Zarzadzania
Kryzysowego

2. |Komenda Wojewddzka Policji w Bydgoszery Dyrektor Wydziatu
Bezpieczensiwa 1 Zarzadzania
! | Kryzysowego
/3. |Kuratorium Oswiaty w Bydgoszczy | Diyrektor Wydziatu Nadzoru
1 Kontroli
4. | Wojewddzki Inspektorat Jakodel Handlowej Divrektor Wydriatu Srodowiska,
Artykutow Rolno-Spodyweeych w Bydgoszezy Rolnictwa i Rozwoju Wi
5. | Wojewddzki Inspektorat Ochrony Roélin Dyrektor Wydziats Srodowiska,
1 Nastennictwa w Bydgoszczy - ‘Rolnictwa i Rozwoju Wi
6. | Wojewddzki Inspektoral Farmaceutyczny Dyrektor Wydziatlu Zdrowia —
w Bvdposzczy Kujawskoe-Pomorskiego Centrum
Zdrowia Publicznego
7. | Wojewddzki Inspektorat Ochrony Srodowiska Dyrektor Wydzinlu Srodowiska,
w Bydgoszezy Rolnictwa i Rozwaju Wsi
8. | Wojewddzki Inspektorat Inspekeji Handlowej Dyrektor Wydziahy Infrastruktury
w Bydgoszczy
9. | Wojewddzki Inspektoral Weterynarii w E].rdguazc.-:}r Dyrektor Wydzialu Srodowiska,
Rolnictwa 1 Rozwoju Wi
10. | Wojewddzki Urzad Ochrony Zabytkéw w Toruniu Dyrektor Wydziahu Infrastruktury
11. | Wojewadzki Inspektorat Nadzore Budowlanego Dyrektor Wydzigh Infrastruktury
w Bydgoscczy N
112, | Wojewodzka Inspekeja Geodezyjna 1 Kartograficzna | Dyrektor Wydziabo Skarbu
| Panstwa i Nieruchomodci
13. | Wojewddzki Inspektorat Transportu Drogowego Dyrektor W}'dzmlu Infrastruktury
w Bydgoszczy N
14. | Wojewddzka Stacja Sanitarno- Ep:demm] ogicena Dyrektor Wydziahu Zdrowia —
w Bvdpgoszczy Kujawsko-Pomorskiego Centrum
Zdrowia Publicanego
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Wykaz

Zgl. Nr 2 do Regulaming
Kujawske-Pomorskicpo Urzedu
Wojewddekicro w Bydgoszoey

jednostek organizacyjoych podporzadikowanych Wojewodzie
i os6b sprawujgeych w imieniu Wojewody kompetencje nadzoreze

Narzwa jednostki organizacyjne;

Sprawujacy w imieniu Wojewody
nadzor nad daatalnodeig jednostki

Panstwowa Straz Rybacka w Bydgosecey

Dyrektor Wydzialu Srodowiska, ‘
Rolnictwa | Rozwoju Wi
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