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CZESC I - Opisowa

1. Dokumenty odniesienia:

a) Ustawa 7z dnia 21 lisiopada 1967 r. o powszechnym obowiazku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2012 r. poz. 416
7 pOZN. zm.);

b) Rozporzgdzenie Rady Ministréw z dnia 13 stycznia 2004 r. w sprawie szkolenia obronnego (Dz. U. Nr 16, poz. 150 z pozn. zm.);

¢) Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 13 stycznia 2004 1. w sprawie ogdlnych zasad wykonywania zadan w ramach powszechnego
obowiazku obrony (Dz. U. Nr 16, poz, 152 z péin. zm.);

d) Rozporzadzenie Rady Ministrow £ dnia 27 czerwea 2011 r. w sprawie warunkéw i sposobu przygolowania oraz wykorzystania
podmiotéw leczniczych na polrzeby obronne panstwa oraz wlasciwosei organdw w tych sprawach (Dz. U. z 2012 r. poz. 741);

e) Wytyczne Ministra Obrony Narodowej dla ministrow i wojewodow do szkolenia obronnego realizowancgo w latach 2015 - 2020;

f) Harmonogram wykenywania zadan w zakresie szczegdlnej ochrony obiekiow kalegorii I szezegolnie waznych dla bezpieczenstwa
1 obronnosci padstwa;

¢) Program szkolenia obronnego wojewadztwa kujawsko - pomorskiego na lata 2013 - 2018;

h) Programu pozamilitarnych przygotowan obronnych wojewodziwa kujawsko - pomorskiego na lata 2009 - 2018:

i) Zarzadzenie N1 13/05 Wojewody Kujawsko - Pomorskicgo z dnia 26 stycznia 2005 r. w sprawie utworzenia systemu stalych dyzurdw
na terenic wojewaodztwa kujawsko — pomorskiego:

1) Wytycezne Wojewody Kujawsko — Pomorskiego do szkolenia obronnego w 2015 roku;

k) Statut Kujawsko — Pomorskicgo Urzedu Wojewddzkiego w Bvdgoszezy.
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2. Cele szkolenia:

Glowne cele szkolenia to:

Przygotowanie kadry kierowniczej i zespoléw zadaniowych (grup operacyjnych), wehodzaeyeh w skiad stanowisk kicrowania

do dzialania w sytuacji wystgpicnia zewnetrznego zagrozenia bezpieczefistwa i w czasie wojny. Doskonalenic procedur

wspoldzialania pozamilitarnych siruktur obronnych panstwa na réznych szezeblach.

Pozostate cele szkolenia 1o;

3

przygotowanie kadry kicrowniczej jednostek  administracji samorzadowej  szczebla  powiatowego

i gminnego do éwiczen terenowych KOBRA-15,

- dazenie do zgrywania clementéw uniwersalnego modelu kierowania, jak réwniez innych elementéw systemu obromnego,

w szezegdlnoSci zapewniajycych sprawne wspéldzialanie organéw administracji publicznej z organami administracji
wojskowej,

doskonalcnie funkcjonowania statych dyzuréw podczas podwyiszonej gotowo$ci obronnej w ramach éwiczenia
wojewodzkiego.  Aktualizacja  dokumentacji stalego dyZuru. Rola i zadania stalego dyzuru w  powiecie

i gminie.

(]



CZESC 11 - Planowane przedsiewziecia szkoleniowe

—
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AON

K-P UW, Dyrektorzy
Departamentéw Urzedu
Marszatkowskicgo,
wytypowani
Prezydenci Miast
i Starostowie Powiatdw

Termin
Lp. Tematy szkolenia Forma szkolenia Uezestnicy szkolenia Odpowiedzialny
Miejsce
I | Migdeynarodowe éwiczenia Zarzadzania
; : CMX | kwartal KG NATO
kryzysowego: CMX, CME., )
Tworzenie kontyngentdw cywilno-wojskowych i ich CME -1 pbirocze Woiewad sekretarz Generalny UE
kierowanie da rejonow Kryzysowych, wynikajacych S S i ajEweda. Grupy Operacyjne
£ przyjgtego scenariusza éwiczenia. Doskonalenie Cwiczenie Dyrektor WFJZK zﬁapaf'}atcn{
procedur oraz procesu konsultacji na szczeblu wg odrgbnego R wykonawezym
polityczno-militarnym w zakresie podejmowania ' planu organizatora ministerstw i urzedow
decyzji i Prowadzenia przez NATO i UT operacji centralnych.
reagowania kivzysowepno.
Wojewoda,
2. |Krajowe éwiczenie obronne A X Dvrektor WBIZK,
ok, . KRAJ- 2015 Cwiczenie S ot wydzielane zespoly Prezes RM
zadaniowe stanowisk
kierowania wojewoddw
3. | Wyzszy Kurs Obronny., Marszatek Wojewodztwa,
Realizowane przez Akademie Obrony Narodowej Wyktady wg odrebnego Kif’f’ UWHEW Kﬂmf)“‘l‘:
Cvwiczenie planu orpanizatora | Otganizacyjnych Urzgddw
=lhas Wojewddzkich
i Marszatkowskich, .
Dyrektor WBIiZK Akademia Obrony

Narodowe;j
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Termin
Lp. Tematy szkolenia Forma szkolenia Uezestnicy szkolenia Odpowiedzialny
Miejsce
4. | Trening sztabowy pk. ,,OCIINA-157 11 kwartal p—
Doskonalenie indywidualnych i zbiorowych Trening W}”}?':ane elemeitty WS?T 0 _Eliydgofszczy
| umiejetnosci absady wzmocnienia st Dyz. WSzW pozamilitamych struktur Wiy Eoligh, KAP SRR
w zakresic rozwigzywania problemdw kryzysu wg adrebnego obronnych paistwa Grurpa szkoleniow:
niemilitarnego - planu organizatora G0/
5. | Cwiczenie dowadezo-sztabowe pk. ,SZAFIR-157 IV kwartat o
A S P S ; : ‘reni WSeW /
. Doskonalenie wspoidziatania WSzW z clementami Trening Wybrane elementy Kﬁh‘f’?:lig iB)KLl.%? ;‘g}?”
pozamililarnego systemu obronnego wojewddztwa ili i - 1% :
i £0 Wi ; pozamilitarnych struktur Grupa szkoleniowa:
w _f]'_ela 1zac)i zadan w warunkach kryzysu politvezne- wg odrebnego obronnych paristwa
MR RED planu organizatora G —0/1
6. |1rening Krajowego Systemu Wykrywania Skazen LIV kovartal Elementy wehodzace
1 Alarmowania. E w sklad Systemu
Trening Wykrywania Skazen 87
Doskonalenie funkejonuwania wyhranyeh clementdw skaliie RP
wehodzacyeh w sklad Krajowego Systemu Wykiywania Wojewada Kujawsko- Szef OPBMR
Skazen i Alarmowania podezas dziatania w warunkach . Pomorski
zagrozenia skazeniami i skaken — trening z zakresu wg adrebnego G—-0/1

reagowania kryzysowego dotyezgey ochrony preed
skareniami.

planu organizatora

Wyznaczone organy
administracji readowe;j
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2

Cwiczenie terenowe ,,KOBRA-157
( powiatowe i migjskic — miasta na prawach
powiatu )

Wepohdziatanic administracji samorzadowej

z organami wojskowymi w stanach nadzwycezajnych

i w czasie wojny.

Szezepolowe zagadnienia dotyczaee organizac)i
cwiczel— zgodnie 7z Wytyeznymi Wojewody Kujawsko
-Pomorskicgo w sprawic ustalenia zasad
przygotowania i prowadzenia cwiczenia abronnego
przez prezvdenlow miast, starostaw, hurmistrzow i
waojtow.

P19/T.2.Praktyczne uruchamianie stalego
dyzuru

Cwicreme

Zajgcia teoretyczne

IT kwartat

wg adrghnego
planu organizaiora

Whasciwe grupy
P-2P i P-2CG

[T kwariat

wg odrebnego
planu organizatora

Wlasciwe grupy
P-2PiP-2G

Prezydent Torunia
Prezydent Grudzigdza
Starosta Lipnowski
Starosta Tucholski
Starosta Nakielski
Starosta Wioctawski

Prezydent Wioctawka
Prezydent Bydgoszozy
Starosta Aleksandrowski
Starosta Rypinsk|
Starosta Inowroctawski
Starosta Radziejowski
Starasta Torunski
Starosta Grudzigdzki
Starosta Bydgoski
Starosta Zninski
Starosta Swiecki
Starosta Wabrzeski

1V kwartal

wg odrebnego
planu organizatora

Wihasciwe grupy
P20 1 P-2G

Starosta Mogilefski

Starosta Chetminski
Starosta Sepolenski
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Tematy szkolenia

P8/T.5.Tabela realizacji zada

N operacyjnych i kart rcalizacji zadania operacyjnego.
P10/T 3. Realizacja zadan obronnych na szczeblu
wojewddzbwa, powiat | gminy na rzecr Sil

Zbrojnych RP 1 wajsk sojuszniczych.

P13/T.2. Ochrona ludnodci w crasie klgsk
sywiolowych 1 wojny.

P15/T.3. Obowiazki organdw i 0séb odpowiedzialnych
za ochrong zabvtkaow,

P18&/T.1. Ochrona informacji nigjawnych

w prowadzonych przygotowaniach obronnych,
P18/T.2.0rganizacja i prowadzenie ewakuacji w czasie
zagroZenia zewnetrencgo panstwa

1w czasic wojny.

Forma szkolenia

Wykiady
Zajecia
teoretyczne

Termin

Micjsce

Uczestnicy
szkolenia

Odpowiedzialny

wg odrebnego
planu
organizatora
[ - TV kwartat

Siedziba
wlasciwego
starostwa
powiatowego

Wiasciwe grupy
P-2Pi P-2G

Starosta Brodnicki
Starosta Golubsko-
Dobrzynski

P10/T.9. Uruchamiania akeji kuricrskiej na
szezeblu miasta.

Cwiczenie praktyczne

wg planu
organizatora
szkolenia

P10/T.9. Uruchamiania akeji kurierskiej na
szczeblu miasta,

Cwiczenic praktyczne

wie planu
organizatora
szkolema

Urzad Miasta
w Teruniu,

Starostwo
Powialowe
w Toruniu

we planu organizatora
szkolenia

WKU Torun
Przebieg zajed

uzgodniony
z Dyrektorem WRIZK

wg planu organizatora
szkolenia

WEKU Torun

Przcbicg zajed
uzgodniony
z Dyrektorem WRIZK
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P17/T 3 Organizacja zabespieczenia medycznego
miasta / powiatu w warunkach zewnetrznego
zagrozenia bezpiecrenstwa panstwa.
P21/T.4.Funk¢jonowanie na stanowisku kierowania

organizacja i logistyka.

osrodek zgodnic
z obowiazujacymi
przepisami o zam.
publicznych

=
Termin
Lp. Tematy szkolenia Forma szkolenia Uczestnicy szlolenia Odpowiedzialny
Miejsce

10. | P8/T.6. Struktura i uklad planu operacyjnego. ‘
P13/T.2. Rola WSzW w koordynacji uzycia sita LELEEICY
zbrajnych w zapobieganiu 1 likwidacji skutkow klesk
Zywiotowych. )
P15/1.3.0rganizacja ochrony zabytkéw w czasie Zajecia Wytypowany _ Wojewoda
konfliktu zbrojnego i sytuacjach kryzysowych. N osrodek zgodnie Kujawsko — Pomorski
P17/T.3. Organizacja stuzby zdrowia na z obowiazujgcymi W-1,G-2,
administrowanym terenie w czasie zagrozZenia Wyktad przeplsami
bezpieczenstwa pafstwa i wojny. a zan, ~ Dyrektor
P[8/T.1.0rganizacja i funkcjonowanic stalepo dysuru. publicznych Wydziatu Bezpieczefistwa
Zasady aktualizacji dokumentacii. 1 Zarzadzania Kryzysowego
P21/T 4. Funkejonowanie na stanowisku kicrowania
organizacia i logistyczne zabezpieczenie.

11, | P8/T.5.Spos6h i zakres aktualizacji plandw
operacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego,
P10/T.3. Podsumowanie kwalifikacji wojskowej 1T kwartal
w 2013 r. na terenie wojewodztwa, Zajecia tearetvezne
P13/T.2. Rola WS2zW w koordynacji uzycia Sil
Ztvfnjnych RP i wqjsk 50j uszniczych_' . Informacja Dyrekior
PI3,"1?.3,Grgan_lzach]a‘nchrun;,' zabytkdw w czasie _ P-2p Wydzialu Bezpieczenstwa
konfliktu zbrojnego i sytuacjach kryzysowych., Wykiad Wytypowany i Zarzadzania Kryzysowego




PLAN SZKOLENIA OBROMNMECGL WOIERODATW A KULAWSEO - POMORSIIGO NA 2015 RO

Termin
Lp. Tematy szkolenia Forma szkolenia 1 Uczestnicy szkolenia Odpowicdzialny
Miejsce
12, | P&/1.4. Sposdh i zakres aklualizag)i plandw
operacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego, P-3G (trzy grupy)
P10/1.3. Wybrane problemy dot. sporzadzania Mkwartat | ]
dokumentacji Akcji Kurierskiej, Swiadczen osobistyeh i
rzeczowych na rzecz obromnoscl RIM Grupa picrwsza:
P10O/T.3 Realizacja zadaf wynikajacych z funkeji Zajecia teoretyczne P-20/3, P-2G47, P-2G/9, [y
Tl , : ; vrektor
panstwa gospodarza (HNS) na szezeblu gminy. P-2G/10, P-2G/13, Wiy B
P10/T 4. Planowanie éwiczen, treningdw i szkolei na Informacja P-2G/14, P-2GA6, P- : Zi;rzadzaui ; T{Pl_ o hi
szezeblu samorzgdowym — dokumentacja. ) 204419, IRPONERE
P15/1.3.0rganizacja ochrony zabytkdw w czasie Wyktad Wy lypowany Grupa druga;
konfliktu zbrojnego 1 sytuacjach kryzysowych. osrodek zgodnie | p2G, P2GH, P2GS,
P17/T.1. Stan prawny wykorzystanic stuzby zdrowia « obowigzujacymi | p2Gyfs, P-2G/15, 2G/17.
na potrzeby obronne panstwa, PIEEPISAML O ZA. Grupa trzecia:
P21/T.5. Dokumentacja stanowiska kicrowania. publicznych. | p2G/1, P2G/8, P2Gr11, |
P-2G/12. P-2GA%.
13. | P2/T.1-5. Szkolenie obronne pracownikéw Zajgcia teoretyczne IV kwartat
realizujgeym zadania obronne w nf " , _
Wydziatach/Biurach B P ~ Dyrektor
Kujawsko-Pomorskicgo UW Wyklad Wydziah Berpicczenistwa
E-PUW i Zarzydzania Kryzysowego
we odrebnego
14, 1P21/1.1-5. Szkolenic obronne obsady stanowisk planu
kierowania i zespotow Statego Dyzuru. Cwiczenie praktyczne DEEARZAINIA Wytypowane jednostki | Dyrektor
- i apos Wydziatu Bezpiecrenstwa
Trening Siedziby wg udr(fbr_i.n;go ;?la:ml i Zarzadaanin !ngysowegn
; o organizatora iy
noszezegolnych
jednostek
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CZESC 111 — Wytyczne organizacyjne
L. Uczestnictwo w szkoleniach i przedsiewzigeiach szezebla nadrzgdnego. odbywa sie na zasadach okreslonych przez organizatorow,
2. W szkoleniach organizowanych przez Wojewode, uczestniczy osoby tworzace poszezegolne grupy szkoleniowe. Szezepdlowy wykaz grup

szkoleniowych, przedstawiono w zatgezniku nr I, Wskazane jest, aby osoby wymienione w zataczniku szezegblowo zapoznaly sic z planem

1 uwzglednily terminy poszezegdlnych éwiczen i szkolef w swoich planach pracy.

3. Osoby odpowiedzialne za catoksztatt poszezegélnych szkolen, koordynujg wszelkic przedsiewrziecia zwigzane ze Sprawnym i terminowym

przygotowaniem oraz przeprowadzeniem poszczegdlnych éwiczefi i szkolen.

4. Osoby wymienione w rubryce ,,odpowicdzialny™, przy poszezegolnych tematach szkolen odpowiadajg za przygotowanie i przeprowadzenic
zaplanowanych szkolen.
5. Poszczegolne Ewiczenia i szkolenia wymagajg udokumentowanias
a) planu éwiczenia i szkolenia;
b) oceny i sprawozdania z przeprowadzonyeh zajed:
¢) listy obecnosci;
d) rozliczenia finansowego danego przedsigwziceia.

6. Wszelkie zmiany dotyczace realizacii przedsicwzie¢ szkoleniowych w danym roku, wymagaja uzgodnicnia z Dyrektorem Wydziatu

Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego Kujawsko - Pomorskiego Urzedu Wojewddzkiego w Bydgoszezy.



Zatacznik nr ]

WYKAZ GRUP SZKOLENIOWYCH DLA WOJEWODZTWA KUTAWSKO - POMORSKIEGO

Grupa ,K - 17- Wojewoda, Wicewojewoda, Dyrektor Generalny
Grupa , K - 2”- Marszalek, Wiccmarszalek Wojewddztwa
Grupa ,,D) - 1”- Kadra kierownicza szczebla wojewédzkiego odpowicdzialna za wykonywanie zadan obronnych tj.:

Dyrektorzy Wydziatow /Departamentéw/, Kicrownicy Biur Kujawsko — Pomorskicgo Urzedu Wajewodzkiego 1 Urzgdu Marszalkowskiego:

Dyrektor Biura Wojewody:
Dyrektor Wydzialu Nadzoru | Kontroli;
Dyrektor Wydzialu Finansow 1 Budzetu;
Dyrcktor Wydzialu Politykr Spotecznej;
Dyrektor Wydzialu Spraw Obywatelskich 1 Cudzoziemcow:
Dyrektor Wydziahu Infrastruktury;
Dyrektor Wydzialu Skarbu Pafistwa 1 Nieruchomosci:
Dyrektor Wydziatu Certyfikacji i Funduszy Curopejskich:
Dyrektor Wydziatu 7drowia — Kujawsko-Pomorskiego Centrum Zdrowia Publicznego:
. Dyreklor Wydziatu Srodowiska, Rolnictwa i Rozwoju Wsi;
. Dyrektor Wydziatu Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego:

e L

[2. Dyrektor Biura Kadrowo — Organizacyjnego;

13, Dyrektor Biura Finansowo — Inweslycyjnego;

14. Dyrektor Biura Obshigi Prawngj;

I5. Kierownik Zespolu do Spraw Ochrony Informacji Nicjawnych;

16. Naczelnik Departamentu w Urzgdzie Marszalkowskim do  kidrego kompetencii nalezy koordynowanie przygotowan obronnych

w Urzgdzie Marszatkowskim Wojewodztwa Kujawsko - Pomorskiego oraz w wojewodzkich samorzadowych jednostkach organizacyjnych.

Grupa ,,D - 2”- Kicrownicy wojewodzkich inspekeji, strazy i sluzb i ich zastepey:

Kujawsko-Pomorski Komendant Wojewodzki Pafistwowe] Strazy Pozarnei;

Kujawsko-Pomorski Komendant Wojewddzki Policji;

Kujawsko-Pomorski Kurator Qswiaty;

Kujawsko-Pomorski Wojewddzki Inspektor Jakosei Handlowe] Arlykutéw Rolno - Spozywezych;
Kujawsko-Pomorski Wojewddzki Inspektor Farmaceutyczny;

Kujawsko-Pomarski Wojewodzki Inspektor Ochrony Roglin 1 Nasiennictwa;

Kujawsko-Pomerski Waojewddzki Inspektor Ochrony Srodowiska;

Kujawsko-Pomorski Wojewadzki Inspektor Inspekeji Handlowej;

e e i



9. Kujawsko-Pomorski Wojewddzki Lekarz Welerynarii;

10. Kujawsko-Pomorski Wojewadzki Inspektor Nadzoru Budowlanego;

1 KLI]ﬁW‘SkO -Pomorski Wojewddzki Inspektor Transportu Drogowego:;

12. Kujawsko-Pomorski Wojewddzki Inspektor Nadzoru Geodezyjnego i Kartogralicznego:
13, Kujawsko-Pomorski Wojewadzki Inspektor Sanitary:

14. Kujawsko -Pomorski Wojewddzki Konserwator Zabytkow.

Grupa ,,D) — 3”- Kierownicy /przedstawicicle/ administracji niezespolonej w wojewodztwic i ich zastepey:

Szef Wojewddzkicgo Sztabn Wojskowego;

Dyreklorzy Regionalnego Zarzadu Gospodarki Wodnej;

Dyrektor Urzedu Statystycznego w Bydgoszezy:

Dyteklorzy Izb Skarbowych. Naczelnicy Urzeddw Skarbowych;

Dyreklorzy Regionalnych Dyrekeji Lasdéw Patstwowyeh:

Dyrektor Oddzialu Generalnej Dyrekeji Drig Krajowych 1 Autostrad w Bydgoszezy.

R st W o

Grupa ,,8 —17- Starestowic i ich zastepey:

. Starosta Aleksandrowski;
. Starosta Brodnicki;
. Starosta Bvdposki,
. Starosta Chelminski;
. Starosta Golubsko — Dobrzynski;
. Starosta Grudziadzki:
. Starosta Inowroctawski:
. Starosta Lipnowski;
. Starosta Mogilenski,
10. Starosta Nakielski:
11. Starosta Radz.lcju'mki;
12. Starosta Rypinski;
13. Starosta Sepolenski;
14, Starosta Swieccki;
1 5. Starosta Toruniski;
| 6. Starosta Tucholski;
17, Starosta Wabrzeski,
18. Starosta Wioctawski:
19. Starosta Zninski.

oGO =] DL e L) D e



Grupa ,,W — 1"- Wajtowie i ich zastepey:

Urzad Gminy Aleksandréw Kujawski;

Urzad Gminy Bartniczka;
Urzad Gminy Baruchowo;
Urzad Gminy Badkowo;
Urzad Gminy Biale Blota;
Urzad Gminy Bobrmw.mkl,
Urzad Gminy Bobrowo:
Urzad Gminy B{)m«.wo,
Urzad Gminy Brodnica;
Urzad Gminy Brzozie:
Urzad Gminy Brzuze;
Urzad Gminy Bukowiec;
Urzad Gminy Byton;
Urzad Gminy Ceckeyn;
Urzad Gminy Chelmne;
Urzad Gminy Chelmza;
Urzad Gminy Chocen;
Urzgd Gminy {‘hlmﬂmwo
Urzad Gmm} Ciechocin;
Urzad Gminy C zemlkuwu
Urzad (Jmlll",- Dabrowa;
Urzad Gminy Dabrowa Biskupia;

Urzad Gminy Dabrowa Chelminska;

Urzyd Gminy Debowa Taka;
Urzgd Gminy Dobrez;

Urzad Gminy Dobre;

Urzad Gminy Dragacz:

Urzad Gminy Drzycim;

Urzad Gminy Fabianki;

Urzagd Gminy Gasawa,

Urzad Gminy Golub-Dobrzyn:
Urzad Gminy Gostycyn;
Lrzgd Gminy Grudziadz;
Urzagd Gminy Gruta;

Urzad Gminy Inowroclaw;
Urzgd Gminy Jeziora Wielkie:
Urzad Gminy Jezewo,

Urzad Gminy Kesowo;
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Urzad Gminy Kijewo Krolewskie;

Urzad Gminy Kikol;
Urzad Gminy Koneck;
Urzad Gminy Kowal;
Urzad Gminy Ksigzki;
Urzad Gminy Lipno;
Urzad Gminy Lisewo;
Urzad Gminy Lniano;
Urzad Gminy Tubanie;
Urzad Gminy Lubicz;
Urzgd Gminy Lubiewao;
Urzgd Gminy F.ubianka;
Urzad Gminy Lysomice;

Urzad Gminy Nowa Wies Wielka;

Urzad Gminy Nowe n/Wista;

Urzad Gminy Obrowo;

Urzad Gminy Osie;

Urzad Gminy Osiek;

Urzad Gminy Omelsko

1 r7ad Cﬂmm Osigciny;
Urzgd Gminy Papowo Biskupie;

Urzad Gmin}* Pluznica;

Urzad Gminy Pruszez,

Urzad Gminy Racigzek;

Urzad Gminy Radomin;

Urzad Gminy aquiow

Urzad Gminy Rogowo k/Ryvpina;

Urzgd Gminy Rogowo k/Znina;

Urzad Gminy Rogodizno;

Urzad Gminy Rojewo;

Urzad Gminy Rypin;

Urzad Gminy Sadki;

Urzad Gminy Sicienko;

Urzad Gminy Skrwilno;

Urzad Gminy Sosno;

Urzad Gminy Stolno;

Urzad Gminy Sliwice;

Urzad Gminy Swiecie n/Oss;

Urzad Gminy Swiedzicbnia;
Urzad Gminy Swiekatowo;
Urzad Gminy Tluchowo:

Urzad Gminy Topdlka;

Urzad (‘n*nn*l} Lnistaw;

Urzad Gminy Waganice;
Urzad Gminy Warlubie;
Urzad Gminy Wabrzezno:;
Urzad Gminy Wapiclsk;
Urzad Gminy Wiclgie;

Urzad Gminy Wielka Nieszawka;
Urzad Gminy Wioctawek;
Urzad Gminy Zakrzewo:
Urzad Gminy Zbiczno;

Urzad Gminy Zbojno;

Urzad Gminy Zlawies Wielka;

Urzad Gminy Ziotniki Kujawskic.
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Grupa ,,G - 1”7 — Prezydenci miast, burmistrzowie i ich zastepey:

Urzad Miasta Bydgoszczy;
Urzad Miasta Torunia:

Urzad Miasta Whoclawek;
Urzad Miasta Grudziadz;

Urzad Miasta Chelmno,

Urzgd Miasta Chelmza;

Urzad Miasta Golub-Dobrzyii;
Urzad Miasta Inowroclaw;
Urzgd Miasta Kowal;

Urzgd Miasta Nieszawa;

Urzad Miasta Radzicjow,

Urzad Miasta i Gminy Chodecz:
Urzad Miasta i Gminy Dobrzyn n/Wista:
Urzad Miasta 1 Gminy Gorzno;

Urzad Miasta 1 Gminy Jablonowo Pomorskie;

Urzad Miasta i Gminy Lasin;

LUrzad Miasta 1 Gminy Mrocza;

Urzad Miasta 1 Gminy Naklo n/Notecig;
Urzad Miasta i Gminy Plotrkow Kujawski;
Urzad Miasta i Gminy Radzyn Chelminski:
Urzad Miasta i Gminy Skepe;

Urzad Miasta i Gminy Solec Kujawski;
Urzad Miejski Aleksandréow Kujawski;
[Jrzgd Miejski Barcin;

Urzad Miejski Brodnica;

Urzgd Micjski Brzesé Kujawski:

Urzad Miejski Ciechocinek;

Urzad Miejski Gnicwkowo:

Urzad Miejski Janikowo:

Urzad Miejski Janowiec Wielkopolski:
Urzad Miejski Kamien Krajenski;
Urzad Miejski Kcynia;

Urzad Miejski Koronowo;

Urzad Miejski Kowalewo Pomorskie;
Urzgd Migjski Kruszwica;

Urzad Miejski Lipno;

Urzad Miejski Labiszyn;

Urzad Miejski Lubieti Kujawski;
Lrzad Miejski Mogilno;

Urzad Miejski Pakosé;

Urzad Migjski Rypin;

Urzad Miejski Sepdlno Krajenskie;
Urzad Migjski Strzelno;

Urzad Migjski Szubin;

Urzad Miejski Swiecie n/Wisla;
Urzgd Micjski Tuchola;

Urzad Miejski Wabrzezno:

Urzad Miejski Wigcbork;

Urzad Miejski Znin;

Urzad Gminy 1 Miasta [zbica Kujawska;
Urzad Gminy i Miasta Lubraniec,
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Grupa P — 2P” (P-2P/1, P-2P72, P-2P73, P-2P/4, P-2P/5, P-2P/6, P-2P/7, P-2P/8, P-2P/0, P-2P/10, P-2P/11, P-2P/12, P-2P/13, P-2P/14, P-2P/1S, P-2P/16, P-2P/17, P-
2F/18,  P-20V19, P-2PA20, P-2P721, P-2P22, P-2P/23) — pracownicy zatrudnieni pa stanowiskach zwiszanych
z obronnoscig lub prowadzigcy sprawy zwigzane z wykonywaniem zadan obronnych w jednostkach samorzadu
terytorialnego szezebla powiatowego oraz w miastach na prawach powiatu:

P —2P/1 - Starostwo Grodzkie Bydgoszez — Urzad Miasta Bydgoszezy;
P —2P/2 - Starostwo Grodzkic Torun - Urzad Miasta Torunia;

I' —2P/3 - Starostwo Grodzkie Wioctawek — Urzad Miasta Wloctawek,
P —2P/4 - Starostwo Grodzkie Grudziadz — Urzad Miejski w Grudzigdzu;
P —2P/5 - Starostwo Powiatowe Aleksandréw Kujawski;

P —2P/6 - Starostwo Powiatowe Brodnica;

P —2P/7 - Starostwo Powiatowe Bydgoszez;

P - 2P/8 - Starostwo Powiatowe Chelmno:

P - 2P/9 - Starostwo Powiatowe Golub - Dobrzyn;

P - 2P/10 - Starostwo Powiatowe Grudzigdz;

P - 2P/11 - Starostwo Powialowe Inowraclaw,

P —2P/12 - Starostwo Powiatowe Lipno;

13. P —2P/13 - Starostwo Powiatowe Mogilno;

14. P —2P/14 - Starostwo Powiatowe Nakto n/Notecia,

15. P—2P/15 - Starostwo Powiatowe Radziejéw;

16. P —2P/16 - Starostwo Powiatowe Rypin;

17. P —2P/17 - Starostwo Powiatowe Sepélno Krajeniskie;

18. P—2P/18 - Starostwo Powilalowe Swiecie;

1G. P —2P/19 - Starostwo Powiatowe Torun,

20. P —2P/20 - Starostwo Powiatowe Tuchola;

21. P—-2P/21 - Starostwo Powiatowe Wahrzeino,

22. P —2P/22 - Starostwo Powiatowe Wioclawek;

23. P —2P/23 - Starostwo Powlatowe Znin.

B = 2 oD 5O~ N L P L) b

b i

Grupa ,,P — 1" — pracownicy zatrudnieni na stanowiskach zwigzanych z obronnoscig lub prowadzgey sprawy zwiazane z wykonvwaniem
zadan obronnych w K - P UW.

Grupa ,,SK - W” — obsada stanowiska kierowania Wojewody

Grupa 8D - W” — obsada Stalego Dyzuru Wojewody
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Grupa P — 2G” — ( P-2G/1, P-2G/2, P-2G/3, P-2G/4, P-2G/5, P-2G/6, P-2G/7, P-2G/8, P-2G/9, -2G/10, P-2G/11, P-2G/12, P-2G/13, P-2G/I4, P-2G/15, P-2G/I6,

1. P —2G/1 - Starostwo Powiatowe Alcksandrowie Kujawski

2. P-2G/2 -

3. P-2G/3 -

P-2G/17, P-2G/18, P-2G/19 ) —
prowadzacy s prawy Zwiazane
teryturialnego szczebla gminnego:

Urzad Micjski Clechocinek;

Urzgd Micjski Aleksandrow Kujawski;
Urzad Miasta Nieszawa,

Urzgd Gminy Zakrzewo.

Urzad Gminy Waganiec;

Urzad Gminy Racigzek;

Urzad Gminy Koneck;

Urzagd Gminy Badkowo;

Urzad Gminy Aleksandrow Kujawski.

Starostwo Powiatowe Brodnica

Urzad Miejski Brodnica;

Urzad Miasta | Gminy Jablonowo Pomaorskie,
Urzad Gminy Zhiczno;

Urzad Gminy Swiedzichnia;

Urzad Gminy Osiek;

Urzad Gminy Gérzno,

Urzad Gminy Brzozis;

Urzad Gminy Brodnica;

Urzad Gminy Bobrowo:

Urzgd Gminy Bartniczka.

Starostwo Powiatowe Bydgoszez

Urzad Miejski Koronowa;

Urzad Miasta 1 Gminy Solec Kujawski;
Lrzad Gminy Sicienko.

Urzad Grminy Osielslo;

Urzad Griny Nowa Wied Wielka:
Urzad Gminy Dobree;

Urzad Gminy Dabrowa Chehminska;
Urzad Gminy Biale Blota.

pracownicy
T

zatrudnieni
wykonywaniem

na
zadan

stanowiskach

zwigzanych z
obronnych w  jednostkach

4. P = 2G/4 - Starostwo Powiatowe Chelmno

L

=

i

Urzad Miasta Chetmno:

Urzad Gminy Chelinno;

Urzgd Gminy Kijewo Krolowskie;
Urzad Chniny Lisewo;

Urzyd Gminy Papowo Biskupie;
Urzad Cominy Stolno;

Urzad Gminy Unisfaw,

. P —2G/S - Swarostwo Powiatowe Golub-Dobrzyn

Urzad Migjski Kowalewo Pomorskie;
Urzad Miasta Golub-Dobrayn ;
Urzad Gminy Zbdjno.

Urzad Gminy Radomin;

Urzgd Gminy Golub-Dobreyi;

Urzgd Gminy Clechocin.

. P —2G/6 - Starostwo Powiatowe Grudziads

P-2G/7-

Urzgd Miasta 1 Gminy Radzyd Chehnitskd;
Urzad Miasta 1 Gminy Lasing

Urzgd Gminy Swiccie n/Osa.

Lrzgd Ominy Rogdéng;

Urzad Gminy Grota,

Urzad Gminy Grudziade,

Starostwo Powlatowe Inowroctaw

Urzad Miasta Inowrociaw;

Urzad Miejskl Gniewkowo;
Urzad Migjski Janikowo;

Urzad Migjski Kruszwica;

Urzad Miejski Pakosd;

Urzad Gminy Dgbrowa Biskupia;
Urzgd Gminy Inowroclaw;

Urzad Gminy Rojewan;

Urzad Gminy Ztatniki Kujawskic.

ocbronnoscig lub

samorzadu
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17. P-2G/17 -
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Starostwo Powialowe Wabrzeino 15
Urzad Miejski Wabrzesno;

Urzad Gminy Wahrzesno;

Urzad Gminy Pluznica,

Urzad CGminy Ksiazki,

Urzad Gminy Debowa Laka.

18. P —2G/18 - Starostwo Powiatowe Wioclawek

Grupa ., — 0/1” - grupa operacyjna Wojewody Kujawsko - Pomorskicgo pod kierownictwem Dyrektora/Zastepey Dyrektora/WBIiZK

w] L e ) R e

Urzad Miejski Lubien Kujawski;
Urzgd Miejski Brzedé Kujawski;
Urzad Miasta Kowal;

Urzad Miasta | Gminy Chodeer;
Urzad Gminy Wioctawek.

Urzad Gminy Lubanie;

Urzad Gminy 1 Miasta Lubraniec;
Urzad Gminy Kowal;

Urzad Gminy 1 Miasta [zblea Kujawska:
Urzad Gminy Fabianki;

Urzad Gminy Chocern;

Urzad Grminy Boniewo,

Urzad Gminy Baruchowo.

. P —2G/19 - Starostwo Powiatowe Znin

Urzad Miejski Znin:

Urzgd Migjski Labiszyn;

Urzgd Miejski Janowiec Wielkopolski;
Urzad Miejski Barcin;

Urzad Gminy Rogowo;

Urzgd Gminy Gasawa,

£l

biorgea udzial w treningach, grach decyzyjnych i éwiczeniach organizowanych przez jednostki organizacyjne MON

w skiad ktérych wehodzy przedstawicicle:

Urzedu Marszatkowskiego;

Komendy Wujewodzkicj Pafstwowe] Strazy Pozarnej;
Komendy Wojewddzkicj Policji;

Wojewodzkiegn nspektoratu Ochrony Stodowiska;
Wojewddzkiego Inspektoratu Weterynarii;
Wojewddzkiego Urzedu Ochrony Zabytkow,
Wojewddzkiego Inspektoratu Nadzoru Budowlanego;

8. Biura Wojewody!

9. Wydziatu Zdrowia — Kujawsko-Pormorskicgo Centrum Zdrowia Publicznego;

0. Wydziatu Bezpicezenstwa [ Zarzadzania Kryzysowego K-P UW;

1. Wydziaiu Spraw Obywalelskich i Cudzoziemcdw K-P LW,

12, Wudziatu Polityki Spotcermej K-F UW;

I3, Wydziatu Madzoru i Kontroli araz innych Wydsalow K-P UW e porrzeb).
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