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Lp. Zadania  
w zakresie Treść przedsięwzięcia Wykonawca 

Współwykonawca 
Termin realizacji Uwagi 

I II III IV V VI VII 
VII
I 

IX X XI XII  
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
1. Organiza-

cyjnym i 
prac norma-

tywnych 

1. Przegląd regulacji prawnych, struktur 
organizacyjnych, planów i procedur współ-
działania administracji zespolonej w woje-
wództwie kujawsko-pomorskim. oraz służb 
na wypadek wystąpienia zdarzeń o charak-
terze kryzysowym. 

Wojewoda, 
Marszałek województwa, 

dyrektorzy wydz., 
prezydenci, starostowie, 
burmistrzowie, wójtowie, 
szefowie służb i inspekcji 

             

2. Wdrażanie nowych rozwiązań w zakresie 
planowania, organizacji i realizacji przed-
sięwzięć z zakresu ochrony ludności i za-
rządzania kryzysowego w miarę ukazywa-
nia się aktów normatywnych. 

Wojewoda, 
Marszałek województwa, 

dyrektorzy wydz., 
prezydenci, starostowie, 
burmistrzowie, wójtowie, 
szefowie służb i inspekcji 

             

3. Doskonalenie procedur zarządzania kryzy-
sowego oraz Obrony Cywilnej w ramach 
prowadzonych szkoleń, gier decyzyjnych  
i ćwiczeń. 

Wojewoda, 
Marszałek województwa, 
prezydenci, starostowie, 
burmistrzowie, wójtowie, 
szefowie służb, inspekcji 

 i przedsiębiorcy 

             

4. Przygotowanie i organizacja posiedzeń 
grupy roboczej Wojewódzkiego Zespołu 
Zarządzania Kryzysowego. 

Wojewoda, 
dyrektor WBiZK 

             

5. Monitorowanie stanu organizacji, warunków i 
sposobu funkcjonowania powiatowych i gmin-
nych zespołów zarządzania kryzysowego. 

Wojewoda, 
dyrektor WBiZK 

             

6. Stała współpraca z organami wojskowymi 
i organizacjami pozarządowymi w celu 
wykorzystania ich potencjału w akcjach ra-
tunkowych. 

Wojewoda, 
starostowie, prezydenci, 
burmistrzowie, wójtowie, 
szefowie służb i inspekcji, 

organy wojskowe 

             

7. Stała współpraca z ratowniczymi i charyta-
tywnymi org. pozarządowymi w zakresie 
prowadzenia akcji ratunkowych. 

Wojewoda, 
starostowie, prezydenci, 
burmistrzowie, wójtowie 

             

8. Prowadzenie nadzoru nad działalnością 
straży gminnych przy pomocy Komendan-
ta Wojewódzkiego Policji.  

Wojewoda, 
dyrektor WBiZK 

             

2. Zarządzanie 
kryzysowe 

1. Aktualizacja Wojewódzkiego Planu Zarzą-
dzania Kryzysowego wraz z załącznikami 

Wojewoda, 
dyrektor WBiZK, 

kierownik oddziału I 

             

2. Udział w ćwiczeniu z układem militarnym 
pod kryptonimem: 

a) „BRDA 14”, 
b) „STRUGA 14” 

Szef WSzW 
Grupa operacyjna Wojewody 

    
 

 

         

 
  

do 30.11 

Na bieżąco 

do 30.12 

Na bieżąco 

Na bieżąco 

W ramach zawartych porozumień 

Na bieżąco 

 
Na bieżąco 

  Wg harmonogramu 
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Lp. Zadania  
w zakresie Treść przedsięwzięcia Wykonawca 

Współwykonawca 
Termin realizacji Uwagi 

I II III IV V VI VII 
VI
II 

IX X XI XII  
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
  3. Zabezpieczenie warunków organizacyj-

nych oraz obsługa techniczno-biurowa 
Wojewódzkiego Zespołu Zarządzania 
Kryzysowego. 

 
dyrektor WBiZK, 

kierownik oddziału I 

             

4. Analiza przydatności i stopnia wykorzy-
stania sprzętu, urządzeń oraz narzędzi in-
formatycznych w centrach zarządzania 
kryzysowego, stopnia ich unifikacji po-
między centrami funkcjonującymi w wo-
jewództwie oraz potrzeb w tym zakresie. 

dyrektor WBiZK, 
kierownik oddziału I 

             

5. Analiza funkcjonowania jednolitych proce-
dur operacyjnych zawartych w zaktualizo-
wanych planach zarządzania kryzysowego 
na szczeblu województwa i powiatów. 

dyrektor WBiZK, 
kierownik oddziału I 

             

6.   Organizacja i prowadzenie wewnętrznego 
szkolenia doskonalącego w zakresie pra-
cy i obsługi sprzętu i urządzeń oraz spe-
cjalistycznego oprogramowania informa-
tycznego, znajdującego się w WCZK 

kierownik oddziału I, 
pracownicy oddziału I 

             

7.  Opracowanie kwartalnych statystyk i analiz 
dotyczących stanu bezpieczeństwa na te-
renie województwa. 

dyrektor WBiZK, 
kierownik oddziału I  

             

8. Zbieranie i przechowywanie informacji 
dotyczących sytuacji kryzysowych. 

 
dyrektor WBiZK, 

kierownik oddziału I 

             

9.  Aktualizacja planów ewakuacji II stopnia 
jako załączników funkcjonalnych do pla-
nów zarządzania kryzysowego. 

Wojewoda, 
prezydenci, starostowie, 
burmistrzowie, wójtowie 

   

 
          

10.  Opiniowanie oraz przedstawianie Woje-
wodzie do zatwierdzenia zaktualizowa-
nych „Powiatowych planów zarządzania 
kryzysowego”. 

dyrektor WBiZK, 
kierownik oddziału I 

             

  11. Nadzór nad pracami związanymi z bieżą-
cą aktualizacją powiatowych planów za-
rządzania kryzysowego. 

dyrektor WBiZK, 
kierownik oddziału I 

             

12. Współudział w opracowaniu dokumentacji 
dotyczącej szkoleń i ćwiczeń z układem 
militarnym. 

kierownik oddziału I, 
wyznaczeni pracownicy  

oddziału I 

             

 
 

Cały rok 

Na bieżąco 

Na bieżąco 

Raz w kwartale 

Raz w kwartale 

Na bieżąco 

 

Cały rok 

Na bieżąco 

Zgodnie z planem układu militarnego 
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Lp. 

Zadania  
w zakresie Treść przedsięwzięcia Wykonawca 

Współwykonawca 

Termin realizacji Uwagi 
 
I 
 

II III IV V VI 
VI
I 

VI
II 

IX X XI XII  
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

  13. Udział grupy operacyjnej Wojewody  
w ćwiczeniach i treningach układu mili-
tarnego. 

 
 

dyrektor WBiZK, 
kierownik oddziału I, 

grupa operacyjna Wojewody 

             

14. Udział w posiedzeniach Zespołu 
Ochrony Lotniska Bydgoszcz - Szwede-
rowo. 

kierownik oddz. I 
             

15. Aktualizacja dokumentacji dotyczącej 
dystrybucję preparatów jodowych na te-
renie województwa kujawsko - pomor-
skiego. 

dyrektor WBiZK, 
kierownik oddziału I 

             

16. Aktualizacja zasobów graficzno-
cyfrowej bazy danych „KRYZYS”, ze 
szczególnym uwzględnieniem: 
a) aktualizacji baz danych teleadre-

sowych jednostek administracyjnych 
województwa; 

b) baz danych teleadresowych i rze-
czowych (ilość i rodzaj Niebez-
piecznych Substancji Chemicznych 
NSCh) zakładów pracy posiadają-
cych bądź produkujących środki 
niebezpieczne; 

c) infrastruktury technicznej, urządzeń  
i sprzętu na potrzeby szczebla woje-
wódzkiego niezbędnej do ewakuacji 
ludności. 

dyrektor WBiZK, 
kierownik oddziału I, 

starostowie, prezydenci, 
 kierownicy jednostek  

administracji zespolonej 
 i niezespolonej 

             

17. Prowadzenie monitoringu pojazdów 
służbowych Kujawsko-Pomorskiego 
Urzędu Wojewódzkiego i jednostek 
administracji zespolonej. 

dyrektor WBiZK, 
kierownik oddziału I 

             

  18. Organizacja i prowadzenie szkoleń z 
zakresu obsługi urządzeń do monitorowa-
nia pojazdów w jednostkach administracji 
zespolonej. 

dyrektor WBiZK, 
kierownik oddziału I 

             

19. Zbieranie i przechowywanie danych 
dotyczących wykorzystania pojazdów 
służbowych Urzędu i jednostek admini-
stracji zespolonej. 

dyrektor WBiZK, 
kierownik oddziału I 

             

Wg oddzielnego planu 

Raz w kwartale 

Aktualizacja zgodnie z napływającymi z powiatów dokumentami 

 
Aktualizacja danych do końca każdego kwartału 

Na bieżąco 

Na bieżąco 

Na bieżąco 
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Lp. 

Zadania  
w zakresie Treść przedsięwzięcia Wykonawca 

Współwykonawca 

Termin realizacji Uwagi 
 
I 
 

II III IV V VI 
VI
I 

VI
II 

IX X XI XII  
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

20. Opracowywanie i przygotowanie rapor-
tów dla Wojewody z monitoringu po-
jazdów służbowych Kujawsko - Po-
morskiego Urzędu Wojewódzkiego i 
jednostek administracji zespolonej. 

Wojewoda, 
dyrektor WBiZK, 

kierownik oddziału I 

             

21. Prowadzenie kontroli z zakresu prawi-
dłowego wykorzystania systemu do 
monitorowania pojazdów w jednost-
kach administracji zespolonej. 

Wojewoda, 
dyrektor WBiZK, 

kierownik oddziału I 

             

22. Nadzór nad pracą urządzeń radiowych 
pracujących w sieciach zarządzania, 
koordynacji ratownictwa oraz ostrze-
gania  
i alarmowania poprzez codzienne 
sprawdzanie łączności. 

 
 

dyrektor WBiZK, 
kkiieerroowwnniikk  ooddddzziiaałłuu  II   

             

23. Aktualizacja tabel kryptonimów do 
pracy w radiowych sieciach zarządza-
nia. 

 

dyrektor WBiZK, 
kierownik oddziału I 

             

24. Weryfikacja decyzji na przydział czę-
stotliwości radiowych dla sieci zarzą-
dzania oraz opracowania wniosków do 
MSW  
o przedłużenie decyzji na przydział 
częstotliwości radiowych dla jednostek 
administracji publicznej pracujących w 
sieciach zarządzania Wojewody, sie-
ciach zarządzania starostów, uzyskanie 
pozwolenia na nowe częstotliwości lub 
modyfikacje posiadanych częstotliwo-
ści ze względu na np. zakłócenia. 

dyrektor WBiZK, 
kierownik oddziału I 

             

25. Organizacja i kontrola przeglądów i 
konserwacji radiotelefonów zainstalo-
wanych w gminach i starostwach Wo-
jewództwa Kujawsko-Pomorskiego. 

Dyrektor WBiZK, 
kierownik oddziału I 

             

  26. Aktualizacja planu organizacji łączno-
ści radiowej sieci zarządzania Woje-
wody. 

dyrektor WBiZK, 
kierownik oddziału I 

             

Na bieżąco 

Raz w kwartale 

Na bieżąco 

Na bieżąco 

 
Wg potrzeb 

Wg zgłaszanych potrzeb 

Aktualizacja danych do końca każdego kwartału 
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Lp. 

Zadania  
w zakresie Treść przedsięwzięcia Wykonawca 

Współwykonawca 

Termin realizacji Uwagi 
 
I 
 

II III IV V VI 
VI
I 

VI
II 

IX X XI XII  
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

27. Uzgadnianie i opiniowanie sporządzo-
nych przez operatorów telekomunika-
cyjnych i pocztowych planów działa-
nia w sytuacjach szczególnych zagr. 

dyrektor WBiZK 
kierownik oddziału I 

             

28. Organizacja, koordynowanie i nadzór 
realizacji rządowego programu ograni-
czania przestępczości i aspołecznych 
zachowań „Razem Bezpieczniej”. 

dyrektor WBiZK 
kierownik oddziału I 

             

29. Organizacja posiedzeń wojewódzkiego 
zespołu ds. rządowego programu 
ograniczania przestępczości i aspo-
łecznych zachowań „Razem Bezpiecz-
niej” poświęconych tematyce dotyczą-
cej koordynacji przedsięwzięć wynika-
jących ww. programu na obszarze wo-
jewództwa  

dyrektor WBiZK, 
kierownik oddziału I 

             

30. Udział w spotkaniach dotyczących 
bezpieczeństwa ruchu drogowego na 
autostradzie A1. 

dyrektor WBiZK, 
kierownik oddziału I 

             

31. Współpraca z podmiotami tworzącymi 
Krajowy System Ratowniczo - Gaśni-
czy oraz kontrola wyznaczania zadań 
dla KSRG. 

Wojewoda, 
dyrektor WBiZK, 

kierownik oddziału I 

             

32. Kontynuacja procesu pozyskiwania, 
opracowywania i edytowania danych 
w ramach aktualizacji graficzno-
cyfrowej bazy danych „KRYZYS”. 

kierownik oddziału I, 
pracownicy merytoryczni 

             

33. Kontynuowanie prac pn. numeracja 
adresowa budynków na terenie woje-
wództwa, na bazie edytowanej war-
stwy „Budynki”. Aktualizacja wszyst-
kich warstw posiadających odniesienia 
adresowe, do posiadanych danych ad-
resowych (stacji paliw, Policji, PSP, 
zabytków itp.) Przeprowadzanie kon-
troli w j.s.t. w zakresie realizacji zadań 
związanych z nanoszeniem numeracji, 
jej uaktualnianiem i konfrontowanie 
danych, z powiatowymi Ośrodkami 
Geodezyjnymi. 

kierownik oddziału I, 
pracownicy merytoryczni 

             

Na bieżąco 

Na bieżąco 

 Zgodnie z nadsyłanymi zaproszeniami. 

Na bieżąco 

 
 
 

Zgodnie z potrzebami określonej jst 

Wg potrzeb 

Wg potrzeb 
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Lp. 

Zadania  
w zakresie Treść przedsięwzięcia Wykonawca 

Współwykonawca 

Termin realizacji Uwagi 
 
I 
 

II III IV V VI 
VI
I 

VI
II 

IX X XI XII  
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
  34. Wdrożenie programu „Siły i Środki”. 

Zapoznanie poprzez szkolenia pra-
cowników merytorycznych j.s.t., nad-
zór nad wprowadzanymi danymi, 
przeprowadzanie kontroli w zakresie 
sposobu pozyskiwania danych i ich 
wprowadzania. 

kierownik oddziału I, 
pracownicy merytoryczni 

             

35. Opracowywanie dokumentacji pokon-
trolnej dotyczącej straży gminnych 
(miejskich). 

Wojewoda, 
dyrektor WBiZK, 

kierownik oddziału I 

             

36. Współpraca z j.s.t., KWPSP, KWP, 
WOGiK, i innymi organizacjami w 
zakresie wykorzystywania baz danych 
oraz aplikacji narzędziowych. 

 
kierownik oddziału I, 

pracownicy merytoryczni 

             

37. Bieżąca obsługa, konserwacja i napra-
wa urządzeń oraz elementów softwa-
reowych. 

kierownik oddziału I, 
pracownicy merytoryczni 

             

38. Bieżący nadzór nad siecią teleinforma-
tyczną wydziału oraz wstępna diagno-
za uszkodzeń sieci i sprzętu biurowe-
go. 

dyrektor WBiZK, 
kierownik oddziału I 

             

39. Koordynowanie działań w zakresie 
Europejskiej Sieci Zapobiegania Prze-
stępczości (EUCPN). 

 
 
 

dyrektor WBiZK, 
kierownik oddziału I 

             

3. Systemu 
Państwowego 
Ratownictwa 
Medycznego 

1. Opracowanie Aktualizacji Wojewódz-
kiego Planu Działania Systemu Pań-
stwowego Ratownictwa Medycznego – 
rozbudowa systemu powiadamiania ra-
tunkowego. 

dyrektor WBiZK, 
kierownik oddziału III 

             

2. Prowadzenie spraw z zakresu wydawa-
nia decyzji administracyjnych wpisują-
cych lub wykreślających społeczne or-
ganizacje ratownicze z rejestru woje-
wody jednostek współpracujących z 
Systemem, o których mowa w art. 15 
ust 2 ustawy o PRM. 

dyrektor WBiZK, 
kierownik oddziału III 

             

Na bieżąco. 

Na bieżąco. 

Na bieżąco 

Zgodnie z wytycznymi do kontroli. 

Wg potrzeb. 

Wg potrzeb. 

Na bieżąco. 

Na bieżąco. 
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Lp. 

Zadania  
w zakresie Treść przedsięwzięcia Wykonawca 

Współwykonawca 

Termin realizacji Uwagi 
 
I 
 

II III IV V VI 
VI
I 

VI
II 

IX X XI XII  
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

3. Przygotowanie i zabezpieczenie prawi-
dłowego obiegu dokumentacji finanso-
wej związanej z pozyskiwaniem i uru-
chomieniem dotacji z budżetu państwa 
na potrzeby jednostek PSRM. 

dyrektor WBiZK, 
kierownik oddziału III 

             

4. Zatwierdzanie, odmawianie zatwier-
dzenia lub cofanie kursu w zakresie 
kwalifikowanej pierwszej pomocy. 

dyrektor WBiZK, 
kierownik oddziału III 

             

5. Nadzór nad funkcjonowaniem jedno-
stek Systemu PRM oraz kontrola jed-
nostek,  
o których mowa w art. 31 ust. 1 pkt 1, 2 
i 3 ustawy o PRM. 

dyrektor WBiZK, 
kierownik oddziału III 

             

6.  Sporządzenie kwartalnego i rocznego 
sprawozdania z ilości interwencji oraz 
interwałów czasowych zespołów ra-
townictwa medycznego. 

dyrektor WBiZK, 
kierownik oddziału III 

             

7. Wydawanie kart doskonalenia zawodowe-
go dla ratowników i dyspozytorów me-
dycznych. 

dyrektor WBiZK 
kierownik oddziału III 

             

8. Sporządzenie do 31.03. roku poprze-
dzającego rok budżetowy założeń doty-
czących finansowania zespołów ratow-
nictwa medycznego 

dyrektor WBiZK, 
kierownik oddziału III 

             

9. Prowadzenie rejestru jednostek współ-
pracujących z systemem PRM 

10.  

dyrektor WBiZK, 
kierownik oddziału III 

             

11. Prowadzenie ewidencji jednostek systemu 
PRM oraz podmiotów prowadzących kur-
sy w zakresie kwalifikowanej pierwszej 
pomocy. 

dyrektor WBiZK, 
kierownik oddziału III 

             

4. Ochrony 
przeciwpo-
wodziowej 

1. Ogłaszanie i odwoływanie stanów pogoto-
wia i alarmu powodziowego na podstawie 
danych z obserwacji na posterunkach wo-
dowskazowych. 

Wojewoda, 
starostowie, prezydenci, burmi-

strzowie, wójtowie 

             

2. Aktualizacja planów ochrony przeciw-
powodziowej. 

Wojewoda, 
starostowie, prezydenci, burmi-

strzowie, wójtowie 

             

3. Organizacja pracy Wojewódzkiej Ko-
misji ds. Nadzoru i Likwidacji Skut-

dyrektor WBiZK, 
kierownik oddziału I 

             

Do 31.03. 

Na bieżąco. 

Na bieżąco. 

Na bieżąco. 

Na bieżąco. 

Na bieżąco. 

Na bieżąco. 

Na bieżąco. 

W przypadku wystąpienia zagrożeń. 

Na bieżąco. 

Po wystąpieniu szkód. 
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ków Klęsk Żywiołowych. 

4. Opracowywanie okresowych meldun-
ków  
i spr. z realizacji zadań związanych z 
usuwaniem skutków klęsk żywioło-
wych. 

dyrektor WBiZK, 
kierownik oddziału I 

             

5. Prowadzenie stałych notowań wyników 
obserwacji wynikających z rozwoju 
zjawisk lodowych na głównych rze-
kach na terenie województwa, mają-
cych wpływ na rozwój stanów zagro-
żenia powodziowego. 

dyrektor WBiZK, 
kkiieerroowwnniikk  ooddddzziiaałłuu  II   

             

  6. Na podstawie informacji uzyskanych z 
państwowej służby hydrologiczno - meteo-
rologicznej, opracowywanie codziennych 
informacji o sytuacji hydrologicznej w re-
gionie. 

dyrektor WBiZK, 
kkiieerroowwnniikk  ooddddzziiaałłuu  II   

             

7. Opiniowanie zamierzeń j.s.t. i innych 
jednostek w zakresie realizacji przedsię-
wzięć na terenach potencjalnie zagrożo-
nych powodzią. 

dyrektor WBiZK, 
kkiieerroowwnniikk  ooddddzziiaałłuu  II   

             

8. Opracowanie informacji o stratach w 
infrastrukturze komunalnej j.s.t. w 
2013 r. oraz o stratach spowodowanych 
klęskami żywiołowymi w rolnictwie na 
terenie województwa w 2013 r. 

dyrektor WBiZK, 
kkiieerroowwnniikk  ooddddzziiaałłuu  II   

             
 
  do 31.01 

9. Organizacja posiedzeń WZZK poświęco-
nych zagrożeniom powodziowym, wyni-
kających z ich notowanego i prognozo-
wanego rozwoju oraz innych potencjal-
nych zagrożeń. 

przewodniczący WZZK, 
dyrektor WBiZK, 

kierownik oddziału I 

             

5. 
 

Ochrony  
ludności 
 

1. Aktualizacja Wojewódzkiego Planu 
Ochrony Zabytków oraz planów ochrony 
zabytków  
w j.s.t. wg stanu na 31 grudnia 2013 r. 

Wojewódzki Konserwator 
Zabytków, 

starostowie, prezydenci, burmi-
strzowie, wójtowie 

             

2. Doskonalenie, wdrażanie Planów Obro-
ny Cywilnej oraz opracowanie kart rea-
lizacji zadań OC. 

Wojewoda, 
starostowie, prezydenci, burmi-

strzowie, wójtowie 

             

Na bieżąco. 

W okresie trwania zagrożeń lodowych. 

Codziennie. 

Na bieżąco. 

 

Na bieżąco. 

Na bieżąco. 

Na bieżąco. 
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  3. Opracowanie oceny stanu przygotowań 

Obrony Cywilnej za 2013 r. 
dyrektor WBiZK, 

kierownik oddziału II 

             

  4. Uzgodnienie z WSzW dróg ewakuacji i 
miejsc pobytu ewakuowanej ludności w 
ramach aktualizacji planów ewakuacji III 
stopnia. 

Wojewoda, 
starostowie, prezydenci, burmi-

strzowie, wójtowie 

             

5. Aktualizacja stanów osobowych FOC. 
Wojewoda, 

starostowie, prezydenci, burmi-
strzowie, wójtowie 

             

6. Aktualizacja ewidencji FOC. 
Wojewoda, 

dyrektor WBiZK, 
kierownik oddziału II 

             

7. Weryfikacja stanu ilościowego urzą-
dzeń specjalnych w j.s.t. województwa. 

dyrektor WBiZK, 
prezydenci miast grodzkich, 

burmistrzowie, wójtowie 

             

8. Opracowanie rocznego planu kontroli 
oraz sprawozdania z jego realizacji i 
przesłanie do WNiK. 

dyrektor WBiZK, 
kierownik oddziału II 

             

  9. Nadzór nad działalnością i szkoleniem 
lotniczych FOC. 

dyrektor WBiZK, 
 kierownik oddziału II 

             

  10. Szkolenie teoretyczne i praktyczne 
wojewódzkich FOC. 

komendanci WFOC, 
personel latający LFOC 

             

6. Szkolenia, 
upowszech-
nianie i współ-
praca z orga-
nizacjami 
pozarządo-
wymi 

1. Gra decyzyjna w ramach ćwiczenia 
DRWĘCA-14. 

2. Szkolenie doskonalące dla merytorycz-
nych pracowników starostw, 

3. Szkolenie komendantów FOC i WFOC, 
4. Szkolenie doskonalące kadry kierowni-

czej j.s.t. (SP-1, W-1, G-1) 

dyrektor WBiZK, 
kierownik oddziału II 

             

5. Powołanie komisji konkursowych  
i opracowanie regulaminów: woje-
wódzkiej Olimpiady OC oraz kon-
kursów wojewódzkich realizowanych 
w 2014 r. 

dyrektor WBiZK, 
kierownik oddziału II, 

prezydenci, burmistrzowie, 
wójtowie 

             

  6. Przygotowanie i przeprowadzenie 
akcji edukacyjnej dla uczniów szkół 
ponadpodstawowych o profilu woj-
skowym „Bezpieczeństwo w życiu 
codziennym” 

Wojewoda, 
dyrektor WBiZK, 

kierownik oddziału II, 
prezydenci, starostowie, burmi-

strzowie, wójtowie 

             

Wg ustaleń 

Na bieżąco. 

 Na bieżąco. 

Do 30.06. 

 

 

 

Wg Harmonogramu 
szkoleń 

Wg Harmonogramu 
szkoleń 

  

 

Na bieżąco 

Na podstawie uzgodnionego harmonogramu. 
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7. Szkolenie formacji obrony cywilnej  
z zakresu metodyki ATP-45B. 
 

dyrektor WBiZK, 
kierownik Oddziału II 

             

8. Zorganizowanie i przeprowadzenie 
III Wojewódzkiej Olimpiady Obrony 
Cywilnej – 2014. Etapy konkursu: 
- eliminacje szkolne, 
- eliminacje powiatowe. 

dyrektor WBiZK, 
kierownik oddziału II, 

prezydenci, starostowie, burmi-
strzowie, wójtowie 

             

9. Finał III Wojewódzkiej Olimpiady 
Obrony Cywilnej – 2014. 

Wojewoda, 
dyrektor WBiZK, 

kierownik Oddziału II 

             

10. Przesłanie sprawozdania z przepro-
wadzonej akcji „Uratuj życie”. 

prezydenci, 
 starostowie 

        

 
     

11. Opracowanie i przesłanie przez staro-
stwa do WBiZK dwa razy w roku 
sprawozdania z realizacji szkolenia z 
zakresu ochrony ludności i powszech-
nej samoobrony 

dyrektor WBiZK, 
prezydenci,  
starostowie 

             

12. Przygotowanie pokazów ratownictwa 
przedmedycznego. 

13.  

prezydenci, starostowie, burmi-
strzowie, wójtowie 

               

14. Opracowanie „Harmonogramu ćwi-
czeń  
i szkoleń z zakresu ochrony ludności  
i obrony cywilnej Województwa Ku-
jawsko - Pomorskiego na 2015 r. 

dyrektor WBiZK, 
kierownik oddziału II 

             

  15. Zorganizowanie i przeprowadzenie 
konkursu wojewódzkiego na najcie-
kawszy plakat pod hasłem 
„OBRONA CYWILNA WOKÓŁ 
NAS” – dla uczniów szkół podsta-
wowych, gimnazjalnych i ponadgim-
nazjalnych. 
Etapy konkursu: 
- eliminacje szkolne, 
- eliminacje powiatowe, gminne, 
- finał wojewódzki. 
 
 

 
Wojewoda, 

dyrektor WBiZK, 
kierownik oddziału II, 

 
 
 

 
prezydenci, 
 starostowie, 

 burmistrzowie, 
wójtowie  

              

 

Wg Harmonogramu szkoleń 
 

 

 

Na bieżąco 
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7. Doskonalenia 

systemu 
wykrywania  
i alarmowa-
nia oraz 
wczesnego 
ostrzegania 

1. Miesięczne treningi nasłuchu sygnałów 
w sieci ostrzegania O.D.N. 
 

dyrektor WBiZK. 
wydzielone formacje OC 

             

2. Kwartalne treningi nasłuchu sygnałów w 
sieci ostrzegania O.D.N. połączone z kwar-
talnym treningiem SWA na szczeblu po-
wiatu. 

dyrektor WBiZK, 
WOADA, 

formacje SWA powiatów 

            zgodnie  
z decyzją 
powiatów 

3. Udział w treningu Krajowego Systemu 
Wykrywania i Alarmowania 

dyrektor WBiZK, 
kierownik oddział I, 

wydzielone elementy SWA 

             

4. Udział w treningu doskonalącym w 
zakresie znajomości procedur ATP-
45B. 

dyrektor WBiZK, 
kierownik oddziału I 

             

5. Aktualizacja zarządzeń Wojewody 
Kujawsko-Pomorskiego w zakresie 
SWA i SWO 

dyrektor WBiZK, 
kierownik oddziału I 

             

6. Koordynacja prac i nadzór nad moder-
nizacją i utrzymaniem sprawności Cen-
tralnych Systemów Alarmowych. 

dyrektor WBiZK, 
kierownik oddziału I, 

prezydenci, starostowie, burmi-
strzowie, wójtowie 

             

  7. Uaktualnienie danych dotyczących zagro-
żenia środkami trującymi, promieniotwór-
czymi i NSCh oraz zakładów posiadają-
cych niebezpieczne substancje chemiczne 
na obszarze: 
a) powiatów, 
b) województwa. 

 
dyrektor WBiZK, 

kierownik oddziału I, 
 
 

prezydenci, starostowie 

             

8. Infrastruk-
tury tech-
nicznej 

1. Określanie wymogów dla nowo budo-
wanych i modernizowanych obiektów 
oraz planów zagospodarowania prze-
strzennego terenów i ich ewidencjono-
wanie 

dyrektor WBiZK, 
inspektor  

ds. budownictwa 
 ochronnego 

             

2. Opiniowanie projektów planów zago-
spodarowania przestrzennego terenów, 
projektów budowlanych pod wzg. wy-
mogów OC oraz ich ewidencjonowa-
nie. 

 
dyrektor WBiZK, 

inspektor 
ds. budownictwa 

 ochronnego 

             

3. Uzgadnianie gminnych planów zaopa-
trzenia w wodę w warunkach specjal-
nych. 

dyrektor Wydziału  
Infrastruktury 

             

W terminach określonych przez Szefa OC Kraju 

 

W terminie określonym przez MAiC 

W terminie określonym przez COAS 

Do 30.06 

Na bieżąco 

Na bieżąco po otrzymaniu wniosków i planów. 

Na bieżąco po otrzymaniu wniosków i planów. 

   

 

Na bieżąco po otrzymaniu planów. 
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4. Opiniowanie projektów pod względem 

wymogów i przystosowania urządzeń 
zaopatrzenia w wodę do pracy w sytua-
cjach kryzysowych w zakresie OC. 

dyrektor WBiZK, 
inspektor 

 ds. budownictwa  
ochronnego 

             

5. Aktualizacja wojewódzkiego planu w 
zakresie realizacji zapewnienia zaopa-
trzenia ludności w wodę w warunkach 
specjalnych. 

dyrektor Wydziału 
Infrastruktury 

             

  6. Aktualizacja bazy danych w zakresie 
budownictwa ochronnego. 

dyrektor WBiZK, 
inspektor 

 ds. budownictwa ochronnego 

             

9. Finansowa-
nia, księgo-
wości, zaopa-
trzenia i 
standaryzacji  

1. Opracowanie i przekazanie do Wydzia-
łu Finansów i Budżetu analizy z wyko-
nania budżetu dotyczącego wielkości 
wydatków za 2013 r. i I półrocze 2014 
r z zakresu zadań obronnych, OC, za-
rządzania kryzysowego i przekazanych 
dotacji z zakresu realizowanych zadań 

dyrektor WBiZK, 
st. insp. woj. 

 

             

2. Składanie dekadowych zapotrzebowań 
do WFiB na przekazywanie dotacji dla 
jednostek PSP, NFOZ i podmiotom 
uprawnionym do wykonywania ratownic-
twa wodnego. 

dyrektor WBiZK, 
st. insp. woj.  

 

             

3. Składanie zapotrzebowań do BFI na 
środki finansowe w systemie Trezor dla 
rozdziału 75212, 75414, 75415, 75421, 
75495,  

dyrektor WBiZK, 
st. insp. woj.  

ds. finansowych 

             

4. Opracowanie materiałów planistycznych  
w zakresie wydatków inwestycyjnych 
oraz dotacji do projektu budżetu na 2014 
rok dla zadań realizowanych przez zarzą-
dzanie kryzysowe, OC, obronę narodową, 
WCPR. 

dyrektor WBiZK, 
st. insp. woj.  

ds. finansowych 

             

5. Opracowanie materiałów planistycznych  
w zakresie wydatków inwestycyjnych i 
bieżących w układzie budżetu zadaniowe-
go dotyczącego realizacji zadań obron-
nych, OC, ZK, WCPR, ratownictwa me-
dycznego i wodnego oraz planowanie wy-

dyrektor WBiZK, 
st. insp. woj. 

 ds. finansowych 

             

Na bieżąco po otrzymaniu projektów. 

Na bieżąco. 

 

Na dwa dni przed rozpoczęciem dekady. 

Do 10-go każdego miesiąca. 
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datków zgodnie z Wieloletnim Planem Fi-
nansowym Państwa. 

6. Opracowanie i przekazanie Szefowi 
OCK informacji dotyczącej wydatko-
wania środków finansowych na OC w 
2013 r. 

dyrektor WBiZK, 
st. insp. woj. 

 ds. finansowych 

             

7. Opracowanie materiałów planistycz-
nych  
w zakresie wydatków bieżących do 
projektu budżetu na 2015 rok dla zadań 
realizowanych przez ZK, OC, obronę 
narodową, WCPR i ratownictwo wod-
ne. 

dyrektor WBiZK, 
st. insp. woj. 

ds. finansowych 

             

  8. Realizacja wydatków w zakresie zadań 
obrony cywilnej i zarządzania kryzy-
sowego, zgodnie z Programem Dosko-
nalenia Obrony Cywilnej na lata 2009-
2018. 

dyrektor WBiZK, 
st. insp. woj.  

ds. finansowych 

             

9. Realizacja wydatków w zakresie obrony 
narodowej zgodnie z Programem Pozami-
litarnych Przygotowań Obronnych na lata 
2013-2022. 

dyrektor WBiZK, 
st. insp. woj. 

 ds. finansowych 

             

10. Opracowanie i przekazanie do WFiB 
harmonogramu realizacji dochodów i 
wydatków z podziałem na miesiące na 
2014 r. w zakresie zadań obronnych, 
OC, zarządzania kryzysowego, jedno-
stek PSP i ratownictwa wodnego. 

dyrektor WBiZK, 
st. insp. woj. 

 ds. finansowych 
 

             

11. Opracowywanie dokumentacji związa-
nej z pozyskiwaniem dotacji z innych 
źródeł  
i jej rozliczanie. 

dyrektor WBiZK, 
st. insp. woj. 

 ds. finansowych 

             

11. Opracowanie i przekazanie do 
Wydziału Finansów i Budżetu 
analizy wydatków z zakresu bez-
pieczeństwa publicznego, obrony 
narodowej oraz dochodów za 
2013r i I półrocze 2014r. 

dyrektor WBiZK, 
st. insp. woj. 

 ds. finansowych 
 

             

 14. Opracowanie i przekazanie do BFI planu 
rzeczowo – finansowego wydatków  

dyrektor WBiZK, 
 st. insp. woj.  

             

 

 

 

  

 

 

Na bieżąco. 

Na bieżąco. 
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w rozdziałach 75212, 75414, 75421, 
75495 oraz planu zamówień publicznych 
na 2015r. 

ds. finansowych 

 15. Opracowanie i przekazanie do Biura 
Finansowo-Inwestycyjnego planu za-
mówień publicznych na 2015 r. 

dyrektor WBiZK, 
st. insp. woj. 

 ds. finansowych 

             

10. Logistyki 1. Prowadzenie ewidencji ilościowo - 
wartościowej inwentarza przeznaczo-
nego do bezpośredniego użytkowania 
wydziału. 

dyrektor WBiZK, 
inspektor 

 ds. ewidencji materiałowej 

             

2. Uzgadnianie ewidencji sprzętu FOC 
znajdującego się w magazynach j.s.t. i 
w pozostałych podmiotach. 

dyrektor WBiZK, 
inspektor 

 ds. ewidencji materiałowej 

             

3. Dokonywanie oceny przydatności oraz 
komisyjne przeklasyfikowywanie i li-
kwidacja sprzętu przekazanego forma-
cjom OC 

dyrektor WBiZK, 
komisja 

             

4. Przeprowadzenie rekonesansu dotyczą-
cego bazy magazynowej sprzętu OC w 
jednostkach samorządu terytorialnego 

dyrektor WBiZK, 
inspektor 

ds. ewidencji materiałowej 

             

5. Uzgadnianie z BFI ewidencji sprzętu  
w magazynie wojewódzkim. 

dyrektor WBiZK, 
inspektor 

             

 11. Ochrony 
radiologicznej 

1. Przeglądy okresowe przyrządów dozy-
metrycznych dostarczanych z jednostek 
organizacyjnych (urzędów, aeroklubów 
i zakładów pracy) województwa. 

dyrektor WBiZK, 
inspektor 

ds. ochrony radiologicznej 

             

2. Przeglądy okresowe przyrządów dozy-
metrycznych dostarczanych z zakładów 
pracy miasta Bydgoszcz. 

dyrektor WBiZK, 
inspektor 

ds. ochrony radiologicznej 

             

3. Kontrola dozymetryczna w środowisku 
pracy. 

dyrektor WBiZK, 
inspektor 

ds. ochrony radiologicznej 

    
 

         

4. Sprawdzenie okresowe urządzeń kali-
bracyjnych i kontrola badania szczelno-
ści źródeł promieniotwórczych. 

dyrektor WBiZK, 
inspektor 

 ds. ochrony radiologicznej 

             

5. Wzorcowanie sprzętu dozymetrycznego 
przeznaczonego do kontroli środowiska 
pracy. 

dyrektor WBiZK, 
inspektor 

 ds. ochrony radiologicznej 

             

6. Opracowanie sprawozdań z wykonywa-
nej działalności związanej z narażeniem 

dyrektor WBiZK, 
inspektor 

             

 

Na bieżąco. 

Do 31.03. 

   

Na bieżąco. 

Cały rok 

 

  

  

Raz w miesiącu. 
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Lp. 

Zadania  
w zakresie Treść przedsięwzięcia Wykonawca 

Współwykonawca 

Termin realizacji Uwagi 
 
I 
 

II III IV V VI 
VI
I 

VI
II 

IX X XI XII  
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

na promieniowanie jonizujące.  ds. ochrony radiologicznej 
7. Aktualizacja planu postępowania awa-

ryjnego w przypadku zagrożenia radia-
cyjnego 

dyrektor WBiZK, 
inspektor 

 ds. ochrony radiologicznej 

            Wg potrzeb 

8. Sprawdzenie systemu alarmowego 
elektronicznej ochrony obiektu. 

dyrektor WBiZK, 
inspektor 

 ds. ochrony radiologicznej 

             

12. Powiadamiani
a ratunkowego 

1. Przygotowanie stanowisk operatorów 
numerów alarmowych 

2. Przygotowanie stanowisk dyspozytorni 
medycznej PRM 

z-ca dyrektora WBiZK 
kierownik WCPR 

             

  Obsługa numerów alarmowych Wojewódz-
kiego Centrum Powiadamiania Ratunkowe-
go 

operatorzy numerów  
alarmowych WCPR 

             

 

Na bieżąco 

Na bieżąco 

       


