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. Zadania Tresd dSiewzieCi Wykonawca Termin realizacji Uwagi
P | w zakresie resc przedsiewzlecla Wspbtwykonawea | + | 0 [ [ v | v o[ v [ Y] x x| i
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10/ 111 12 13 16 17
1. Organiza- 1. Przeghd regulacji praV\{ny_ch, struktur ) Wojewoda,

cyjnym i organizacyjnych, plandw i procedur wspdt-  Marszatek wojewddztwa,
prac norma- dziatania administracji zespolonej w wojer dyrektorzy wydz., Na biezaco
tywnych wodztwie kujawsko-pomorskim. oraz ghi prezydenci, starostowie,
na wypadek wygpienia zdarzé o charak- bUfm'St_fZOV}"e_, wojtowie,
terze kryzyowym. szefowie stib i inspekciji
2. Wdrazanie nowych rozvgzai w zakresie Wojewoda,
planowania, organizacji i realizacji przed- Mar;;fgﬁt'é ‘r’g’ljsv";ggz“"’a'
Siewzig¢ zakresu ochrony I_udm i za- prezydenci, starostdwie, do 30.11
rzadzania ]«yzysowego w miaukazywa- burmistrzowie, wéjtowie,
nia sk aktéw normatywnych. szefowie skib i inspekcii
. ) Wojewoda,
3. Doskonalenie procedur zadzania kryzy- Marszatek wojewddztwa,
sowego oraz Obrony Cywilnej w ramach prezydenci, starostowie, | p )
prowadzonych szkoie gier decyzyjnych burmistrzowie, wojtowie, 030.L
i éwicze. szefowie stib, inspekcji
i przedsghiorcy
4. Przygotowanie i organizacja posiefize Woiewoda
grupy roboczej Wojewddzkiego Zespotu dymiiK |:| :| |:| |:
Zarzdzania Kryzysowego.
5. Monitorowanie stanu organizacji, warunkow i Woiewoda —
sposobu funkcjonowania powiatowych i gmin- dymiiK Na biezaco
nych zespoléw zagdzania kryzysowego.
6. Stata wspdtpraca z organami wojskowymi staros\tlg_?vieew—g?e?z’y denci
i orl?anlzaqa_ml_ pr?zaaziovyy;m w clfl_u ) burmistrzovxfie, wéjtowie,’ | Na biezaca
wykorzystania ich potencjatu w akcjach ra- o ogoie o inspekji,
tunkowych. organy wojskowe
7. Stala wspoétpraca z ratowniczymi i charyta- Wojewoda,
tywnymi org. pozargdowymi w zakresie starostowie, prezydenci, | W ramach zawartych porozum
prowadzenia akcji ratunkowych. burmistrzowie, wojtowie : ' . . . . ;
8. Prowadzenie nadzoru nad dziataitig . | | | | | | |
. - Wojewoda, .
strazy gminnych przy pomocy Komendan- . Na biezaco
= . D dyrektor WBiZK
ta Wojewodzkiego alicji. T T T T T T T
A f I I I I 1 1 1
2. | Zarzadzanie | 1 akalizacja Wojewddzkiego Planu Zarz Wojewoda, —
kryzysowe dzania Kryzysowego wraz z zagnikami dyrektor WBIZK. Na bletaco
yzy g A kierownik oddziatu |
2. Udziat wéwiczeniu z uktadem militarnym
pod kryptonimem: Szef WSzW
a) ,BRDA 14", Grupa operacyjna Wojewody Wg harmonogramu
b) ,STRUGA 14" T |
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Zabezpieczenie warunkoéw organizacyj- |
. obalugs echnictnobONS  apsr ez
kierownik oddziatu |
Kryzysowego.
Analiza przydatngci i stopnia wykorzy-
stania sprgu, uradzenr oraz narzdzi in-
formatycznych w centrach zadzania dyrektor WBIZK, Na bie:
S P : ; - aCo
kryzysowego, stopnia ich unifikacji pa- kierownik oddziatu |
mi¢dzy centrami funkcjongcymi w wo-
jewdédztwie oraz potrzeb w tynakresie
Analiza funkcjonowania jednolitych proce-
dur operacyjnych zawartych w zaktualizo- dyrektor WBIZK,
wanych planach zadzania kryzysowegq kierownik oddziatu | Na biezaco
na szczeblu wojewddztwa i powiatow.
Organizacja i prowadzenie weytniznego
szkplenia qoskon@ego w zakresie pra- Kierownik oddziall | = cwartal
cy i obstugi spretu i urzdzei oraz spe- FWYOddZia*U,l az w kwartale
cjalistycznego oprogramowania informa-
tycznego, znajdggego s¢ w WCZK
. Opracowanie kwartalnych statystyk i angliz .
; ayrekior WbhIZK,
dotyczcych stanu bezpiecastwa na te- kigrgs\lfr:ﬁ(r gglj'zzi;u | Raz w kwartale
renie wojewddztwa. . : : : : : : :
Zbieranie i przechowywanie informadji . ' ' — : : :
dotyczicych sytuacii kryzysowych. dyrektorWBIZK, Na biezaco
kierownik oddziatu | T
Aktualizacja planéw ewakuacji Il stopnja Wojewoda,
jako zahcznikéw funkcjonalnych do plat  prezydenci, starostowie, I:I | |
néw zaradzania kryzysowego. burmistrzowie, wojtowie
10. Opiniowanie oraz przedstawianie Woje | |
wodzie do zatwierdzenia zaktualizowa- dyrektor WBIZK, Caly rok
nych ,Powiatowych planéw zagdzania kierownik oddziatu |
kryzysowego”.
11. Nadz6r nad pracami zgdanymi z biea- .
cg aktualizacy powiatowych planéw za- ki?r%ﬂ | Na biezaco

rzagdzania kryzysowego.

12. Wspo6tudziat w opracowaniu dokumenta

dotyczcej szkolé i ¢wiczen z uktadem
militarnym.

Cji

kierownik oddziatu |,
wyznaczeni pracownicy
oddziatu |

Zgodnie z planem ukfadu militarnego
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13. Udziat grupy operacyjnej Wojewody
w ¢wiczeniach i treningach uktadu mili-
tarnego.

dyrektor WBIZK,
kierownik oddziatu I,

grupa operacyjna Wojewody

Wg oddzielnego

planu

14. Udziat w posiedzeniach Zespotu
Ochrony Lotniska Bydgoszcz - Szwed
rowo.

e-

kierownik oddz. |

Raz w kwartal

15. Aktualizacja dokumentacji dotygzj
dystrybucg preparatéw jodowych na te
renie wojewddztwa kujawsko - pomor-
skiego.

dyrektor WBIZK,
kierownik oddziatu |

Aktualizacja zgodnie z naptywgiymi z powiatéw dokumental |

16. Aktualizacja zasobéw graficzno-
cyfrowej bazy danych ,KRYZYS", zg
szczegblnym uwzgtnieniem:
a) aktualizacji baz danych teleadre-
sowych jednostek administracyjnych
wojewbdztwa; dyrektor WBIZK,
b) baz danych teleadresowych i rze-  kierownik oddziatu I,
czowych (ilg¢ i rodzaj Niebez-|  starostowie, prezydenci, Aktualizacja danych do kma kaddego kwartaiu
piecznych Substancji Chemiczny¢ch  kierownicy jednostek
NSCh) zakladéw pracy posiagaj| administracji zespolonej
cych Imdz produkujcych srodki i niezespolone;
niebezpieczne;
c) infrastruktury technicznej, wdzen
i sprztu na potrzeby szczebla woje-
wodzkiego niezédnej do ewakuac
ludndici.
17. Prowadzenie monitoringu pojazddw
stuzbowych  Kujawsko-Pomorskiegp dyrektor WBIZK, -
Urzedu Wojewddzkiego i jednostek kierownik oddziatu | Na biezacc |
administracji zesponej.
18. Organizacja i prowadzenie szkole
zakresu obstugi ugdzer do monitorowa- dyrektor WBIZK, Na biezaco |
nia pojazdéw w jednostkach administracji ~ kierownik oddziatu |
zespolongj.
19. Zbieranie i przechowywanie danych
dotyczicych wykorzystania pojazdo dyrektor WBIZK, Na biezaca |

stwzbowych Urzdu i jednostek admini

stracji zespolone;.

kierownik oddziatu |
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20. Opracowywanie i przygotowanie rapar-
téw dla Wojewody z monitoringu po- Wojewoda,

jazdéw shibowych Kujawsko - Po
morskiego Urzdu Wojewddzkiego i
jednostek administracji zespolone;.

dyrektor WBIZK,
kierownik oddziatu

Na biezaco

21.

Prowadzenie kontroli z zakresu prawi
diowego wykorzystania systemu do
monitorowania pojazdéw w jednost-
kach administracji zespolone;j.

Wojewoda,
dyrektor WBIZK,
kierownik oddziatu

Raz w kwartale

22.

Nadzér nad pracurzadzer radiowych
pracupcych w sieciach zagelzania,
koordynacji ratownictwa oraz ostrze

D,

gania dyrektor WBIZK, Na biezaco |
i alarmowania poprzez codzienme  kierownik oddziatul
sprawdzaniegczngci.
23. Aktualizacja tabel kryptoniméw dp
pracy w radiowych sieciach zadza- dyrektor WBiZK, Na biezaco |
nia. kierownik oddziatu |
24. Weryfikacja decyzji na przydziat €z
stotliwosci radiowych dla sieci zagz
dzania oraz opracowania wnioskéw gdo
MSW
0 przedtienie decyzji na przydziat
czestotliwosci radiowych dla jednoste dyrektor WBIZK, Wg potrzeb

administracji publicznej pracagych w
sieciach zargdzania Wojewody, sie
ciach zarzdzania starostow, uzyskan
pozwolenia na nowe egtotliwosci lub

modyfikacje posiadanych eztotliwo-

$ci ze wzgbdu na np. zaktécenia.

0]

kierownik oddziatu

25.

Organizacja i kontrola przedbw i
konserwacji radiotelefonéw zainstal
wanych w gminach i starostwach W
jewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego.

D

Dyrektor WBIZK,
kierownik oddziatu |

Wg zgtaszanych potrzeb

26.

Aktualizacja planu organizacjdzno-
sci radiowej sieci zawglzania Woje-
wody.

dyrektor WBIZK,
kierownik oddziatu |

Aktualizacja danych do k@a kadego kwartat
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27. Uzgadnianie i opiniowanie spadzo-
nych przez operatorow telekomunikp- dyrektor WBIZK X
cyjnych i pocztowych planéw dziatg- kierownik oddziatu | Na biezaco |
nia w sytuacjach szczegoéinych r.

28. Organizacja, koordynowanie i nadzor
realiz_acji rz;dowego.p.rogramu ograni- dyrektor WBIiZK Wg potrzeb |
czania przegpczaici i aspotecznych kierownik oddziatu |
zachowa ,Razem Bezpieczniej".

29. Organizacja posiedzavojewddzkiego
zespolu ds. wmmowego programy
ograniczania przegiczaci i aspo- —
lecznych zachowa,Razem Bezpiecz dyrektor WBIZK, Na biezaco |
niej” poswigconych tematyce dotygz kierownik oddziatu |
cej koordynacji przedsivzie¢ wynika-
jacych ww. programu na obszarze wo-
jewocztwa

30. Udziat w spotkaniach dotygzych .
bezpieczastwa ruchu drogowego na | QMIEKIOTWEIZK, - Zgodnie z nadsylanymi zaproszeniami. |
autostadzie Al [ | [ [ [ T T T

31. Wspdlpraca z podmiotami twacymi . | [ [ T [ [ T 1
Krajowy System Ratowniczo - @ai- J rvg/_lgtf_m?iK Na biezaco |
czy oraz kontrola wyznaczania zadga kiJ;erownik oddziatu |
dla KSRG.

32. Kontynuacja procesu pozyskiwani|a,
opracowywania i edytowania danyc¢h kierownik oddziatu |,
w ramach aktualizacji graficznd-  pracownicy merytoryczni Wg potrzel |
cyfrowej bazy danych ,KRYZYS".

33. Kontynuowanie prac pn. numeracja

adresowa budynkow na terenie woje
wodztwa, na bazie edytowanej war-
stwy ,Budynki”. Aktualizacja wszyst-
kich warstw posiadagych odniesienia
adresowe, do posiadanych danych a
resowych (stacji paliw, Policji, PSP,
zabytkéw itp.) Przeprowadzanie kon-|
troli w j.s.t. w zakresie realizacji zafla
zZwigzanych z nanoszeniem numerac
jej uaktualnianiem i konfrontowanie
danych, z powiatowymi @odkami

Geodezyjnymi.

kierownik oddziatu I,
pracownicy merytoryczni

Zgodnie z potrzebami okilenej jst
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34. Wdraenie programu ,Sity iSrodki”.
Zapoznanie poprzez szkolenia pra-
cownikéw merytorycznych j.s.t.,, nad- . . .
zOor nad w| ryowgdza% miJ danymi kierownik oddzialu |, | Na biezaco |
p. y. ym, pracownicy merytoryczni
przeprowadzanie kontroli w zakresje
sposobu pozyskiwania danych i ich
wprowadzania.
35. Opracowywanie dokumentacji pokop- Wojewoda,
trolnej dotycacej stray gminnych dyrektor WBIZK, | Zgodnie z wytycznymi do kontroli. |
(miejskich) kierownik oddziatu |
36. Wspdlpraca z j.s.t., KWPSP, KWP,
WOGIK, i innymi organizacjami w Kierownik oddziatu |
zakresie_ wy!gorzysty_wania baz danych prmcﬁni | Wg potrzeb. |
oraz aplikacji nargziowych. I I I I T
- - - 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
37. Biegzgca obstuga, konserwacja i napra- Kierownik oddziatu | | Wa botrzeh
; - _ Kierownik oddziatu |, g potrzeb. |
wa urzdzer oraz elementéw softwa pracownicy merytoryczni
reowych.
38. Biezacy nadzér nad siegiteleinforma-
tyczrg wydziatu oraz wspna diagno- dyrektor WBIZK, | Na biezaco. |
za uszkodze sieci i sprztu biurowe- kierownik oddziatu |
go.
39. Koordynowanie dziata w zakresie
Europejskiej Sieci Zapobiegania Prze- | Na bigiaco. |
stepczaici (EUCPN). dyrektor WBIZK,
kierownik oddziatu |
Systemu 1. Opracowanie Aktualizacji Wojewddz-
Panstwowego kiego Planu Dziatania Systemu Pg ) Na biezaco.
Ratownictwa stw%wego Ratownictwa M)édycznego - mm%\é\g&.zr o | - |
Medycznego rozbudowa systemu powiadamiania fa- o CddHA
tunkowego.
2. Prowadzenie spraw z zakresu wydawa-
nia decyzji administracyjnych wpissj
cych lub wykrélajacych spoteczne or .
LHE : . 1 dyrektor WBIZK, Na biezaco.
ganizacje ratownicze z rejes_tru woje kierownik oddziatu 1ll 4
wody jednostek wspoOtpracigych z
Systemem, o ktérych mowa w art. 15
ust 2 ustawy o PRM.
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3. Przygotowanie i zabezpieczenie prawi-
dtowego obiegu dokumentacji finansp- dvrektor WBIZK
oo Sy o st 9otz | | Na e |
na potrzeby jednostek PSRM.
4. Zatwierdzanie, odmawianie zatwier- .
H H H il e .
dzenia lub cofanie kursu w zakresie kie%orvirﬁitl%\é\fzﬁﬁlll | Na biezaco |
kwalifikowanej pierwszej pomocy.
5. Nadzér nad funkcjonowaniem jedno-
itoeslieiystemu PRM oraz kontrola jed- dyrektor WBIZK, | Na biezaco. |
’ kierownik oddziatu Il1
o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 1,2 erownt e
i 3 ustawy o0 PRN
6. Sporzdzenie kwartalnego i rocznedo
sprawozdania z ikei interwencji oraz dyrektor WBIZK, | Na biezaco |
interwatéw czasowych zespotéw ra-  kierownik oddziatu I i
townictwa medycznego. | | | | | | | | |
7.  Wydawanie kart doskonalenia zawodowe- . : : : : : : : —
W p \ dyrektor WBIiZK | Na biezaco. |
ggcgr']";‘lc[]ato""”'ko"" | dyspozytorow me- e ik oddziatu il
8. Sporzdzenie do 31.03. roku poprze-
dzapcego rok budetowy zataen doty- dyrektor WBIZK,
czacych finansowania zespotow ratow-  kierownik oddziatu Il Do 31.03.
nictwa medycznego
9. Prowadzenie rejestru jednostek wspé}- dvrekior WRIZK | |
H y il .
10 pracupcych z systemem PRM kierownik oddziatu II1 | Na biezaco. |
11. Prowadzenie ewidencji jednostek systemu
PRM oraz podmiotéw prowasizych kur- dyrektor WBIZK, | Na bigiaco |
sy w zakresie kwalifikowanej pierwszgj — kierownik oddziatu Il i
pomaocy.
4, Ochrony 1. Odlaszanie i odwotywanie stanéw pogoto- )
- i A . . Wojewoda, .
prz:jec_lwpo_ \é\"a ! alarmLE) pOWOd..Z lowego tn a pE(;Ishta\mestarostowie, prezydenci, burmit W przypadku wysjpienia zagroef.
wodziowej dg\rllv)g‘( azzo v3y ;(]erwaql na posterunkach Wo-""""g; /o ie. wéjtowie
2. Aktualizacja planéw ochrony przeciw- Wojewoda,
powodziowe;. starostowie, prezydenci, burmit | Na biezaco. |
strzowie, wojtowie T T T T T T T
3. Organizacja pracy Wojewodzkiej Kd- dyrektor WBIZK, ' ' ' : ' ' ' —

misji ds. Nadzoru i Likwidacji Skut

kierownik oddziatu |

Po wystpieniu szkdc
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kow Klesk Zywiotowych.
4. Opracowywanie okresowych meldun-
kow .
i spr. z realizacji zadazwigzanych z ki?%ﬂl | Na biezaco.
usuwaniem skutkéw kbk zywioto-
wych.
5. Prowadzenie statych notowavynikow
obserwacji wynikajcych z rozwoju
zjawisk lodowych na gtéwnych rze- dyrektor WBIZK, | W okresie trwania zag#en lodowych.
kach na terenie wojewodztwa, npaj kierownik oddziatu |
cych wplyw na rozwoj stanéw zagro-
zenia powodziowego.
6. Na podstawie informacji uzyskanych |z
paistwowej shiby hydrologiczno - meteor .
.rologiczn"ej, opracquywanie ¢ Odzig nnygh H%yl | Codziennie.
informacji o sytuacji hydrologicznej w re-
gionie.
7. Opiniowanie zamierZe j.s.t. i innych
jednostek w zakresie realizacji przedsi dyrektor WBIZK, | Na bigiaco |
wzig¢ na terenach potencjalnie zagyo kierownik oddziatu | i
nych powodzj.
8. Opracowanie informacji o stratach w
infrastrukturze komunalnej j.s.t. w .
dyrexior WBIZK,
2013 . oraz o stratach spowodowanych kigé%ﬁi%ﬁ;ﬁl :| do 31.01
kleskamizywiotowymi w rolnictwie na
terenie wojewOcztwa w 201%r.
9. Organizacja posiedaeNZZK paswieco-
nych zagreeniom powodziowym, wyni- przewodnicacy WZZK, Na biezaco. |
kajacych z ich notowanego i prognozo- dyrektor WBIZK,
wanego rozwoju oraz innych potencjal- kierownik oddziatu |
nych zagreen.
5. Ochrony 1. Aktualizacja Wojewddzkiego  Plany  wojewédzki Konserwator
ludnosci Ochrony Zabytkéw oraz planéw ochromy Zabytkow, —
zabytkow starostowie, prezydenci, burmit | Na biezaco. |
w j.s.t. wg stanu na 31 grudnia 2013 r. strzowie, wojtowie
2. Doskonalenie, wdtanie Planow Obro- Woiewoda
ny C_ywilnej oraz opracowanie kart reg- starostow_j_ie, prezydénci, burmi | Na biezaco. |
lizacji zada OC. strzowie, wéjtowie ’- [ [ [ | [ [ [ [
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Zadania Treséé przedsi iecia Wykonawca Termin reallzacu Uwagl
Lp. | w zakresie s¢prz kwziecl Wspotwykonawca TR T VAR VAR Y/ YI \I/II IX | X [ X1 | xu
1 2 3 4 6 7 8 9| 10{ 11 12 13 14 16 16 17
3. Opracowanie oceny stanu przygotewag .
o dyrektor WBIZK, | |
Obrony Cywilnej za 2013 r. kierownik oddziatu Il
4. Uzgodnienie z WSzW drég ewakuacji i i
miejsc pobytu ewakuowanej ludiwbw Wojewoda, .
ramach aktualizacji planéw ewakuaciji lll starostowie, prezydenci, burmi- Wg ustale |
X strzowie, wojtowie
stopnia.
5. Aktualizacja stanéw osobowych FOC. .
Wojewoda,
starostowie, prezydenci, burmit Na biezaco. |
strzowie, woéjtowie
6. Aktualizacja ewidencji FOC. .
Wojewoda,
dyrektor WBIZK, Na biezaco. |
kierownik oddziatu Il T T T T
7. Weryfikacja stanu iléciowego urz- dyrektor WBIZK, | | | |
dzer specjalnych w j.s.t. wojewddztwal ~ Prezydenci miast grodzkich, Do 30.06.
burmistrzowie, wojtowie
8. Opracowanie rocznego planu kontr__)ll_ dyrektor WBIZK,
oraz sprawozdania z jego realizacji i kieJ;rownik oddziatu II
przesanie doWNiK.
9. Nadzér nad dziatalrégia i szkoleniem dyrektor WBIZK, = '
lotniczych FOC. kierownik oddziatu Il ____ Nabeao |
10.Szkolenie teoretyczne i praktyczcie  komendanci WFOC, -
wojewddzkich FOC. personel latajcy LFOC Na podstawie uzgodnionego harmonoar: |
6. Szkolenia, 1. Gra decyzyjna w ramachkwiczenia
upowszech- DRWECA-14.
nianie iwspét- | 2. Szkolenie dos.kgn@:e dla merytorycz- dvrektor WBIZK Wg Harmonogramu Wg Harmonogramu
praca z orga- nych pracownikéw starostw, i h ownik oddzi ahi " szkole szkolé
nizacjami 3. Szkolenie komendantéw FOC i WFOCQ,
pozarzado- 4. Szkolenie doskonate kadry kierowni-
wymi czejj.s.t. (S-1, W-1, C-1)
5. Powotfanie komisji konkursowych )
i opracowanie regulaminéw: woje- ki(%(m' "
Wédz'kiej Qlimpiady OC oraz konr prezydenci, burmistrzowie,
kurséw wojewddzkich realizowanych wojtowie
w 2014 r.
6. Przygotowanie i przeprowadzenie

akcji edukacyjnej dla uczniéw szkot
ponadpodstawowych o profilu woj-
skowym ,Bezpieczestwo wzyciu
codziennym”

Wojewoda,
dyrektor WBIZK,
kierownik oddziatu II,

prezydenci, starostowie, burmit

strzowie, wojtowie
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Zadania Wvkonawca Termin realizacji Uwagi
: Tresé przedsiewziecia AyKonawea Vi | VI
Lp. | w zakresie Wspoétwykonawca molmo v v | 0w X Xl | xu
1 2 3 4 5 ] 6] 7] 8 100 110 124 13 16 17
7. Szkolenie formacji obrony cywilne] . : '
; dyrektor WBIZK, Wg Harmonogramu szkale
z zakresu metodyki ATP-45B. Kierownik Oddziatu II 9 9
8. Zorganizowanie i przeprowadzenje )
Il Wojewddzkiej Olimpiady Obrony _dyrektor WBIZK,
Cywilnej — 2014. Etapy konkursu: Kerawnik oddzia l,
YWIINE - ; Py ) prezydenci, starostowie, burmi-
- eliminacje szkolne, strzowie. wojtowie
- eliminacje powiatowe.
9. Finat Il Wojewodzkiej Olimpiady Woiewoda
Obrony Cywilnej — 2014. dyr_l—ektor WBiiK, I::I
kierownik Oddziatu Il
10. Przestanie sprawozdania z przepfo- rezvdenci
wadzonej akcji ,,Uratujycie”. Fs)t?gﬁé I:
11. Opracowanie i przestanie przez staro-
stwa do WBIiZK dwa razy w roky dyrektor WBIZK,
sprawozdania z realizacji szkolenia| z prezydenci, I::I I::I
zakresu ochrony ludda i powszech- starostowie
nej samoobrony
12. Przygotowanie pokazdéw ratownictwa rezvdenci. starostowie. burmi
przedmedycznego. R ZvStI’ZOI\‘Nie wé'tov\\/lvlié u '*| Na biezaca |
Strzowie, WoJtowi
13.
14. Opracowanie ,Harmonogramuwi-
czeh .
. . . dyrektor WBIZK,
I szkole z zakresu ochrony ludsd kierownik oddziatu Il |:|
i obrony cywilnej Wojewédztwa Ku
jawskc - Pomorskiego na 207r.
15. Zorganizowanie i przeprowadzenie

konkursu wojewddzkiego na najcie-
kawszy plakat pod hastem
LOBRONA CYWILNA WOKOL
NAS” — dla uczniéw szkét podsta-
wowych, gimnazjalnych i ponadgim
nazjalnych.

Etapy konkursu:

- eliminacje szkolne,

- eliminacje powiatowe, gminne,

- finat wojewddzki.

Wojewoda,
dyrektor WBIZK,
kierownik oddziatu II,

prezydenci,
starostowie,
burmistrzowie,
wojtowie

11
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Zadania - o Wykonawca Termin realizacji Uwagi
Lp. | w zakresie Tres¢ przedsiwziecia Wspotwykonawca | nolmojv | v |w YI \I/II X | X | X1 | xu
1 2 3 4 5] 6 7] 8] 9l 10 11 12 13 14 15 1s 17
Doskonalenia| 1. Miesigczne treningi nastuchu sygnatéw dyrektor WBIZK. ' '
systemu w sieci ostrzegania O.D.N. wydzielone formacje OC | W terminach okrédonych przez Szefa OC Kre |
wykrywania
i alarmowa- | 2. Kwartalne treningi nastuchu sygnatéw w dyrektor WBIZK, zgodnie
nia oraz sieci ostrzegania O.D.N. pokone z kwar- WOADA, I::I I::I I::I I:] z decyzj
wczesnego talnym treningiem SWA na szczeblu po- formacje SWA powiatow powiatow
ostrzegania wiatu.
3. Udziat w treningu Krajowego Systemu dyrektor WBIZK,
Wykrywania i Alarmowania kierownik oddziat 1, | W terminie okrélonym przez MAIC |
wydzielone elementy SWA . . . . . )
4. Udziat w treningu doskonadtym w dyrektor WBIZK, ' . . ' ' '
zakresie znajormsmi procedur ATP- kierownik oddziatu | | W terminie okrélonym przez COAS |
45B.
5. Aktualizacja zarzdzev Wojewody dyrektor WBIZK,
Kujawsko-Pomorskiego w  zakres|e kierownik oddziatu | | Do 30.06
SWA i SWO
6. Koordynacja prac i nadzér nad moder- dyrektor WBIZK,
nizacj i utrzymaniem sprawrsei Cen- kierownik oddziatul, | —
tralnych Systeméw Alarmowych. prezydenci, starostowie, burmi Na biezaco

strzowie, woéjtowie

7. Uaktualnienie danych dotygzych zagro-

zenia srodkami trupcymi, promieniotwor- dyrektor WBIZK,
czymi i NSCh oraz zakladéw posiaga) kierownik oddziatu 1,

cych niebezpieczne substancje chemiczne
na obszarze:

a) powiatow,

b) wojewddztwa

prezydenci, starostowie

Infrastruk- 1. Okreslanie wymogow dla nowo budd- dyrektor WBIZK,
tury tech- wanych i modernizowanych obiektd J |ngekto_r
nicznej oraz planéw zagospodarowania prze- s. budownictwa - N )
| Strzenglego teren%WFi) ich ewidenchc))r;o- ochronnego Na biezaco po otrzymaniu wnioskow i planow.
wanie
2. Opiniowanie projektéw planéw zago- ‘
spodarowania przestrzennego terengw,  dyrektor \l:\t/B'ZK,
rojektéw budowlanych pod wzg. wy- Inspextor o ek | ’
Fnoj 6w OC oraz ic% evSidenC'ognowya- ds. budownictwa Na biezaco po otrzymaniu wnioskéw i planow.
nieg 1 ochronnego
3. Uzgadnianie gminnych planéw zaop@a- :
trzenia w wog¢ w warunkach specjalt d%ﬁr;g;rmgf;a*u | Na biezaco po otrzymaniu planow. |

nych I I I I I I | | |

12
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Zadania Wvkonawca Termin realizaciji Uwagi
iy S y
: Tresé przedsiewziecia . Vi | VI
Lp. | w zakresie Wspo}wykonawca I I m v | v |[wv | b XX
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 16 16 17

4. Opiniowanie projektéw pod wzglem dyrektor WBIZK,

wymogow i przystosowania wdzen inspektor X X —
zaopatrzenia w wagdo pracy w sytua ds. budownictwa | Na biezaco po otrzymaniu projektow. |
cjach kryzysowych w zakresie OC. ochronnego
5. Aktualizacja wojewddzkiego planu W
zakresie realizacji zapewnienia zaopa- dyrektor Wydziatu -
trzenia ludnéci w woce w warunkach Infrastruktury | Na biezaco. |
specjalnyct | ]
6. Aktualizacja bazy danych w zakresjie dyrektor WBIZK, ’_‘_‘_‘
. inspektor
budownictwa ochronnego.

ds. budownictwa ochnneco

Finansowa- | 1. Opracowanie i przekazanie do Wydzia-

nia, ksiego- tu Finansoéw i Budetu analizy z wyko-|

wosci, zaopa- nania budetu dotycacego wielkdci dyrektor WBIZK, I:I
trzenia i wydatkow za 2013 r. i | péirocze 201 st. insp. woj.

standaryzaciji r z zakresu zadaobronnych, OC, za

rzagdzania kryzysowego i przekazanych
dotacji z zakresu realizowanych zéadal

2. Skiadanie dekadowych zapotrzebaw
do WFiB na przekazywanie dotacji dla dyrektor WBIZK,
jeanStek PSP, NFOz i pOdmiOtO st. insp. woj. | Na dwa dni przed rozpogziem dekady. |
uprawnionym do wykonywania ratownic:
twa wodnego.

[

3

3. Skiadanie zapotrzebowado BFI na
srodki finansowe w systemie Trezor dla
rozdzialu 75212, 75414, 75415, 75421,
7549¢,

dyrektor WBIZK,
st. insp. woj. |
ds. finansowych

Do 10-go kadego miesjca. |

4. Opracowanie materialow planistycznych
w zakresie wydatkdw inwestycyjnych

. . . i ’
oraz dotacji do projektu buetu na 2014 dyrektor WBIZK I:I
. st. insp. woj.
rok dla zada realizowanych przez zarz

. ds. finansowych
dzanie kryzysowe, OC, obrenarodovy,

WCPF.

5. Opracowanie materiatdw planistycznych
w zakresie wydatkow inwestycyjnych

.. . . : i ,
biezacych w uktadzie bugbtu zadaniowe dyrektor WBIZK ;tel?tr]c;rpwvngZK
go dotycacego realizacji zada obron- ds. finansowych

nych, OC, ZK, WCPR, ratownictwa me
dyczneg i wodneg: oraz planowanie y-

13
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Zadania Tresé brzedskwgiecia Wykonawca Termin realizacji Uwagi
w zakresie S¢p kwzle Wspotwykonawca viojw Y
2 3 4 9| 10{ 11 12 17

datkéw zgodnie z Wieloletnim Planem Fi-
nansowym Rstwa.

6. Opracowanie i przekazanie Szefowi .
OCK informacji dotyczcej wydatko- %’
wania srodkéw finansowych na OC ds. finansowych
2013'r.

7. Opracowanie materialdbw planistycz-
nych
w zakresie wydatkéw bigcych do dyrektor WBIZK,
projektu budetu na 2015 rok dla zaflg st. insp. woj.
realizowanych przez ZK, OC, obrer ds. finansowych
narodovy, WCPR i ratownictwo wod-
ne

8. Realizacja wydatkéw w zakresie zada
obrony cywilnej i zaradzania kryzy- dyrektor WBIZK, -
sowego, zgodnie z Programem Dosko- st. insp. woj. Na biezco.
nalenia Obrony Cywilnej na lata 2009- ds. finansowych
2018.

9. Realizacja wydatkéw w zakresie obrony .
narodowej zgodnie z Programem Pozami- dyrektor WBIZK, -

st. insp. woj. Na biezaco.

litarnych Przygotowa Obronnych na lata
2012-2C22.

ds. finansowych

10. Opracowanie i przekazanie do WHB
harmonogramu realizacji dochodéw
wydatkow z podziatem na migse na
2014 r. w zakresie zaflaobronnych,
OC, zaradzania kryzysowego, jednd
stek PSFi ratownictwa wodneg.

dyrektor WBIZK,
st. insp. woj.
ds. finansowych

11. Opracowywanie dokumentacji zza-
nej z pozyskiwaniem dotacji z innych
zrédet
i jej rozliczanie.

dyrektor WBIZK,
st. insp. woj.
ds. finansowych

11. Opracowanie i przekazanie do
Wydziatlu Finanséw i Buiktu
analizy wydatkow z zakresu bez-
pieczdéistwa publicznego, obrony
narodowej oraz dochodéw Za
2013ri | pétrocze 201r.

dyrektor WBIZK,
st. insp. woj.
ds. finansowych

14. Opracowanie i przekazanie do BFI pldnu
rzeczowt - finansowego wydatkoy

dyrektor WBIZK,
st. insp. woj.
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Zadania Tres orzedsiwziecia Wykonawca Termin realizacji Uwagi
Lp. | w zakresie s¢ prz kWZzleCl Wspoétwykonawca | ! o lm v v \1' YI' X | x | xi
1 2 3 4 5 6 7 8 9| 10/ 11 12 13 14 16 17
w rozdziatach 75212, 75414, 75421, ds. finansowych
75495 oraz planu zamouiig@ublicznych
na 2015r.
15. Opracowanie i przekazanie do Biyra dyrektor WBIZK,
Finansowo-Inwestycyjnego planu za- st. insp. woj. I:I
méwien publicznychna 205r. ds. finansowych
10. Logistyki 1. Prowadzenie ewidencji ifgsiowo - )
wartgsiciowej inwentarza przeznaczo- dyrektor WBIZK, )
8 . ) . inspektor | Na biezaco.
nego. do bezpwedniego wuytkowania ds. ewidencji materiatowej
wydziatu.
2. Uzgadnianie ewidencji spgu FOC dyrektor WBIZK,
znajdupcego st w magazynach j.s.t. i inspektor Do 31.03.
w pozostatych podmiotac ds. ewidencji materiatowej
3. Dokonywanie oceny przydatéw oraz | |
komisyjne przeklasyfikowywanie i li dyrektor WBIZK, | Na biezaco.
kwidacja sprztu przekazanego formg- komisja
cjom OC
4. Przeprowadzenie rekonesansu dodycz dyrektor WBIZK,
cego bazy magazynowej spiz OC w inspektor | Caty rok
jednostkach samogdu terytorialnego ds. ewidencji materiatowej
5. Uzgadnianie z BFI ewidencji spin dyrektor WBIZK, D |:| |:|
w magazyie wojewdczkim. inspektor
11. | Ochrony 1. Przeghdy okresowe przygddéw dozy- i
radiologiczne; metrycznych dostarczanych z jednostek %’ | |
prganiza'cyjnych (U@év‘@ aeroklubd ds. ochrony radiologicznej
i zaktadow pracy) wojewddztwa.
2. Przeghdy okresowe przygdéw dozy- dyrektor WBIZK,
metrycznych dostarczanych z zaktadpw inspektor I:I
pracy miasta Bydgoszcz. ds. ochrony radiologicznej
3. Kontrola dozymetryczna wrodowisku dyrektor WBIZK, I
pracy. inspektor Raz w miesicu. |
ds. ochrony radiologicznej T T
4. Sprawdzenie okresowe udzei kali- dyrektor WBIZK, r—‘—‘
bracyjnych i kontrola badania szczelnjo- inspektor
éci zrodet promieniotworczych. ds. ochrony radiologicznej
5. Wzorcowanie sprtu dozymetrycznegq dyrektor WBIZK,
przeznaczonego do kontrokrodowiska inspektor I:I I:I
pracy ds. ochrony radiologicznej
6. Opracowanie sprawozfla wykonywa- dyrektor WBIZK,

inspektor

nej dziatalndéci zwiagzanej z narzgeniem
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Zadania Trese — Wykonawca Termin realizacji Uwagi
Lp. | w zakresie resc przedsewziecia Wspotwykonawca v v w \TI \I/II IX x| xn
1 2 3 4 6 7 8 9| 10] 11 12 13 41 15 16 17
na promieniowanieonizujace ds. ochrony radiologicznej
7. Aktualizacja planu pogpowania awa- dyrektor WBIZK, W(g potrzeb
ryjnego w przypadku zagrenia radia- inspektor
cyjnegc ds. ochrony radiologicznej
8. Sprawdzenie systemu alarmowego dyrektor WBIZK,
elektronicznej ochrony obiektu. inspektor I:I I:I | ||:|
ds. ochrony radiologicznej
12. | Powiadamiani | 1. Przygotowanie stanowisk operatorow

a ratunkowego

numeréw alarmowych

z-ca dyrektora WBIZK Na biezaco |
2. Przygotowanie stanowisk dyspozytorni kierownik WCPR
medycznej PRN
Obstuga numeréw alarmowych Wojewddz- .
kiego Centrum Powiadamiania Ratunkowe- ~ 2PSratorzy numerow Na biezace |

ga

alarmowych WCPR
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