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Wojewoda Kujawsko-Pomorski stosownie do art. 128 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1769 z pdézn. zm.) oraz § 17
rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 23 marca 2005 r. w sprawie nadzoru
i kontroli w pomocy spotecznej (Dz. U. nr 61, poz. 543 z pdzn. zm.), przekazuje niniejsze
zalecenie pokontrolne.

W dniach 3, 6, 11, 24, 25 i 27 kwietnia 2018 r. inspektorzy Wydziatu Polityki
Spolecznej, dziatajacy na podstawie upowaznienia Wojewody Kujawsko-Pomorskiego
przeprowadzili kontrole problemowa w Domu Pomocy Spotecznej w Warzynie - zwanym
dalej Domem lub DPS.

Tematyka kontroli obejmowata stan organizacyjno-prawny jednostki kontrolowanej,
swiadczenie ustug opiekunczych wobec mieszkancOw domu, posiadanie wskaznika
zatrudnienia pracownikdéw zespotu terapeutyczno-opiekunczego, kwalifikacje zawodowe
pracownikoéw zatrudnionych w Domu Pomocy Spotecznej w Warzynie.

Celem kontroli bylo ustalenie stanu faktycznego w obszarze objetym tematyka
kontroli, w tym ustalenie ewentualnych nieprawidtowosci oraz ich zakresu 1 skutkow.

Kontrolg objeto okres od 1 stycznia 2017 r. do dnia kontroli. Szczegétowe wyniki
przedstawione zostaly w protokole kontroli. Przedmiotowy protokét w dniu 24 maja 2018 r.
zostal podpisany przez Dyrektora jednostki podlegajacej kontroli.

Dom jako jednostka organizacyjna Starostwa Powiatowego w Inowroctawiu posiada
wymagane dokumenty niezbedne do jej funkcjonowania tj. Statut oraz Regulamin
Organizacyjny.

W ramach wustug opiekunczych Mieszkancom Domu udzielana jest pomoc
w podstawowych czynnos$ciach zyciowych, pielegnacji oraz zalatwianiu spraw osobistych —
zgodnie z wymogami standardu okreslonymi w § 5 ust. 1 pkt 2 rozporzadzenia Ministra Pracy
1 Polityki Spolecznej z dnia 23 sierpnia 2012 r. w sprawie domoéw pomocy spotecznej
(Dz. U. poz. 964 z p6zn. zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
23 sierpnia 2012 r. w sprawie doméw pomocy spotecznej (Dz. U. z 2018 r. poz. 734)
obowigzujacych w trakcie postgpowania kontrolnego. Dom zatrudnia 17 pracownikéw na
stanowiskach opiekunoéw. Do ich podstawowych obowigzkéw nalezy pomoc i towarzyszenie
mieszkancowi w codziennych czynnosciach z zakresu samoobstugi i higieny osobistej,
pielegnacji oraz dbanie o zdrowie i higien¢ osobistag oso6b chorych, niesamodzielnych, dbanie
o mieszkancOw mniej sprawnych poprzez udzielanie im wszelkiej pomocy. Stwierdzono,
iz dyzur nocny pelnig pracownicy na stanowiskach pokojowych oraz pielggniarka. Pelnienie
dyzuréw przez pokojowych w porze nocnej do obowigzkéw ktérych nalezy w szczegdlnosci



utrzymanie czystosci w pokojach mieszkancéw i pomieszczeniach ogélnodostgpnych nalezy
uznac¢ za niewystarczajace dla efektywnej realizacji ustug opiekunczych.

Dom posiada wskaznik zatrudnienia pracownikéw zespotu terapeutyczno —
opiekunczego na poziomie 0,51 (87 : 44,24), zgodny z zapisem § 6 ust. 2 pkt 3 lit. c
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23 sierpnia 2012 r. w sprawie
doméw pomocy spoteczne;.

Analiza kwalifikacji oséb zatrudnionych w Domu wykazata, iz Dyrektor Domu
spetnia wymogi zawarte w art. 122 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej. Pracownicy
zatrudnieni sg na stanowiskach zgodnie z obowigzujacym w tym zakresie rozporzadzeniem
Rady Ministréw z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikOw
samorzadowych. (Dz. U. z 2014 r. poz. 1786 z p6zn. zm.).

W toku czynnosci kontrolnych ustalono, ze Dom zatrudnia dwoch pracownikow
socjalnych na 87 Mieszkancow. Stan ten jest zgodny z zapisem § 6 ust. 2 pkt 1 cytowanego
wyzej rozporzadzenia w sprawie domOw pomocy spotecznej

Wszyscy Mieszkancy DPS objeci sg regularng, specjalistyczng opieka medyczng
lekarza psychiatry swiadczacego ustugi w Domu. W przypadkach naglych, po uprzednim
zgloszeniu potrzeby konsultacji psychiatrycznej, mieszkaniec jest dowozony do przychodni
w Inowroctawiu. Mieszkancy maja mozliwos¢ kontaktu z psychologiem tylko w poradni
psychologicznej w Inowroctawiu. Biezacy brak kontaktu mieszkanca z psychologiem,
zwlaszcza dla typu domu dla osob przewlekle psychicznie chorych nie zapewnia standardu
wynikajacego z zapisu § 6 ust 2 pkt 2 rozporzadzenia w sprawie doméw pomocy spoteczne;j.
Dyrektor Domu o$wiadczyl, iz w roku 2018 planowane jest zatrudnienie psychologa
na 0,25 etatu.

Dziatalno$¢ kontrolowanej jednostki w zakresie objetym kontrolg ocenia si¢
pozytywnie z uchybieniami.

W okresie objetym kontrola Domem kierowato dwoch Dyrektoréw, ktérych na
podstawie § 17 ust. 2 rozporzadzenia w sprawie nadzoru i kontroli wskazuje si¢, jako osoby
odpowiedzialne za powstanie uchybien, a obecnie sprawujacego funkcje Dyrektora Domu za
podjecie dziatan w celu ich usunigcia.

W zwiazku z zakonczeniem postgpowania kontrolnego, przekazujac powyzsze uwagi
i wnioski Wojewoda Kujawsko-Pomorski zaleca:

1. Zapewnienie $wiadczenia ustug opiekunczych w Domu w porze nocnej przez

pracownikéw zatrudnionych na stanowisku opiekunéw.

2. Zatrudnienie w Domu psychologa.

Termin wykonania: niezwlocznie

Zgodnie z art. 128 ust. 1 - 7 ustawy o pomocy spoteczne;j:

1. Wojewoda w wyniku przeprowadzonych przez zespdt inspektoréw czynnosci, o ktérych
mowa w art. 126 cyt. wyzej ustawy, moze wydac jednostce organizacyjnej pomocy spotecznej
albo kontrolowanej jednostce zalecenia pokontrolne.

2. Jednostka organizacyjna pomocy spotecznej albo kontrolowana jednostka moze,
w terminie 7 dni od dnia otrzymania zalecen pokontrolnych, zglosi¢ do nich zastrzezenia.

3. Wojewoda ustosunkowuje si¢ do zastrzezen w terminie 14 dni od dnia ich doreczenia.

4. W przypadku nieuwzglednienia przez wojewode zastrzezen jednostka organizacyjna
pomocy spolecznej albo kontrolowana jednostka w terminie 30 dni obowigzana jest do
powiadomienia wojewody o realizacji zalecen, uwag i wnioskow.

5. W przypadku uwzglednienia przez wojewode zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 2,
jednostka organizacyjna pomocy spotecznej albo kontrolowana jednostka w terminie 30 dni



jest obowigzana do powiadomienia wojewody o realizacji zalecen, uwag i wnioskow,
o ktorych mowa w ust. 1, majac na uwadze zmiany wynikajace z uwzglednionych przez
wojewode zastrzezen.

6. W przypadku stwierdzenia istotnych uchybien w dziatalnosci jednostki organizacyjnej
pomocy spolecznej albo kontrolowanej jednostki wojewoda, niezaleznie od przystugujacych
mu innych srodkéw, zawiadamia o stwierdzonych uchybieniach organ zatozycielski tych
jednostek lub organ zlecajgcy kontrolowanej jednostce realizacj¢ zadania z zakresu pomocy
spoteczne;.

7. Organ, o ktérym mowa w ust. 6, do ktérego skierowano zawiadomienie o stwierdzonych
istotnych uchybieniach, jest obowigzany, w terminie 30 dni od dnia otrzymania
zawiadomienia o stwierdzonych uchybieniach, powiadomi¢ wojewode¢ o podjetych
czynnosciach.

W przypadku nie wniesienia zastrzezen do sformutowanych zalecen pokontrolnych
uprzejmie prosz¢ o poinformowanie Wydziatu Polityki Spotecznej Kujawsko-Pomorskiego
Urzedu Wojewddzkiego w Bydgoszczy, w terminie 30 dni od daty otrzymania niniejszego
pisma, o sposobie wykorzystania wynikow kontroli, realizacji powyzszego zalecenia lub
przyczynach braku jego realizacji. W przypadku braku realizacji zalecenia pokontrolnego
zostanie wszczete postepowanie administracyjne, zgodnie z art. 57a ustawy o pomocy
spoteczne;.
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