Informacja o wynikach kontroli problemowej wykonywania zadaa obronnych i obrony
cywilnej w wybranych jednostkach powiatu gpolenskiego -
Urzad Miejski w Wi ecborku

sporzydzona w oparciu o art. 4 ust. 1 pkt 1 w gxkiu z art. 6 ust. 1 pkt 4a ustawy z dnia
6 wrzenia 2001 roku o dogpie do informacji publicznej (Dz. U. Nr 112, po498 z pén.
zm.)

Cel kontroli: sprawdzenie stanu realizacji zadabronnych i obrony cywilnej w Uetizie
Miejskim w Wiecborku.

1. Jednostka kontrolowandJrzad Miejski w Wigcborku, ul. Mickiewicza 22, 89-410
Wigchork.

2. Kontrok przeprowadzit zespét kontrolny okteny w ,Planie przeprowadzenia kontroli
problemowej wykonywania zafdlaobronnych i obrony cywilnej w wybranych jednostkac
powiatu gpoleaskiego w dniach 26.10.2015 r. — 30.10.2015 r.”.

ZESPOL KONTROLNY:

- Przewodniczcy zespotu kontrolnego- Dyrektor Wydziatu Bezpiecastwa i Zaradzania
Kryzysowego Kujawsko-Pomorskiego 4du Wojewddzkiego w Bydgoszczy — Pan Lech
Wesotowski.

Podzespot nr 1 w skiadzie:

1) Jerzy Gawda — Kierownik Oddziatu Spraw Obronnych i Obronywilgej Wydziatu
Bezpieczéstwa i Zaradzania Kryzysowego,

2) Piotr Rasmus - Wydziat Bezpiegmtwa i Zaradzania Kryzysowego

3) Henryk Skowski— Wydziat Bezpieczsstwa i Zaradzania Kryzysowego,

4) Wiktor Molicki — Wydziat Bezpieczstwa i Zaradzania Kryzysowego,

5) Edward Filipiak — Wojewddzki Ugd Ochrony Zabytkow.

Podzespdt nr 2 w skiladzie:

1) Piotr Lanecki — Wydziat Spraw Obywatelskich i Cudsmncoéw,

2) Waldemar Nowicki — Wydziat Spraw Obywatelskich id2zoziemcéw,

3) Stanistaw Dziedzic — Wydziat Bezpiedstwa i Zaradzania Kryzysowego,

4) Magdalena Daszkiewicz — Wydziat Bezpietzisva | Zargdzania Kryzysowego,
5) Stawomir Kopczewski — Wojewodzki Sztab Wojskowy,

6) Aleksander Jaskulski — Wojewoédzki Sztab Wojskowy.

Podzespot nr 3 w skiadzie:

1) Tomasz LedZiski- Komenda Wojewoddzka Policji w Bydgoszczy,
2) Marzena Dunajska— Komenda Wojewddzka Policji w Bysigzy.



Podzespo6t nr 4 w skiadzie:

1) Wiestaw Wolski — Komenda Wojewodzka PSP w Toruniu,
2) Marek Rutkowski — Komenda Wojewodzka PSP w Toruniu.

ZAKRES KONTROLI:

1) sposbb opracowania dokumentéw planu obrony cywilnej

2) sposoOb opracowania i wytyczania dla podleglych omazizorowanych jednostek
organizacyjnych kierunkéw dziatav realizacji zad& obrony cywilnej,

3) przygotowanie elementéw zbiorowej i indywidualnghmny ludnéci na wypadek
wystgpienia zagreen, w tym ochrony dobr kultury,

4) planowanie elementéw systemu wykrywania i alarmowalraz wczesnego
ostrzegania, aktuald® dokumentacji oraz stan przygotowania miejsc pracy
elementow systemu wykrywania i alarmowania,

5) utrzymanie w statej sprawsm srodkodw Bcznaici i alarmowania, prowadzenie
przeghdow technicznych oraz ich konserwacja,

6) planowanie, ewidencja i realizacja przedsie¢ upowszechniagych problematyk
ochrony ludnéci wsrdd spoteczéstwa,

7) wspotpraca Zrodkami masowego przekazu i organizacjami pegir®ymi na rzecz
ochrony ludnéci, w tym promocja obrony cywilnej yrodkach masowego przekazu,

8) realizacja szkolenia w zakresie powszechnej samogbrw tym planowanie,
podejmowanie inicjatyw i form dziataldo wykraczagcych poza obowirujace
normy i wytyczne,

9) stan bazy magazynowej, prowadzenie prgigl oraz prowadzenie dokumentacji,

10) umiejscowienie zadaplanowania obronnego w strukturze jednostki,

11) realizacja planowania obronnego,

12) stan przygotowania i wykorzystywaniaghy zdrowia na potrzeby obronnengéwva
13) przygotowanie jednostki do zadzania i koordynowania w czasie pokoju, okresie
zagraenia zewntrznego i wewntrznego zagrzenia bezpmczéstwa pastwa
i w czasie wojny - w ramach systemu kierowania obraojewodztwa, w tym
planowanie, organizagj i tworzenie systemu statych dyow w jednostce

oraz podlegtych i nadzorowanych jednostkach orgayinych,

14) przygotowanie elementdw systemu obronnego, Alim@jace mobilizacyjne
rozwinigcie Sit Zbrojnych RP, w tym przygotowanie Akcji Kerskiej (AK),

15) przygotowanie do realizacji zatlana rzecz wojsk sojuszniczych wynikeych
z obowhzku pastwa gospodarza (HNS) oraz wspétpracy cywilno-woyej
(CIMIC NATO),

16) planowanie i organizacgaviadczeé na rzecz obrony,

17) przygotowanie rezerw osobowych na potrzeby wykomyavaada obronnych,

18) szkolenie obronne.

Realizacja zada z zakresu obrony cywilnej

1) sposob opracowania dokumentow planéw obrony cyyyilne

2) sposbéb opracowania i wytyczania dla podlegtych omazlzorowanych jednostek
organizacyjnych kierunkéw dziatav realizacji zad& obrony cywilnej;

3) przygotowanie elementow zbiorowej i indywidualnehoony ludnéci na wypadek
wystgpienia zagreen w tym ochrony dobr kultury;



4) planowanie elementow systemu wykrywania i alarmaaammraz wczesnego
ostrzegania, aktuald® dokumentacji oraz stan przygotowania miejsc pracy
elementow systemu wykrywania i alarmowania;

5) utrzymanie w statej sprawbd srodkéw hcznaci | alarmowania, prowadzenie
przeghdow technicznych oraz ich konserwacja;

6) planowanie, ewidencja i realizacja przetlsiicc upowszechniacych problematyk
ochrony ludnéci wsrdd spoteczéstwa;

7) wspotpraca zrodkami masowego przekazu i organizacjami peghr&ymi na rzecz
ochrony ludnéci, w tym promocja obrony cywilnej yrodkach masowego przekazu;

8) realizacja szkolenia w zakresie powszechnej samogbrw tym planowanie,
podejmowanie inicjatyw i form dziataldo wykraczagcych poza obowgrujgce
normy i wytyczne;

9) stan bazy magazynowej, prowadzenie praiigh oraz prowadzenie dokumentaciji;

Ustalenia i wnioski z kontroli

Ad. 1i 2)W zakresie omawianej problematyki bez uwag.

Ad. 3) W poréwnaniu z kontrgl przeprowadzonw czerwcu 2008 r. nagiita w Starostwie
i Urzedach Miast poprawa w realizacji ustawy ,O ochroraabytkbw i opiece nad
zabytkami”. Zaleca si

- w Urzedach Miast wydzied na 2016 r.srodki finansowe na prace zlecone zZmdne
z opracowaniem ewidencji zabytkéw na kartach advgsh — etapami.

- podp¢ rozmowy z wiacicielami zabytkow, kierownikami jednostek orgamigaych
na temat opracowania planéw ich ochrony.

Ad. 4) W kontrolowanym okresie wydane zostato adeenie burmistrza w sprawie
organizacji systemu wczesnego ostrzegania o zagiach i w sprawie organizacji systemu
wykrywania i alarmowania na terenie miasta. Dokutagia prowadzona wdaiwie.

Ad. 5) Nalezy poczyné starania w celu przywrdcenia wligvosci alarmowania ludniei
na terenie miasta poprzez zainstalowanie nowychdaea (syren elektronicznych) w wgj
wymienionych lokalizacjach (dom kultury i szkota dstawowa). Utrzymanie w statej
sprawndgci srodkOw hczndsci | pozostatych urgdzen alarmowych oceniono bardzo dobrze.

Ad.6) Podejmowa dalsze dziatlania m@e na celu szersze upowszechnianie wiedzy
0 obronie cywilnej na terenie gminy - szczegolnieda dzieci i miodziey.

Ad.7) Kontynuowd szkolenia wewgtrzne w zakresie powszechnej samoobrony dla prakown
Urzedu.

Ad.8) Kontynuowa szkolenia wroéd mieszkacow gminy.
Ad.9) W omawianym zakresie brak zaléce

Realizac} zada& w zakresie obrony cywilnej w Wsdzie Miejskim w Wegcborku oceniono
pozytywnie.



Realizacja zada obronnych

10)umiejscowienie zadaplanowania obronnego w strukturze jednostki;

11)realizacja planowania obronnego;

12)stan przygotowania i wykorzystywania gty zdrowia na potrzeby obronnengéwa;

13)przygotowanie jednostki do zadzania i koordynowania w czasie pokoju, okresie
zagraenia zewgtrznego | wewgtrznego zagrzenia bezpieczesstwa pastwa
i w czasie wojny - w ramach systemu kierowania opravojewddztwa, w tym
planowanie, organizagji tworzenie systemu statych zZyow w jednostce oraz
podlegtych i nadzorowanych jednostkach organiza@hn

14)przygotowanie elementow systemu obronnego, Aimi@jagce mobilizacyjne
rozwiniecie Sit Zbrojnych RP w tym przygotowanie @jikkurierskiej;

15) przygotowanie do realizacji zadaa rzecz wojsk sojuszniczych wyni@jych z obowgzku
paistwa gospodarza (HNS) oraz wspotpracy cywilno-wajsd§ (CIMIC NATO);

16)planowanie i organizacfaviadczeé na rzecz obrony;

17)przygotowanie rezerw osobowych na potrzeby wykomyavaadé obronnych,

18)opracowanie dokumentaciji i realizadjaiczen oraz szkolé obronnych.

Ustalenia i wnioski z kontroli

Ad. 10 i 11) Umiejscowienie zada planowania obronnego w strukturze jednostki
oraz realizacja planowania obronnego opracowardzbatobrze.

Ad. 12) Realizacja zadaw przedmiotowym zakresie nie budzi zastete
Ad. 13 i 18)Kontrola w przedmiotowym zakresie zostata ocenipozytywnie.

Ad. 14 i 16) W czasie kontroli nie stwierdzono niedggmic¢ w poszczegdlnych
dokumentach w zakresie @bjm kontroh. Stwierdzono uwagpolegagca na tym,ze:

- do dokumentacji HNS natg dolagczy¢ grafik pracy obsady PK HNS oraz ,Notatk
uzgodni@” w przedmiotowej sprawie z WKU w Bydgoszczy.

W wyniku kontroli stwierdza gi ze Urzd jest dobrze przygotowany do wykonywania Zada
obronnych realizowanych na rzecz Sit Zbrojnych Ri®jsk sojuszniczych.

Catoksztalt realizacji zadaw zakresie realizacji zatlabronnych w Urgdzie Miejskim
w Wigcborku oceniong@ozytywnie.

Burmistrz Wecborka  zobowgzany jest w terminie do dnig81.01.2016 .
poinformowa& organ zargdzapcy kontrok o sposobie wykorzystania uwag i wykonania
wnioskow oraz o podjych dziataniach lub przyczynach nie pgrig tych dziata. Pisemny
meldunek o wykonaniu zalet@alery przestd do Wydziatlu Bezpieczsstwa i Zaradzania
Kryzysowego Kujawsko-Pomorskiego ¢du Wojewddzkiego w Bydgoszczy.



