Informacja o wynikach kontroli problemowej wykonywania zadaa obronnych i obrony
cywilnej w wybranych jednostkach powiatu wioctawskego -
Urzad Miejski w Kowalu

sporzydzona w oparciu o art. 4 ust. 1 pkt 1 w gzkiu z art. 6 ust. 1 pkt 4a ustawy z dnia
6 wrzenia 2001 roku o dogpie do informacji publicznej (Dz. U. Nr 112, po498 z pén.
zm.)

Cel kontroli: sprawdzenie stanu realizacji zadabronnych i obrony cywilnej w Uetizie
Miejski w Kowalu.

1. Jednostka kontrolowandrzad Miejski w Kowalu ul. Piwna 24, 87-820 Kowal.

2. Kontrok przeprowadzit zesp6t kontrolny okteny w ,Planie przeprowadzenia kontroli
problemowej wykonywania zadaobronnych i obrony cywilnej w wybranych jednostikac
powiatu wioctawskiego w dniach 28.09.2015 r. — 02015 r.”.

ZESPOt KONTROLNY:

- Przewodniczcy zespotu kontrolnego- Dyrektor Wydziatu Bezpiecastwa i Zaradzania
Kryzysowego Kujawsko-Pomorskiego WYdu Wojewddzkiego w Bydgoszczy — Pan Lech
Wesotowski.

Podzespdt nr 1 w skiladzie:

1) Jerzy Gawda — Kierownik Oddziatu Spraw Obronnych i Obronywilgej Wydziatu
Bezpieczéstwa i Zargdzania Kryzysowego,

2) Piotr Rasmus - Wydziat Bezpiedmtwa i Zaradzania Kryzysowego

3) Henryk Skowski— Wydziat Bezpieczsstwa i Zaradzania Kryzysowego,

4) Wiktor Molicki — Wydziat Bezpieczestwa i Zaradzania Kryzysowego,

5) Edward Filipiak — Wojewddzki Ugd Ochrony Zabytkow.

Podzespot nr 2 w skiadzie:

1) Piotr Lanecki — Wydziat Spraw Obywatelskich i Cudemcéw,

2) Waldemar Nowicki — Wydziat Spraw Obywatelskich id2zoeziemcow,

3) Stanistaw Dziedzic — Wydziat Bezpiedstwa i Zaradzania Kryzysowego,

4) Magdalena Daszkiewicz — Wydziat Bezpiegzisva | Zaradzania Kryzysowego,
5) Stawomir Kopczewski — Wojewodzki Sztab Wojskowy,

6) Aleksander Jaskulski — Wojewodzki Sztab Wojskowy.

Podzespdt nr 3 w skiladzie:

1) Tomasz Ledziski- Komenda Wojewddzka Policji w Bydgoszczy,
2) Marzena Dunajska— Komenda Wojewddzka Policji w Bygigzy.



Podzespo6t nr 4 w skiadzie:

1) Wiestaw Wolski — Komenda Wojewodzka PSP w Toruniu,
2) Marek Rutkowski — Komenda Wojewodzka PSP w Toruniu.

ZAKRES KONTROLI:

1) sposob opracowania dokumentow planéw obrony cyyyilne

2) sposb6b opracowania i wytyczania dla podlegtych omazlzorowanych jednostek
organizacyjnych kierunkéw dziatav realizacji zad& obrony cywilnej;

3) przygotowanie elementow zbiorowej i indywidualnehoony ludnéci na wypadek
wystgpienia zagreen w tym ochrony dobr kultury;

4) planowanie elementow systemu wykrywania i alarmaaamomraz wczesnego
ostrzegania, aktuald® dokumentacji oraz stan przygotowania miejsc pracy
elementow systemu wykrywania i alarmowania;

5) utrzymanie w statej sprawbd srodkéw hcznaci | alarmowania, prowadzenie
przeghdow technicznych oraz ich konserwacja;

6) planowanie, ewidencja i realizacja przetlsiicc upowszechniarych problematyk
ochrony ludnéci wsrdd spoteczéstwa;

7) wspotpraca zrodkami masowego przekazu i organizacjami peghi®ymi na rzecz
ochrony ludnéci, w tym promocja obrony cywilnej yrodkach masowego przekazu;

8) realizacja szkolenia w zakresie powszechnej samogbrw tym planowanie,
podejmowanie inicjatyw i form dziataldo wykraczagcych poza obowgrujgce
normy i wytyczne;

9) stan bazy magazynowej, prowadzenie praiigh oraz prowadzenie dokumentacij;

10)umiejscowienie zadaplanowania obronnego w strukturze jednostki;

11)realizacja planowania obronnego;

12)stan przygotowania i wykorzystywania gty zdrowia na potrzeby obronnengéwa;

13)przygotowanie jednostki do zadzania i koordynowania w czasie pokoju, okresie
zagraenia zewgtrznego | wewgtrznego zagrzenia bezpieczestwa pastwa
i w czasie wojny - w ramach systemu kierowania opravojewddztwa, w tym
planowanie, organizagji tworzenie systemu statych zZyow w jednostce oraz
podlegtych i nadzorowanych jednostkach organiza@hn

14)przygotowanie elementow systemu obronnego, Aimi@jace mobilizacyjne
rozwiniecie Sit Zbrojnych RP w tym przygotowanie @jikkurierskiej;

15) przygotowanie do realizacji zadaa rzecz wojsk sojuszniczych wyni@jch z obowgzku
paistwa gospodarza (HNS) oraz wspotpracy cywilno-wajsd§ (CIMIC NATO);

16)planowanie i organizacfaviadczeé na rzecz obrony;

17)opracowanie dokumentaciji i realizacjaiczen oraz szkolé obronnych.

Realizacja zada z zakresu obrony cywilnej

1) sposob opracowania dokumentow planéw obrony cyyyilne

2) sposb6b opracowania i wytyczania dla podlegtych omazlzorowanych jednostek
organizacyjnych kierunkéw dziatav realizacji zad& obrony cywilnej;

3) przygotowanie elementow zbiorowej i indywidualnehoony ludnéci na wypadek
wystgpienia zagreen w tym ochrony dobr kultury;

4) planowanie elementow systemu wykrywania i alarmaaamomraz wczesnego
ostrzegania, aktuald® dokumentacji oraz stan przygotowania miejsc pracy
elementow systemu wykrywania i alarmowania;



5) utrzymanie w statej sprawbd srodkow hcznaci i alarmowania, prowadzenie
przeghdow technicznych oraz ich konserwacja;

6) planowanie, ewidencja i realizacja przegsic¢ upowszechniarych problematyk
ochrony ludnéci wsrod spoteczistwa;

7) wspoOtpraca Zrodkami masowego przekazu i organizacjami pagir&ymi na rzecz
ochrony ludnéci, w tym promocja obrony cywilnej wrodkach masowego przekazu;

8) realizacja szkolenia w zakresie powszechnej sanoogbrw tym planowanie,
podejmowanie inicjatyw i form dziataldo wykraczagcych poza obowgzujgce
normy i wytyczne;

9) stan bazy magazynowej, prowadzenie prgigh oraz prowadzenie dokumentaciji;

Ustalenia i wnioski z kontroli

Ad. 1) Kontrola opisana w pkt. 1 zostata oceniona pozytgwn
Ad. 2) Bez uwag.

Ad. 3) W porownaniu z kontral przeprowadzanw maju 2009 r. nagpita w Starostwach
i urzedach, poprawa realizacji zapiséw ustawy ,O ochromabytkbw i opiece nad
zabytkami”. Wobec trudrigi nawigzania kontaktu z wkgicielem zabytku, naly wszczé
z urzdu posgpowanie w sprawie skikenia z rejestru zabytkdw nieistraepgo od kilku lat
spichlerza w m. Kowal. Zwroat uwag na aktualizagj planéw ochrony zabytkéw, ta&
tych znajdwcych sé w archiwvum WUOZ Delegatura w Bydgoszczy.

Ad. 4) W kontrolowanym okresie wydane zostaly zalzenia Burmistrza Miasta Kowala
W sprawie organizacji systemu wczesnego ostrzeganiaagraeniach oraz systemu
wykrywania i alarmowania. Dokumentacja prowadzooprawnie.

Ad. 5) Utrzymanie w statej sprawicoi srodkdw Bczndici i alarmowania oceniono dobrze.

Ad. 6) W kontrolowanym okresie realizowano przeg@igiccia szkoleniowe w zakresie
upowszechniania obrony cywilnej na poziomie bardiabrym.

Ad. 7) W kontrolowanym okresie realizowano w sposob bardobry przedswziecia
szkoleniowe w zakresie upowszechniania obrony eyl

Ad. 8) Realizacja dziakla mapcych na celu podgie wspétpracy z&rodkami masowego
przekazui organizacjami pozagglowymi na poziomie bardzo dobrym.

Ad. 9) Stan bazy magazynowej, prowadzenie prgglh oraz prowadzenie dokumentacji
oceniono pozytywnie.

Catoksztatt realizacji zadaw zakresie obrony cywilne] w Ugdzie Miejskim w Kowalu
oceniongpozytywnie.



Realizacja zada obronnych

10)umiejscowienie zadaplanowania obronnego w strukturze jednostki;

11)realizacja planowania obronnego;

12)stan przygotowania i wykorzystywania &ty zdrowia na potrzeby obronnenséva;

13)przygotowanie jednostki do zadzania i koordynowania w czasie pokoju, okresie
zagraenia zewgtrznego i wewgtrznego zagrzenia bezpieczestwa pastwa
i w czasie wojny - w ramach systemu kierowania obpravojewodztwa, w tym
planowanie, organizagji tworzenie systemu statych zyow w jednostce oraz
podlegtych i nadzorowanych jednostkach organiza@hn

14)przygotowanie elementéw systemu obronnego, #imi@jace mobilizacyjne
rozwiniecie Sit Zbrojnych RP w tym przygotowanie dikkurierskiej;

15) przygotowanie do realizacji zatlaa rzecz wojsk sojuszniczych wyni@ych z obowgzku
paistwa gospodarza (HNS) oraz wspotpracy cywilno-wangd§ (CIMIC NATO);

16)planowanie i organizacjiadczé na rzecz obrony;

17)opracowanie dokumentaciji i realizadjaiczen oraz szkolé obronnych.

Ustalenia i wnioski z kontroli

Ad. 10 i 11) Umiejscowienie zada planowania obronnego w strukturze jednostki oraz
realizacja planowania obronnego opracowana bardawzd.

Ad. 12) Brak uwag.
Ad. 13i 17 Kontrola w przedmiotowym zakresie zostata oceaipazytywnie.

Ad. 14 -16) W czasie kontroli nie stwierdzono znacych niedocignig¢ w planach
i poszczegoblnych dokumentach w zakresie ctybj kontroh. Stwierdzone drobne
niedocagniecia nie mag wptywu na realizagj zadania.
Stwierdzone uwagi:
- nie sporzdzono upowanien dla os6b kierujcych w zasipstwie AK;
- brak potwierdzenia faktu zapoznania¢ sk tabei sygnatlow ,TAJFUN” 0sOb
upowanionych do korzystania z ww. tabeli.
W wyniku kontroli stwierdza gi ze Urzd jest dobrze przygotowany do wykonywania zada
obronnych realizowanych na rzecz Sit Zbrojnych R®jsk sojuszniczych.
Zalecenia:
1. Sporadzi¢ upowanienia dla osdéb wyznaczonych w zgsttwie do kierowania AK.
2. Zapoznéa osoby kieryjce AK z Tabel sygnatow przekazamz WKU we Wioctawku.

W wyniku kontroli stwierdza sj ze Urad jest dobrze przygotowany do wykonywania
zada obronnych realizowanych na rzecz Sit Zbrojnych RRojsk sojuszniczych. Na
szczegolne podksékenie zastuguje estetyka i czytetdaokumentacii.

Caltoksztalt realizacji zadawn zakresie realizacji zatlabronnych w Urgdzie Miejskim
w Kowalu oceniongozytywnie.

Burmistrz Kowala zobowgzany jest w terminie do dni&1.12.2015 rpoinformowa
organ zarzdzapcy kontrok o sposobie wykorzystania uwag i wykonania wnioskinaz
0 podgtych dziataniach lub przyczynach nie pgmia tych dziatla. Pisemny meldunek



o0 wykonaniu zalede nalery przesté do Wydzialu Bezpieczstwa i Zaradzania
Kryzysowego Kujawsko-Pomorskiego 4du Wojewodzkiego w Bydgoszczy.



