Bydgoszcz, 28 stycznia 2016 r.

WOJEWODA KUJAWSKO-POMORSKI

WNK.111.431.1.12.2015

Pan

Jerzy Wojcik

Przewodniczicy Rady Miejskiej
w Swieciu

ul. Wojska Polskiego 124
86-100Swiecie

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 28 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia @8cznia 2009 r.
0 wojewodzie i administracji ggowej w wojewddztwie (Dz.U. z 2015 r., poz. 525),
art. 2 pkt 1 i art. 6 ust. 4 pkt 3 ustawy z dnidiftba 2011 r. o kontroli w administracjigagowej
(Dz.U. Nr 185, poz. 1092) w zw#ku z art. 160 8 2 ustawy z dnia 27 lipca 2001raw®
0 ustroju gdéw powszechnych (Dz. U. z 2015 r., poz.133 znpdzm.), w dniach
26-27.11.2015 r. Wojewoda Kujawsko-Pomorski przeg@dzit kontrob Rady Miejskiej
w Swieciu, ul. Wojska Polskiego 124, 86-18Wiecie, zrealizowan przez zespo6t kontrolny
Wydziatu Nadzoru i Kontroli Kujawsko-Pomorskiegozgdu Wojewodzkiego w Bydgoszczy,
w zakresie realizacji zadavynikajgcych z ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. Prawo 0 jstro
sadow powszechnych (Dz. U. z 2015 r., poz.133 ze zmgnej dalej ustagvPrawo o ustroju
sadOow powszechnych oraz rozpedzenia Ministra Sprawiedlivisi z  dnia
9 czerwca 2011 roku w sprawie sposobu gmstvania z dokumentami ztonymi radom gmin
przy zgtaszaniu kandydatow na tawnikbw oraz = wzoruartk zgtoszenia
(Dz.U. Nr 121, poz. 693), zwanym dalej rozpmzeniem z dnia 9.06.2011 r. tj.:

— spetiania wymogow formalnoprawnych dokumentacjorgglzanej] w zwizku
Z przeprowadzaniem wyborow na tawnikow.

Okres obgty kontroh: rok 2015.
W wyniku przeprowadzonej kontroli dziatakto kontrolowana oceniona zostata
pozytywnie z uchybieniami.

Oceny dokonano na podstawie rasjacych ustalé:
Pismem z dnia 25 maja 2015 r. PrezeslulSOkkgowego w Bydgoszczy okil liczbe
27 tawnikéw potrzebsn Sadowi Rejonowemu wSwieciu, w tym 13 os6b do orzekania
w sprawach z zakresu prawa pracy oraz 2 tawnikéwrzebry Sgdowi Okregowemu
w Bydgoszczy na noywkadenag 2016-2019.
Informacg o zapotrzebowaniu na tawnikéw Burmistfwiecia upowszechnit na stronie
BIP Urzedu Miejskiego wSwieciu oraz w prasie: ,Gazeta pomorska”, ,CSagecia”.



a) W okresie ohjtym kontroh do Rady Miejskiej wSwieciu wplyrety 34 zgtoszenia
kandydatow na tawnikow. Wszystkie zgtoszenia wplyrw wymaganym terminie,
tj. do 30 czerwca 2015 roku.

b) Zgloszéh kandydatéw na fawnikéw dokonaly uprawnione podmiobkreslone
w art. 162 8§ 1 ustawy Prawo o ustrojaddw powszechnych, tj.: Prezegdd
Rejonowego wSwieciu zgtosit 18 kandydatéw, grupy co najmniej BBywateli
majcych czynne prawo wyborcze, zamieszkych stale na terenie gminy zgtosity
11 kandydatow, organizacje spoteczne i zawodowegjestirowane na podstawie
przepisow prawa zgtosity 5 kandydatow.

c) Uchwah Nr 79/15 Rady Miejskiej vwieciu z dnia 25 czerwca 2015 roku powotano
zesp6t do przedstawienia Radzie Miejskiej opinii zgtoszonych kandydatach
na tawnikow.

d) Uchwah Nr 78/15 Rady Miejskiej wSwieciu z dnia 25 czerwca 2015 roku
upowaniono Przewodnicrego Rady Miejskiej w Swieciu do zasigniccia
od Komendanta Wojewodzkiego Policji w Bydgoszcz§oimacji o kandydatach
na tawnikéw zgtoszonych w wyborach na kader2f)16-2019.

Pismem OR.IV.533.11.2015 z dnia 22 lipca 2015 lBkzewodniczcy Rady Miejskiej
w  Swieciu zwrocit st do Komendanta  Wojewddzkiego  Policji
w Bydgoszczy o udzielenie informacji o kandydataoh tawnikow. Pismo
WP-11.65.6.41.2015.AS Komendanta Wojewddzkiego ¢iolvptyngto do urzdu
20 sierpnia 2015 r.

e) W dniu 20 lipca 2015 roku zespo6t do spraw zaopimaioa kandydatow na tawnikow
wydal opine o kandydatach na tawnikdw, z ktorej wynikae spdrdd
34 zlawonych zglosze, tj.. 1 zgloszenie do g8u Okggowego w Bydgoszczy,
19 do $du Rejonowego vBwieciu do orzekania w sprawach z zakresu prawayprac
14 do $du Rejonowego vBwieciu do orzekania w pozostatych sprawach wszgstki
spetniaj wymogi formalne, o ktérych mowa w art. 162 § 2djawy Prawo o ustroju
sadow powszechnych.

f) W dniu 15 wrzénia 2015 roku zespdt do spraw zaopiniowania kanubyda
na tawnikéw dokonat analizy zgtosz&andydatow na tawnikéw poditem spetniania
przez kandydatow wymogow ustawowych ckoeych w art. 158 § 1 i 159 ustawy
Prawo o ustroju &low powszechnych. W opinii zawarto informgcie kandydat
do Sdu Okegowego w Bydgoszczy spetnia wymogi oltome w art. 158 8§ 1 ustawy
Prawo o ustroju &léw powszechnych i nie dotygZzego kandydata okoliczia,

o ktorych mowa w art. 159 ustawy Prawo o ustr@jddsy powszechnych. W opinii
z dnia 15 wrzénia 2015 roku zawarto tak informacg, ze wobec 33 kandydatow
do Sidu Rejonowego wSwieciu nie zaistniaty okoliczrisi, o ktorych mowa
w art. 159 ustawy Prawo o ustrojgdéw powszechnych. W opinii nie zawarto
informacji, ze kandydaci do $lu Rejonowego wSwieciu spetniaj wymagania
okreslone w art. 158 § 1 ustawy Prawo o ustrggd@v powszechnych. Z wyjaien
ztozonych przez Przewodnigzego Zespotu wynikaze spdrod 33 kandydatéw
do Sidu Rejonowego v8wieciu 6 kandydatow nie spetnialo wymogéw ckoaych

w art. 158 § 1 pkt 2 ustawy Prawo o ustropd®v powszechnych. Powodem
nie zamieszczenia tej informacji w protokole bytagoczenie zespotu.



g) Uchwah Nr 91/15 Rady Miejskiej vBwieciu z dnia 24 wrzaia 2015 roku w sprawie
wyboru tawnikéw na kadengjpd 2016 r. do 2019 r. stwierdzono wybor:
- 1 tawnika do $du Okregowego w Bydgoszczy,
— 14 tawnikéw do $du Rejonowego Bwieciu,
— 13 fawnikow do $du Rejonowego wSwieciu do orzekania w sprawach
z zakresu Prawa Pracy.

h) Pismem OR.IV.533.17.2015 z dnia 25 wima 2015 roku Przewodnigzy Rady
Miejskiej w Swieciu przestat dokumenty wybranego tawnika dmi® Okegowego
w Bydgoszczy, w aktach sprawy znajduje giotwierdzenie d@czenia w dniu
28 wrzgnia 2015 .

i) Pismem OR.IV.533.18.2015 z dnia 25 wémi@ 2015 roku Przewodnigzy Rady
Miejskiej w Swieciu przestat list oraz dokumenty wybranych tawnikéw dads
Rejonowego wSwieciu, w aktach sprawy znajduje¢spotwierdzenie deczenia
w dniu 25 wrzeénia 2015 r.

J) Pismem OR.IV.533.19.2015 z dnia 25 wérmia 2015 r. Przewodnigzy Rady Miejskiej
w Swieciu poinformowat kandydatéw na tawnikéw, ktorzye zostali wybrani,
o koniecznéci odbioru karty zgtoszenia i zgizonych dokumentéw. Dokumenty 0sdb,
ktore nie zostaty wybrane zostaty odebrane przedy@datow na tawnikéw, co zostato
potwierdzone w protokole odbioru zgtoszednia 28 wrzénia 2015 r.

W wyniku przeprowadzonej kontroli wskazaaleey na nasfpujacy zakres, przyczyny
i skutki stwierdzonych uchyhbie
- brak przedstawienia Radzie Miejskiej $wieciu pelnej opinii o zgloszonych
kandydatach na tawnikow.

Przyczyr stwierdzonego uchybienia bylo przeoczenie zesplwuprzedstawienia Radzie
Miejskiej opinii o zgtoszonych kandydatach na takéw. Skutkiem ujawnionego uchybienia
byto przedstawienie Radzie MiejskiejSwieciu niepetnej opinii o kandydatach na tawnikow
przez zespo6t do przedstawienia Radzie Miejskiejniopd zgtoszonych kandydatach
na tawnikow.

Za stwierdzone w trakcie kontroli uchybienia odpeddialnég¢é ponosi zespot
do przedstawienia Radzie Miejskiej opinii 0 zgtasgch kandydatach na tawnikow.

Do ustalé@ kontroli zawartych w Projekcie wygiienia pokontrolnego z dnia
17.12.2015 roku zgtoszone zostalty w dniu 29.15201zastrzeenia dotycgce uchybié
wskazanych, jako: brak przedstawienia Radzie MiejskSwieciu petnej opinii o zgtoszonych
kandydatach na tawnikow.

Zarzuty zostaty rozpatrzone i oddalone w éeitae wzgédu na faktze opinia zespotu
z dnia 15 wrzénia 2015 r. nie zrealizowata dyspozycji art. 162 g§stawy Prawo o ustroju
sadow powszechnych, gdynie odniosta si do spetniania przez kandydatow dad6
Rejonowego wSwieciu wymogoéw okréonych w art. 158 ustawy Prawo 0 ustropd@w
powszechnych. Tym samym byta to opinia niepetnadwiesieniu do wymogu ustawowego.
W konsekwencji radni Rady Miejskiej wieciu otrzymali oping, z ktérej nie dowiedzieli
si¢, dlaczego 13 kandydatéw zaopiniowano pozytywnié,@zytywnej opinii nie uzyskato.
W projekcie wysipienia pokontrolnego nie dokonano sprostovekrelen ani uzupetnia.



W zwigzku z powyszymi ocenami, uwagami w celu wyeliminowania staeemych
w wyniku kontroli uchybié zalecam Panu przedstawianie Radzie Miejski§jwieciu petnej
opinii o zgtoszonych kandydatach na tawnikéw, wzeg®Indgci w zakresie spetnienia przez
nich wymogow okréonych w art. 158 i 159 ustawy Prawo o ustrgjd&@v powszechnych.
Wystgpienie pokontrolne spogdzono w dwoch jednobrzagych egzemplarzach,
z ktérych jeden egzemplarz otrzymuje podmiot kdotkany, a drugi egzemplarz pozostaje
w aktach kontroli.

Na podstawie art. 49 ustawy z dnia 15 lipca 20Ihilkontroli w administracji rowej
(Dz.U. Nr 185, poz. 1092) oczekupd Pana w terminie 30 dni od daty otrzymania fsaego
wystgpienia, informacji o sposobie wykonania zalgcewykorzystaniu wnioskéw
lub przyczynach ich niewykorzystania albo o innymposobie usumcia stwierdzonych
uchybien.
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