WPS.IX.431.6.2016.BG/DS

Informacja do BIP o wynikach kontroli sprawdzaj acej
Placéwki Opiekunczo-Wychowawczej typu socjalizacyjnego i interwenggego
ul. Stolarska 2, 85-851 Bydgoszcz

sporzdzona w oparciu 0 Ustawz dnia 6.09.2001 r. o degie do informacji publicznej (Dz.U. z 2015 r., poz.
2058 z pén. zm.) art. 4 ust.1 pkt 1 w zywiku z art. 6 ust. 1 pkt 4 ppkt a

I. Cel kontroli:
Realizacja zalegepokontrolnych
Il. Czas przeprowadzenia kontroli: w dniach 22 i 23 marca 2016 roku.

W Placéwce Opiekiczo-Wychowawczej typu socjalizacyjnego i interwgnego przy ul. Stolarskiej 2
w Bydgoszczy zostata przeprowadzona w grudniu 20kd kontrola dorana. W wyniku podjtych czynndci
kontrolnych wydane zostaty naptijace zalecenia pokontrolne.

1. Dostosowa organizacj pracy wychowawczej w placéwce uwegdhiajac: zapewnienie dziecku poczucia
bezpieczastwa, prowadzenia przez wychowawcow indywidualngicp z dzieckiem oraz pracy z gap
opracowywania planu pomocy dziecku oraz prowadzkaiapobytu dziecka, udziatu w pracach zespotu do
spraw okresowej oceny dziecka, azakwspoipracy z rodzindziecka, z gdami i innymi instytucjami
(standard okrdony w 813 rozporgdzenia MPiPS z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawsé/incjonalnej pieczy
zastpczej — Dz.U. z 2011 r., Nr 292, poz. 1720).

2. Prowadzt w sposéb systematyczny zeijp dostosowane do zdiagnozowanych potrzeb wychkdwan
placéwki przez psychologa i pedagoga. Przestizdgpuszczalmliczbe dzieci w czasie ze¢ prowadzonych
przez pedagoga oraz prowatln sposob prawidtowy obowzujaca dokumentag.

3. Przestrzegaprzyjmowania do placowki dzieci w liczbie oklenej w zezwoleniu tj. do 30 wychowankdw.

4. Wprowadzé zmiany w dokumencie Zakres obawkéw wychowawcy (standard okteny w 8§10 ust. 2
rozporadzenia w sprawie instytucjonalnej pieczy zpsiej — pod opiek1l wychowawcy mge przebywa
nie wigcej niz 14 dzieci).

W dniach 22 i 23 marca 2016 r. w placéwce zostaegrowadzona kontrola sprawdgeg majca na celu
ustalenie realizacji zalesgokontrolnych:

Ad.1

W placéwce dostosowano organizagracy wychowawczej, uwzgdniajgc zapewnienie dziecku poczucia
bezpieczastwa i liczne obowgzki wychowawcoéw poprzez planowanie w godzinach pa@iowych

w poszczegoélnych grupach dodatkowej osoby tj. apikklub drugiego wychowawcy. Praplacowki wspiera
réwniez 12 wolontariuszy, ktérzy w wyznaczone dni wsponjagaychowawcow w poszczegoélnych grupach.
Najwicksze obcizenie wysgpuja w grupie IV z uwagi na rozgios¢ wieku wsrod wychowankow, realizagj
obowiazku szkolnego, esto ograniczone nmitiwosci intelektualne dzieci utrudnigje nauk. Dzieci te w sposéb
szczegoblny wymagajwsparcia podczas odrabiania zadamowych i nauki wlasne;.

Szczegotowe informacje dotyge zmian w organizacji pracy Ziga p. Z-ca Dyrektora BZPOW
kierujagca placéwlk przy ul. Stolarskiej 2. Podczas kontroli przeprda@o rozmowy z wybranymi
wychowawcami poszczegélnych grup, ktérzy potwidrdzi aktualnie warunki pracy polepszyhes uwagi na
zmniejszenie liczby dzieci ogélem w placéwce, popheddyzury oraz objcie wychowankéw dodatkowym
wsparciem poza placowk

Ad.2

W okresie ohjtym kontroh na stanowisku pedagoga pracowata w okresie do 7805 r.
p. R nasipnie przez okres 2 miesiy - od 01.08.2015 r. do 12.09.2015 rjjjilcexad 2.09.2015 1. i
aktualnie — pj Il <. Na podstawie analizy dotentacji prowadzonej przez pedagoga ustalenpedagog
sporzdza Diagnoz psychofizyczndla kazxdego wychowankarzygotowujeDiagnoz pedagogiczegna potrzeby
Zespotu ds. Okresowej Oceny Sytuacji Dziecka, spra Arkusze badai obserwacji oraz Karty udziatu
w zagciach z opisem ich przebiegu, organizuje praerapeutyczgy wspotpracuje ze szkotami i innymi
instytucjami, do ktérych ugszczag dzieci. Na podstawie rozmowy z pedagogiem ustaltredagog prowadzi
zajecia z zakresu arteterapii, bajkoterapii i muzykapérdla dzieci mtodszych oraz zaja z elementami Metody
Dobrego Startu i Metody Gruszczyk-Koldmskiej dla dzieci starszych (zaja korekcyjno-kompensacyjne,
dydaktyczno-wyréwnawcze) oraz treningi koncentraejagi.

Pedagog nie prowadzi grupowych gajspecjalistycznych. W ramach g&j wychowawczych, jeden raz
w tygodniu pedagog prowadzi wspdlnie z wychowavagcia dotycace stosowania kar i nagréd oraz
przeciwdzialania agresji. Zgjia prowadzoneagszgodnie z Harmonogramem pracy pedagoga.




W przypadku prowadzenia zéjpedagog sposzizaKarte udziatu w zajciach wraz z opisem ich przebiedfarta
zawiera zdiagnozowane deficyty i potrzeby wychoveandat, przebieg zai oraz uwagi i spostrzenia.
Dokumentacja prowadzona przez pedagoga w sposObidbwavy. Ponadto miodsze dzieci uczestnicz
w zagciach wczesnego usprawniania organizowanych prz&odek Wsparcia dla Dzieci i Miodzig
Niepetnosprawnej Intelektualnej przy DPS StonedZkdzieci) oraz w zafiach terapeutycznych prowadzonych
w ramach wczesnego wspomagania rozwoju (5 dzieci).

W okresie ohjtym kontroh na stanowisku psychologa zatrudniona by:jjjjjiood 17.12.2013 r.
(przebywajca od 13.08.2015 r. na diugotrwatym zwolnieniu tekan), w zasgpstwie p. |k
od 01.02.2016 r. do 30.04.2016 r. (wazej staz 1.10.2015 r. do 31.01.2016 r.). Psycholog readizajoje
obowigzki zgodnie z Planem pracy psychologa na dany Rsycholog prowadzi zgia stymulugce ogoiny
rozwoj psychomotoryczny dziecka, geip polegajce na rozwijaniu umiefnosci spotecznych, zagia

z elementami treningu koncentracji uwagi i zpetvania agresji oraz zgjia socjoterapeutyczne dla grupy
starszych wychowankéw. Analiza kart udziatu wezach prowadzonych przez psychologkxxx
potwierdza systematyczéioprowadzenia za§, natomiast w dokumentacii [k x stwierdzormvarzajce
sie zapisy o braku realizacji zdj z uwagi na inne obowzki psychologa.

Z uwagi na nieobecré psychologa z powodu choroby, nie bylo Aeosci wyjasnienia powyszej sytuacii

z pracownikiem. Z informacji uzyskanych od Dyrel@oBZPOW wiadomo,ze umowa O prac z ww.
pracownikiem nie zostanie zawarta na dalszy okres.

Ad.3
W okresie objtym kontroh liczba wychowankéw ulegta zmniejszeniu, od lip@dl2 r. liczba wychowankéw
w ewidencji, zgodna z obow#ujacym stanem prawnym tj. do 30 dzieci. Stan dzieaizian 23.03.2016 r.- 29.

Ad.4

Zgodnie z wydanym zaleceniem pokontrolnym zostaenimny zakres obowzkéw wychowawcy.

Ponadto na wniosek Rzecznika Praw Dziecka (pisnad:zZAEW.441.266.2015.EB z dnia 3 listopada 2015 r.)
zwrécono szczegbinuwag na zapewnienie dzieciom bezpiegzisva i wiaciwej opieki oraz prowadzenie
nadzoru Dyrektora BZPOW nad pracownikami. Wyjania w tej sprawie zigyta p|Jkz-ca Dyrektora,
kierujgca placéwlk. W okresie od stycznia 2015 r. do 21 marca 20M ramach sprawowania kontroli zadzzej
wykonane zostaly przez osoby uprawnione 164 komtdwrene w trzech grupach wychowawczych, ktére
dotyczyly bezpieczestwa dzieci na zagiach organizowanych, zaréwno na terenie placowakiij poza i,
przestrzegania harmonogramu dnia wychowankéw, pzekania sobie informacji pogdzy wychowawcami
dyzurujagcymi. Ponadto przeprowadzono 45 kontroli planowajadtospisow, 124 kontrole dokumentacji,
17 kontroli dotycacych Zespotu ds. Okresowej Oceny Sytuacji Dzieck@, kontroli dotyczcych stanu
higienicznego oraz 30 kontroli wnioskéw dotgcygch kieszonkowego. W ramach programu naprawczego
wychowawcy placowki uczestnigzv cyklu szkolé ,,Poszerzenie kompetencji wychowawczych” prowagizbn
przez uprawnionych specjalistbw z Poradni Psycholmgp-Pedagogicznej nr 2 w Bydgoszczy. Szkolenia
te oceniane g pozytywnie przez wychowawcoéw placéwki. Jednym ek&dw prowadzonych szkalejest
wprowadzenie od 2 marca 2016 r. systemu PZK (pieywiasada, konsekwencja) w miejsce dotychczasoweg
systemu kar i nagréd. Ponadto pedagog przeprowégizihie 41 zaj¢ w grupach wychowawczych (Il i IV)

z zakresu przeciwdziatania agresji, przemoc$wiadamiania granic zachowanaruszajcych np. godn&
osobist. Od miesica maja 2015 r. odbytogsi4 spotka spotecznéci wychowankow grupy IV podczas, ktorych
omawiane g sprawy bieace wynikajce np. z anonimowych kartek pisanych przez wyché&@an wktadanych

do skrzynki zawieszonej w miejscu ogélnodpstym tj. na stotdwce, przeprowadzono anonimoweetpnkisrod
wychowankow z grupy IV, a sprawy poruszane w amkief omawianegsna bieggco podczas kolejnych spotka
spotecznéci. W sprawie pogpowania prowadzonego przez Prokuratur stosunku do wychowawcéw POW
ul. Stolarska 2 Dyrektor BZPOW zigt wyjasnienia, z ktérego wynikazinie posiada oficjalnej informacji

0 zakaczeniu posfpowania w tej sprawie.

Zespot kontrolny:
Samodzielny Zespét ds.
Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy Zastzej
Wydziatu Polityki Spotecznej
Zatwierdzit:
Dyrektor Wydziatu Polityki Spolatej



