Bydgoszcz, pazdziernika 2019 r.
WOJEWODA KUJAWSKO-POMORSKI

WPS.IX.431.1.11.2019.BG/BR/JL

Pani

Anna Czeczko-Durlak

Dyrektor

Centrum Placowek
Opiekunczo-Wychowawczych ,, Mlody Las”
Placowka Opiekunczo-Wychowawcza Nr 1
w Toruniu

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 122, 186 pkt 3 i art. 197 b ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.

0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.U. z 2019 r. poz. 1111 z pdzn.zm.)
oraz § 4 rozporzadzenia Ministra Pracy i1 Polityki Spolecznej z dnia 21 sierpnia 2015 r.
w sprawie przeprowadzania kontroli przez wojewode oraz wzoru legitymacji uprawniajacej
do przeprowadzania kontroli (Dz.U. poz. 1477), w Placowce Opiekunczo-Wychowawczej
Nr 1, ul. Krasinskiego 74/1,1a, 87-100 Torun (zwanej dalej DDz., POW lub Placowka)
przeprowadzona zostata w dniach 10, 11, 13 i 16 wrzesnia 2019 r. kontrola prawidtowosci
w trybie zwyklym.

Kontrola przeprowadzona zostata przez:

« B. G. — starszego inspektora wojewodzkiego Wydzialu Polityki Spotecznej
Kujawsko-Pomorskiego Urzedu Wojewddzkiego w Bydgoszczy, kierujgcego
zespotem inspektorow,

« B. R. — inspektora wojewddzkiego Wydzialu Polityki Spoteczne; Kujawsko-
Pomorskiego Urzedu Wojewddzkiego w Bydgoszczy,

« J. L. - inspektora wojewddzkiego Wydziatu Polityki Spotecznej Kujawsko-
Pomorskiego Urzedu Wojewddzkiego w Bydgoszczy,

na podstawie Upowaznienia Nr 465/2019 z dnia 26 sierpnia 2019 r. w zakresie:
1. przedmiot kontroli:
* stan organizacyjno-prawny jednostki kontrolowane;j,
* przestrzeganie standardu ustug, opieki i wychowania w placowce,
* przestrzeganie praw dziecka,
» kwalifikacje oséb pracujacych z dzie¢mi;
2. okres objety kontrolg — od 1 stycznia 2018 r. do 9 wrzes$nia 2019 r.

W  wyniku przeprowadzonej kontroli kontrolowang dziatalno§¢ jednostki ocenia
sie pozytywnie z uchybieniami.'

1 Na podstawie zarzadzenia Nr 371/2017 Wojewody Kujawsko-Pomorskiego z dnia 12 grudnia 2017 r.,
w sprawie wprowadzenia Regulaminu kontroli. Dokonana ocena w oparciu o nastgpujaca skalg ocen: pozytywna, pozytywna
z uchybieniami, pozytywna z nieprawidtowoscia, pozytywna z nieprawidtowosciami, negatywna (po przekroczeniu progu
istotnosci). Przez uchybienie nalezy rozumieé¢ odstepstwo od stanu pozadanego o charakterze wylacznie formalnym,
nie powodujace nastgpstw dla kontrolowanej dziatalnosci, zarowno w aspekcie finansowym, jak i wykonywania zadan.
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Oceny dokonano na podstawie ponizszych ustalen:

A. Stan organizacvjno - prawny jednostki kontrolowanej

Placéwka Opiekunczo — Wychowawcza Nr 1 w Toruniu powstala w wyniku zmian
organizacyjnych przyjetych Uchwalg Nr 482/13 Rady Miasta Torunia z dnia 24 stycznia
2013 roku. Zgodnie z ww. uchwata przeksztatcono dotychczasowa Placowke Opiekunczo -
Wychowawczg Wielofunkcyjng Centrum Wspierania Dzieci 1 Mtodziezy ,,Mlody Las”
w Toruniu wyodrgbniajac nastepujace placowki:

1) Placéwke Opiekunczo - Wychowawcza nr 1 w Toruniu,
2) Placowke Opiekunczo - Wychowawcza nr 2 w Toruniu,
oraz tworzac Centrum Placowek Opiekunczo-Wychowawczych ,,Mtody Las” w Toruniu.

Nastepnie na podstawie Uchwaty Nr 519/13 Rady Miasta Torunia z dnia 21 marca
2013 roku w sprawie zmian w organizacji instytucjonalnej pieczy zast¢pczej na terenie
Gminy Miasta Torun przeksztatcono dotychczasowg Placowke Opiekunczo - Wychowawczg
Wielofunkcyjng Centrum Wspierania Dzieci 1 Mtodziezy ,Mlody Las” w Toruniu
wyodrebniajgc nastgpujace placowki:

- Placowke Opiekunczo - Wychowawcza nr 1 w Toruniu,

- Placowke Opiekunczo - Wychowawcza nr 2 w Toruniu

oraz przeksztatcono Dom Dziecka nr 3 i Dom Dziecka nr 2 odpowiednio w placowki:

- Placowke Opiekunczo - Wychowawczg nr 3 w Toruniu,

- Placowke Opiekunczo - Wychowawcza nr 4 w Toruniu,

tworzac jednoczesnie Centrum Placowek Opiekunczo —Wychowawczych ,Mtody Las”
w Toruniu.

Placowka Opiekunczo-Wychowawcza Nr 1 przy ul. Krasinskiego 74/1, 1a w Toruniu
funkcjonuje na podstawie Statutu Placowki Opiekunczo -Wychowawczej Nr 1 w Toruniu
stanowigcego zalgcznik nr 1 do Uchwaly Nr 519/13 Rady Miasta Torunia z dnia 21 marca
2013 roku.

Obstuge  ekonomiczno-administracyjng,  organizacyjng  oraz  poradnictwo
psychologiczno-pedgaogiczne i zajecia specjalistyczne dla wychowankow zapewnia placowce
Centrum Placéwek Opiekunczo-Wychowawczych ,Mtody Las” w Toruniu. Dyrektor
Centrum pani Anna Czeczko-Durlak kieruyje POW Nr 1 przy pomocy zastepcy
oraz wychowawcy — koordynatora.

Siedzibg placéwki s3 lokale mieszkalne nr 1 i la w budynku wielorodzinnym
(z funkcjg ustug administracyjnych na parterze) przy ul. Krasinskiego 74 w Toruniu.

Placowka prowadzona jest na podstawie zezwolenia wydanego przez Wojewode
Kujawsko- Pomorskiego: Decyzja Nr WPS.1X.9423.1.6.2018.ACz z dnia 2 lipca 2018 roku.
Weczesniej placowka funkcjonowata na podstawie decyzji z dnia 31 grudnia 2007 roku
Nr WPS.VI.DS.90131-10/07 zmieniong decyzja z dnia 4 czerwca 2013 roku
Nr WPS.IX.9423.19.2013.BG.

Placowka zostata wyodrgbniona ze struktury Placéwki Opiekunczo - Wychowawczej
Wielofunkcyjnej Centrum Wspierania Dzieci i Mlodziezy ,,Miody Las” w Toruniu
w wyniku zmian organizacyjnych, majgcych na celu dostosowanie dziatalnosci placowek
opiekunczo-wychowawczych do zmian wprowadzonych ustawa o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastepczej. Posiada Regulamin obowigzujacy od dnia 1 lipca 2018 roku,
w ktorym okreslono m.in. szczegdlowa organizacj¢ wewngtrzng, zadania placéwki, kryteria
kwalifikacji, prawa i obowigzki wychowankow oraz dokumentacje dotyczaca podopiecznych.

POW Nr 1 jest placowka opiekunczo — wychowawcza typu socjalizacyjnego,
przeznaczong dla 14 wychowankéw (na dzien 10.09.2019 r. stan wychowankow zgodnie
z ewidencja wynosi 13 podopiecznych). W placowce zostal umieszczony wychowanek
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Mateusz R. (decyzja Sadu z dnia 21.03.2019 r., Sygn. akt III Nsm 246/19 1 skierowanie
z MOPR w Toruniu), ktory w placowce nie przebywa, z uwagi na stwierdzone zaburzenia
(zespot paranoidalny, niepelnosprawnos¢ intelektualna w stopniu lekkim) i zachowania
stanowigce zagrozenie dla bezpieczenstwa i zdrowia pozostatych wychowankow. Chtopiec,
w uzgodnieniu z Sagdem Rejonowym w Toruniu, jest na bezterminowym urlopowaniu w domu
matki.

W zalaczeniu Wyjasnienie psychologa dotyczace ww. wychowanka.

W Placowce opracowane zostaly szczegdlowe ,,Zasady dotyczqce pracy
wychowawcy” oraz ,,Zasady obowiqzujgce wychowankow”, ktore reguluja m.in. porzadek
pracy wychowawczej 1 funkcjonowanie wychowankow wedtug okreslonych zatozen.

B. Standard ustug Swiadczonych przez placowke:

Placowka Nr 1 miesci si¢ w budynku wielorodzinnym przy ul. Krasinskiego 74. Zajmuje
dwa mieszkania na pierwszym pigtrze o tacznej powierzchni 217m?* Budynek wyposazony
jest w instalacje elektryczng, wodno-kanalizacyjng oraz centralne ogrzewanie.

Mieszkanie nr 1 o powierzchni 174 m?jest miejscem zamieszkania wychowankow. Obejmuje
hol, 3 sypialnie czteroosobowe (27m?, 29m?, 27m?), 1 sypialnie dwuosobowa (16m?), pokoj
dzienny (jako wspdlna przestrzen mieszkalna, w ktdrej mozna spozywac positki, stanowiaca
miejsce spotkan i wypoczynku) z aneksem kuchennym (37m?) oraz lazienke (3 toalety,
2 prysznice, 5 umywalek). Pokoje wychowankéw sa wyposazone w 16zka, biurka i meble
z szafa odziezowg. Nie brakuje tez potek, na ktéorych podopieczni mogg umieszczad
przedmioty osobiste wedlug wlasnych upodoban.

Mieszkanie nr la, o powierzchni 43m? obejmuje nastepujace pomieszczenia: magazyn
z pralnia, pok6j wychowawcow, pokoj koordynatora i tazienke z prysznicem.

Do placowki przynaleza réwniez pomieszczenia wspolne dla dzieci z pozostatych placowek
1 s3 nimi: biblioteka, §wietlica, pokoj specjalistow (psychologa i pedagoga) wraz z aneksem
do prowadzenia zaj¢¢ grupowych oraz pokoj odwiedzin.

W zakresie warunkow socjalno-bytowych stwierdzono, iz placowka posiada wszystkie
pomieszczenia zgodnie ze standardem okreslonym w § 18 ust. 3 rozporzadzenia MPiPS
z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie instytucjonalnej pieczy zastgpczej (Dz.U. Nr 292
poz. 1720). Wszystkie pokoje dzieci sg estetycznie 1 funkcjonalnie urzadzone, zostaly
odremontowane i wyposazone (dzigki sponsorom) w nowe meble i t6zka. W ocenie
kontrolujacych tazienka wymaga remontu (wymiana plytek, brodzikow oraz malowanie).
Z informacji przekazanych przez panig Dyrektor Ann¢ Czeczko-Durlak wiadomo,
ze w najblizszym czasie taki remont jest planowany.

C. Zabezpieczenie standardu opieki i wychowania w placowce:

1. Placobwka zapewnia wyzywienie dostosowane do potrzeb rozwojowych, kulturowych,
religijnych oraz stanu zdrowia wychowankow. Jadtospisy dotyczace $niadan i1 kolacji
ustalane sa na biezaco przez wychowawcow placowki przy wspotudziale wychowankow
1 uwzgledniajg preferencje zywieniowe dzieci. Jadtospisy obiadowe uktadane sg w systemie
tygodniowym (na 7 dni) przez szefowa kuchni w porozumieniu z intendentem,
a nastgpnie zatwierdza je Dyrektor Centrum.

Z rozmowy przeprowadzonej przez inspektorow kontrolujagcych placowke
z koordynatorem 1 z wychowawcg wynika, iz zakupy produktow zywnosciowych na $niadania
i kolacje dokonywane sg przez wychowawce. Positki tj. $niadania i kolacje, przygotowywane
sg na terenie placowki w aneksie kuchennym przez wychowawce przy pomocy wychowanka
petiacego dyzur w kuchni (wg ustalonego wcze$niej harmonogramu). Obiady dostarczane
sg z kuchni gléwnej, mieszczacej si¢ na parterze, a spozywane sg w Placowce. Dzieci majg
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catodobowy dostgp do produktow zywnosciowych oraz napojéw, a takze zapewnione
IT $niadanie do szkoty.

Z takiej organizacji positkbw zadowoleni sa wszyscy wychowankowie,
co potwierdzita rozmowa przeprowadzona przez inspektorow kontrolujgcych Placoéwke.
Na dzien kontroli nikt z wychowankéw nie wymagat diety specjalistyczne;.

Zgodnie z Zarzadzeniem Dyrektora POW z dnia 2 stycznia 2019 r. w sprawie
ustalenia kwoty dziennej stawki zywieniowej dla wychowankéw podleglych pod Centrum
placowek obowigzuje stawka w wysokosci 11 zt.

2. Wychowankowie maja zapewniony dostep do opieki zdrowotnej, zaopatrzenia w produkty
lecznicze 1 wyroby medyczne. Podstawowg opiek¢ zdrowotng zapewnia dzieciom
przychodnia rejonowa. Do lekarza pierwszego kontaktu oraz do specjalistow dzieci chodza
pod opieka wychowawcow. Przez caty 2018 rok wychowankowie korzystali bezptatnie
z leczenia stomatologicznego w prywatnej Klinice Dentus, a ponadto mieli zapewniong
opieke stomatologiczng w szkotach. Stosownie do zdiagnozowanych potrzeb, dzieci objete
byly specjalistyczng opieka w poradniach:
Poradnia Zdrowia Psychicznego dla Dzieci i Mtodziezy,

— Poradnia Neurologiczna,

— Poradnia Stomatologiczna,

— Poradnia Kardiologiczna,

— Poradnia Okulistyczna,

— Poradnia Medycyny Sportowe;j,

— Poradnia Dermatologiczna,

— Poradnia Ortopedyczna.
Dokumentacja medyczna wychowankéw, zgodnie z przyjeta zasada, przechowywana
jest w segregatorze w pokoju wychowawcow. W zbiorach znajduja si¢ m.in. ksigzeczki
zdrowia, wypisy ze szpitali, informacje od lekarzy. Stwierdzono jednak, ze czg¢$¢ akt
dotyczacych stanu zdrowia dzieci, znajduje si¢ rowniez w teczkach osobowych
wychowankéw w pokoju specjalistow.
Produkty lecznicze niezb¢dne wychowankom zakupywane sa na biezaco. Leki, ktore
wydawane sg aktualnie zgodnie z zaleceniami, przechowywane sg w pokoju wychowawcow,
natomiast zapas znajduje si¢ w pokoju koordynatora. Leki state oraz dorazne wydaje dziecku
wychowawca wedlug harmonogramu i dawek ustalonych przez lekarza.
W placéwce prowadzony jest Zeszyt Lekow, w ktorym odnotowywane s3 wydane przez
wychowawece leki przyjmowane na state przez wychowankow, a takze podane leki dorazne.

W zataczeniu Oswiadczenie Koordynatora, dotyczace opieki zdrowotnej w POW Nr 1.

Z uzyskanych informacji wynika, iz w okresie objetym kontrolg w szpitalu psychiatrycznym
umieszczonych byto 6 wychowankow, w tym 1 wychowanek przebywat dlugotrwale.

3. Zaopatrzenie w odziez, obuwie, bielizng¢ 1 inne potrzeby osobistego uzytku, w tym zabawki,
pomoce 1 przybory szkolne — stosownie do wieku i indywidualnych potrzeb w ocenie
kontrolujacych bez zastrzezen (co potwierdzita rozmowa przeprowadzona z wychowankami).
Wyposazenie w $rodki higieny osobistej - bez zastrzezen. Dzieci potwierdzity regularne
1 wystarczajace zaopatrzenie w mydto, szampon, dezodoranty, szczoteczki 1 pasty do zebow,
gabki do ciala itp. Na ww. przedmioty nie obowigzuje okreslona stawka, a dzieci sg bardzo
dobrze zaopatrzone we wszystkie niezbedne artykuly zarowno ze S$rodkow placowki
jak i przez sponsorow. Zaopatrzeniem wychowanka kieruje wychowawca prowadzacy,
ktory jednoczesnie sporzadza dokumentacje w tym zakresie.
W zalaczeniu tematyczne O$wiadczenie Koordynatora.



4. Kieszonkowe wyplacane jest zgodnie z Zarzqgdzeniem Dyrektora Centrum POW ,,Mlody
Las” z dnia 2 stycznia 2019 roku, Regulaminem oraz zasadami obowigzujagcymi w Placowce.

W mysl Regulaminu kieszonkowego $rednia miesieczna wysoko$¢ kieszonkowego
na jednego wychowanka wynosi 30 zt. Kwota $wiadczenia zalezna jest od postawy
wychowanka 1 jego zachowan tj. moze ulec pomniejszeniu w przypadku zachowan
negatywnych lub powigkszeniu m.in. za rézne osiaggnigcia lub angazowanie si¢ w zycie
placéwki. O wysokosci kieszonkowego dla danego wychowanka decyduje si¢ na spotkaniu
spotecznosci Placowki (samoocena, wiasna propozycja, ocena innych dzieci, podsumowanie
dokonane przez wychowawce). Zasady powigkszania lub pomniejszania przyznawanej kwoty
sg dla wychowankow jasne 1 czytelne, co potwierdzili w trakcie rozmowy z kontrolujgcymi.
Pienigdze z ksiggowosci na wyplate kieszonkowego pobiera wychowawca na podstawie
ztozonego zapotrzebowania, a nastgpnie dokonuje wyplat wychowankom i rozlicza
si¢ z ksiggowosciag. Wychowanek potwierdza kwote 30 zt podpisem na liScie wyptat.

W zalaczeniu Os$wiadczenie Koordynatora 1 kserokopie przedmiotowych
dokumentow.

Kontrolujacy placéwke zwrocili uwage, iz wychowankowie podpisywali liste
kieszonkowego z nalezno$cia w wysokosci 30 zl pomimo otrzymania innej kwoty,
ktora ulegta zmniejszeniu lub powiekszeniu po spotkaniu spolecznosci, a faktyczna stawka
wyptacana wychowankowi odnotowywana byta w Zeszycie kieszonkowego.

W tej sytuacji zespot sprawdzajacy wskazal na konieczno$¢ zachowania zgodnosci
dokumentacji ze stanem faktycznym tj. potwierdzania przez wychowankow na liscie wyplat
kwoty otrzymanej po dokonaniu ostatecznych ustalen przez spoteczno$¢ i1 przekazanej
wychowankowi.

W trakcie analizy dokumentow 1 w rozmowach z dzie¢mi nie stwierdzono przypadkow
pozbawienia wychowanka kieszonkowego.

5. Na podstawie przegladu akt wszystkich wychowankéw ustalono, iz dla kazdego dziecka
prowadzona jest teczka osobowa zawierajaca:
I — Karte informacyjng oraz dokumentacj¢ stanowiaca podstawe pobytu w placowce
(skierowanie, postanowienie o umieszczeniu w placdwce, zgoda na przetwarzanie
wizerunku, zgoda na przetwarzanie danych osobowych, klauzula informacyjna
dla rodzicéw, inne postanowienia i korespondencja z Sadem, odpis skroconego aktu
urodzenia),
II — Diagnozy, opinie, wywiady, notatki (opinie do Sadu, aktualizacje diagnoz
psychofizycznych, opinie z PPP),
IIT — Indywidualny plan pracy z dzieckiem,
IV — Dokumenty szkolne (§wiadectwa szkolne, dyplomy),
V - Inng korespondencje dot. wychowanka (karta informacyjna ze szpitala,
za$wiadczenie opiekuna prawnego),
VI — Dokumentacje¢ dot. urlopowania (wniosek o urlopowanie).
Ponadto prowadzony jest osobny segregator (znajdujacy si¢ w pokoju wychowawcow),
w ktorym znajduja si¢ zgody na biezace urlopowania i dokumentacja lekarska. W ocenie
kontrolujacych lepszym rozwigzaniem jest przechowywanie dokumentacji, dotyczace]
konkretnego fragmentu rzeczywistosci (np. przepustek) w jednym miejscu tj. albo w teczkach
wychowankoéw, albo w segregatorach u wychowawcow.

6. W CPOW ,Mtody Las” zatrudniony jest psycholog, ktéry pracuje w POW Nr 1
w poniedziatek w godzinach 10.00-18.00, a w $rod¢ 1 w piagtek w godzinach 8.00-16.00.
Psycholog realizuje swoje zadania zgodnie z zakresem obowiazkéw, uprawnien
1 odpowiedzialnos$ci oraz planem pracy na rok szkolny.
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W ramach obowiazkoéw psycholog m.in.:

— obserwuje i diagnozuje potrzeby spoteczno-emocjonalne wychowankdéw, poziom
ich rozwoju 1 zasobow,

— opracowuje — we wspolpracy z pedagogiem — diagnozy psychofizyczne dzieci,

— sprawuje indywidualng opieke psychologiczng nad wychowankami,
ze szczegdlnym uwzglednieniem dzieci przejawiajgcych objawy zaburzen
w rozwoju osobowosci, zachowaniu i choréb psychicznych, a takze zapewnienie
ciggtej opieki psychologicznej nad wychowankami bedacymi w cigzy,

— wspiera wychowawcow placowek w rozwigzywaniu sytuacji kryzysowych
dotyczacych dziecka i1 grupy wychowawczej,

— prowadzi z wychowankami zajecia grupowe i1 indywidualne majace na celu
ich stymulacje rozwoju oraz kompensacje réznego rodzaju deficytow,

— wspoOlpracuje z poradnia psychologiczno-pedagogiczng, poradniami zdrowia
psychicznego, szpitalami psychiatrycznymi oraz innymi poradniami i o$rodkami
specjalistycznymi w sprawach wychowankow,

— bierze udziat w posiedzeniach zespotow ds. okresowej oceny sytuacji dziecka.

Na podstawie badanej dokumentacji ustalono, iz psycholog sporzadza:
- Diagnoze psychofizyczng dziecka,
- Aktualizacje diagnozy wychowanka,
- Arkusze badan i obserwacji psychologicznych,
- Karte udziatu w zajeciach z opisem ich przebiegu.

Diagnoza psychofizyczna sporzadzana jest przez psychologa bezposrednio po przyjeciu
dziecka.
Psycholog prowadzi zajecia indywidualne dla wszystkich wychowankéw umieszczonych
w placowce, poza wychowankiem przebywajacym na podstawie postanowienia sadu
w szpitalu psychiatrycznym. Z jedng dziewczynka zajecia prowadzone sg sporadycznie
zuwagi na jej pobyt w MOS (Nicola L.), a z wychowankiem Mateuszem R. odbywaja
si¢ w domu rodzinnym, gdzie aktualnie jest urlopowany. Zajecia dostosowane sg do potrzeb
oraz deficytow dzieci i najczg$ciej sa to rozmowy, majacej na celu wsparcie psychologiczne,
ksztaltowanie postaw prospotecznych, przygotowanie do podejmowania dorostych rdl,
redukcj¢ napigcia, odreagowanie emocji. Zgodnie z przekazang informacja w procesie
diagnostycznym 1 pracy wykorzystuje narzedzia w postaci testow Weschlera, Ravena, Testu
drzewo-dom-osoba, kwestionariuszy Eysencka, Temperamentu, Systemu warto$ci
(dla starszych dzieci), Nastrojow 1 humoru (dla dzieci miodszych), Préby Zdan
Niedokonczonych (PZN), w badaniach analizuje rysunek rodziny, postaci cztowieka, stosuje
metody projekcyjne. Ponadto wspdlnie z pedagogiem dla wszystkich wychowankow
psycholog prowadzi zajecia grupowe z elementami socjoterapii. Spotkania realizowane
sg w oparciu o Program zaje¢ socjoterapeutycznych na podstawie scenariuszy zawartych
w ksigzce ,,Jak nauczy¢ rozwigzywania konfliktow’’ D. Covan, S. Palomares, D. Schiling.
Wykonywane czynno$ci odnotowywane sg w kartach udziatu w zaj¢ciach prowadzonych
przez psychologa.
Poza tym psycholog towarzyszy wychowankom podczas wizyt lekarskich, badan w OZSS,
czy w czasie przesluchan na Policji lub w Sadzie, poszukuje dla wychowankow
specjalistycznych placowek, odwozi dzieci do MOS, MOW i szpitali, opracowuje
urlopowania na dni wolne od nauki szkolnej, prowadzi wywiady w domach rodzinnych
przed i w trakcie urlopowan, pomaga rodzicom starajacym si¢ o powrot dzieci do domu
w formutowaniu wnioskéw do Sadu.

W zalgczeniu O$wiadczenie psychologa.



7. W CPOW ,, Mlody Las™ zatrudniony jest pedagog, ktéry pelni dyzury w Placowce Nr 1
w poniedziatki 1 wtorki w godzinach 10.00 - 18.00 oraz w piatki w godzinach 8.00-16.00.
Czas pracy przeznacza na zajecia indywidualne z dzieémi, rozmowy wyjasniajace,
wspierajace, zajecia ogolnorozwojowe, usprawnianie percepcji wzrokowej 1 stuchowej,
rozwijanie mys$lenia przyczynowo-skutkowego oraz zaj¢cia grupowe zwigzane z nabywaniem
umiejetnosci spotecznych i radzeniem sobie z gniewem i agresja. W pracy, jako metody
realizacji zadan stosuje obserwacje dziecka w S$rodowisku rdwiesniczym, w relacjach
znajblizszymi, korzysta z Kwestionariusza Dobrochny Wo¢jcik. Ponadto pedagog
wspotpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, z pedagogami szkét, do ktorych
uczeszezaja wychowankowie, z Osrodkiem Adopcyjnym. Uczestniczy takze w konsultacjach
w Poradni Zdrowia Psychicznego, w badaniach Opiniotwoérczego Zespotu Sadowych
Specjalistow, wspotpracuje z Sadem poprzez udzial w posiedzeniach i1 przygotowywanie
wnioskow o zmiane $rodka wychowawczego, ze sponsorami i fundacjami przy tworzeniu
wspolnych projektow, uczestniczy w wyjazdach wakacyjnych, wycieczkach z wychowankami
oraz w zaj¢ciach dodatkowych. Z uwagi na brak w placéwce pracownika socjalnego,
do zadan pedagoga nalezy réwniez rozpoznanie sytuacji socjalno-bytowej wychowankow
po przyjeciu do placoéwki oraz monitorowanie warunkow przed i w trakcie urlopowania
do domu rodzinnego.

Pedagog wykonuje swoje zadania zgodnie z zakresem obowigzkow, uprawnien

1 odpowiedzialnos$ci pedagoga.

Pedagog prowadzi Arkusze badan i1 obserwacji pedagogicznych oraz Karty udzialu
w zajeciach prowadzonych przez pedagoga z opisem ich przebiegu.

Ponadto, do zakresu dziatan podejmowanych przez pedagoga podczas petnienia dyzuru
pedagogicznego nalezy m.in:

— rozpoznawanie sytuacji rodzinnej, $rodowiskowej, szkolnej 1  prawnej
wychowankow,

— obserwowanie 1 analizowanie rozwoju wychowankow w roznych sferach
oraz ich potrzeb, a takze wplywu sytuacji rodzinnej na ich funkcjonowanie,

— prowadzenie z wychowankami zaje¢ grupowych i indywidualnych majacych na celu
przede wszystkim kompensacje deficytow wynikajacych z braku prawidtowej opieki
rodzicielskiej,

— prowadzenie kart udziatlu dzieci w prowadzonych zajeciach wraz z opisem
ich przebiegu,

— udziatl w posiedzeniach zespotow ds. okresowej oceny sytuacji dziecka.

Pedagog obecnie pracuje ze wszystkimi wychowankami przebywajacymi w placéwce
(poza wychowankiem na urlopowaniu oraz w szpitalu psychiatrycznym). Zajecia
specjalistyczne odbywaja si¢ raz w tygodniu, czasem raz na 2 tygodnie. Spotkania grupowe
planowane sg raz na 2 tygodnie.

W ocenie kontrolujacych, z uwagi na liczne dodatkowe obowigzki spoczywajace
na specjalistach, wskazane jest dokonanie bardziej szczegdtowej analizy indywidualnych
potrzeb dzieci pod katem koniecznego dla nich wsparcia z przewaga pomocy psychologicznej
badz pedagogicznej. W konsekwencji, zamiast prowadzenia przez obu specjalistow zajgé
z kazdym wychowankiem, pozwoli to na zwigkszenie czestotliwosci spotkan i lepsza pomoc
dla dzieci bardziej potrzebujacych wsparcia ze strony psychologa albo pedagoga.

9. Zaopatrzenie w podrgczniki 1 przybory szkolne - wychowankowie placéwki, wyposazeni
zostali w ksigzki oraz niezbedne artykuly szkolne. Dzieci, uczeszczaja do nastgpujacych
szkot:

Szkota Podstawowa Nr 26 (Szkota Specjalna) — 1 wychowanka,



Szkota Podstawowa Nr 13 — 4 wychowankow,

Szkota Podstawowa Nr 25 - 2 wychowankow,

Zasadnicza Szkota Branzowa ,, Blok ” — SOSW - 2 wychowankéw,

Szkta Podstawowa w Gotanczy (MOS) — 1 wychowanka,

LO nr VI w Toruniu — 1 wychowanka,

Szpital Psychiatryczny w Starogardzie Gdanskim - SP klasa VIII — 1 wychowanek,

1 wychowanek aktualnie nie zostal zakwalifikowany do Zadnej szkotly, dziecko
ma orzeczong niepelnosprawnos¢ w st. lekkim 1 zagrozenie niedostosowaniem
spotecznym, posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, jednak
z uwagi na wczesniejsze zaburzone zachowanie chiopca zadna ze szkot nie podjeta
si¢ jego ksztalcenia, aktualnie psycholog prowadzi rozmowy z kolejng szkota.

Pokrycia kosztow przejazdu wychowankow do 1 z miejsca uzasadnionego pobytu
dokonuje Centrum POW ,Mtody Las”. Wszyscy wychowankowie kontynuujacy nauke
w szkole podstawowej 1 branzowej korzystaja z przejazdow komunikacji miejskiej na terenie
Torunia pokrywanych przez Centrum. Roéwniez oplaty za przejazdy wychowankéw
umieszczonych w MOS/MOW finansowane sg przez Centrum. Ponadto w placowce
obowigzuje rejestr biletow MZK, na podstawie ktoérego wydawane sa bilety. Czegsé
wychowankéw dowozona jest do szkoty stuzbowym samochodem. Aktualnie zaden
wychowanek nie korzysta z bursy czy internatu.

Wychowankowie podczas rozmowy potwierdzili pelne zaopatrzenie w przybory
i pomoce szkolne oraz fakt, iz wychowawcy zapewniaja biezaca pomoc w nauce. Ponadto
na terenie placowki wsparcia w nauce udzielajg wolontariusze oraz praktykanci. W roku
szkolnym 2018/2019 pomoc taka byla stata i systematyczna. Wychowankowie majg rowniez
mozliwos¢ korzystania z korepetycji (N. S. - j. angielski). Zajecia dydaktyczno-
wychowawcze, rewalidacyjne, logopedyczne oraz terapie psychologiczne odbywaja
si¢ w szkotach, do ktérych uczeszczaja dzieci W ubieglym roku szkolnym 4 wychowankow
korzystalo z zajg¢ wyrdéwnawczych na terenie szkoty, do ktdérej uczeszczaja. Jeden
wychowanek (kl. IV SP Nr 33 w Toruniu) objety byl nauczaniem indywidualnym
w pierwszym semestrze roku szkolnego 2018/2019, a drugi realizuje obowiazek szkolny
w Szpitalu Psychiatrycznym w Starogardzie Gdanskim (na podstawie Postanowienia Sadu).

W tej sprawie dolaczono Oswiadczenie.

10. W zakresie zapewnienia dzieciom opieki dziennej i nocnej: zespo6l inspektorow
na podstawie badanej dokumentacji ustalit, iz w placowce w dni nauki szkolnej w godzinach
porannych, grupa jest pod opieka 1 wychowawcy. W godzinach popotudniowych dyzur petni
od poniedziatkku do czwartku dwoch wychowawcow, a od pigtku popotudnia jeden
wychowawca. Ponadto biezace wsparcie zapewnia réwniez opiekunka dziecigca. Powyzsza
organizacja wynika z faktu, iz na weekend cz¢$¢ wychowankoéw urlopowana jest do domu.
W godzinach nocnych grupa opiekuje si¢ jeden wychowawca. W dni wolne od nauki i dni
swigteczne w ciggu dnia i nocy dyzur pelni jeden wychowawca.

Dobowy czas pracy wychowawcoOw ustalany jest w wymiarze od 8 do 12 godzin.
W przypadku nieplanowanej nicobecnosci wychowawcy w pracy (np. zachorowanie) grafik
jest modyfikowany. Majac na uwadze zapisy § 10 ust. 1 ww. rozporzadzenia, liczba dzieci
pozostajacych pod opieka 1 osoby pracujacej z dzie¢mi, powinna odpowiadaé¢ potrzebom
dzieci oraz rodzajowi prowadzonych zajge¢. Na podstawie badanej dokumentacji zespot
inspektorow stwierdzit, iz aktualnie w placéwce z liczby 13 wychowankow, az 60 % posiada
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej,
a w godzinach popotudniowych konieczna jest realizacja r6znorodnych i licznych zadan,
wynikajacych z wieku wychowankéw i ich specyficznych potrzeb. W ocenie kontrolujacych
obecnos¢ dwoch oséb pracujgcych z dzieCmi umozliwia wigksza indywidualizacje opieki,



pozwala na organizacj¢ zaje¢ stosownie do wieku 1 mozliwosci dzieci 1 jest zgodna
z zasadami okreslonych w § 13 ust. 2 rozporzadzenia. W zwigzku z powyzszym organizacj¢
opieki w placéwce uznano za prawidlowa.

Zespot inspektorow stwierdzit natomiast brak dokumentowania realizacji zapisu
znajdujacego si¢ w § 12 ust. 2 ww. rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej
z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej (Dz.U. Nr 292
poz. 1720) tj. potwierdzenia, ze: osoby pracujgce z dzieckiem, sprawujgce opieke
w godzinach nocnych w placowce opiekunczo-wychowawczej, sq obowigzane co najmniej
trzykrotnie w ciggu nocy przeprowadzi¢ obchod. W placéwce prowadzony jest Zeszyt
ewidencji, w ktérym odnotowuje si¢ m.in. stan wychowankoéw w porze nocnej, jednak brak
jest w nim potwierdzenia dokonania trzykrotnego obchodu zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

11. W Placéwce prowadzone sg przez wychowawcow:

— Dzienniki zaj¢¢ wychowawcy, gdzie wpisywane sg codzienne informacje dotyczace
wszystkich czynnosci np. pobudka, toaleta, odrabianie lekcji, zajgcia dodatkowe,

— Zeszyty ewidencji wychowankéw — gdzie odnotowywane s3a wszystkie wyjscia
wychowankéw, stan wychowankoéw w ciggu dnia z podpisem wychowawcy
dyzurujacego, stan wychowankow w porze nocnej,

— Zeszyt informacyjny zawierajacy istotne informacje oséb dyzurujacych dotyczace
wychowankdéw, ich zachowania, ucieczki, wizyty rodziny itp.,

— Rejestr podawanych lekéw zleconych przez lekarza,

— Zeszyty kieszonkowego,

—  Zeszyty jadlospisow,

— Zeszyty przekazywanej odziezy, srodkow czysto$ci, oraz przyborow szkolnych.

Wychowawcy zgodnie z art.100 ust.1, 2 1 3 ustawy o wspieraniu rodziny organizujg pracg

z grupa oraz indywidualng prace z dzie¢mi, pomagaja w nauce, przygotowaniu positkow,
motywuja 1 wspieraja w roznych sytuacjach zyciowych, pozostaja w stalym kontakcie
z rodzicami, opiekunami prawnymi, placéwkami i instytucjami zewngtrznymi.

12. W Placéwce dla kazdego wychowanka sporzadzana jest:

# Diagnoza psychofizyczna — psycholog lub pedagog opracowuje Diagnoze psychofizyczng
wychowanka placowki opiekunczo-wychowawczej. Dokument zawiera wszystkie elementy
wskazane w §14 rozporzadzenia w sprawie instytucjonalnej pieczy zastgpczej. Diagnoza

jest opracowywana niezwtocznie po przyjeciu wychowanka do placowki, aktualizowana
srednio co 2 lata.

= Karta pobytu zawierajaca opis w nastgpujacych obszarach:
- relacje dziecka z rodzicami 1 innymi osobami bliskimi,
- funkcjonowanie spoteczne dziecka w placowce,
- funkcjonowanie spoteczne dziecka poza placowka,
- nauka szkolna dziecka, kontakty ze szkota,
- stan emocjonalny i samodzielno$¢ dziecka,
- stan zdrowia dziecka oraz pobyty dziecka w szpitalu,
- leki podawane dziecku,
- szczegblne potrzeby dziecka,
- znaczgce wydarzenia w zyciu dziecka,
- wspolpraca z instytucjami 1 organizacjami oraz asystentem rodziny.

Karty pobytu uzupetniane sg systematycznie przez wychowawcow prowadzacych, zawieraja



szczegotowe informacje w poszczegdlnych obszarach. W przypadku wychowanka Mateusza
R. (opis str.3 Wystgpienia ) karta pobytu nie jest prowadzona z uwagi na fakt, iz wychowanek
nie przebywal w Placéwce ani jednego dnia.

» Plan pomocy dziecku (PPD), ktoéry w pierwszej czgsci przedstawia m.in. podstawowe dane
na temat dziecka, wychowawcy kierujagcego procesem wychowania, okresu obowigzywania
zatozen, zrodet, z jakich czerpano przy planowaniu pracy, i wskazuje cel nadrzedny dziatan,
aw drugiej zamiary z podziatem na sfer¢ rozwoju fizycznego, intelektualnego, spoteczno-
emocjonalnego oraz wspolpracy z rodzing 1 asystentem rodziny biologicznej
dziecka. Dla kazdego z wymienionych obszaréw wytycza cele dlugoterminowe, dla ktorych
ustalono i zaprezentowano w tabelkach cele krotkoterminowe, konkretne dziatania, metody
1 sposoby realizacji, termin wykonania przedsiewzigcia, osoby odpowiedzialne za efekt
oraz umieszczano rubryke zatytulowang Uwagi. W ten sam sposob konstruowano takze
Modyfikacje Planéw.
Kontrolujacy zauwazyli, ze PPD zawieraly wiele informacji na temat indywidualnej sytuacji
konkretnego dziecka i1 opisywaty dziatania w kontekscie konkretnych jego potrzeb. Wnioski
z przeprowadzonej analizy potwierdzity wige, ze przygotowywane Plany obejmuja opis
zamiardw wobec jednego, wskazanego imiennie dziecka, stanowigc dobre narzedzie w pracy
na jego rzecz.
Roéwnoczesnie zwrocono jednak uwage, ze w wielu przypadkach ustalano poétroczng date
obowigzywania PPD, a nast¢pnie po uptywie tego czasu tworzono dokument, ktory nazywano
Modyfikacja do Planu. Tymczasem, z formalnego punktu widzenia Plan, ze wzgledu
na zakonczenie terminu, przestawal juz wtedy obowigzywac¢ i nie bylo czego udoskonala¢
czy aktualizowaé. Nalezy wiec stwierdzi¢, ze po pot roku uktadano nowy plan, a nie tworzono
modyfikacje poprzedniego. Dodatkowo, co pét roku wychowawca prowadzacy
przygotowywat pisemne sprawozdanie z realizacji deklarowanych zamierzen, przy czym
rubryka Uwagi we wszystkich skontrolowanych opracowaniach pozostawata pusta,
co mogtoby sugerowa¢ brak zmian, wskazéwek czy obserwacji, zachodzacych w trakcie
realizacji.

Podczas rozmowy zesp6t kontrolujacy przekazat spostrzezenia koordynatorowi
1 Dyrektorowi Placowki proponujac przyjecie zasady tworzenia planéw pomocy dziecku
razna rok lub na aktualny cykl edukacyjny dziecka i modyfikowanie go co pdt roku,
po posiedzeniu zespolu do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka. Do biezacych
1 wycinkowych podsumowan zaproponowano wykorzystanie rubryki Uwagi w Planach
1 Modyfikacjach.

W mysl § 15 pkt 6 rozporzadzenia MPiPS z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie
instytucjonalnej pieczy zastgpczej (Dz.U. z 2011 r. Nr 292 poz. 1720) w przypadku
powzigcia informacji o cigzy wychowanki plan pomocy dziecku nalezy niezwlocznie
modyfikowaé. Zgodnie z uzyskang informacja w okresie kontrolowanym w PO-W Nr 1
w Toruniu przebywaty 3 wychowanki bedace w cigzy. Kontrolujacy sprawdzili realizacje
wyzej przywolanego zapisu rozporzadzenia na podstawie dokumentacji matoletniej M.P.
Stwierdzono, ze w Planie pomocy znajdowaty si¢ bardzo ogolne zapisy §wiadczace o zmianie
sytuacji zyciowej dziewczynki i1 w zwigzku z tym projektowanych tematycznych dziatan,
ale nie mozna jednoznacznie potwierdzi¢, ze byt on przygotowany niezwtocznie po powzigciu
wiadomosci o cigzy. Dodatkowo w rozmowie z koordynatorem przekazano, ze w ocenie
zespotu Plan pomocy dziecku w tym trudnym okresie powinien by¢ wyjatkowo szczegotowy,
albo czgéciej niz raz na pot roku modyfikowany, stosownie do zachodzacych zmian
1 zgtaszanych na biezaco potrzeb.

Osoba, ktora osiggnela pelnoletno$¢ przebywajac w pieczy zastgpczej, moze otrzymaé
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pomoc na kontynuowanie nauki oraz na usamodzielnienie. Warunkiem jej przyznania jest
ztozenie odpowiedniego wniosku 1 posiadanie przez wychowanka zatwierdzonego
indywidualnego programu usamodzielnienia, opisanego w art. 145 wust. 1-7 ustawy
o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy =zastgpczej. Zgodnie z tymi przepisami
m.in. usamodzielniany, co najmniej na rok przed osiagni¢ciem petnoletnosci wskazuje osobg,
ktora podejmie si¢ pelnienia funkcji opiekuna jego usamodzielnienia i przedstawia
na to jej pisemng zgode, a co najmniej na miesigc przed petnoletnoscia posiada opracowany
indywidualny program usamodzielnienia.

Po skontrolowaniu dokumentacji wychowankow, ktorych przytoczone przepisy dotyczyty
w latach objetych kontrola, zespot inspektoréw stwierdzit brak realizacji opisanych zadan
na terenie POW Nr 1. W aktach nie odnaleziono potwierdzen wyznaczania opiekuna
1jego zgody na peklienie tej funkcji, nie bylo takze indywidualnych programéw
usamodzielnienia. W rozmowie zwrdcono réwniez uwage, ze, chociaz z posrednich
dokumentow 1 podejmowanych dziatan przez instytucje wynika, iz Dyrektor akceptuje
obecno$¢ pelnoletniego w Placowce, nie ma jednoznacznego potwierdzenia wyrazonej
przez Niego zgody na ten pobyt i wskazania podstawy decyzji, o czym moéwi art. 37 ust. 2
WWw. ustawy.

= Arkusz badan 1 obserwacji psychologicznych — zawiera zapisy dotyczace
zaobserwowanych u wychowanka zachowan (uzupeliany przynajmniej 1 raz w miesigcu)
oraz informacje w zakresie przeprowadzonych badan.

»= Arkusz badan i obserwacji pedagogicznych — zawiera informacje dotyczace rodzaju
oraz zakresu przeprowadzonych badan, a takze spostrzezenia i obserwacje wynikajace
z bezposredniego kontaktu z dzieckiem (uzupeilniany przynajmniej 1 raz w miesigcu,
a w przypadku niektérych wychowankéw wielokrotnie w ciggu miesigca).

= Karty udzialu w zajeciach prowadzonych przez psychologa, pedagoga Iub osobe
prowadzaca terapig, z opisem ich przebiegu - dla kazdego wychowanka wymagajacego
wsparcia, specjalisci (psycholog, pedagog) prowadza karty udzialu w zajeciach. Karty
zawieraja imi¢ 1 nazwisko dziecka, date przybycia do placowki, planowany zakres
oddziatywan oraz rodzaj zajg¢. W tabeli wpisywane s3 daty zajgé, rodzaj i tematyka
oraz przebieg zaje¢, uwagi i spostrzezenia.

W ocenie kontrolujacych wskazane jest, aby rubryka dotyczaca rodzaju i1 tematyki
byla bardziej szczegétowa np. rozmowa psychologiczna wspierajgca 7eby zawierala
informacje¢, czego dotyczyla; zajecia socjoterapeutyczne zawsze mialy podany temat.
Dodatkowo w rubryce dotyczacej przebiegu zaje¢ nalezy uja¢ wiecej informacji o toku
spotkania (np. zaj¢cia zgodnie ze scenariuszem nr 5). Ponadto potrzeba, aby po kazdym
semestrze lub przynajmniej raz w roku dokonywa¢ oceny efektow pracy z wychowankiem
oraz uyjmowac wytyczne do ewentualnej dalszej terapii.

13. W placowce funkcjonuje Zespdt do Spraw Okresowej Oceny Sytuacji Dziecka dziatajacy
na podstawie § 8 Regulaminu Placowki Opiekunczo-Wychowawczej Nr 1. W posiedzeniach
Zespotu uczestnicza: dyrektor lub z-ca dyrektora, koordynator ds. wychowankow,
koordynator-wychowawca placowki, psycholog, pedagog, przedstawiciel organizatora
rodzinnej pieczy zastepczej, opiekun dzieciecy oraz kuratorzy zawodowi. Z informacji
przekazanych przez koordynatora wynika, iz rodzice dzieci zapraszani s3 na posiedzenia
Zespotu osobiscie lub telefoniczne przez pracownikow Placowki (brak potwierdzenia
w formie pisemnej). Zespot dokonuje okresowej oceny sytuacji wychowanka w miarg potrzeb
1 nie rzadziej niz co pot roku, a z posiedzen sporzadzane sg protokoty.

Podczas rozmowy wskazano na zasadno$¢ pisemnego powiadamiania rodzicow
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o posiedzeniu Zespotu lub odnotowywania, np. w formie osobnej notatki sporzadzonej
przez wychowawce czy inng osobe powiadamiajgca, faktu poinformowania ich.

Analizujac dostarczony material zauwazono takze, ze w posiedzeniach Zespotu brak
udziatu przedstawiciela osrodka adopcyjnego, wskazanego w art.137 ust.1 pkt 6 ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy. Stwierdzono rowniez, iz w okresie objetym kontrolg
placowka nie realizowata zadania wynikajacego z art.138 ust.2 tj. po dokonaniu okresowej
oceny sytuacji dziecka zespol formutuje na pismie wniosek dotyczqcy zasadnosci dalszego
pobytu dziecka w placowce i przesyta go do sqdu. Po wstepnej rozmowie informacyjnej,
jeszcze w trakcie trwania czynnosci kontrolnych, w dniu 16.09.2019 r. Dyrektor
CPOW ,Mtody Las” uzupetit powyzszy brak i1 przestal do Sadu wnioski z posiedzenia
Zespolu w dniu 7.06.2019 r., dotyczace zasadnos$ci dalszego pobytu dzieci w kontrolowanej
placowce.

Na podstawie badania dokumentacji ustalono, iz jeden z wychowankéw - Oskar. Sz. -
ur. 09.09.2006 r. w Toruniu, nie zostal zgloszony do o$rodka adopcyjnego, pomimo
uregulowanej sytuacji prawnej. Wyjasnienia w tej sprawie ztozyta psycholog — pani Ewa
Przybylak-Mausolf, argumentujac, iz wychowanek nie wyraza zgody na ewentualng adopcje.

Kontrolujacy wskazali na konieczno$¢ bezwzglednego przestrzegania obowigzku
wynikajacego z art. 100 ust. 4 ustawy o wspieraniu rodziny, tj. zgfaszania do osrodka
adopcyjnego informacji o przebywajgcych dzieciach z uregulowang sytuacjq prawng, nawet
w przypadku braku zgody wychowanka, gdyz ostateczng decyzje o zakwalifikowaniu badz
braku kwalifikacji podejmuje osrodek adopcyjny. W zwiazku z powyzszym wychowanek
jeszcze podczas trwania postepowania kontrolnego, tj. w dniu 16.09.2019 r. zostal zgtoszony
do Kujawsko-Pomorskiego Osrodka Adopcyjnego w Toruniu.

Z informacji ustnych oraz Oswiadczen pisemnych psychologa, koordynatora i Dyrektora

CPOW wynika, iz placowka przestrzega wymagan okreslonych w art.4a ustawy o wspieraniu
rodziny tj. obowigzku wystuchania dziecka.
W dokumentacji wychowankow, brak jest jednak uwierzytelnienia tego faktu, dlatego
kontrolujgcy wskazali na zasadno$¢ pisemnego odnotowywania wystuchania dziecka
i potwierdzania w ten sposob realizacji zadania z ww. przepisu, mowigcego, ze: Podmioty
realizujgce zadania wynikajqce z niniejszej ustawy, w szczegolnosci dokonujgc oceny sytuacji
dziecka umieszczonego w pieczy zastgpczej oraz kwalifikujgc dziecko do przysposobienia
sq obowigzane do wystuchania dziecka ,jezeli jego wiek i stopien dojrzatosci na to pozwalajg
oraz stosownie do okolicznosci uwzgledniajq jego zdanie.

14. Prawidtowo prowadzona jest ksigga ewidencji wychowankoéw zawierajagca imi¢
1 nazwisko dziecka, pesel, dat¢ i miejsce urodzenia, adres ostatniego zamieszkania dziecka

oraz aktualny adres zamieszkania rodzicow dziecka lub jego opiekunow prawnych.

D. Przestrzeganie praw dziecka.

W trakcie kontroli przeprowadzono rozmowy z wychowankami w celu ustalenia,
czy placowka przestrzega praw dziecka.

Na tej podstawie, a takze na podstawie badanej dokumentacji i obserwacji dzieci ustalono:

- Prawidlowy dostep do nauki - wszystkie dzieci objete obowiazkiem szkolnym zostaly
wyposazone w ksigzki i1 niezbedne artykuly szkolne, w ocenie dzieci na biezaco
uzupehiane sg braki w tym zakresie, wychowawcy utrzymujg staly kontakt ze szkotami,
dzieci zawsze mogg liczy¢ na pomoc w nauce. Pomocy w nauce udzielaja wychowawcy
dyzurujacy oraz specjalisci, wolontariusze i1 praktykanci.

- W ramach czasu wolnego organizowane sg dla dzieci zajgcia plastyczne, manualne,
kulinarne, sportowe, komputerowe oraz gry na playstation. Placoéwka organizuje
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okazjonalnie konkursy i zabawy, majace na celu integracje grupy np. ,,Powitanie wiosny’’
- konkurs na ekologiczng Marzanng, Dzien Kobiet, Walentynki, Bal karnawatowy.

— Duzieci korzystaja z zaje¢ pozalekcyjnych i rekreacyjno-sportowych - 3 wychowankow
nalezy do klubu pitkarskiego ,,Niedzwiadki”, 2 dziewczynki ucz¢szczaja na zumbg, jedna
na sitownig.

— Dostep do kultury, rozwoju i wypoczynku — dzieci majg organizowane wspolne wyjscia
do kina, na basen, na lodowisko, mecze oraz inne imprezy okoliczno$ciowe.
Wychowankowie uczestniczag w licznych imprezach rekreacyjno-sportowych,
muzycznych i innych poza placowka, np. udziat w turnieju pitkarskim w Ptocku,
w turnieju organizowanym przez MOPR w Toruniu, udzial w koncercie oraz wystgpie
formacji tanecznej w CKK Jordanki, w koncercie duetu akordeonowego w MDK,
w ,,Biegu Mikotajow’, w widowisku w Auli UMK z finalistami programu ,,Mam talent”.
Ponadto dzieci korzystajg z ofert spedzania czasu wolnego organizowanego przez inne
instytucje i sponsoréw np. udziat w zajeciach plastycznych (przez 6 miesigcy), udziat
w warsztatach pierogarskich (pierogarnia przy Moscie Pankinskim) w warsztatach
kulinarnych (Studio Kulinarne przy ul. Lelewela w Toruniu), w naukowym widowisku
dla dzieci pn, ,,Show szalonych naukowcow”, spotkaniu i1 wspdlnym treningu
z koszykarkami w Hali Sportowej. Dzieci braly udzial w projekcie ,,Mobilna pracownia
dla dzieci 1 mtodziezy” (inicjatywa torunskich organizacji pozarzadowych na rzecz
mtodych zagrozonych wykluczeniem spotecznym), w tym zajecia z filcowania, warsztaty
stolarskie, warsztaty dzwigkowe oraz gra miejska w przestrzeni Starego i Nowego Miasta
w Toruniu.

W ocenie kontrolujgcych oferta w zakresie organizacji czasu wolnego jest obszerna
1 interesujaca.

Na uznanie zastuguje roOwniez organizowany przez wychowawcow i1 wychowankow
koncert koled pn. ,,Dzieciakéw koledowanie” (dzigki ktéremu zbierane sg $rodki finansowe
na wyjazd wychowankow zimg w gory na narty) czy wspotpraca ze stowarzyszeniem AISEC,
polegajaca na realizacji mig¢dzynarodowego letniego projektu edukacyjnego, w ramach
ktorego prowadzone sa zajecia z wychowankami (m.in. j. angielski) przez studentow
z Wtoch, Francji, Afganistanu.

Wychowankowie korzystaja rowniez z wyjazdow w okresie ferii zimowych i letnich
np. obdz narciarski w Biatym Dunajcu, oboz terapeutyczno-edukacyjny w Biatym Dunajcu,
biwak zeglarski na Mazurach, obo6z dziecigcy ,,Irlandzki” w miejscowosci O¢wieka czy oboz
wakacyjny w Sudetach.

- Wychowankowie podczas rozmowy potwierdzili, ze moga spotykaé¢ si¢ z bliskimi
osobami na terenie placowki 1 poza nig, kontaktowac si¢ telefonicznie z rodzing.
Spotkania odbywaja si¢ najczesciej w pokoju odwiedzin, mieszczacym si¢ na parterze
w budynku przy ul. Sienkiewicza (miejsce spotkan dla wychowankoéw placowek
podlegajacych pod CPOW ,Mtody Las”). Wychowawcy — w ocenie wychowankow —
wykazujg zainteresowanie ich problemami, stuzg pomocg 1 wsparciem.

- W zakresie ochrony przed ponizajagcym traktowaniem 1 karaniem — podczas czynnosci
kontrolnych nie zaobserwowano ponizajacego traktowania wychowankow. Same dzieci
nie zglaszaly skarg w tym zakresie. Wychowankowie znaja system kar i nagrod
obowigzujacy w placéwce, nie zglosili zadnych zastrzezen.

- W zakresie zrzeszania si¢ - w placowce nie funkcjonuje samorzad wychowankow,
natomiast raz w miesigcu odbywajg si¢ spotkania spotecznosci, podczas ktoérych
wychowankowie dokonuja samooceny i wspolnie z wychowawcami podejmowana jest
decyzja w zakresie wysokos$ci kieszonkowego. Ponadto dzieci majg mozliwos¢ wyrazania
wlasnych opinii, wnioskdéw oraz rozstrzygania kwestii spornych pomiedzy soba.
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W placowce odbywaja si¢ rowniez spotkania grupowe z udzialem psychologa i pedagoga,
na ktérych omawiane sg aktualne problemy wystepujace w grupie oraz planowane
dzialania, majace na celu eliminowanie sytuacji niepozadanych.

W Placowce nie praktykuje si¢ pisemnego potwierdzania spotkan spotecznosci, natomiast
informacje o spotkaniu z psychologiem i pedagogiem odnotowywane sag w Kartach udzialu
w zajeciach. W ocenie kontrolujgcych, dzieci nie rozrozniajg spotkan spotecznosci od zajeé
socjoterapeutycznych. W $wietle powyzszego, wskazane jest sporzadzanie dokumentu
potwierdzajacego spotkanie spotecznosci z datg oraz poruszang tematyka.

Kwalifikacje osob pracujacych w placowce

W placowcee pracuje 5 wychowawcow ( w tym wychowawca-koordynator), opiekunka
dziecigca oraz specjaliSci — pedagog, psycholog. Wszyscy pracownicy posiadaja kwalifikacje
zgodnie z wymogami okreslonymi w art. 98 ust. 1 ww. ustawy wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej.

W aktach osobowych osob pracujacych z dzie¢mi znajdujg si¢ o$wiadczenia wynikajace
z art. 98 ust. 3 pkt 1, 2, 3 ustawy o wspieraniu rodziny.

Dane ogélne dotyczace wychowankow:

— Ilo$¢ miejsc statutowych — 14,

— Stan na dzien kontroli wg ksiegi ewidencji - 13 wychowankow,

— Skreslonych z ewidencji w 2018 r. - 10 wychowankoéw, w 2019 r.- 11 wychowankoéw
przyjetych w2018 r. — 2, w 2019 r.- 11 wychowankow,

— Liczba sierot — 0,

— Liczba potsierot — 3,

— Liczba wychowanek w cigzy — 3 wychowanki w okresie objetym kontrola,
w zalagczeniu o§wiadczenie Dyrektora i Koordynatora,

— Liczba dzieci zgloszonych do osrodkéw adopcyjnych w celu poszukiwania rodziny
przysposabiajacej — w okresie objetym kontrola zgltoszono jedno rodzenstwo (jeszcze
przed umieszczeniem dzieci w placéwcee), w trakcie kontroli zgtoszono 1 wychowanka,

— Liczba dzieci zgloszonych do organizatora pieczy zastgpczej w celu umieszczenia
ich w rodzinnych formach opieki — 0 wychowankow,

— Ucieczki z placowki - dotyczy 3 wychowankow. Gtowng przyczyng ucieczek byta cheé
pobytu z chlopakiem, nieche¢ do przestrzegania zasad w placowce, obawa przed
umieszczeniem w MOS. Aktualnie jedna wychowanka nie powrodcita do placowki
z urlopowania do matki od dnia 8 wrzesnia br. Wychowanka od 10 wrze$nia 2019 r.
miata zosta¢ umieszczona w MOS w Gotanczy. Procedura dotyczaca postepowania
w tym zakresie jest zgodna z obowigzujacymi przepisami tj.: powiadomienie w ciagu
24 godzin rodzicow lub opiekundéw, Policji, sadu, ktory orzekt o umieszczeniu dziecka
W pieczy, asystenta rodziny, MOPR w Toruniu.

— Liczba dzieci umieszczonych w MOW - 0, MOS -1,

— Liczba dzieci usamodzielnionych - 2018 r.- 5, 2019 r.- peholetnos¢ osiggneta
Weronika K.

Stwierdzone uchybienia, odnoszace si¢ do realizacji merytorycznych zadan w obszarze
instytucjonalnej pieczy zastepczej, wynikaja z niedostatecznego stosowania obowigzujacych
przepisOw prawa.

Po zrealizowaniu ponizej wskazanych =zalecen, Placowka bedzie wykonywac
obowigzujace zadania w odpowiednim zakresie. Osoba odpowiedzialng za powstanie
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stwierdzonych ~ uchybien  jest = Dyrektor = Centrum  Placowek  Opiekunczo-
Wychowawczych ,,Mtody Las”.

Dziatajac w oparciu o art. 197d ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemu pieczy
zastepczej, wydano nastgpujace zalecenie pokontrolne:

1. Wyznacza¢ opiekuna usamodzielnienia oraz opracowywa¢ indywidualny program
usamodzielnienia zgodnie z obowigzujacymi przepisami wynikajacymi z art.145 ust.2-
4 ustawy o wspieraniu rodziny - termin realizacji - na biezgco.

2. Odnotowywac¢ w dokumentach Placowki trzykrotny obchod nocny — termin realizacji
—na biezaco.

3. Stosowa¢ wszystkie przepisy dotyczace dziatania Zespotu ds. Okresowej Oceny
Sytuacji Dziecka zgodnie z uwagami zawartymi w niniejszym Wystgpieniu
pokontrolnym na str. 12 - termin realizacji - na biezgco.

4. Realizowaé zapisy wynikajace z art.100 ust.4 ustawy o wspieraniu rodziny, dotyczace
zglaszania do o$rodkow adopcyjnych informacji o przebywajacych w placowce
dzieciach z uregulowanag sytuacja prawna, w celu poszukiwania dla nich rodzin
przysposabiajacych — termin realizacji - na biezaco.

5. Dokumentowa¢ w aktach dzieci realizacj¢ zadania z art. 4a ustawy o wspieraniu
rodziny 1 systemie pieczy zastepczej, tzn. zadania polegajacego na przeprowadzaniu
opisanego tam wystuchania dziecka - termin realizacji - na biezaco.

6. Dokonywa¢ modyfikacji planu pomocy dziecku niezwlocznie po powzigciu informacji
o cigzy maloletniej, zgodnie z § 15 ust. 6 rozporzadzenia w sprawie instytucjonalnej
pieczy zastepczej — termin realizacji — na biezgco.

Kontrole wpisano do ksiagzki kontroli pod numerem 5/2019 w Ksiazce kontroli Placowki
w dniach 10,11, 13 1 16 wrzesnia 2019 roku.

Wystapienie pokontrolne sporzadzono w dwodch jednobrzmiacych egzemplarzach.
Jeden egzemplarz wystgpienia pokontrolnego przekazuje si¢ kierownikowi kontrolowanej
jednostki, za potwierdzeniem odbioru.

Na podstawie art. 197 d ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze]
oraz § 14 rozporzadzenia w sprawie przeprowadzania kontroli przez wojewode kontrolowana
jednostka moze, w terminie 7 dni od dnia otrzymania wystgpienia pokontrolnego, zgtosi¢
do niego zastrzezenia.

Wojewoda, w terminie 14 dni od dnia otrzymania zastrzezen, przedstawia stanowisko
w sprawie ich uwzglednienia lub nieuwzglgdnienia.

W przypadku nieuwzglednienia zastrzezen przez Wojewode kontrolowana jednostka
jest obowigzana, w terminie 30 dni od dnia otrzymania stanowiska wojewody, o ktorym
mowa powyzej, do powiadomienia Wojewody o realizacji zalecen pokontrolnych.

W przypadku uwzglednienia zastrzezen przez Wojewode kontrolowana jednostka
jest obowigzana, w terminie 30 dni od otrzymania stanowiska, do powiadomienia Wojewody
o realizacji zalecen pokontrolnych, majac na uwadze zmiany wynikajace z uwzglednionych
zastrzezen.

W przypadku przyjecia wystgpienia pokontrolnego bez zastrzezen, kontrolowana
jednostka jest obowigzana, w terminie 30 dni, do powiadomienia Wojewody o realizacji
zalecen pokontrolnych.

Ponadto wskazuje si¢, iz zgodnie z art. 198 ust. 1 ww. ustawy o wspieraniu rodziny,

kto nie realizuje zalecen pokontrolnych podlega karze pienigznej w wysokosci od 500
do 10 000 zt.
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