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Informacja o wynikach kontroli okresowej w zakładzie pracy chronionej: 
 

ZSI „Polam-Nakło” S.A. 
ul. Kościelna 8, 89-100 Nakło nad Notecią 

 
przeprowadzonej w oparciu o § 3 ust. 1 rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej   
z dnia 20 grudnia 2012 r. w sprawie trybu i sposobu przeprowadzania kontroli przez organy 
upoważnione do kontroli na podstawie ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 
zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2013, poz.29 z późn. zm)  

Cel kontroli: kontrola okresowa zakładu pracy chronionej w zakresie spełniania warunków    
i realizacji obowiązków określonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji 
zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, 
poz. 721 z późn. zm.). 
 
Przedmiot kontroli:  przestrzeganie przepisów art. 28, art. 30 ust. 3 i 4 oraz 33 ust. 1 i 3 
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu 
osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2011r. Nr 127, poz. 721 z późn. zm.). 
 
Czas przeprowadzenia kontroli: 11.05.2016 r.     
 
Ustalenia kontroli: Zespół kontrolny stwierdził nieprawidłowości stanowiące naruszenie 
przepisu art. 28 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej                      
i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych tj. brak decyzji Państwowej Inspekcji 
Pracy stwierdzającej, iż obiekty użytkowane przez zakład pracy w Woli Rzędzińskiej 
odpowiadają przepisom i zasadom bezpieczeństwa i higieny pracy oraz uwzględniają 
potrzeby osób niepełnosprawnych w zakresie przystosowania stanowisk pracy, pomieszczeń 
higienicznosanitarnych i ciągów komunikacyjnych oraz spełniają wymagania dostępności             
do nich, brak zapewnienia niepełnosprawnym pracownikom zakładu doraźnej                                   
i specjalistycznej opieki medycznej, poradnictwa i usług rehabilitacyjnych, dla pracowników 
świadczących usługi.  
Powyższe nieprawidłowości zostały wyeliminowane poprzez przedstawienie protokołu 
kontroli Państwowej Inspekcji Pracy potwierdzający spełnienie określonych wymagań                  
dla obiektów i pomieszczeń w Woli Rzędzińskiej oraz zawarcie stosownych umów                          
z placówkami leczniczymi świadczącymi usługi w zakresie doraźnej i specjalistycznej opieki 
medycznej oraz poradnictwa i usług rehabilitacyjnych celem faktycznego zapewnienia 
pracownikom niepełnosprawnym zakładu gwarantowanej im opieki medycznej. 
 
        Kontrolujący: 
         
        Zespół kontrolny 
       w Wydziale Polityki Społecznej 

          Kujawsko-Pomorskiego  
     Urzędu Wojewódzkiego  
             w Bydgoszcz 

 


