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Informacja do BIP o wynikach kontroli prawidtowosci
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Chelmnie,
ul. Stowackiego 3, 86-200 Chelmno

sporzqgdzona w oparciu o Ustawe z dnia 6.09.2001 r. o dostepie do informacji publicznej
(Dz.U. z 2016r., poz. 1764 art.4 ust. 1 pkt 1 w zwigzku z art.6 ust.1 pkt 4 ppkt a

Cel kontroli:
Ocena realizacji wybranych zadan powiatu z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej.

Czas przeprowadzenia kontroli: w dniach 10, 12, 13, 16, 19, 20 i 23 stycznia 2017 r.

Opis ustalonego stanu faktycznego oraz ich ocena

I. Uregulowania prawne dotyczace wyznaczania Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Chelmnie jako podmiotu realizujacego zadania z zakresu ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
o wspieraniu rodziny i systemu pieczy zastepczej (Dz.U. z 2016 r. poz. 575 z p6zn.zm.)

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Chetmnie (zwane dalej PCPR lub Centrum) dziata
na podstawie Statutu przyjetego Uchwatg Nr XXXIV/274/2006 Rady Powiatu Chetminskiego z dnia
28 czerwca 2006 r. w sprawie nadania Statutu Powiatowemu Centrum Pomocy Rodzinie w Chetmnie
wraz z przekazaniem w zarzad mienia powiatu (zalacznik nr 2 do ww. uchwaly). Powyzsze zostato
zmienione Uchwata Nr VIII/68/2011 Rady Powiatu Chelminskiego z dnia 28 grudnia 2011 r.
oraz Uchwata nr /184/2013 z dnia 24 kwietnia 2013 r.

PCPR posiada Regulamin Organizacyjny przyjety Uchwata Nr 45/2015 Zarzadu Powiatu
w Chetmnie z dnia 17 czerwca 2015 r., zmienionego Uchwata Nr 158/2016 z dnia 5 pazdziernika 2016r.
okreslajacy zasady funkcjonowania, szczegétowa organizacj¢ oraz tryb pracy Centrum.

Dyrektorem PCPR w Chetmnie jest p. [JJJJlll powotana na stanowisko od dnia 1 maja 2013 r.
Weczesniej petnita funkcje Kierownika Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Chelmnie.

Zarzadzeniem Nr 31/2011 Starosty Chetminskiego z dnia 12 pazdziernika 2011 r. wyznaczono
PCPR organizatorem rodzinnej pieczy zastepcze;.

Zgodnie z art.76 ust.2 ustawy, w przypadku gdy organizatorem rodzinnej pieczy zastepczej jest
powiatowe centrum pomocy rodzinie, w centrum tym tworzy si¢ zesp6t do spraw rodzinnej pieczy
zastepczej. W tym przypadku utworzono Zespdt ds. Rodzinnej Pieczy Zastepczej, ktorego zadania
zostaty sformutowane w § 5 oraz § 7 Regulaminu Organizacyjnego.

W dniu 2 stycznia 2015 r. Starosta upowaznit p. ﬂ - Dyrektora PCPR w Chetmnie do
realizacji zadan powiatu i starosty z zakresu pieczy zastepczej, w szczegdlnosci do:

— wydawania decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach, o ktérych mowa w art.182
ust. 3 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

— prowadzenia rejestru danych, o ktérych mowa w art. 46 cytowanej ustawy,

— zawierania 1 rozwigzywania umoéw cywilnoprawnych z rodzinami zastgpczymi

1 rodzinami pomocowymi w sprawie powierzenia dziecka oraz o petnienie funkcji zawodowe;j

rodziny zast¢pczej,

— zawierania i rozwiazywania uméw z osobami do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi

i przy pracach gospodarskich,

— przekazywania do biura informacji gospodarczej danych, o ktérych mowa w art.193 ust. 8
ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zstepczej,

— do wydawania opinii w sprawach czasowego sprawowania pieczy przez rodzing zastepcza poza
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

— udzielania badz odmowy zgody osobie, ktérej przystuguje wynagrodzenie z tytutu petnienia
funkcji rodziny zastepczej zawodowej, okre§lona w art. 70 cyt. ustawy,

— wydawania decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach dotyczacych odptatno$ci
za pobyt w pieczy zastgpczej.



II. Zatrudnienie w PCPR

PCPR zatrudnia nizej wymienionych pracownikéw merytorycznych :
— Dyrektor,
— Gléwny ksiggowy,
— Starszy inspektor,
— Specjalista pracy socjalnej,
— Specjalista pracy socjalnej,
— Specjalista pracy socjalnej ds. wsparcia rodziny i pracy socjalnej,
— Koordynator rodzinnej pieczy zastepcze;j,
— Starszy referent.

II1. Powiatowy program rozwoju pieczy zastepczej

Zgodnie z art.182 ust. 5 w zwiazku z ust. 6 ustawy, Dyrektor PCPR w Chelmnie sktada
zarzadowi powiatu coroczne sprawozdanie z dziatalnosci. Aktualne sprawozdanie za 2015 rok zawiera
dane na temat realizacji zadan wilasnych powiatu z obszaru systemu pieczy zastepczej, a takze zadan
organizatora pieczy zastepcze;j.

W dokumentacji zawarta jest rowniez informacja nt. realizacji Powiatowego Programu Rozwoju
Pieczy Zastgpczej w roku 2015 z podziatem na poszczegdlne cele. W sprawozdaniu zawarto informacj¢
na temat planu pracy Centrum na rok 2016, brak jest jednak zestawienia potrzeb w zakresie systemu
pieczy zastepczej, o ktdrym mowa w art.182 ust. 5 ustawy.

Uchwala Rady Powiatu w Chetmnie Nr III/31/2015 z 17 marca 2015 r. przyjety zostal
do realizacji na terenie powiatu chetminskiego Powiatowy Program Rozwoju Pieczy zastgpczej na lata
2015 - 2017.

Program zawiera charakterystyke rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej z odniesieniem
do lat ubiegtych. Wytyczony zostal w nim cel gtéwny oraz cele szczegétowe z wyszczegdlnieniem
promocji, rozwoju iwsparcia rodzinnej pieczy zastepczej. Program okre§la takze limit rodzin
zastepczych zawodowych na poszczegélne lata, wskazniki realizacji wyznaczonych dziatan,
realizatorOw oraz planowane terminy realizacji. Program jest zgodny z zapisami Powiatowe] Strategii
Rozwigzywania Probleméw Spoltecznych oraz Kujawsko — Pomorskiego Programu Wspierania Rodziny
2014 — 2022 ,,Rodzina jest najwazniejsza”.

Przyjety dokument nie zawiera odniesienia do poprzedniego Powiatowego Programu Rozwoju
Pieczy Zastepczej, realizowanego w latach 2012 - 2014 w zakresie osiggniecia zaktadanych rezultatow.

IV. Zapewnienie dzieciom pieczy zastepczej w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach
dziecka oraz placowkach opiekunczo-wychowawczych

Zaréwno w rodzinnej jak i instytucjonalnej pieczy zast¢pczej, po spelnieniu ustawowych
warunkéw, moga przebywa¢ i korzysta¢ z pomocy osoby petnoletnie. Na dzien 31.12.2015 r.
we wszystkich rodzinach zastgpczych na terenie powiatu chetminskiego bylo 17 takich os6b,
a placowki w tym czasie opiekowaly si¢ 9 pelnoletnimi wychowankami. Stan na dzien 08.01.2017 r.
to 21 os6b w rodzinach i 5 w formie instytucjonalnej pieczy.

PCPR, jako Organizator Rodzinnej Pieczy Zastgpczej na terenie powiatu chelminskiego,
wspoélpracuje z Kujawsko-Pomorskim Os$rodkiem Adopcyjnym w Toruniu oraz z Diecezjalnym
Osrodkiem Adopcyjno-Opiekunczym w Toruniu dla normowania sytuacji dzieci z uregulowang
sytuacjg prawng. W okresie objetym kontrolg zgtoszenia do O$rodkéw kierowat sad i PCPR. W sytuacji
zgloszenia przez sad, o$rodki adopcyjne, dzialajac na podstawie art.164 ust. 2 pkt 1, zwracaly si¢
pismem do PCPR o przekazanie posiadanej dokumentacji wskazanego dziecka.

W przypadku dzieci, zgloszonych przez PCPR w mys$l art. 76 ust. 4 pkt 16, do Osrodka
wraz ze zgloszeniem przekazywano petng dokumentacje wymieniong w art.139a. Osrodek,
po dokonaniu kwalifikacji do przysposobienia krajowego, przekazywat Centrum dokument
potwierdzajacy lub przeczacy zakwalifikowaniu przez Komisje¢ dziecka do przysposobienia.
— Instytucjonalna forma pieczy zastepczej

W ramach instytucjonalnej pieczy zastgpczej wedlug stanu na dzien 31.12.2015 r. na terenie powiatu
funkcjonowaly dwie placoéwki opiekunczo-wychowawcze:



— Dom Dziecka w Chetmnie, ul. Danielewskiego 8, 86-200 Chetmno, posiadajacy 30 miejsc typu
socjalizacyjnego,

— Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza dla Dziewczat im. Bl. Marii Kartowskiej w Pniewitem,
Pniewite 84, 86-230 Lisewo z 14 miejscami typu socjalizacyjnego. Dla ww. Placéwki organem
prowadzacym jest Zgromadzenie Sidstr Pasterek od Opatrznosci Bozej w Jabtonowie.

Lacznie w placowkach przebywato wowczas 52 wychowankéw, przy czym w Domu Dziecka
w Chetmnie bylo ich 38, a w Placéwce w Pniewitem 14.

Sposréd wszystkich podopiecznych obu instytucji 35 pochodzitlo z powiatu chetminskiego,
al7 byto z innych powiatéw. W placowkach poza powiatem przebywalo wowczas 19 dzieci,
pochodzacych z terenu powiatu chelminskiego.

Aktualnie na terenie powiatu funkcjonuja nadal obie instytucje, zachowujac limity miejsc
z poprzedniego roku. W tym czasie w Domu Dziecka w Chetmnie przebywalo 29 wychowankéw
z powiatu chelminskiego i 6 spoza powiatu, a w Placéwce Opiekunczo-Wychowawczej w Pniewitem
bylo tacznie 10 dziewczat, z ktdrych 6 pochodzito z innego powiatu niz chetminski. W placéwkach poza
powiatem przebywato wowczas 19 dzieci.

W trakcie kontroli zwrécono uwagg, ze skierowania na pobyt dzieci w placowkach moga by¢
wydawane wylacznie w ramach obowiazujacych limitéw miejsc lub na zasadzie zawartej w art. 95 ust.3a
ustawy o wspieraniu rodziny.

W dniu 31.12.2015 r. na terenie powiatu chelminskiego obowigzywato 19 porozumien
W sprawie zapewnienia pieczy instytucjonalnej wlasnym dzieciom w placowkach poza powiatem,
zawartych zgodnie z art. 191 ust. 5 ustawy o wspieraniu rodziny.

Na dzien 08.01.2017 r. podpisanych byto 17 takich porozumien.

Na dzien 31.12.2015 r. zawarto 14 porozumief, dotyczacych zapewnienia pieczy
instytucjonalnej dzieciom z terenu innych powiatéw w placéwkach powiatu chelminskiego, a na dzien
08.01.2017 r. w tej samej sprawie obowigzywato 12 porozumien ze starostami innych powiatow.
Pisemnych informacji w tym zakresie udzielita Dyrektor PCPR w Chelmnie.

— Rodzinna piecza zastepcza

Zgodnie z art. 46 ust. 5 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej starosta moze
upowazni¢ kierownika powiatowego centrum pomocy rodzinie do prowadzenia rejestru danych,
o ktérych mowa w ust.1 ww. ustawy i artkutu. Na podstawie zalgczonego wyzej Upowaznienia Starosty
Chetminskiego OR.B.007.1.2015.EW z dnia 2 stycznia 2015 r., Dyrektor PCPR w Chetmnie prowadzita
rejestr danych o osobach zakwalifikowanych do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej,
rodziny zastgpczej niezawodowej lub do prowadzenia rodzinnego domu dziecka, a takze petniacych
funkcje rodziny zastg¢pczej zawodowej lub niezawodowej oraz prowadzacych rodzinny dom dziecka.
W rejestrze nie umieszczala rodzin, sprawujacych swoja funkcje wylacznie wobec osob petnoletnich.

Rejestr zawierat wszystkie informacje okreslone w art. 46 ust. 2 ustawy o wspieraniu rodziny

i systemie pieczy zastgpczej, byl regularnie aktualizowany, a dane zgodnie z art.46 ust.4 ustawy

o wspieraniu rodziny, przekazywane byly do wtasciwego sadu.

Dokumentacja, prowadzona dla rodzin zastgpczych na terenie powiatu chetminskiego,
podzielona byta na dwie czesci. Jedna stanowily segregatory opisane jako ,,Swiadczenia”. Oprécz
Whnioskéw i Decyzji na temat kwestii finansowych, zwigzanych z rodzinami zastgpczymi, umieszczono
tutaj dokumentacje, dotyczaca procesu usamodzielniania petnoletnich wychowankéw. Analizie pod
wzgledem zgodnos$ci gromadzonej dokumentacji z wybranymi artykutami ustawy o wspieraniu rodziny
poddano zawarto$§¢ 4 losowo wytypowanych teczek. Podczas czynno$ci, w kazdym przypadku
kontrolujacy stwierdzili posiadanie przez Organizatora Pieczy pisemnej zgody rodziny na pobyt w niej
petnoletniego wychowanka (art. 37 ust. 2) oraz poprawng realizacj¢ przepiséw na temat opracowywania
indywidualnych programéw usamodzielniania (art. 145 ust. 4), w 3 zbiorach dokumentéw znajdowato
si¢ potwierdzenie przepisowego prowadzenia procesu wyznaczenia opiekuna usamodzielnienia.
W jednym przypadku termin okreslony w art.145 ust. 2, a dotyczacy wskazania opiekuna
usamodzielnienia, nie mogt by¢ dotrzymany, ze wzgledu na umieszczenie w pieczy osoby, ktéra
petnoletnos¢ osiagneta wezesniej.

Druga cze$¢ dokumentacji stanowily segregatory opisane jako: ,,Dokumentacja organizatora
rodzinnej pieczy zastgpczej”, sktadajace si¢ z 3 teczek, zawierajacych osobno dokumenty z okresu



kandydowania rodziny do pelnienia funkcji rodziny zastepczej, po powierzeniu jejtej funkcji
oraz z teczki zawierajacej dokumenty, zwiagzane z konkretnym dzieckiem, przebywajacym
w tej rodzinie. Dokumentacja prowadzona byta przejrzyScie, a schemat gromadzenia i porzadkowania
dokumentéw dotyczyt wszystkich prowadzonych form rodzinnej pieczy zastepczej.

Zespodt inspektoréw dokonat analizy zawarto$ci segregatoréw dla 12 rodzin spokrewnionych,
7 rodzin niezawodowych oraz 4 zawodowych rodzin zastgpczych. W wyniku kontroli stwierdzono,
ze w teczkach rodzin spokrewnionych i niezawodowych brak zgody rodziny na umieszczenie w niej
dziecka, co jest niezgodne z art. 36 ustawy o wspieraniu rodziny, oraz potwierdzenia przekazania
informacji i dokumentéw wymienionych w art. 38a, czego wymaga art.47 ust.l ww. ustawy.
W rozmowie Dyrektor PCPR wyjasnita, Ze traktuje si¢, iz zgoda rodziny na przyjecie dziecka jest
ztozony przez nig wniosek w sadzie, a dokumentacja z art. 38a ustawy w znacznej czes$ci pochodzi
wtasnie od rodzin spokrewnionych i niezawodowych, w ktérych dzieci juz przebywaja. Diagnozy
psychofizyczne dokonywane sa takze w czasie pobytu dzieci w tych rodzinach.

Na podstawie skontrolowanej dokumentacji stwierdzono, ze Organizator Rodzinnej Pieczy
Zastepczej dokonywat oceny rodzin zastgpczych, w ktorych przebywaty dzieci przed 18 rokiem zycia,
zgodnie z terminami zawartymi w art.134 ustawy o wspieraniu rodziny, z zachowaniem przepiséw
art.132 1 133 przywotanej wyzej ustawy.

W trakcie kontroli stwierdzono, ze powiat na biezaco realizowat orzeczenia sagdu o umieszczeniu
dziecka w rodzinnej pieczy zastgpczej, takze zawierajac w tym celu w 2015 r. facznie 36, a w 2016 1.
34 porozumienia z innymi powiatami w oparciu o zapis art. 191 ust. 5 ustawy o wspieraniu rodziny.

Na terenie powiatu stosowano ,Procedur¢ kwalifikacyjng dla kandydatéw na rodzing
zastepczy”. Podejmowana ona byta wobec wszystkich os6b, zglaszajacych che¢ sprawowania zastepczej
pieczy rodzinnej.

Z osobami, ktére zglosity w PCPR zamiar petnienia funkcji rodziny zastgpczej,
przygotowywano Wniosek do sadu, dotaczajac posiadane dokumenty lub ich kopie, przygotowane
miedzy innymi w trakcie uruchomione;j ,,Procedury ..."

Te sama ,,Procedure kwalifikacyjng ...” realizowano réwniez w przypadku otrzymania
juz z sadu lub od rodziny Postanowienia (wydanego w drodze zarzadzenia tymczasowego)
0 umieszczeniu w niej dziecka. Wypetniano wéwczas, podobnie jak w pierwszej sytuacji, ,,Formularz
zgloszeniowy ...”, a pracownik socjalny przygotowywal informacje w postaci zestawienia
podstawowych danych o kandydatach na rodzicow zastepczych.

Po dokonaniu wstepnych formalnosci, w kazdej ze wskazanych wyzej sytuacji, rodzina
odbywata badania lekarskie i psychologiczne, pracownicy PCPR przygotowywali ,,Karte informacyjng
0sOb zgtaszajagcych gotowos¢ do petnienie funkcji rodziny zastgpczej”. Zawierala ona dane os6b
ubiegajacych si¢ o zawigzanie rodziny zastgpczej, opis ich sytuacji rodzinnej, zawodowej,
mieszkaniowej, zdrowotnej, informacje o ich gotowosci do przyjecia dziecka oraz wnioski na temat
spetniania warunkow zawartych w art. 42 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny. Opini¢ psychologiczna
1,,Karte informacyjng ...” PCPR przesylalo dosadu przed wyznaczonym terminem posiedzenia,
a dodatkowo kopie dokumentéw otrzymywata zainteresowana rodzina.

Nastepnie kandydaci na rodzicéw zastgpczych, posiadajacy w ten sposdb od Organizatora
wstepng akceptacje, o ktérej mowa w art.43 ustawy o wspieraniu rodziny, odbywali szkolenia,
prowadzone wedtug programdéw, zatwierdzonych przez Ministra Pracy i Polityki Spotecznej.
W badanej dokumentacji znajdowaly si¢ swiadectwa ukonczenia takich szkolen oraz zaswiadczenia
o realizacji 10 godzin praktyk, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 pkt 13 rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej w sprawie szkolen dla kandydatéw do sprawowania pieczy zastgpczej
(Dz.U. z 2011 r. Nr 274, poz. 1620).

Po ztoZeniu wniosku przez kandydatéw, ktorzy ukonczyli obowigzkowe szkolenia, PCPR jako
Organizator Rodzinnej Pieczy Zastepczej w powiecie chelminskim, realizujac zapis art. 45 ustawy
0 wspieraniu rodziny, wydawato zainteresowanym zaswiadczenie kwalifikacyjne, ktére byly zgodne
ze wzorem okreslonym w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie wzoru
zaswiadczenia kwalifikacyjnego (Dz.U. z 2011 r. Nr 272, poz. 1609).



Na dzien 31.12.2015 r. na terenie powiatu chelminskiego funkcjonowaty 3 zawodowe rodziny
zastepcze, sprawujace piecze nad 13 dzieci, natomiast wedtug stanu na dzien 08.01.2017 r. w powiecie
byty 4 takie rodziny zastepcze, ktére petnily swoje zadania wobec 14 podopiecznych.

Zespdt inspektoréw dokonat kontroli dokumentacji prowadzonej przez Organizatora
dla wszystkich zawodowych rodzin zast¢pczych.

Stwierdzono, ze w kazdym przypadku, zgodnie z art. 36 ustawy o wspieraniu rodziny,
znajdowala si¢ zgoda na przyjecie do rodziny konkretnego dziecka.

Przekroczenia limitu okreslonego w art. 53 ust. 1 ww. ustawy wynikaty wylacznie z koniecznos$ci
zapewnienia pieczy rodzenstwom i zawsze PCPR dysponowato zgoda rodziny na przyjecie kolejnych
dzieci oraz opinia koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej, wykonujac w ten sposob zapis art. 53 ust.2
wyzej przywotanej ustawy.

Umowy o petnienie funkcji zawodowej rodziny zastepczej na terenie powiatu chetminskiego
zawieraly elementy wymienione w art. 54 ust.3 ustawy o wspieraniu rodziny, ale w ocenie
kontrolujacych mialy one charakter zbyt ogélny, na co w rozmowie zwrécono uwage Dyrektorowi
PCPR.

W aktach, prowadzonych przez Organizatora Pieczy Zastgpczej dla rodzin zawodowych,
znajdowaly si¢ takze dokumenty, potwierdzajace wykonywanie okreslonych procedur podczas
realizacji niektérych zadan i zobowigzan.

Ustalono, ze dodatkowo, organizujac wspdlprace z rodzinami zastgpczymi, powotujac
si¢ na art. 180 pkt 4 oraz odpowiednio art. 83 ust. 2, 4, 1, art. 57 i 64, a wszystkie ze zwigzkiem z art.182
ust.1 1 2 wyzej wymienianej ustawy, Dyrektor PCPR wydata zarzadzenia regulujagce wewngtrzne
procedury postgpowania w sprawach:

— przyznawania §rodkéw na pokrycie kosztéw utrzymania lokalu mieszkalnego w budynku
wielorodzinnym lub domu jednorodzinnym, gdzie rodzina petni piecze zastepcza,
— przyznawania $rodkéw finansowych zwigzanych z kosztami remontéw lub zmiang lokalu,

w ktérym prowadzona jest rodzinna piecza zastepcza,

— dofinansowania do wypoczynku dla dzieci,
— zatrudniania osoby do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzieémi i przy pracach

gospodarskich w rodzinie zastepczej, wraz ze zmiang dokonang Zarzadzeniem nr 5/2016.

Kontrolowana dokumentacja rodziny, ktéra w 2016 r. przeksztalcita si¢ z rodziny niezawodowe;j
w zastgpczg rodzing zawodowa, potwierdzita, ze czynnosci dokonywano z zachowaniem termindéw
1w oparciu o zapis art. 54 ust.1 ustawy o wspieraniu rodziny. W teczce znajdowaly si¢: Swiadectwa
ukonczenia szkolen dla kandydatow na zawodowa rodzing¢ zastepcza, Wniosek rodziny, aktualna opinia
psychologiczna, opinia koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej, ,,Za§wiadczenia kwalifikacyjne”
kandydatéw, a takze zgoda na kontynuowanie zatrudnienia dla osoby pobierajacej wynagrodzenie
za pelnienie funkcji rodziny zastgpczej (art. 70 ust. 2) oraz datowana i podpisana ,,Umowa nr 4/RZ/
ZW/2016 ...”.

Dalej umieszczono aktualne informacje na temat tej rodziny, przygotowane przez Koordynatora
Rodzinnej Pieczy Zastepczej i wypetniony ,,Kwestionariusz oceny rodziny zastepczej”.

W latach 2015 i 2016 do 08.01.2017 r. na terenie powiatu chetminskiego nie funkcjonowaty
zawodowe rodziny zastgpcze specjalistyczne 1 realizujace zadania pogotowia rodzinnego
oraz rodzinne domy dziecka.

V. Dokonywanie okresowej oceny sytuacji dziecka w rodzinie zastepczej.

Kontrola wykazata, ze organizator rodzinnej pieczy zast¢pczej zgodnie z art.128 pkt 1 ustawy
o wspieraniu rodziny dokonywal ocen sytuacji dzieci umieszczonych w rodzinach zastgpczych
na terenie powiatu chetminskiego. Ustalono, ze kazdorazowo na posiedzenia zespotu koordynatorzy
rodzinnej pieczy zast¢pczej przygotowuja ,.Karty informacyjne dzieci umieszczonych w pieczy”.

Ponadto na posiedzenia zespotu zapraszane sa osoby wskazane w art.130 ust.1 ustawy.
W tym zakresie ustalono, ze w posiedzeniach zespotu uczestniczy kazdorazowo psycholog. Z uwagi
na ograniczony czas pracy psychologa zatrudnionego w Centrum (umowa cywilno-prawna),
nie ma on mozliwo$ci aby regularnie uczestniczy¢ w posiedzeniach zespotu. W zwiazku z tym, Centrum
wspiera si¢ psychologiem z O$rodka Adopcyjnego w Toruniu lub z Poradni Psychologiczno-



Pedagogicznej w Chelmnie, ktéry nie zawsze posiada pelny zakres wiedzy na temat sytuacji
omawianych dzieci. Istnieje takze mozliwo$¢ konsultacji osobistej lub telefonicznej w zakresie
omawianych przypadkéw, lecz w ocenie kontrolujacych sytuacja pozadang byloby,
gdyby w posiedzeniach zespolu uczestniczyl psycholog, pracujacy z dang rodzing, ktory bylby
jednoczes$nie osobg zatrudniong w Centrum. Ustalono, ze po omdwieniu sytuacji dziecka Zespot
sporzadza protokdt z dokonanych ustalen, pod ktérym podtaczana jest kazdorazowo lista obecnosci.

Zgodnie z zapisem zawartym w art. 131 ust. 2 ustawy organizator pieczy zastgpczej na terenie
powiatu po dokonaniu oceny sytuacji dziecka, formutuje na piSmie opini¢ na temat zasadnosci dalszego
pobytu dziecka w pieczy zastgpczej, a nastepnie przekazuje ja do wlasciwego sadu. Ustalono,
ze kontrolowana jednostka prawidlowo realizowata zapisy ustawy w tym zakresie. Ww. ocena byta
kazdorazowo sporzadzana w sposob jasny irzeczowy z uwzglednieniem aktualnej sytuacji dziecka,
jego potrzeb oraz sytuacji rodzicOw biologicznych. Na koniec zawarta byla informacja dotyczaca
zasadnosci dalszego pobytu w pieczy. W zwiazku z tym, ze ww. ocena zawierala wszystkie informacje
dotyczace sytuacji dziecka, w tym rOwniez w zakresie sytuacji rodzicdw biologicznych, organ wypetniat
prawidlowo zapis zawarty w art.47 ust.5 ustawy. Wszystkie opinie byty przekazywane do sadu
terminowo.

W  uzasadnionych przypadkach dokonywano modyfikacji planu pomocy dziecku
oraz wystepowano do sadu celem uregulowania sytuacji dziecka.

Ponadto organ dopetniat zapisu zawartego w art.4a ustawy i kazdorazowo przed posiedzeniem
zespolu sporzadzat w formie pisemnej informacj¢ z wystluchania dziecka, ktéra przedstawiana byta
na zespole.

Nadmieni¢ nalezy, ze szczegétowa analiza akt wykazata, iz we wszystkich kontrolowanych
przypadkach zachowane zostaty terminy okreslone w art. 131 ust.1 ww. ustawy.

VI. Tworzenie warunkéw do powstawania rodzin zastepczych, rodzinnych doméw
dziecka, rodzin pomocowych.

PCPR w Chelmnie promuje ide¢ rodzicielstwa zastgpczego poprzez podejmowane dzialania

1 inicjatywy w tym zakresie. Zgodnie z oswiadczeniem Dyrektora PCPR, realizujac zapisy art. 180 pkt
4 na terenie powiatu chelminskiego aktywne zaangazowanie w promowaniu rodzicielstwa zastgpczego
przejawia Stowarzyszenie Rodzin Zastepczych i Adopcyjnych ,,Chetmno Dzieciom”. Z jego inicjatywy
w ramach otwartego konkursu ofert pn. ,Wsparcie i promocja rodzicielstwa zastgpczego
w powiecie chetminskim w 2015 roku”, zorganizowano w dniu 20 czerwca 2015 r. piknik dla rodzin
z okazji Dnia Dziecka. Ponadto Stowarzyszenie zorganizowalo we wsp6étpracy z PCPR w Chetmnie
w dniu 28 grudnia 2015 r. bal przebierancéw dla dzieci z rodzin zastepczych i ich opiekunéw.
Informacje o ww. imprezach ukazaty si¢ w lokalnej prasie. Dziatania Stowarzyszenia wpisaly si¢ takze
w kalendarz imprez organizowanych w 2016 r. Podobnie jak w roku ubieglym Stowarzyszenie
zorganizowalo piknik rodzinny z okazji Dnia Dziecka i Dnia Rodzicielstwa Zastepczego, ktéry odbyt
si¢ 18 czerwca 2016 r. Impreza byta okazja do przyblizenia mieszkancom powiatu idei rodzicielstwa
zastepczego, tym bardziej, ze lokalna prasa opublikowata reportaz wraz z wypowiedziami oséb, ktore
podjety sie zapewnienia opieki dzieciom w tej formie. Ponadto w 2016 r. PCPR w Chelmnie przystapito
do realizacji projektu partnerskiego z ROPS w Toruniu pn. ,,Rodzina w Centrum”.
W ramach dzialan projektowych zostal ogloszony otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadania
publicznego z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej. W ramach otrzymanej dotacji
Stowarzyszenie ,,L.udzie Ludziom” w Chetmnie zorganizowato cykl spotkan, ktérych celem byta przede
wszystkim promocja rodzicielstwa zastepczego.

Dodatkowo na stronie PCPR w Chetmnie umieszczone sa informacje dotyczace catorocznego
naboru kandydatéw na rodziny zastepcze. W siedzibie Centrum dostgpne sg réwniez ulotki i plakaty
promujace ideg.

W styczniu 2017 r. PCPR w Chelmnie wprowadzito nowa form¢ wsparcia w postaci dwoch
rodzin pomocowych, ktére zgodnie z zawartg umowa bedg §wiadczyly opieke dla wychowankdéw pieczy
przebywajacych w rodzinie zawodowe;j.



VII. Organizowanie szkolen dla rodzin zastepczych, prowadzacych rodzinne domy dziecka
oraz kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny zastepczej, prowadzenia rodzinnego domu
dziecka lub pelnienia funkcji dyrektora placéwki opiekunczo- wychowawczej.

W ramach realizacji zapisu art.180 pkt 6 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej organizator pieczy zastepczej w 2015 r. zorganizowal szkolenie tematyczne dla rodzin
zastepczych ,,Wczesna interwencja profilaktyczna” w dniu 27 lutego 2015 r. w wymiarze 4 godzin
dydaktycznych dla 4 rodzin. Ponadto dla kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej i rodzin
juz istniejacych zorganizowano szkolenie wg. programu ,.Szansa dla dziecka”, ktére odbylo si¢
w terminie od 7 do 22 listopada 2015 r. w wymiarze 50 godzin. Swiadectwo ukonczenia otrzymato
8 rodzin (14 os6b) z terenu powiatu chetminskiego. W ramach wspétpracy PCPR w Chelmnie
z Grudzigdzkim Stowarzyszeniem — Specjalistyczna Pomoc Rodzinom ,,Nadzieja”, 1 rodzina zast¢pcza
wraz z wychowankiem uczestniczyla w Programie Wzmacniania Rodziny, ktéry odbywal sig
na przetomie czerwca i lipca 2015 r.

Zgodnie z art.51 wyzej przywolanej ustawy zawodowa rodzina zastgpcza i prowadzacy
rodzinny dom dziecka sa obowigzani do systematycznego podnoszenia swoich kwalifikacji. W my$l art.
76 ust. 4 pkt 5 zapewnianie rodzinom zastgpczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka takich
szkolen nalezy do zadah organizatora pieczy zastgpczej. Dla kandydatéw do petnienia funkcji rodziny
zastepczej zawodowej z terenu powiatu chetminskiego w dniach 17-18 wrze$nia 2016 r. zostalo
przeprowadzone szkolenie w wymiarze 16 godzin na podstawie programu ,Szansa dla dziecka”,
w ktérym udziat wzieta 1 rodzina. Dodatkowo zorganizowano szkolenie dla kandydatéw do pelnienia
funkcji rodziny zastgpczej i rodzin juz istniejacych w terminie od 15 pazdziernika do 6 listopada
2015 r., w wymiarze 50 godzin dla 9 rodzin. W ramach tego szkolenia zorganizowano dodatkowo dla
2 rodzin niezawodowych 10 godzin praktycznych w RDD w Ztejwsi Matej. Ponadto na zlecenie PCPR
w Chelmnie Stowarzyszenie ,,Chetmno Dzieciom” zorganizowato 2 dniowe szkolenie na temat terapii
dzieci z FAS, dla 30 oséb. Rodziny zastepcze korzystaly takze ze szkolen organizowanych dla dzieci
z autyzmem przez Stowarzyszenie ,,Ludzie Ludziom”. PCPR dofinansowato w 2015 i 2016 roku udziat
ojcow zastepczych w Miedzynarodowym Forum tato.net w Lodzi.

VIII. Organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastepczej, w szczegolnosci poprzez tworzenie
warunkéw do powstawania grup wsparcia, rodzin pomocowych, specjalistycznego
poradnictwa, pomocy wolontariuszy.

Realizujac zadania z art.180 pkt 7 ustawy o wspieraniu rodziny w roku 2015 i 2016 na terenie
powiatu chetminskiego funkcjonowaly dwie grupy wsparcia: jedna dla rodzin niezawodowych,
zawodowych 1 adopcyjnych (wczesniej zastgpczych), natomiast druga dlarodzin zastgpczych
spokrewnionych. Spotkania w ramach grup odbywaja si¢ wedlug potrzeb, lecz przynajmniej
raz w miesigcu. W ramach grup rodziny uzyskuja wsparcie oraz wymieniajg si¢ do§wiadczeniami.

W okresie objetym kontrolg na terenie powiatu chetminskiego rodziny zastepcze zawodowe
1 niezawodowe miaty mozliwo$¢ korzystania z poradnictwa specjalistycznego w ramach zgtaszanych
potrzeb badz na wniosek koordynatora pieczy. Dziatania Centrum w tym zakresie mozna zaliczy¢
do tzw. ,,dobrych praktyk”, poniewaz wigkszo§¢ porad $wiadczonych przez psychologa odbywata
si¢ w miejscu zamieszkania rodzin. W ocenie kontrolujgcych dziatania te stanowig bardzo dogodng
forme wsparcia rodzin zastgpczych oraz wychowankow.

W 2015 r. ze specjalistycznego poradnictwa psychologicznego skorzystalo dwdch
wychowankéw z rodzin zast¢pczych niezawodowych, ktérym udzielono 4 porad. W 2016 r. pomocy
w tym zakresie udzielono 5 wychowankom na 13czna liczbe 23 porad. Psycholog udzielat wsparcia
rodzinom zaréwno w siedzibie PCPR oraz w miejscu ich zamieszkania.

Dodatkowo rodziny zastepcze maja mozliwos¢ korzystania z poradnictwa prawnego
udostgpnianego przez organizatora w postaci nieodplatnej pomocy prawnej na terenie Centrum
lub Starostwa Powiatowego w Chetmnie prowadzonego przez 6 radcéw prawnych. Dodatkowo
poradnictwo prawne udzielane jest w ramach realizowanego projektu ,,Rodzina w Centrum”.

Zespot kontrolujacy ustalil, ze Centrum wspdtpracuje takze z lokalnymi organizacjami
pozarzadowymi m.in. z Centrum Wolontariatu EFFATHA, funkcjonujacym przy Zgromadzeniu Sidstr
Mitosierdzia w Chelmnie. Taka sytuacja umozliwia zaangazowanie miodych wolontariuszy
w dziatania prowadzone w zakresie pieczy zastgpczej.



IX. Prowadzenie placowek wsparcia dziennego oraz powolywanie centrow do obstugi placowek
opiekunczo- wychowawczych.

Zgodnie z o$wiadczeniem Dyrektora PCPR, na terenie powiatu chetminskiego nie funkcjonuje
zadna placowka wsparcia dziennego o zasiegu ponadgminnym. Nie zostato rowniez powotane centrum
do obstugi placéwek opiekunczo-wychowawczych.

X. Dzialalno$¢ i zatrudnienie koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej.

Na dzien kontroli organizator rodzinnej pieczy zast¢pczej zatrudniat 4 koordynatoréw rodzinnej
pieczy zastgpczej. Jedna osoba zatrudniona zostala na umowe o prace na czas nieokreslony od dnia
1 kwietnia 2016 r., w ramach zadaniowego czasu pracy. Pozostali 3 koordynatorzy rodzinnej pieczy
zastepczej zatrudnieni sa na umowe zlecenie, ktéra podpisywana jest na okres roku i sukcesywnie
odnawiana.

Wyptata wynagrodzenia dla koordynatora w ramach umowy zlecenie nastepuje po przedtozeniu
w danym miesigcu karty ewidencji czasu pracy koordynatora wraz z aktualnym wykazem rodzin
bedacych pod jego opieka.

Zespdt kontrolujacy ustalil, ze zatrudnieni koordynatorzy posiadaja wyksztatcenie zgodne
z obowigzujacymi przepisami, zawartymi w art.78 ustawy. Akta osobowe zawieraly stosowne
oswiadczenia w zakresie wymogow art. 78 ust.1 pkt 2, 3 i 4. Zakres obowiazkéw zostal wskazany
w umowie zawartej pomi¢edzy PCPR, a osoba zatrudniona na stanowisku koordynatora. Ponadto
ustalono, ze koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej spelniajg warunki okreslone w art.79 ust.3 i 4
ustawy.

Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastgpczej] w okresie objetym kontrola, podnosili swoje
kwalifikacje w zakresie pracy zrodzing lub dzie¢mi poprzez samoksztalcenie oraz biorac udziat
szkoleniach.

Analiza dokumentacji prowadzonej przez koordynatora potwierdza realizacje zadan
wynikajacych z art. 77 ust.1, ust.1a i ust. 2.

Ponadto ustalono, ze koordynatorzy rodzinnej pieczy zastgpczej realizuja zapisy zawarte
w art. 77 ust. 3 pkt 2 w zakresie wspoélpracy z rodzinami zastgpczymi oraz asystentami rodzin
lub w przypadku ich nie przydzielenia z podmiotem organizujagcym prace¢ z rodzing. Pozostate zadania
koordynatora zawarte w art.77 ust.3 pkt 1-7 realizowane sg zgodnie z ustawa.

Analiza dokumentacji prowadzonej przez koordynatordw rodzinnej pieczy zastepczej
wykazata, ze jest ona prowadzona w sposob bardzo doktadny i wnikliwy. Ustalono, ze kazda zaistniata
w rodzinie sytuacja dokumentowana jest notatka stuzbowa sporzadzang przez koordynatora, natomiast
sytuacje trudne lub budzace niepokdj rozwigzywane sg niezwlocznie. Wszystkie zaistniate sytuacje sa
dokumentowane w sposéb jasny i rzeczowy, a dokumenty wypetniane s3 bardzo szczegbtowo
ze szczegolng dbatoscig o dobro kazdego dziecka.

W kazdym roku koordynator sporzadza, zgodnie z art. 77 ust. 3 pkt 7 ustawy o wspieraniu
rodziny, sprawozdanie z efektow pracy za dany rok, ktore przedktada organizatorowi rodzinnej pieczy
zastepczej. Organizator pieczy dokonuje na podstawie sprawozdania oceny efektow pracy
koordynatora.

W okresie objetym kontrola, zgodnie z obowigzujacym zapisem art.77 ust.4 ustawy
o wspieraniu rodziny stwierdzono, ze koordynatorzy rodzinnej pieczy zast¢pczej mieli pod opieka
nie wiecej niz 15 rodzin zastgpczych. Przy czym 2 koordynatoréw miato dodatkowo pod opieka rodziny
zastepcze w ktdrych przebywaja wylacznie osoby po ukoficzeniu 18 roku zycia. W zaistniatej sytuacji
kazdy z nich sprawowat opieke nad 20 rodzinami.

Zespot kontrolujagcy przeprowadzil rozmowe w tym zakresie z Organizatorem Pieczy,
na skutek czego dyrektor placéwki podjal decyzje o przyznaniu rodzin zastgpczych w ktérych
przebywaja wylacznie osoby pelnoletnie pod opieke pracownika, ktéry wykonuje zadania koordynatora
w imieniu organizatora pieczy.

Zgodnie z art.77 ust.1a ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej w stosunku
do rodzin zastepczych nieobjetych opieka koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej, zadania
koordynatora wykonuje pracownik, wyznaczony przez organizatora rodzinnej pieczy zastepcze;.

W przypadku PCPR w Chelmnie zadania te wykonywane sa przez pracownika zatrudnionego
na stanowisku specjalisty pracy socjalnej ds. wsparcia rodziny i pieczy zastepczej. Po dokonanych



zmianach ww. pracownik sprawuje funkcj¢ koordynatora dla 13 rodzin zastepczych, w ktérych
przebywaja wylacznie osoby petnoletnie.

Zgodnie z zapisem art.77 ust.4 ustawy, ktory stanowi, ze koordynator rodzinnej pieczy
zastepczej nie moze mie¢ pod opieka tacznie wiecej niz 15 rodzin zastgpczych lub rodzinnych doméw
dziecka stwierdzono, ze sytuacja po dokonanych zmianach nie wykazuje nieprawidlowosci
w tym zakresie.

XI. Finansowanie $§wiadczen pieni¢znych dotyczacych dzieci z terenu powiatu umieszczonych
w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach dziecka, placéwkach opiekunczo-
wychowawczych, regionalnych placowkach opiekunczo-terapeutycznych, interwencyjnych
osrodkach preadopcyjnych lub rodzinach pomocowych na jego terenie lub na terenie innego
powiatu.

PCPR po otrzymaniu postanowienia sadu o utworzeniu rodziny zastepczej podejmowato dziatania
majace na celu ich finansowe wsparcie. Zgodnie z art.80 ust.1 pkt 1, 2 ustawy o wspieraniu rodziny,
Centrum udzielalo rodzinom zastepczym $wiadczen na pokrycie kosztéw utrzymania kazdego
umieszczonego w niej dziecka w wysokosci 660 zt miesiecznie w rodzinie zastgpczej spokrewnionej,
a w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie zastgpczej zawodowej lub niezawodowej
oraz rodzinnym domu dziecka 1000 zt miesi¢cznie.

Ponadto na wniosek rodziny zastepczej, zgodnie z art. 88 ust. 1 ww. ustawy, PCPR przyznawato
swiadczenia i dodatki, o ktérych mowa w art. 81 i 83 ustawy. Zgodnie z obowigzujacymi od 1 kwietnia
2016 r. przepisami znowelizowanej ustawy o wspieraniu rodziny, wprowadzonymi ustawa z dnia
11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci, rodzinie zastgpczej do $wiadczenia
na pokrycie kosztow utrzymania dziecka, na kazde dziecko w wieku do ukonczenia 18 roku zycia
przyznano dodatek w wysokosci 500 zt miesigcznie, zwany ,,dodatkiem wychowawczym’’.

PCPR w Chetmnie wyptacito w 2016 r. dodatek wychowawczy 63 rodzinom dla 88 dzieci
na tgczng kwote 312.797,33 zi.

W 2015 r. na terenie powiatu chetminskiego funkcjonowaty 73 rodziny zastgpcze, w ktorych
przebywato 98 dzieci (51 rodzin zastgpczych spokrewnionych dla 61 dzieci, 19 rodzin zastgpczych
niezawodowych dla 22 dzieci oraz 3 rodziny zawodowe dla 15 dzieci). Kwota wyplaconej pomocy
pieni¢znej dla tych rodzin wraz z jednorazowym $wiadczeniem pieni¢znym na pokrycie niezbednych
wydatkéw zwigzanych z potrzebami przyjmowanego dziecka, dofinansowaniem do wypoczynku poza
miejscem zamieszkania, pokryciem wydatkdw na zdarzenie losowe oraz dodatkiem na pokrycie
zwigkszonych kosztdw utrzymania dziecka niepetnosprawnego w 2015 r. wyniosta 927.399 zt.

Z wyzej wymienione] pomocy finansowano pobyt 22 wychowankoéw przebywajacych
w rodzinach zastgpczych na terenie innych powiatow na faczng kwote 197.208,34 zt. Na utrzymanie
20 wychowankéw pochodzacych z innych powiatdw, powiat chetminski otrzymal zwrot w wysoko$ci
319.592,64 zi. W 2015 r. na pomoc pieni¢zng na kontynuowanie nauki dla 22 wychowankow
wydatkowano kwote 99.242,29 zt. Pomoc pieni¢zng na usamodzielnienie otrzymato 2 wychowankéw
w kwocie 6.588,00 z1, natomiast z pomocy na zagospodarowanie w wysokosci 7.000,00 zt skorzystaty
4 osoby. Pomoc na utrzymanie lokalu mieszkalnego w 2015 r. otrzymaty 3 rodziny zastepcze zawodowe
w wysokosci 23.726,42 zt oraz dodatkowo na przeprowadzenie niezbgdnego remontu lokalu
mieszkalnego wsparcie finansowe uzyskata 1 rodzina zastepcza zawodowa, w ktoérej przebywato
4 dzieci, w kwocie 14.000 zt.

Do konca 2016 r. PCPR w Chetmnie udzielito pomocy finansowej 77 rodzinom zastepczym,
w ktorych przebywato 109 dzieci (52 rodziny zastgpcze spokrewnione dla 64 dzieci, 21 rodzin
zastepczych niezawodowych dla 28 dzieci, 4 rodziny zawodowe dla 17 dzieci). Kwota wyptacona
tym rodzinom wynosita 975.633,11 zl. Ze wskazanej kwoty sfinansowano pobyt 16 wychowankéw
przebywajacych w rodzinach zastgpczych na terenie innych powiatéw, w wysokosci 194.396,79 zt.
Natomiast zwrot za 21 wychowankéw z innych powiatéw wnidst 320.950,65 zi. Pomoc pieni¢zna
na kontynuowanie nauki w2016r. otrzymalo 19 wychowankéw w kwocie 67.729,44 zi,
na usamodzielnienie dla 1 wychowanka w kwocie 2.120,00 zt oraz pomoc na utrzymanie lokalu
mieszkalnego przyznano 3 zawodowym rodzinom zast¢pczym w wysokosci 28.724,16 zi. Dodatkowo
Centrum przyznato pomoc dla 1 rodziny zastgpczej zawodowej na przeprowadzenie niezbednego
remontu lokalu mieszkalnego w wysokos$ci 16.972,00 zt.



W 2015 r. w placéwkach opiekunczo-wychowawczych na terenie powiatu przebywato
20 wychowankéw i wychowanek z terenu innych powiatéw, na ktére powiat otrzymal zwrot
w wysokosci 649.770,04 zt. W placéwkach na terenie innych powiatdw przebywato 22 wychowankéw
z powiatu chelminskiego, na ktére wydatkowano kwote 653.029,75 zi.

Wedtug stanu na 31 grudnia 2016 r. w placowkach na terenie powiatu chetminskiego
przebywato 19 dzieci z innych powiatéw (zwrot w kwocie 590.289,57 zt), na terenie innych powiatow
przebywato 26 dzieci z terenu powiatu chetminskiego, na ktére wydatkowano kwotg 987.555,69 zt.

XII. Wytaczanie powdédztwa o zasadzenie $wiadczen alimentacyjnych.

Zgodnie z art.38 ust.1 ustawy o wspieraniu rodziny, kierownik powiatowego centrum pomocy
rodzinie obowigzanego do finansowania pobytu dziecka w pieczy zastgpczej, po zasiggnigciu opinii
asystenta rodziny, a w przypadku gdy rodzinie nie zostal przydzielony asystent rodziny -
po zasiggnigciu opinii podmiotu organizujgcego prac¢ z rodzing, moze dochodzi¢ na rzecz dziecka
przebywajacego w pieczy zastepczej $wiadczen alimentacyjnych. Kierownik jest obowigzany
dochodzi¢ swiadczen alimentacyjnych, w przypadku, gdy od umieszczenia dziecka w pieczy zastgpczej
uptynat rok. Jak wynika z analizy dokumentacji, Dyrektor PCPR w Chetmnie, podejmuje dziatania
w tym zakresie. W 2015r. skierowano 26 pozwéw o alimenty dzieci umieszczonych
w rodzinnej pieczy zastepczej pochodzacych z powiatu chelminskiego, z czego 19 zasadzono alimenty,
3 powodztwa oddalono 1 4 sprawy byly w toku i rozpatrzone zostaty roku nastepnym. Centrum w 2016r.
skierowato 12 pozwdéw o ustalenie alimentdw, z czego zasadzono 6, kolejne 3 powddztwa zostaty
oddalone i kolejne 3 sprawy sa w toku. Dyrektor PCPR w Chetmnie dochodzi takze $wiadczen
alimentacyjnych u dzieci umieszczonych w instytucjonalnej pieczy zastgpcze;.

W 2015 roku skierowano do sadu 22 pozwy o alimenty, z czego zasadzono 18, natomiast
4 powddztwa zostaly oddalone. W 2016 r. Centrum skierowato 28 pozwdéw o alimenty, z czego
zasadzono 12, 1 powddztwo oddalono i 15 spraw jest aktualnie w toku.

XIII. Sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych, o ktérych mowa w art.180 pkt 14 ustawy
o wspieraniu rodziny i systemu pieczy zastepczej.

W okresie poddanym kontroli PCPR w Chelmnie sporzadzato z zachowaniem wymaganego
terminu, sprawozdania rzeczowo-finansowe z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej
za okres:
— od 01 stycznia do 30 czerwca 2015 roku - przekazane zostalo do Urzedu Wojewddzkiego
w Bydgoszczy w dniu 29 lipca 2015 r.,

— od 01 lipca 2015 roku do 31 grudnia 2015 r. - przekazane zostato do Urzedu Wojewddzkiego
w Bydgoszczy w dniu 27 stycznia 2016 1.,

— od 01 stycznia do 30 czerwca 2016 roku - przekazane zostalo do Urzedu Wojewddzkiego
w Bydgoszczy w dniu 29 lipca 2016 1.

XIV. Przekazywanie do biura informacji gospodarczej informacji, o ktérych mowa w art. 193 ust.
8 ustawy o wspieraniu rodziny i systemu pieczy zastepczej.

W kontrolowanym okresie 2015 i 2016 r. Starosta Chetminski zgtaszal informacje do Biura
Informacji Gospodarczej o powstaniu zalegtosci z tytulu nieuiszczania przez rodzicéw optaty za pobyt
dziecka w pieczy zast¢pczej.

Informacje przekazywane byly na podstawie umowy o wspétpracy PCPR w Chetmnie
z Krajowym Rejestrem Dtugéw Biurem Informacji Gospodarczej S.A zawartej w dniu 02.07.2013 r.,
aneksowanej w dniu 06.10.2014 r. oraz 09.10.2015 r.

XYV. Sprawowanie kontroli

Zarzad Powiatu Chelminskiego, na podstawie art.38b ustawy o wspieraniu rodziny sprawuje
kontrole nad organizatorami rodzinnej pieczy zastepczej, rodzinami zastgpczymi, prowadzacymi
rodzinne domy dziecka oraz placowkami opiekuficzo-wychowawczymi.

W dniu 01.07.2015 r. Zarzad Powiatu Chelminskiego upowaznit Dyrektora Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Chetmnie — do sprawowania kontroli w placéwkach opiekunczo-
wychowawczych w powiecie chelmifskim oraz w rodzinach zast¢pczych zamieszkujacych na terenie
powiatu chetminskiego.
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Analiza zapiséw art. 38b ust.1 i 2 ustawy wskazuje, na brak podstaw prawnych do wydania
przez Zarzad Powiatu upowaznienia dla Dyrektora PCPR, do sprawowania kontroli nad rodzinami
zastepczymi, w zakresie wynikajagcym z przepisOw ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej oraz nad placowkami opiekunczo-wychowawczymi.

Nie jest réwniez mozliwe oddelegowanie do sprawowania kontroli w tym zakresie innego
pracownika PCPR, albowiem osobami upowaznionymi nie moge by¢ pracownicy kontrolowanych
jednostek. Dyrektor organizatora rodzinnej pieczy zastepczej, jak réwniez placowki opiekunczo-
wychowawczej nie moze by¢ osoba upowazniong do przeprowadzania wskazanej kontroli.

XVI. Realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw wspierania rodziny i systemu
pieczy zastepczej oraz rzadowego programu, o ktéorym mowa w art. 187 ust.1 ustawy.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie realizowalo rzagdowy program wspierania rodziny
1 systemu pieczy zastepczej, o ktérym mowa w art. 187a ust. 1 ustawy, w ramach ,,Programu asystent
rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastepczej na rok 2015”. Dotacja dla powiatu wyniosta
32.500,00 zt. 1 pozwolita przy wspoétudziale Srodkéw wiasnych na zatrudnienie 3 koordynatorow.
Sprawozdanie z wykorzystania dotacji zostalo przekazane w terminie okreslonym umowg -
tj. w dniu 21 stycznia 2016 1.

W 2016 roku powiat korzystat réwniez z dotacji w kwocie 12.654,00 zi., zgodnie
z o§wiadczeniem ,,Programu asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zast¢pczej na rok 20167,
czego skutkiem jest dofinansowanie wynagrodzenia dla 1 koordynatora.

XVII. Finansowanie pobytu w pieczy zastepczej osob, o ktorych mowa w art. 5 ust. 3 ustawy.

PCPR w okresie od stycznia 2015 roku do dnia kontroli nie finansowato pobytu w pieczy
zastepczej 0osob, o ktérych mowa w art. 5 ust.3 ustawy tj. cudzoziemcOw majacych miejsce zamieszkania
w Rzeczpospolitej Polskiej na podstawie zezwolenia na pobyt rezydenta dtugoterminowego Unii
Europejskiej lub uzyskania w Rzeczpospolitej Polskiej statusu uchodzcy lub ochrony uzupetniajace;.

XVIII. Ponoszenie odplatnos$ci rodzicéw biologicznych za pobyt dzieci w rodzinnej i instytucjonalnej
pieczy zastepczej.

Zgodnie z art. 194 ust.1 ustawy o wspieraniu rodziny, PCPR ustala rodzicom biologicznym
wysoko$¢ opat za pobyt ich dzieci w rodzinach zastepczych, w formie decyzji administracyjnych,
po przeprowadzeniu postgpowania wszczetego z urzedu.

Centrum wydajac decyzje w przedmiotowej sprawie dziatalo na podstawie art.193 ust.1 pkt 1
ustawy oraz upowaznienia Starosty Wtoctawskiego Nr 53/2014 z dnia 3 listopada 2014 r. Zgodnie
z art. 194 ust. 2 ustawy, Rada Powiatu Chetminskiego okres$lita w drodze Uchwaty Nr X/85/2012 z dnia
23 lutego 2012 r. szczegbétowe warunki umorzenia w catosci lub w czgéci, tacznie z odsetkami,
odroczenia terminu platnosci, roztozenia na raty lub odstgpowania od ustalenia optaty za pobyt dziecka
w pieczy zastepczej, zmienionej Uchwala Rady Powiatu Chetminskiego nr V/47/2015 z dnia 24 czerwca
2015 r.

Zgodnie z art. 193 ust.1 pkt 2 za pobyt dziecka w pieczy zastepczej rodzice ponosza miesieczng
optate w wysokosci $rednich miesigcznych wydatkéw przeznaczonych na utrzymanie dziecka
w placowce opiekunczo - wychowawczej, regionalnej placoéwce opiekunczo - terapeutycznej
oraz interwencyjnym os$rodku preadopcyjnym. Za ponoszenie optaty rodzice odpowiadaja solidarnie.
Badana dokumentacja wskazuje na wlasciwa realizacje zadania w zakresie ustalania optaty,
o ktérej mowa w art. 95 ust. 1 ustawy.

XIX. Organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym oraz finansowanie pomocy.

PCPR w Chelmnie przyznawalo pomoc osobom usamodzielnianym opuszczajagcym placowki
opiekunczo-wychowawcze i rodziny zastepcze, okreslong w art. 140 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zast¢pczej.

Na podstawie powyzszych ustalef, skontrolowang dziatalno$¢ oceniono pozytywnie z uchybieniami.
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Dziatajac w oparciu o art.197d ust.1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemu pieczy zastepczej, wydano
odpowiednie zalecenia pokontrolne.

Zespot kontrolny:

Oddziat ds. Wpierania Rodziny
1 Systemu Pieczy Zastepczej
Wydziatu Polityki Spotecznej

Zatwierdzil:
Dyrektor Wydziatu Polityki Spoteczne;j
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