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Informacja do BIP o wynikach kontroli problemowej przeprowadzonej
w Miejskim OSrodku Pomocy Spolecznej w Lipnie
sporzgdzona na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1 w zwigzku z art.6 ust.1 pkt 4 ppkt a ustawy
z dnia 06.09.2001 r. o dostepie do informacji publicznej (Dz. U. z 2016 r. poz.1764)

Cel Kkontroli: ocena dziatalnosci jednostki kontrolowanej w zakresie organizacji jednostki
oraz prawidlowosci postepowania przy realizacji zadan zawartych w ustawie z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2016 r., poz. 930 z p6ézn. zm.), zwanej dalej
ustawg, okreslonych w przedmiocie kontroli.

Przedmiot kontroli:

— organizacja jednostki,

— struktura zatrudnienia i kwalifikacje kadry,

— kierowanie do domu pomocy spolecznej z uwzglgdnieniem pomocy w formie uslug
opiekunczych realizowanych w ramach zadan wiasnych gminy,

— organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi,

— Swiadczenie pracy socjalnej z uwzglednieniem kontraktéw socjalnych.

Czas przeprowadzania kontroli:
Czynnosci kontrolne prowadzono w dniach: 28, 29, 30 czerwca oraz 1, 4, 5, 11, 12, 13, 14, 20 lipca
2016 .

Ustalenia kontroli:

Szczegotowe wyniki kontroli przedstawione zostaty w protokole z kontroli. Przedmiotowy protokot
w dniu 22 grudnia 2016 r. zostal podpisany przez kierownika jednostki kontrolowane;j.
Do protokotu nie zostaty wniesione zastrzezenia.

W zwigzku z dokonanymi ustaleniami, jednostce kontrolowanej zalecono:

1. Dostosowanie Regulaminu organizacyjnego do stanu faktycznego, istniejagcego w jednostce
zuwzglednieniem obowiazujacych przepisow prawa, w tym dostosowanie schematu
organizacyjnego jednostki do stanu faktycznego 1 przeorganizowanie pracy pracownikow
socjalnych, w sposob umozliwiajacy realizacj¢ zadan okreslonych w art. 119 ust. 1 ustawy,

2. Dostosowanie zatrudnienia pracownikow socjalnych do norm wynikajagcych z przepisu
art. 110 ust. 11 ustawy,

3. Rzetelne sporzadzanie sprawozdania rocznego MPiPS-03 w szczegolnosci w zakresie kadry
1 pracy socjalnej, z uwzglednieniem wytycznych Prezesa Rady Ministrow w tym zakresie,
w objasnieniach corocznie publikowanych,

4. Podjecie dziatan w zakresie dostosowania uchwaty rady miasta w sprawie ustug opiekunczych
do przepiséw, wynikajacych z art. 50 ust. 6 ustawy, w tym w szczegdlnosci w zakresie ustalania
odptatnosci kosztu godziny ustugi przez wtasciwy organ, a takze prawidlowego sporzadzenia
»tabeli odptatnosci”. Jednocze$nie egzekwowanie przepisOw ww. prawa miejscowego,
w szczegOlnosci w zakresie sposobu, miejsca i terminu wnoszenia odptatnosci,

5. Przestrzeganie przepisow art. 107 § 1 i 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks
postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2016 r., poz. 23 z p6zn. zm.), a w szczeg6lnosci
zawieranie uzasadnienia prawnego w decyzjach administracyjnych, dotyczacych realizowane]
formy pomocy w postaci ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania klienta oraz wnoszenie
odptatnosci  za dps oraz wydawanie decyzji przyznajacych $wiadczenia niepieni¢zne,
m. in. dot. ustug opiekunczych w sposéb umozliwiajacy ich faktyczng realizacje, tj. na biezaco,
a nie Z mocg wsteczna,



6. Przestrzeganie § 5 rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22 wrze$nia 2005 r.
w sprawie specjalistycznych ustug opiekunczych (Dz. U. z 2005 r., Nr 189, poz. 1598 z pdzn.
zm.) dotyczacego sposobu i terminu wnoszenia odptatnosci za przedmiotowe ustugi,

7. Przestrzeganie obowigzku, wynikajacego z art. 119 ust. 2 pkt 6 ustawy, tj. podnoszenie
kwalifikacji zawodowych przez pracownikOw socjalnych oraz przeszkolenie pracownikow
socjalnych w zakresie podejmowania dziatan o charakterze pracy socjalnej i ich ewaluacji,
a takze whasciwego ich dokumentowania.

Ocena dziatalnosci podmiotu kontrolowanego, uwagi i wnioski:
Stwierdzone uchybienia, dotyczace realizacji zadan merytorycznych w kontrolowanym

obszarze dzialalnoSci Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w  Lipnie, wynikaty
z niedostatecznego stosowania obowigzujacych przepisOw prawa przy realizacji kontrolowanych
zadan ustawowych.

Ogdlng oceng¢ kontrolowanej dziatalno$ci okreslono, jako pozytywna z uchybieniami.
Po zrealizowaniu powyzszych zalecen kontrolowana jednostka wykonywa¢ bedzie kontrolowane
zadania ustawowo — statutowo w wymaganym wymiarze.

Zespot kontrolujacy:

Oddziat Kontroli i Nadzoru w Pomocy Spoteczne;j Akceptuj(;:
Wydziat Polityki Spotecznej

Dyrektor
Wydziatu Polityki Spotecznej



