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Informacja do BIP o wynikach kontroli prawidtowo $ci
Miejskim O srodku Pomocy Spotecznej, ul. Kopernika 14, 87-720i€chocinek
(zwanym dalej MOPS)

sporz;dzona w oparciu o Ustamz dnia 6.09.2001 r. o degtie do informaciji publicznej (Dz.U. z 2016 r., poz.
1764) art. 4 ust. 1 pkt 1 w zywku z art. 6 ust. 1 pkt 4 ppkt a

I. Cel kontroli:
Ocena realizacji zadaz zakresu wspierania rodziny i systemu pieczycpage).

II. Czas przeprowadzenia kontroli: w dniach 28 i 29 lipca oraz 2 sierpnia 2016 r.

Opis ustalonego stanu faktycznego oraz jego ocena:

Zgodnie z art. 10 ustawy o wspieraniu rodziny iteyge pieczy zasgpczej, pra¢ z rodzir
organizuje gmina lub podmiot, ktéremu gmina zlexiedalizagj tego zadania na podstawie art.190
ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodzigystemie pieczy zagiczej (Dz.U. z 2016r.
poz. 575 z pgn.zm.)

MOPS dziata na podstawie Statutu pesygo Uchwad nr XVI/1/70/04 Rady Miejskiej
w Ciechocinku z dnia 7 czerwca 2004 r., zmieniondguejno Uchwad nr XLII/397/06
z dnia 16 padziernika 2006 r. i UchwaiNr 1X/68/11 z dnia 30 maja 2011 r. W Statucie sta@zono
brak wyznaczenia €@odka jako realizatora pracy z rodginwynikajgcej z ustawy o0 wspieraniu
rodziny.

Z informaciji uzyskanych od Kierownika MOPS wynikia, zmiany w Statucie obejmage m.in.
zadania z zakresu wspierania rodziny i systemuzpiexastpczej zostaly uwzgtnione przy
opracowywaniu nowego Statutu, ktory oczekuje naieatizenie przez RgdMiejska na posiedzeniu
zaplanowanym na wrzesiér.

Zadania te realizuie MOPS na podstawie Regulamingafizacyjnego przyjego
Zarzgdzeniem nr 12/2013 Kierownika z dnia 20 listopa@a2r.

W rozdziale VIl ww. Regulaminu w § 19 oktene zostaty zadania Dzialu Pomogsodowiskowe;j,
w tym pomoc rodzinie przgwajgcej trudnaci w opiekowaniu gii wychowywaniu dzieci wynikaja
Z realizacji ustawy o wspieraniu rodziny i systepieezy zagpcze).
Na podstawie art. 31 i art. 178 ww. ustawy Burmzistpowanit Kierownika MOPS w Ciechocinku
do ustanawiania rodzin wspiegeych, zawierania i rozwkywania umow z ww. rodzinami oraz
do prowadzenia pagtowar w sprawach z zakresu wspierania rodziny i systeieazy zasipczej,
a take wydawania w tych sprawach decyzji.
W wyniku czynndci kontrolnych stwierdzono réwnigze w strukturze jednostki kontrolowanej nie
wyodrebniono komérki realizujcej zadania z pieczy zeptzej, co nie stanowi naruszenia przepisu
art. 10 ust. 2 ustawy o wspieraniu rodziny.
W zakresie realizacji zadavynikajgcych z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pyexastpczej
ustalono, co nagpuje:
1) Odncnie zapisu art.176 pkt:lopracowanie i realizacja 3-letnich gminnych pragrow
wspierania rodziny

Gmina opracowata i realizuje 3-letni ,,Gminngogtam WSspierania Rodziny na lata 2016 -
2018” przygty Uchwah Nr XXIII/127/16 Rady Miejskiej Ciechocinka z dn20 czerwca 2016 r.
Gminny program zawiera diagnpgrodowiska lokalnego, w tym charakterystywiadczeniobiorcéw
MOPS. Ponadto wskazano przyczyny powadej ubostwo oraz problemy w prawidiowym
funkcjonowaniu rodzinyProgram zawiera anaiSWOT (stabe i mocne strony gminyy. programie
wyszczegolniono cel gtbwny i cele szczegbtowe, wak@ zadania i mierniki do realizacji celow.
Okreslone zostaty rowniezasoby i wiele podmiotéw zaangavanych w prag dla dobra rodzin i ich
dzieci, tj.: Urad Miejski w Ciechocinku, MOPS, PCPR i PUP w Alekdaowie Kujawskim, Miejski
Zespot Interdyscyplinarny ds. Przemocy w Rodzigd Rejonowy w Aleksandrowie Kujawskim,
Kuratorzy Sdowi, Komenda Policji, szkotySwietlica Terapeutyczna przy MOPS, Poradnia
Psychologiczno - Pedagogiczna w Aleksandrowie Kajam, organizacje pozagdowe, placowki
stuzby zdrowia, kdciolty i zwigzki wyznaniowe, instytucje kulturalne i sportowelagdwki
opiekwczo-wychowawczeiwietlice srodowiskowe.
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Wskazane jest, by w kolejnym programie jednoznacpniypisé poszczegolne zadania do realizacji

przez poszczegollne podmioty.

2) W zakresie realizacji zapisu art.176 pktt@&orzenie mgiwosci podnoszenia kwalifikacji przez
asystentéw rodziny -

Gmina zatrudnia obecnie 1 asystenta ||l oacxmow o prag.

W okresie ohjtym kontroh pracowaty rownie:

- p. umowa zlecenie w okresie od 12 czerwca do 31 ga@dis r.,
- p. umowa zlecenie od 20 czerwca do 31 gra@@ils r.,
- p. umowa o pracod 2 lutego 2015 r. do 31 grudnia 2016 r. (od 4rcaaurlop

macierzyski).

Asystenci podnosili swoje kwalifikacje w zakresigagy z dziémi lub rodzip w formie

samoksztatcenia, poprzez uczestnictwo w szkolert@etatycznych np. Praca asystenta z rodzinami

0 szczegoblnych potrzebach.

Ponadto w bugkcie @rodka zostaly zagwarantowariodki finansowe na szkolenia w celu

umazliwienia asystentom rodziny podnoszenia kwalifikagwodowych.

3) W zakresie realizacji zapisu art.176 pktt®orzenie oraz rozwoj systemu opieki nad dzieckiem
w tym placowek wsparcia dziennego, oraz praca zimdprzeywajcg trudnasci w wypetnianiu
funkcji opiekuczo - wychowawczych przez:

a) zapewnienie rodzinie pragvajgcej trudnaci wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz glmst
do specjalistycznego poradnictwa,

b) organizowanie szkaotei tworzenie warunkéw do dziatania rodzin wspietsjch,

c)prowadzenie placowek wsparcia dziennego orazvzaijeaie w nich miejsc dla dzieci.
Praca z rodzinami prowadzona byta przez asysteradwiny i pracownikéw socjalnych. Zgodnie

Z zapisami art. 11 ust. 1 ustawy o wspieraniu mogdzi systemie pieczy zagiczej w przypadku,

gdy asrodek pomocy spotecznej patjnformack o rodzinie przeywajacej trudndci w wypetnianiu

funkcji opiekuiczo-wychowawczych, pracownik socjalny przeprowadazattej rodzinie wywiad
srodowiskowy, na zasadach oklenych w ustawie o pomocy spotecznejzelez analizy sytuacii
rodzinnej wynikata konieczr¢ przydzielenia rodzinie asystenta rodziny, pracéwsocjalny
wystepowat do Kierownika @odka z wnioskiem o jego przydzielenie. Kierownikavmie pisemnej
wyraza zgo®@ na przydzielenie rodzinie asystenta. Ponadto, rzigod art. 8 ustawy o0 wspieraniu

rodziny i systemie pieczy zasgtczej, rodzina réwnie wyraza pisemnie zgagd na wspélprag z

asystentem.

Asystent obejmowat pomaec

- 14 rodzin w 2014 r.,

— 17 rodzin w 2015 r., w tym 2 zobayzianych do wspotpracy przeads

— 15rodzin w 2016 r., w tym 1 zoboyziana do wspotpracy przeads

Dokumentacja kadrowa asystentéw zawieekres czynnoi, w ktorym ugto wszystkie zadania

zgodnie z art. 15 ustawy o wspieraniu rodziny texyse pieczy zaspcze;.

Asystenci dokumentajswop prag poprzez: opracowanie planu pracy z rodzim ktorym okrélany

jest priorytetowy problem do rozg#ania, metody pracy asystenta oraz zakres realipphadziata

i przewidywanych efektow. Ponadto z ZKej wizyty sporzdzane s notatki shibowe.

Systematycznie, co pét roku dokonywana jest ocghaasji rodziny zawierara opis sytuacji przed

rozpoczciem asystentury, opis sytuacji po 6 mieach oraz rokowania. Dokumentacja prowadzona

przez asystenta zawiera rowhj@sma urzdowe np. doglu, szkotly, opinie poradni psychologiczno-
pedagogicznej, a takwytwory pracy asystenta z damei.

Na podstawie rozmowy z asystentem stwierdzono gdebajoma¢ srodowisk obgtych asystentar

oraz ustalonoze dokumentacja kolejnych rodzin zawietadzie wstprng analiz sytuacji rodziny,

a takee kart informacyjry dotyczica cztonkdw rodziny.

W trakcie kontroli ustalonoziasystenci rodziny posiadali wymagane kwalifikaggodne z art.12

ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pyezastpczej.

Praca asystenta nie bylactona z wykonywaniem obogzkéw pracownika socjalnego na terenie

gminy, w ktorej praca byta prowadzona, co jest rgod art.17 ust.3 ww. wgj ustawy. Ponadto,

zgodnie z art.17 ust.4 ww. ustawy asystent rodmnieyprowadzit pogpowar z zakresuwwiadcze
realizowanych przez gmin



W okresie objtym kontroh, Gmina zapewniata rodzinie pezevajace] trudndci dostp
do specjalistycznego poradnictwa (prawnego, psytiicinego, socjalnego, rodzinnego) poprzez
rézne instytucje dziatage na terenie gminy np. Punkt Pomocy Psychologjc&méetlice

Socjoterapeutyczy Urzad Miasta (porady prawne), Punkt Konsultacyjny dlad® z Problemem
Alkoholowym, Zespo6t Interdyscyplinarny do spraw &rizvdziatania Przemocy w Rodzinie.
Ponadtoswiadczone s ustugi specjalistyczne dzieciom o szczegolnychrzaetiach zdrowotnych

i rozwojowych.

W okresie objtym kontroh, na terenie gminy nie funkcjonowaly rodziny wspjgce.

Z informacji przekazanych przez Kierownika MOPS damo, ¥ ogtoszenia w tym zakresie byty

zamieszczane na tablicy ogtosze siedzibie Grodka.

W roku biggcym na terenie gminy funkcjonuje dwie placowki wsp@ dziennego,
na podstawie ustawy o wychowaniu w #&esci i przeciwdziataniu alkoholizmowi oraz dwie
swietlice na podstawie przepisévaatowych.

4) W zakresie realizacji zapisu art. 176 pkfidansowanie:

a) (uchylona),

b) podnoszenia kwalifikacji przez asystentéw rodziny,

c) kosztéw zwizanych z udzielaniem pomocy, o ktérej mowa w artus?. 2, ponoszonych przez

rodziny wspierajce.

W budzecie gminy zostaty zagwarantowasredki finansowe na podnoszenie kwalifikacji przez
asystentéw. Finansowanie kosztéw gzeinych z funkcjonowaniem rodzin wspiejch, z uwagi
na brak rodzin — nie dotyczy.

5) W zakresie realizacji zapisu art. 176 pkt Espoffinansowanie pobytu dziecka w rodzinie
zasppczej, rodzinnym domu dziecka, placowce opieknl - wychowawczej, regionalnej placéwce
opiekuiczo - terapeutycznej lub interwencyjnysnoolku preadopcyjnym.

Gmina wspoffinansuje koszty zywiane z utrzymaniem wychowankéw przebyesih
W pieczy zasfpczej:

- w2014 r. wydatkowano kwetl38 478, 29 zi,

- w2015 r. wydatkowano kwetl68 331,51 zi,

- w2016 r. za okres stycze maj 57 740,33 zi.

6) W zakresie realizacji zapisu art. 176 pkt forzydzanie sprawozdarzeczowo-finansowych
z zakresu wspierania rodziny oraz przekazywanie wihsciwemu wojewodzie, w wersji
elektronicznej, zastosowaniem systemu teleinformaggo, o ktérym mowa w art. 187 ust.3
Gmina sporgdza sprawozdania rzeczowo-finansowe z zakresu vespge rodziny oraz

przekazuje je wojewodzie w wersji elektronicznejzastosowaniem systemu teleinformatycznego.

Sprawozdania obowizujace od 2012 roku, przekazywane byly zawsze zgodnigerminami

okreslonymi w 8 3 ust.1 rozpogrlzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej, w spi&a sprawozda

rzeczowo - finansowych wykonywania zad@az zakresu wspierania rodziny i

systemu pieczy zagiczej (Dz.U. z 2012 r., poz.1371).

7) W zakresie realizacji zapisu art. 176 pktprowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny
zagraonej] kryzysem lub pragvagcej trudngci w  wypetnianiu  funkcji opieldgzo-
wychowawczej, zamieszkatego na terenie gminy.

Monitoring sytuacji dziecka z rodziny zagome] kryzysem lub przgwajgcej trudndci
w wypetnianiu funkcji opiekficzo - wychowawczej prowadzony jest nazh@ przez pracownikow
socjalnych Grodka, asystentéw rodziny, a f&k poprzez wspoétprgacz innymi stgbami tj.
pedagogami szkolnymi, wychowawcami, przedstawiaiekstuzby zdrowia.

8) Zgodnie z art. 179 ust.1 vigj cytowanej ustawyv terminie do dnia 31 marca &dego roku woijt
sktada radzie gminy roczne sprawozdanie z realizaja: z zakresu wspierania rodziny oraz
przedstawia potrzeby zyzane z realizagjzada:.

W okresie objtym kontroh Dyrektor MOPS w Ciechocinku przekazywat sprawozelan
Z realizacji zada z zakresu wspierania rodziny za rok 2014 w dnmd&ca 2015 r., a sprawozdanie
za rok 2015 w dniu 8 marca 2016 r.

Na podstawie powszych ustalé skontrolowan dziataln@é ocenia sj pozytywnie.

W zwigzku z tym nie wydano zaletg@okontrolnych.

Zespot kontrolny:
Samodzielny Zespo6t ds.



Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy Zasizej
Wydziatu Polityki Spotecznej
Zatwierdzit:
Dyrektor Wydziatu Polityki Spolawj



