
1 

 

WPS.IX.431.7.2016.BG/DS 
 
                        

Informacja do BIP o wynikach kontroli dora źnej 
Kujawsko-Pomorskim Ośrodku Adopcyjnym (zwanym dalej KPOA lub Ośrodkiem 

Adopcyjnym), ul. Konstytucji 3 Maja 40 A, 87-100 Toruń 
 
sporządzona w oparciu o Ustawę z dnia 6.09.2001 r. o dostępie do informacji publicznej (Dz.U. z 
2015r., poz. 2058 z późn. zm.) art. 4 ust.1 pkt 1 w związku z art. 6 ust. 1 pkt 4 ppkt a 

 

I.  Cel kontroli: 
Ocena realizacji zadań ustawowych w ośrodkach adopcyjnych. 
 

II.  Czas przeprowadzenia kontroli: w dniach 31 marca oraz 1 kwietnia 2016 r. (w Toruniu),           
5 i 8 kwietnia 2016 r. (Oddział Włocławek), 12 i 14 kwietnia 2016 r. (Oddział Jaksice),              
21, 22 i 26 kwietnia 2016 r. (Oddział Bydgoszcz) 

          
Opis ustalonego stanu faktycznego oraz jego ocena: 
 

W związku z pismem z dnia 15 marca 2016 r. przesłanym z Ministerstwa Rodziny, Pracy                   
i Polityki Społecznej dotyczącym konieczności sprawdzenia realizacji zadań ustawowych w ośrodkach 
adopcyjnych inspektorzy WPS przeprowadzili w marcu i kwietniu 2016 r. kontrolę doraźną w KPOA 
w Toruniu. 
Ośrodek Adopcyjny działa na podstawie Uchwały Nr XVI/303/11 Sejmiku Województwa Kujawsko-
Pomorskiego z dnia 19 grudnia 2011 r. w sprawie utworzenia i nadania statutu Kujawsko-
Pomorskiemu Ośrodkowi Adopcyjnemu w Toruniu.  
 W związku z ustawą z dnia 25 lipca 2014 r. o zmianie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 
zastępczej oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2014 r., poz. 1188) wprowadzającą m.in. zmiany        
w zakresie zadań realizowanych przez ośrodki adopcyjne, znowelizowany został statut KPOA 
Uchwałą Nr LIV/829/14 Sejmiku Województwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 27 października 2014 
r.  

Szczegółowe zadania oraz organizację działania, w tym godziny pracy ośrodka adopcyjnego określa 
regulamin organizacyjny, opracowany przez Dyrektora KPOA w porozumieniu z Marszałkiem 
Województwa, zgodnie z art.157 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie 
pieczy zastępczej (Dz.U. z 2016 r., poz. 575), zwanej dalej ustawą o wspieraniu rodziny. Regulamin 
organizacyjny przyjęty został na podstawie Zarządzenia  Nr 5/2012 Dyrektora KPOA z dnia 31 
stycznia 2012 r. i zmieniony kolejno Zarządzeniem   Nr 24/2012 z dnia 13 czerwca 2012 r. oraz 
Zarządzeniem Nr 9/2014 z dnia 1 października 2014 r.  

Środki finansowe przekazywane na realizację zadania zleconego 

rok Dotacja otrzymana Wykonanie Zwrot 

2012 2 147 120,00 zł 2 110 883,72 zł 36 236,28 zł 

2013 2 156 200,00 zł 2 151 348,30 zł  4 851,70 zł 

2014 2 434 500,00 zł 2 432 945,19 zł 1 554,81 zł 

2015 2 763 000,00 zł 2 760 460,93 zł 2 539,07 zł 

 
Środki finansowe przekazywane w ramach zadania zleconego dla KPOA w Toruniu, w pełni 
pokrywają potrzeby. Wysokość przekazywanych środków umożliwia realizację ustawowych zadań 
Ośrodka,            w tym również promowanie idei adopcji. 

W skład Ośrodka Adopcyjnego wchodzą Oddziały i stanowiska pracy w Bydgoszczy,                    
w Jaksicach i Włocławku, zwane dalej Oddziałami, dla których podział zadań określony został                   
w rozdziale 3 ww. Regulaminu Organizacyjnego. 
W KPOA i wszystkich Oddziałach obowiązują te same procedury, prowadzone są identyczne rejestry 
oraz te same zasady prowadzenia i dokumentowania prowadzonych spraw. 
Obowiązujące procedury i wzory dokumentacji są opracowane w formie pisemnej i dostępne 
wszystkim merytorycznym pracownikom Ośrodka Adopcyjnego: 
1) Zasady obowiązujące w procedurze adopcyjnej realizowanej w KPOA, 
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2) Procedura adopcji wewnątrzrodzinnej,   
3) Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych i oświadczenie rodziców 

adopcyjnych,   
4)  Regulamin Komisji Kwalifikacyjnej KPOA,  
5) Karta przebiegu szkolenia dla kandydatów do przysposobienia dziecka i ankieta ewaluacyjna, 
6) Informacja dla osób zgłaszających gotowość przysposobienia dziecka, oświadczenie kandydata       

na rodzinę adopcyjną i zestawienie wymaganych dokumentów, 
7) Ankieta dla kandydatów na rodzinę adopcyjną,  
8) Kwestionariusz wywiadu adopcyjnego,  
9) Karta kwalifikacji dziecka do przysposobienia krajowego, 
10) Opinia kwalifikacyjna na rodzinę adopcyjną,  
11) Metryka prowadzenia sprawy dziecka zgłoszonego do przysposobienia (aktualna  i poprzednia) 

oraz karta opisu przebiegu procedury adopcyjnej.  
 

Baza lokalowa Kujawsko-Pomorskiego Ośrodka Adopcyjnego 
Kujawsko-Pomorski Ośrodek Adopcyjny w Toruniu zajmuje pomieszczenia należące do Samorządu 
Województwa Kujawsko-Pomorskiego i dysponuje nimi na podstawie umowy użyczenia zawartej            
z Wojewódzkim Szpitalem Zespolonym w Toruniu. 
Oddział w Bydgoszczy 
Oddział w Bydgoszczy przy ul. Karpackiej 31, dysponuje pomieszczeniami na podstawie umowy 
użyczenia w zasobach należących do Miasta Bydgoszcz.  
Oddział w Jaksicach 
Oddział w Jaksicach ul. Sportowa 4 dysponuje pomieszczeniami wynajmowanymi z Powiatu 
Inowrocławskiego. 
Oddział we Włocławku 
Oddział we Włocławku ul. Bechiego 2 dysponuje pomieszczeniami należącymi do zasobów 
Województwa Kujawsko-Pomorskiego. Budynek usytuowany jest na terenie Delegatury Urzędu 
Marszałkowskiego.  
Ośrodek ma również do dyspozycji plac zabaw oraz możliwość korzystania z dużych sal 
szkoleniowych znajdujących się w budynku Delegatury Urzędu Marszałkowego. 
W Kujawsko-Pomorskim Ośrodku Adopcyjnym w Toruniu oraz Oddziałach w latach 2012-2015 
sukcesywnie wymieniono sprzęt komputerowy, zakupiono nowe komputery i  urządzenia biurowe 
dostosowane do aktualnej techniki informatycznej. Wszystkie stanowiska komputerowe                              
są zabezpieczone profesjonalnym programem antywirusowym. 
Wszystkie sale szkoleń Ośrodka zostały wyposażone w nowoczesny sprzęt audio-wizualny m.in. 
rzutniki multimedialne, ekrany, głośniki. Sukcesywnie doposażane są pozostałe gabinety w meble, 
wymienione jest pokrycie podłóg, zakupowane są pomoce dydaktyczne, szkoleniowe, diagnostyczne, 
literatura oraz doposażane są kąciki zabaw dla dzieci. 
W ocenie osób kontrolujących warunki lokalowe KPOA są bardzo dobre, również wyposażenie w 
sprzęt służący do szkoleń, a także komputerowy oraz urządzenia biurowe na wysokim poziomie. 
Kadra Kujawsko-Pomorskiego Ośrodka Adopcyjnego w Toruniu  
Wszystkie osoby pracujące w ośrodku adopcyjnym zajmujące się prowadzeniem procedur 
przysposobienia lub przygotowaniem osób zgłaszających gotowość do przysposobienia dziecka 
posiadają kwalifikacje określone w art.159 ustawy o wspieraniu rodziny. 
Dokumentacja - KPOA w Toruniu 
Podczas czynności kontrolnych zapoznano się dokumentacją prowadzoną przez Ośrodek, sprawdzono 
rejestry oraz dokonano oceny prawidłowości prowadzonych procedur adopcyjnych. 
Zgodnie z art. 161 ustawy o wspieraniu rodziny, Ośrodek Adopcyjny prowadzi dokumentację 
dotyczącą: 

- kandydatów do przysposobienia dziecka, 
- szkoleń ww. kandydatów,  
- dzieci zakwalifikowanych do przysposobienia, w tym dzieci zakwalifikowanych                             

do przysposobienia związanego ze zmianą dotychczasowego miejsca zamieszkania w innym 
państwie, 

- pomocy pedagogicznej, psychologicznej i zakresu prawa rodzinnego, udzielonej osobom, 
które przysposobiły dziecko i rodzinom naturalnym. 
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Na podstawie przeprowadzonych czynności kontrolnych stwierdzono, iż w Ośrodku prowadzone             
są rejestry: 

- Rejestr opinii kwalifikacyjnych zawierający numer zaświadczenia, imię i nazwisko, adres, 
datę kwalifikacji, uwagi (wydano w 2012 r.- 21 opinii, w 2013 r.- 47 opinii, w 2014 r.- 57 
opinii,      w 2015 r.- 55 opinii). 

- Rejestr kandydatów do przysposobienia zawierający numer ewidencyjny, imiona i nazwiska 
kandydatów, datę zgłoszenia, adres zamieszkania, datę rozpoczęcia i zakończenia szkolenia, 
opinia kwalifikacyjna z numerem protokołu i datą, dane dziecka z numerem ewidencyjnym, 
datę i miejsce urodzenia dziecka, datę złożenia wniosku, datę powierzenia pieczy i datę 
sprawy o przysposobienie (sąd i sygnatura akt). 

- Rejestr wsparcia i pomocy psychologiczno-pedagogicznej prowadzony od 2.01.2014 r. 
zawierający dane rodziny - imię i nazwisko rodziny adopcyjnej, imię i nazwisko dziecka, datę 
urodzenia , datę złożenia wniosku, formę wsparcia np. psychologiczne, pedagogiczne, uwagi. 

- Rejestr świadectw ukończenia szkolenia zawierający nr świadczenia, imię i nazwisko 
uczestnika szkolenia, adres, termin szkolenia, datę wydania zaświadczenia. 

- Rejestr dzieci zgłoszonych do przysposobienia obejmuje: numer ewidencyjny, imię  
i nazwisko dziecka, datę i miejsce urodzenia dziecka, datę zgłoszenia i placówkę zgłaszającą, 
miejsce pobytu, sytuację prawną, datę kwalifikacji do przysposobienia lub informację o braku 
kwalifikacji, postępowanie sądowe, informacje dotyczące rodziny adopcyjnej 
(krajowa/zagraniczna). 

Prowadzone rejestry, zgodnie z obowiązującym stanem prawnym, zostały zgłoszone do GIODO 
(Zaświadczenie nr 116386 - Rejestr dzieci, Zaświadczenie nr 116385 - Rejestr kandydatów). 
Oddział we Włocławku - wszystkie wymienione wyżej rejestry prowadzone są w sposób analogiczny 
jak w Toruniu,  
Oddział w Jaksicach - wszystkie wymienione wyżej rejestry prowadzone są w sposób analogiczny     
jak w Toruniu, 
Oddział w Bydgoszczy - wszystkie wymienione wyżej rejestry prowadzone są w sposób analogiczny 
jak w Toruniu.  
Ponadto, w związku z realizacją zadań związanych z prowadzeniem Wojewódzkiego Banku Danych 
(zwanym dalej WBD), dodatkowo obowiązuje rejestr dzieci zgłoszonych do WBD.  
Zgodnie z Regulaminem Wojewódzkiego Banku Danych, rejestr ten zawiera - datę zgłoszenia 
dziecka, imię i nazwisko oraz datę urodzenia dziecka, dane matki i ojca, sytuację prawną dziecka, datą 
przekazania dokumentacji ośrodkom na terenie województwa oraz ośrodkom adopcyjnym 
prowadzącym wojewódzkie banki danych w pozostałych województwach, datę przekazania do 
Centralnego Banku Danych (zwanym dalej CBD), datę kwalifikacji do przysposobienia 
międzynarodowego, informacje o przysposobieniu   z sygnaturą akt, rejestr nowy w każdym roku, 
przy czym informacje o dzieciach, które nie zostały przysposobione są przenoszone do nowego 
rejestru w kolejnym roku. Obowiązująca w WBD dokumentacja prowadzona jest przez dwóch 
pedagogów. 
Dzieci zgłoszone do Ośrodka Adopcyjnego: 
a. Liczba dzieci zgłoszonych do ośrodka adopcyjnego, 
b. Liczba dzieci zakwalifikowanych do przysposobienia,  
c. Liczba dzieci niezakwalifikowanych do przysposobienia.  

 
 
ROK 

ODDZIAŁY 

Toruń Bydgoszcz Jaksice Włocławek OGÓŁEM 
zgł. zakw. niezak zgł. zakw. niezak zgł. zakw. niezak zgł. zakw niezak zgł zakw niezak 

 a b c a b c a b c a b c a b c 
2012 253 92 161 342 52 290 61 7 54 209 24 185 865 175 690 
2013 137 60 77 174 38 136 39 23 16 77 24 53 427 145 282 
2014 104 44 60 119 32 87 26 15 11 67 34 33 316 125 191 
2015 114 61 53 141 18 123 40 23 17 77 27 50 372 129 243 

 
Analiza danych statystycznych wskazuje, iż liczba dzieci zgłaszanych do Ośrodka,  
z wyłączeniem roku 2012, utrzymuje się na stałym poziomie w poszczególnych Oddziałach. 
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Liczba dzieci niezakwalifikowanych do przysposobienia waha się od 46% do 87,23% -  średnia 
ogółem 65,32%. 
W każdym przypadku kwalifikacja dziecka do przysposobienia obejmowała, zgodnie z art. 166 ustawy 
o wspieraniu rodziny, analizę dokumentacji dziecka, w tym analizę jego sytuacji prawnej i medycznej, 
diagnozę psychologiczną dziecka, określenie specyfiki potrzeb dziecka w kontekście prawidłowego 
doboru rodziny, ocenę stopnia możliwości nawiązania przez dziecko więzi emocjonalnej w nowej 
rodzinie, analizę aktualnych więzi dziecka  z bliskimi mu osobami oraz analizę sytuacji prawnej 
rodzeństwa dziecka oraz analizę całości sytuacji dziecka w celu zbadania, czy przysposobienie leży         
w jego najlepszym interesie, przeprowadzona z uwzględnieniem opinii, o których mowa w art. 139 a 
ust. 1 pkt 1, 2, 4 i 5 ustawy o wspieraniu rodziny.  
Szczegółowo przeanalizowano po 10 losowo wybranych teczek dzieci niezakwalifikowanych                   
do przysposobienia w danym roku . 
Na podstawie badanej dokumentacji ustalono następujące przyczyny braku kwalifikacji dziecka                 
do przysposobienia -  
1) dzieci umieszczane są w rodzinach zastępczych spokrewnionych, gdzie istnieją bliskie więzi                 

i rodzina właściwie sprawuje funkcje opiekuńczo-wychowawcze, 
2) silne więzi z rodziną pochodzenia dziecka, kontakty z rodziną,  
3) opinia psychologa Ośrodka o braku możliwości nawiązania więzi emocjonalnej z nową rodziną, 
4) długotrwały pobyt dziecka w rodzinnej pieczy zastępczej, skutkujący utożsamianiem się dziecka         

z tą rodziną, 
5) brak zgody dziecka na adopcję, 
6) brak zgody opiekuna prawnego dziecka na przysposobienie.  

 

Liczba rodzeństw zakwalifikowanych do przysposobienia: 
 
Rok 

ODDZIAŁY 
Toruń Bydgoszcz Jaksice Włocławek OGÓŁEM 

2012 16 6 2 5 29 
2013 9 5 6 4 24 
2014 3 4 3 5 15 
2015 14 5 5 5 29 
Liczba decyzji o rozdzieleniu rodzeństwa zakwalifikowanego do przysposobienia 
 
ROK 

ODDZIAŁY 
Toruń Bydgoszcz 

 
Jaksice 
 

Włocławek OGÓŁEM 

2012 5 0 0 4 9 
2013 2 0 0 1 3 
2014 2 0 0 2 4 
2015 5 0 2 2 9 
Na podstawie przeprowadzonych czynności kontrolnych stwierdzono, iż w każdym przypadku decyzje                           
o rozdzieleniu rodzeństwa podejmuje Komisja Kwalifikacyjna w składzie: Dyrektor/Zastępca Ośrodka 
Adopcyjnego, psycholog, pedagog.  
Powyższe decyzje uwzględniają zapisy art. 166 a ustawy o wspieraniu rodziny. W przypadku dzieci 
starszych decyzja podejmowania jest w oparciu o opinię psychologiczną dotyczącą stosunku dziecka   
do przysposobienia, informacji z wysłuchania dziecka oraz opinii opiekuna prawnego. 
Oddział Toruń 
Podczas kontroli w Oddziale w Toruniu dokonano analizy 10 przypadków rozdzielenia rodzeństwa,          
i tak: w 2015 r. zbadano wszystkie przypadki, w 2014 r. dwa przypadki, w 2013 r. i 2012 r. po jednym 
przypadku. 
Oddział we Włocławku 
Ogółem w latach 2012-2015 Komisja Kwalifikacyjna podjęła w 9 przypadkach decyzje  o 
rozdzieleniu rodzeństwa.  
Oddział w Jaksicach 
W latach 2012-2015 Komisja Kwalifikacyjna podjęła decyzję o rozdzieleniu rodzeństwa tylko                  
w 2 przypadkach w 2015 r. 
Oddział w Bydgoszczy - nie wystąpiły przypadki rozdzielenia rodzeństwa 
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Ogółem - przyczyny decyzji o rozdziale rodzeństwa: 
Na podstawie analizy wybranych przypadków stwierdzono, iż najczęściej występujące przyczyny 
decyzji w zakresie podziału rodzeństwa to:  
- dzieci przebywają w różnych rodzinach zastępczych, funkcjonują w różnych środowiskach,              

już wcześniej poprzez umieszczenie w zastępczym środowisku rodzinnym zostały rozdzielone, 
- niepełnosprawność rodzeństwa, konieczność indywidualnej opieki, 
- postanowienie sądu w sprawie podziału rodzeństwa, 
- zaburzenia psychiatryczne uniemożliwiające nawiązanie relacji, 
- zaburzenia zachowania, demoralizacja, 
- brak zgody jednego lub kilkoro dzieci z rodzeństwa na przysposobienie, 
- opinia opiekuna prawnego i jego zgoda na rozdzielenie rodzeństwa, 
- opinia organizatora pieczy zastępczej. 
 
Liczba dzieci zakwalifikowanych do przysposobienia krajowego, które na dalszym etapie 
procedury zostały zakwalifikowane do przysposobienia międzynarodowego. 
 
ROK 

ODDZIAŁY 
Toruń Bydgoszcz Jaksice Włocławek Ogółem 

2012 8 13 15 12 48 
2013 8 22 2 9 41 
2014 18 12 7 8 45 
2015 16 12 5 6 39 
W trakcie kontroli dokonano analizy wybranych przypadków dzieci zakwalifikowanych                               
do przysposobienia, które następnie  zostały zgłoszone do WBD. 
Analiza wybranych przypadków wskazuje, iż Ośrodek Adopcyjny zgodnie z art. 164 ust.5 ustawy              
o wspieraniu rodziny, w terminie 30 dni od dnia sporządzenia karty dziecka dokonuje kwalifikacji 
dziecka do przysposobienia krajowego, sporządza dokument potwierdzający zakwalifikowanie 
dziecka do przysposobienia krajowego oraz rozpoczyna poszukiwanie kandydata do przysposobienia 
dziecka. W przypadku niepozyskania kandydata do przysposobienia krajowego przesyła do 
właściwego               dla siebie miejscowo ośrodka adopcyjnego prowadzącego wojewódzki bank 
danych dokument potwierdzający zakwalifikowanie dziecka do przysposobienia krajowego, kartę 
dziecka oraz opinię            i dokumentację, o której mowa w art.139a zwane ,,dokumentacją 
kwalifikacyjną”. 
Na podstawie prowadzonego rejestru oraz analizy ww. teczek stwierdzono, prawidłową realizację 
zadania w zakresie terminowego i rzetelnego przekazywania informacji o dzieciach zgodnie z art.164 
ustawy o wspieraniu rodziny . 
 

Liczba adopcji zakończonych przez ośrodek, w tym przypadki kiedy ośrodek był jednocześnie 
odpowiedzialny za zakwalifikowanie dziecka do przysposobienia krajowego  
 
ROK 

ODDZIAŁY 
Toruń Bydgoszcz Jaksice Włocławek Ogółem 

2012 52 65 17 14 148 
2013 58 64 18 26 166 
2014 48 36 24 35 143 
2015 48 42 8 25 122 
 
W trakcie kontroli sprawdzono teczki kandydatów na rodziców adopcyjnych, w których zawarte               
są następujące dokumenty:  
- wniosek o skierowanie na szkolenie, 
- list motywacyjny, 
- odpis aktu urodzenia, 
- zaświadczenie o niekaralności, 
- zgodę na przetwarzanie danych,  
- zaświadczenie o zarobkach, 
- zaświadczenie o stanie zdrowia, 
- opinię psychologiczną, 
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- opinię pedagogiczną, 
- informacje o szkoleniu, 
- zaświadczenie o ukończeniu szkolenia, 
- opinię kwalifikacyjną. 
Liczba kandydatów, którym wydano pozytywną opinię kwalifikacyjn ą. 
 
Rok 

ODDZIAŁY 
Toruń Bydgoszcz Jaksice Włocławek Ogółem 

2012 21 14 15 53 103 
2013 43 34 34 47 158 
2014 56 24 18 54 152 
2015 53 27 22 48 150 
 
Liczba kandydatów na rodziców adopcyjnych, którym odmówiono kwalifikacji wraz  z analizą 
przyczyn odmowy  
 
Rok 

ODDZIAŁY 
 
Toruń Bydgoszcz Jaksice Włocławek Ogółem 

2012 0 3 2 0 5 
2013 1 2 3 0 6 
2014 2 2 3 0 7 
2015 7 2 0 1 10 
 
Podsumowanie - analiza przyczyn odmowy kwalifikacji: 
1. Niewłaściwa motywacja kandydatów, którzy chcą przysposobić dziecko: 
- dziecko, jako zabezpieczenie na starość, 
- chęć zadośćuczynienia po śmierci biologicznego dziecka, 
- kompensacja bezdzietności, uwarunkowanej biologicznie, 
- dominacja potrzeby przekazania majątku dziecku, 
- świadoma rezygnacja z rodzicielstwa biologicznego na rzecz adopcji, przy braku przeszkód 

medycznych. 
2. Niespełnione warunki brzegowe: 
- bardzo niski dochód, 
- niski standard lokalowy, 
- jeden z kandydatów karany z powodu jazdy pod wpływem alkoholu. 
3. Ograniczenia wynikające ze stanu zdrowia: 
- jeden z kandydatów choruje na chorobę psychiczną, 
- kandydat po zakończeniu leczenia odwykowego, tzw. „trzeźwy alkoholik”, 
- choroby neurologiczne o niepomyślnym rokowaniu np. SM. 
4. Samotna kandydatka: 
- egoistyczna i przedwczesna decyzja o samotnym macierzyństwie, 
- rezygnacja ze starań o stworzenie rodziny z partnerem i biologiczne dziecko. 
5. Inne:  
- deklarowane podczas szkolenia postawy wychowawcze kandydata na rodzica adopcyjnego, 

przede wszystkim dopuszczanie możliwości stosowania kar fizycznych wobec dziecka, brak 
poczucia wspólnotowości w związku, nastawienie na realizację własnych potrzeb, duża nieufność 
do ludzi, duża impulsywność, niski poziom samooceny, brak wiary we własne siły, brak 
konsekwencji             w relacjach z dzieckiem,  

- duże problemy w związku (proponowanie podjęcia terapii rodzinnej i ewentualne podjęcie 
procedury adopcyjnej po zniwelowaniu problemów), 

- lekceważący stosunek do przedstawionej procedury adopcyjnej, odmowa wypełniania testów 
psychologicznych, agresywność. 

Na podstawie badanej dokumentacji ustalono, iż brak kwalifikacji może dotyczyć dopuszczenia               
na szkolenie lub kwalifikacji na rodzinę adopcyjną.  
W każdym przypadku wnikliwie analizowana jest sytuacja wnioskodawców przez członków Komisji 
Kwalifikacyjnej, w skład której wchodzi jako przewodniczącą Dyrektor,  a w oddziałach z-ca 
Dyrektora KPOA, psycholodzy i pedagodzy Ośrodka. Posiedzenia komisji są protokółowane.  
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Udział pracowników w posiedzeniach zespołów do spraw okresowej oceny sytuacji dzieci 
 
Rok 

ODDZIAŁY 
Toruń Bydgoszcz Jaksice Włocławek Ogółem 

2012 107 67 39 22 235 
2013 74 83 50 87 294 
2014 102 149 44 72 367 
2015 103 183 52 96 434 
 
Jakość współpracy z PCPR i organizatorem rodzinnej pieczy zastępczej. 
 

Oddział w Toruniu  obsługuje w ramach swoich zadań następujące powiaty: 
1) Miasto - powiat Toruń,  
2) powiat toruński, 
3) Miasto – powiat Grudziądz,   
4) powiat grudziądzki,  
5) powiat brodnicki,  
6) powiat chełmiński, 
7) powiat golubsko-dobrzyński, 
8) powiat wąbrzeski. 
MOPR Toruń – współpraca układa się poprawnie, pracownicy Ośrodka są zapraszani  na posiedzenia 
zespołu do spraw okresowej oceny sytuacji dzieci. Jednakże informacje przekazywane o dziecku 
wolnym prawnie są bardzo ubogie i schematyczne. Podczas pracy zespołu brakuje omawiania sytuacji 
dzieci umieszczonych w zawodowych rodzinach zastępczych (pogotowia rodzinne, rodzinne domy 
dziecka). 
MOPR Grudziądz – współpraca układa się bardzo dobrze, pracownicy Ośrodka każdorazowo                     
są zapraszani na posiedzenia zespołu do spraw okresowej oceny sytuacji dzieci, które umieszczone            
są w różnych formach opieki zastępczej. W posiedzeniach zespołów uczestniczą koordynatorzy, 
asystenci rodzin, psycholodzy, kuratorzy, rodziny zastępcze i biologiczne, pracownicy szkół.                       
Na zespołach szczegółowo omawiana jest sytuacja każdego dziecka. 
PCPR Toruń - współpraca układa się, pracownicy Ośrodka każdorazowo są zapraszani  na posiedzenia 
zespołu do spraw okresowej oceny sytuacji dzieci. Podczas zespołów rozstrzygane są problemowe 
sytuacje dzieci umieszczonych w pieczy w obecności rodziców biologicznych i zastępczych. 
PCPR Grudziądz – współpraca układa się bardzo dobrze, pracownicy Ośrodka każdorazowo                        
są zapraszani na posiedzenia zespołu do spraw okresowej oceny sytuacji dzieci, które umieszczone          
są w różnych formach opieki zastępczej. Pracownicy systematycznie, z odpowiednim wyprzedzeniem 
powiadamiają o planowanym posiedzeniu zespołu. Opinie o dzieciach są bardzo szczegółowe – 
zawierają wiele informacji o aktualnej sytuacji dziecka, rodziny zastępczej i rodziny biologicznej.           
W posiedzeniach zespołów uczestniczą koordynatorzy, asystenci rodzin, psycholodzy, kuratorzy, 
rodziny zastępcze i biologiczne, pracownicy szkół. Na zespołach szczegółowo omawiana jest sytuacja 
każdego dziecka. 
PCPR Brodnica – w początkowym okresie współpraca układała się poprawnie, pracownik Ośrodka 
uczestniczył w kilku posiedzeniach zespołu, od dłuższego czasu PCPR zaprasza przedstawiciela 
naszego Ośrodka jedynie na posiedzenia zespołu dotyczące dzieci starszych, najczęściej 
umieszczanych w spokrewnionych rodzinach zastępczych, z poważnymi deficytami rozwojowymi. 
Pracownicy PCPR tłumaczą, że ściślej współpracują z innym ośrodkiem adopcyjnym. Tutejszy 
Ośrodek nie otrzymuje wszystkich informacji o dzieciach z uregulowaną sytuacją prawną, pomimo 
prowadzenia WBD. 
PCPR Chełmno - współpraca układa się bardzo dobrze, pracownicy Ośrodka każdorazowo są 
zapraszani na posiedzenia zespołu do spraw okresowej oceny sytuacji dzieci.  
PCPR Golub-Dobrzyń - w początkowym okresie współpraca układała się poprawnie, pracownik 
Ośrodka uczestniczył w kilku posiedzeniach zespołu, od dłuższego czasu PCPR zaprasza 
przedstawiciela kontrolowanego Ośrodka jedynie na posiedzenia zespołu dotyczące dzieci starszych, 
najczęściej umieszczanych w spokrewnionych rodzinach zastępczych, z poważnymi deficytami 
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rozwojowymi. Ośrodek nie otrzymuje wszystkich informacji  o dzieciach z uregulowaną sytuacją 
prawną pomimo prowadzenia WBD. 
PCPR Wąbrzeźno - współpraca układa się dobrze, pracownicy Ośrodka każdorazowo są zapraszani        
na posiedzenia zespołu do spraw okresowej oceny sytuacji dzieci.  
 
Oddział w Bydgoszczy obsługuje w ramach swoich zadań następujące powiaty: 
1) Miasto – powiat Bydgoszcz, 
2) powiat bydgoski,  
3) powiat nakielski, 
4) powiat tucholski, 
5) powiat sępoleński, 
6) powiat żniński, 
7) powiat świecki. 
Z ww. powiatami współpraca prawidłowa, z każdym rokiem sprawniejsza realizacja zadań 
wynikających z ustawy o wspieraniu rodziny przez PCPR i organizatorów pieczy zastępczej. 
Realizowane w Oddziale, z inicjatywy Dyrektora Kujawsko-Pomorskiego Ośrodka Adopcyjnego             
w Toruniu, polityka organizowania spotkań dla przedstawicieli PCPR, gmin oraz placówek 
opiekuńczo-wychowawczych pozwala na bieżące omawianie potrzeb i problemów przy zgłaszaniu 
dzieci                     do przysposobienia. 
Obecnie nie budzi żadnych wątpliwości fakt, że każde dziecko, niezależnie od miejsca pobytu, które   
ma uregulowaną sytuację prawną zostaje zgłoszone do ośrodka. Załączone dokumenty są nie tylko 
dopełnieniem formalności, ale stanowią cenne źródło informacji o dziecku, jego pochodzeniu, stanie 
zdrowia, rozwoju, co pozwala na bardziej szczegółowe opracowanie Kart Dziecka, rozpoznanie jego 
sytuacji życiowej, potrzeb i relacji w środowisku rodziny biologicznej i zastępczej. 
PCPR i organizatorzy pieczy zastępczej organizują na bieżąco posiedzenia zespołów do spraw 
okresowej oceny sytuacji dziecka, w których uczestniczą przedstawiciele Ośrodka. Wspólne rozmowy 
i spotkania, w ocenie pracowników Ośrodka, prowadzą do działań najkorzystniejszych wobec dziecka 
przebywającego w pieczy zastępczej, aby mogło, jeżeli są do tego warunki, wrócić pod opiekę 
rodziców lub bliskich krewnych (dziadkowie, rodzeństwo) lub pozyskać nową rodzinę w postaci 
rodziny adopcyjnej. 
Oddział w Jaksicach obsługuje w ramach swoich zadań następujące powiaty: 
1) powiat inowrocławski, 
2) powiat mogileński, 
3) powiat radziejowski. 
PCPR Inowrocław – posiada rozwinięte formy rodzinnej pieczy zastępczej, oprócz spokrewnionych 
rodzin zastępczych funkcjonują: rodziny niezawodowe i zawodowe o charakterze pogotowia 
rodzinnego oraz rodziny specjalistyczne. Każdego roku Organizator zawiązuje nowe rodziny. 
Funkcjonują również instytucjonalne formy pieczy zastępczej (7 placówek, każda dla 14 dzieci). 
Ośrodek zapraszany jest na zespoły do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka. Koordynatorzy 
uczestniczą w organizowanych przez nasz Ośrodek spotkaniach szkoleniowych. Współpraca układa      
się bardzo dobrze. 
PCPR Mogilno – organizator rozwija rodzinne formy pieczy zastępczej, prócz rodzin spokrewnionych 
funkcjonują rodziny niezawodowe, zawodowe o charakterze pogotowia rodzinnego. Każdego roku 
Organizator tworzy nowe rodziny. Ośrodek zapraszany jest na zespoły do spraw okresowej oceny 
sytuacji dziecka. Koordynatorzy uczestniczą w organizowanych przez nasz Ośrodek spotkaniach 
szkoleniowych. Aktualnie współpraca układa się dobrze. 
PCPR Radziejów – posiada bardzo słabo rozwinięte formy rodzinnej pieczy zastępczej, funkcjonują 
jedynie rodziny spokrewnione i niezawodowe oraz jeden Rodzinny Dom Dziecka. Sytuacja taka 
zmusza organizatora do poszukiwania miejsca umieszczenia dzieci w pieczy zastępczej poza terenem 
powiatu. Nie wszystkie postanowienia o uregulowanej sytuacji prawnej dziecka są przysyłane do 
Ośrodka. Ośrodek, dla Organizatora przeszkolił jedną rodzinę na rodzinę zastępczą zawodową o 
charakterze pogotowia rodzinnego (marzec 2016 r.). Istnieje szansa, że zawodowa rodzina zastępcza o 
charakterze pogotowia rodzinnego zostanie utworzona. Ośrodek zapraszany jest jedynie na zespoły do 
spraw okresowej oceny sytuacji dziecka organizowane przez Rodzinny Dom Dziecka. Koordynator 
bierze udział w organizowanych w naszym Oddziale spotkaniach szkoleniowych, które mają charakter 
wymiany doświadczeń.  
Oddział we Włocławku obsługuje w ramach swoich zadań następujące powiaty: 
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1) Miasto Włocławek,  
2) powiat włocławski,  
3) powiat aleksandrowski,  
4) powiat lipnowski, 
5) powiat rypiński.  

Z każdym w tych powiatów współpraca układa się dobrze. Dwa razy do roku mają miejsce spotkania 
robocze kierownika włocławskiego Oddziału K-POA z kierownikami/dyrektorami Miejskiego 
Ośrodka Pomocy Rodzinie we Włocławku oraz Powiatowych Centrów Pomocy Rodzinie we 
Włocławku, Aleksandrowie Kujawskim, Lipnie i Rypnie. Zacieśnieniu współpracy służą także 
okresowe spotkania pracowników włocławskiego oddziału z koordynatorami pieczy zastępczej oraz 
asystentami rodzinnymi. Spotkania te mają miejsce we włocławskiej siedzibie Ośrodka Adopcyjnego. 
Pracownicy Ośrodka uczestniczą w zespołach do spraw oceny dziecka umieszczonego w rodzinnej 
pieczy zastępczej organizowane przez organizatorów pieczy zastępczej. Pracownicy uczestniczą także 
w zespołach            do spraw oceny sytuacji dzieci umieszczonych w instytucjonalnej pieczy 
zastępczej we wszystkich placówkach znajdujących się na terenie wymienionych powiatów. Ponadto, 
dwa razy do roku na terenie Ośrodka mają miejsce spotkania kierownika włocławskiego oddziału 
Ośrodka z dyrektorami PCPR. 
 

Współpraca ze środowiskiem lokalnym, w szczególności z innymi podmiotami właściwymi                
w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej, poprzez promowanie idei adopcji. 
Rok 2012 
- W I kwartale po wejściu w życie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej 

zorganizowano w Ośrodku i Oddziałach w Bydgoszczy, Jaksicach i Włocławku spotkania                 
dla wszystkich dyrektorów Powiatowych Centrów Pomocy Rodzinie i Miejskich Ośrodków 
Pomocy Rodzinie województwa kujawsko-pomorskiego w celu wypracowania wspólnych działań 
na rzecz rodziny i dziecka. Podpisano porozumienie o współpracy w tym zakresie; 

- W I kwartale zorganizowano w Ośrodku i Oddziałach spotkania z dyrektorami placówek 
opiekuńczo-wychowawczych województwa kujawsko-pomorskiego, na których ustalono zasady 
współpracy. Spotkania te odbywają się cyklicznie – 2 razy w roku w poszczególnych Oddziałach; 

- Pedagog Kujawsko-Pomorskiego Ośrodka Adopcyjnego w Toruniu Oddział we Włocławku 
odbyła spotkanie z młodzieżą Zespołu Szkół Chemicznych we Włocławku na temat „Co warto 
wiedzieć      o adopcji”; 

- 14 maja - zastępca dyrektora/kierownik Oddziału we Włocławku wzięła czynny udział                           
w Konferencji na rzecz przeciwdziałania przemocy w rodzinie pn. „Nie ranię…” wygłaszając 
prelekcję na temat „Adopcja w aspekcie psychoprofilaktyki przemocy”; 

- 24 - 27 września udział dyrektora i zastępcy dyrektora/kierownika Oddziału we Włocławku                
w XIV Ogólnopolskiej Konferencji zorganizowanej przez Towarzystwo "Nasz Dom" w Waplewie 
nt.: „Reforma systemu pomocy dziecku i rodzinie „Po prostu rodzina” – prelekcja nt. „Adopcja 
jako forma kompensacji sieroctwa społecznego”; 

- 8 listopada udział dyrektora w Konferencji zorganizowanej przez Marszałka Województwa 
Kujawsko-Pomorskiego nt. „Ekonomiczne aspekty polityki prorodzinnej w gminie”; 

- 15 Listopada w Auli UMK w Toruniu odbyła się Wojewódzka Konferencja nt.: „Dziecko-
Bezpieczeństwo-Partnerstwo”. Organizatorem Konferencji był Kujawsko-Pomorski Ośrodek 
Adopcyjny w Toruniu i Kujawsko-Pomorski Kurator Oświaty, odbiorcami konferencji byli 
przedstawiciele placówek opiekuńczo-wychowawczych, pracownicy pomocy społecznej, 
sędziowie rodzinni i kuratorzy sądowi, polica oraz dyrektorzy i pedagodzy szkół, przedszkoli 
województwa kujawsko-pomorskiego. Celem konferencji było m.in. budowanie koalicji 
międzyresortowej na rzecz bezpieczeństwa dzieci i młodzieży w województwie kujawsko-
pomorskim. Prelegenci w swych wystąpieniach przede wszystkim kładli nacisk na podmiotowość 
dziecka, przysługujące dzieciom prawo do wypowiedzi w różnych sferach życia, na zapewnienie 
dziecku bezpieczeństwa nie tylko fizycznego ale również emocjonalnego i psychicznego. 
Kujawsko-Pomorski Kuratora Oświaty, Wojewoda Kujawsko-Pomorski oraz Marszałek 
Województwa Kujawsko-Pomorskiego podpisali list intencyjny dotyczący partnerstwa na rzecz 
bezpieczeństwa dzieci w naszym województwie. List podpisali też inni uczestnicy konferencji; 

- 22 listopada 2012r. czynny udział zastępcy dyrektora/kierownika Oddziału we Włocławku                                    
w Ogólnopolskiej Sesji „Przemoc w rodzinie – godność, prawa i obowiązki wobec dziecka” – 
prezentacja na temat” Działania ośrodków adopcyjnych na rzecz dziecka  i rodziny”; 
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Rok 2013 
- 11 kwietnia udział dyrektora KPOA w Toruniu, specjalisty ds. administracyjnych i przedstawicieli 

Oddziałów w Bydgoszczy, Jaksicach i Włocławku w Konferencji na temat Statystycznej Aplikacji 
Centralnej moduł Adopcja zorganizowana przez Ministerstwo Pracy i Polityki Społecznej                    
w Warszawie - wyznaczenie KPOA w Toruniu do prac pilotażowych nad wdrażaniem systemu            
i upoważnienie do przekazywania uwag o systemie; 

- 5-6 września udział dyrektora w I konwencie Dyrektorów Departamentu Spraw Społecznych            
na temat „Kujawsko-Pomorskiego programu wspierania rodziny”; 

- 15 listopada udział w debacie podczas II Seminarium Naukowego zorganizowanego we 
Włocławku na temat „Wspólnie przeciwko przemocy w rodzinie”; 

- Współorganizowanie z Wydziałem Polityki Społecznej Kujawsko-Pomorskiego Urzędu 
Wojewódzkiego seminarium nt. „Problematyka sieroctwa społecznego w województwie 
kujawsko-pomorskim”. 

Rok 2014 
- 12 marca – udział dyrektora w Konferencji zorganizowanej przez Szkołę Wyższą w Gdańsku – 

Katedrę Nauk o Rodzinie nt. „Wieczne dziecko – poświęconą problemom dzieci z alkoholowym 
zespołem płodowym (FAS) i poalkoholowymi uszkodzeniami płodu (FASD) i ich rodzin”; 

- 14 marca udział dyrektora w Konferencji zorganizowanej w Pałacu Prezydenckim                                    
w Warszawie pn. „Wsparcie rodzin w opiece nad dziećmi do 12 roku życia”, jako jednym                        
z elementów Programu Polityki Rodzinnej Prezydenta RP pod nazwą „Dobry Klimat dla 
Rodziny”; 

- 28 marca udział dyrektora na zaproszenie Kancelarii Prezydenta Rzeczypospolitej w debacie              
na temat „Partycypacja, różnorodność, kompleksowość- rozwój usług dla rodzin”, która odbyła się 
w Pałacu Prezydenckim;  

- 11-13 czerwca udział i wystąpienie Dyrektora i Zastępcy  Dyrektora/ Kierownika Oddziału               
we Włocławku –w  konferencji placówek opiekuńczo-wychowawczych w Popowie k/Włocławka         
nt: „Wsparcie instytucjonalne jako element pracy z rodziną”; 

- 5 listopada udział dyrektora w Konferencji nt. „Rola ośrodków adopcyjnych w sądowym 
postępowaniu adopcyjnym: zorganizowanej w Poznaniu – prezentacja nt. „Zmiany w ustawie             
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej z dnia 25 lipca 2014r.”; 

- W dniach 13 - 14 listopada Kujawsko-Pomorski Ośrodek Adopcyjny w Toruniu zorganizował 
Ogólnopolską Konferencję Ośrodków Adopcyjnych na temat „Rodzina jest najważniejsza. 
Budowanie Więzi”. Do udziału w konferencji zostali zaproszeni przedstawiciele parlamentu, 
ministerstw, sądów z województwa kujawsko-pomorskiego oraz pracownicy ośrodków 
adopcyjnych działających w kraju. Podczas obrad omówiono zmiany w ustawie, zapoznano 
uczestników z nowym systemem teleinformatycznym ADOPCJA oraz projektami legislacyjnymi 
dotyczącymi przysposobień.  

- 4 - 6 maja udział dyrektora i zastępcy dyrektora/ kierownika Oddziału w Bydgoszczy –                          
w seminarium eksperckim w Tallinie dotyczącym pieczy zastępczej i jej dezinstytucjonalizacji          
na temat „Alternatywne formy opieki i wsparcia dla rodzin” zorganizowanym w ramach 
prezydencji Estonii; 

- W dniu 18 maja Kujawsko-Pomorski Ośrodek Adopcyjny w Toruniu zorganizował seminarium       
na temat „Psychospołeczne i prawne aspekty adopcji. Do udziału w nim zaproszeni zostali 
sędziowie wizytatorzy Sądów Okręgowych w Bydgoszczy, Toruniu i Włocławku oraz 
Przewodniczący i Sędziowie Wydziałów Rodzinnych i Nieletnich sądów rejonowych z 3 okręgów 
sądowych województwa kujawsko-pomorskiego. Omówiono szczegółowo procedurę 
przysposobienia obowiązującą w Ośrodku. Wygłoszono prelekcję na temat „Adopcja jako forma 
kompensacji sieroctwa społecznego. Znaczenie więzi dla prawidłowego funkcjonowania dziecka      
i rodziny.” W drugiej części seminarium Sędzia Sądu Okręgowego we Włocławku omówiła 
realizację procedury adopcyjnej przez sądy. Następnie wymieniano doświadczenia, uwagi                     
i podzielono się problemami wynikającymi z prowadzenia spraw sądowych związanych                        
z przysposobieniem dziecka.  

- 26 maja Kujawsko-Pomorski Ośrodek Adopcyjny w Toruniu wraz z Wydziałem Polityki 
Społecznej Kujawsko-Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego w Bydgoszczy zorganizował 
seminarium na temat „Ochrona macierzyństwa i bezpieczeństwo dziecka w pracy asystenta 
rodziny”. Do udziału w seminarium zostali zaproszeni asystenci rodzinni naszego województwa. 
Myślą przewodnią seminarium było wskazanie roli asystentów rodzinnych w rozwiązywaniu 
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problemów rodziny, w tym rodzin dotkniętych przemocą rodzinną. Seminarium stanowiło 
odpowiedź na tragiczne zdarzenia, które miały miejsce na terenie województwa, wskutek tego 
ucierpiały dzieci i próbą poszukiwania optymalnych rozwiązań systemowych, by w przyszłości       
nie dochodziło więcej do tak drastycznych zdarzeń.  

- 29 maja Kujawsko-Pomorski Ośrodek Adopcyjny w Toruniu wraz z Wydziałem Polityki 
Społecznej Kujawsko-Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego w Bydgoszczy zorganizował 
seminarium na temat „Ochrona macierzyństwa i bezpieczeństwo dziecka”. Do udziału                              
w seminarium zaproszeni pracownicy powiatowych centrów pomocy rodzinie województwa 
kujawsko-pomorskiego. W pierwszej części seminarium omówiono pozytywne dla dziecka skutki 
przysposobienia przez rodzinę adopcyjną, niebezpieczeństwo „adopcji ze wskazaniem” tak dla 
dziecka jak i dla rodziny adopcyjnej oraz znaczenie informacji o środowisku rodziny biologicznej 
dziecka zakwalifikowanego do procesu adopcji, wskazanie poza deficytami mocnych stron                    
i zasobów rodziny. Szczegółowo została przedstawiona procedura kwalifikacji dziecka 
zgłaszanego przez organizatorów pieczy zastępczej do adopcji i sporządzania diagnozy 
psychologicznej i pedagogicznej dziecka oraz współpraca w tej kwestii z asystentami rodziny, 
koordynatorami                 i organizatorami rodzinnej pieczy zastępczej, sądami i innymi 
instytucjami pracującymi na rzecz dziecka i rodziny. W kolejnym punkcie prelekcji uczestnicy 
seminarium zostali zapoznani                     z tematyką szkolenia i przygotowywania kandydatów 
na rodziców adopcyjnych oraz dokonywaniem doboru rodziny przysposabiającej właściwej ze 
względu na potrzeby dziecka. Zapoznano również uczestników z możliwościami świadczenia 
pomocy przez Kujawsko-Pomorski Ośrodek Adopcyjny w Toruniu kobietom w ciąży oraz 
pacjentkom oddziałów ginekologiczno-położniczych, które sygnalizują zamiar pozostawienia 
dziecka bezpośrednio po urodzeniu                   w szpitalu i w dalszej perspektywie (po upływie 6 
tygodni od dnia porodu) złożenie woli przed sądem o oddaniu dziecka do adopcji. 9 czerwca 
udział dyrektora KPOA w III Kongresie Rodzicielstwa Zastępczego w Warszawie pn. „Dziecko 
jest najważniejsze” zorganizowanym przez Koalicję na rzecz Rodzinnej Opieki Zastępczej; 

- 17-19 czerwca udział dyrektora KPOA i zastępcy dyrektora/ kierownika Oddziału we Włocławku 
w II Ogólnopolskiej Konferencji „Opieka nad dzieckiem w instytucjonalnej pieczy zastępczej, 
dobre praktyki, szanse i zagrożenia”; 

- 23 września udział dyrektora KPOA w Konferencji nt „Adopcja – prawo, teoria i praktyka                    
w Kielcach - prezentacja na temat „Sytuacja psychologiczna dziecka  w systemie pieczy 
zastępczej”; 

- 30 września - 02 października – udział dyrektora i zastępców dyrektora/kierowników Oddziałów                        
w Bydgoszczy, Jaksicach i Włocławku w I Międzynarodowej Konferencji Naukowo-
Szkoleniowej                   w Tomaszowicach pt. „FASD – problem kliniczny i społeczny”;  

- 29-30 października czynny udział dyrektora i zastępcy dyrektora/kierownika Oddziału                         
we Włocławku w I Ogólnopolskiej Konferencji o Przywiązaniu organizowanej przez Uniwersytet 
Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy – prelekcja nt. „Rola rodziców adopcyjnych w tworzeniu            
i odbudowywaniu więzi u dzieci przysposobionych”; 

- w ramach obchodów Ogólnopolskiego Dnia Praw Dziecka, w imieniu Rzecznika Praw Dziecka, 
Kujawsko-Pomorski Ośrodek Adopcyjny w Toruniu w dniu 20 listopada zorganizował w siedzibie 
Ośrodka dyżur eksperta - prawnika z Biura Rzecznika Praw Dziecka. W trakcie dyżuru zarówno 
osobiście jak i telefonicznie zgłaszano liczne problemy dotyczące naruszania praw dziecka; 

- 30 listopada czynny udział dyrektora KPOA, zastępcy dyrektora/kierownika Oddziału                         
we Włocławku i radcy prawnego w Kujawsko-Pomorskiej Platformie Współpracy w ramach 
projektu systemowego Regionalnego Centrum Pomocy Społecznej w Toruniu pn. „Akademia 
Pomocy i Integracji Społecznej”, prezentacja na temat „Wokół problematyki adopcji”;  

- 4 grudnia w ramach Kampanii przeciwko przemocy zastępca dyrektora / kierownik Oddziału            
we Włocławku uczestniczyła w debacie zorganizowanej przez Prezydenta Miasta we Włocławku 
na temat „Oblicza przemocy” wygłaszając prelekcję nt. „W zaciszu czterech ścian – o przemocy 
gorącej”. 

Wspieranie rodzin w wykonywaniu funkcji opiekuńczo-wychowawczych: 
- Grupy Wsparcia dla Rodzin Adopcyjnych organizowane w Ośrodku w zależności od potrzeb 

rodzin adopcyjnych min. Jeden raz w roku. Podczas spotkań Grupy rodziny dzielą się swoim 
doświadczeniem w roli rodziców adopcyjnych, omawiane są problemy, udzielane porady, 

- Psychoterapia prowadzona w Oddziale w Bydgoszczy przez psychoterapeutę – pomoc kierowana 
jest do rodzin adopcyjnych wraz z dziećmi w różnych fazach  budowania relacji rodzinnych, 
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począwszy do okresu preadopcyjnego po rodziny z dorastającymi dziećmi. Z terapii korzystają 
również rodzice adopcyjni, indywidualnie i jako pary małżeńskie oraz dorosłe adoptowane osoby. 
Stosowane formy pomocy psychologicznej to m.in.: wsparcie psychologiczne, psychoedukacja, 
psychoterapia indywidualna osób dorosłych i dzieci, psychoterapia małżeńska, psychoterapia 
rodzin;  

- Poradnictwo dla rodzin adopcyjnych, naturalnych, osób niepozostających w związkach 
małżeńskich a pragnących adoptować dziecko; 

- Wsparcie i pomoc psychologiczno-pedagogiczna dla rodzin adopcyjnych w okresie 
postadopcyjnym (na wniosek rodziny). 

 

Działalność promująca ideę adopcji -  
Rok 2015 
- W ramach działań promujących ideę adopcji ukazały się liczne artykuły w prasie ogólnopolskiej 

(m.in. Newsweek nr 3/20 15), regionalnej (m.in. Gazeta Pomorska)  i lokalnej na temat adopcji; 
- Produkcja spotu promującego ideę adopcji; 
- Materiały promocyjne: ulotki, plakaty, banery, kalendarze; 
- Pozycjonowanie strony http://www.k-poa.torun.pl/ w wyszukiwarkach internetowych; 
- Informacje promujące ideę adopcji na fanpagu „Gazety Pomorskiej” – wydania Toruń, 

Bydgoszcz, Inowrocław i You – Tube, www.bydgoszcz.naszemiasto.pl; 
- Teleprogram w Radiu Pik z udziałem Dyrektora KPOA nt. „Adopcja szansą  na miłość”; 
- Wywiad z dyrektorem i zastępcą dyrektora/kierownikiem Oddziału we Włocławku do czasopisma 

Edukacja i Dialog - 30.10.2015 r.; 
- Wywiad  z zastępcą dyrektora/kierownikiem Oddziału we Włocławku we Włocławskim Portalu 

Informacyjnym; 
- Wywiad z zastępcą dyrektora/kierownikiem Oddziału we Włocławku w Telewizji Kujawy 

14.10.2015 r.; 
- Emisja spotu reklamowego w Telewizji Regionalnej – listopad-grudzień;  
- Emisja kampanii promującej idę adopcji w Polskim Radiu PIK, Telewizji Bydgoszcz, Dzień 

Dobry Toruń, Dzień Dobry Włocławek; 
- Wydanie Kujawsko-Pomorskiego informatora adopcyjnego – broszura zawiera niezbędne 

informacje dotyczące procedury adopcyjnej realizowanej w Kujawsko-Pomorskim Ośrodku 
Adopcyjnym w Toruniu, przywilejów pracowniczych rodziców adopcyjnych, propozycje lektur 
tematycznie związanych z adopcją; 

- Coroczny udział pracowników Oddziału w Bydgoszczy w Festiwalu Aktywności Kobiet „Babie 
Lato”, podczas którego upowszechniana jest idea adopcji w ramach odrębnego stoiska z 
materiałami promocyjnymi i rozmowami z osobami zainteresowanymi tematem procedury 
adopcyjnej, przekazywane są ulotki, plakaty i Informator; 

- 16 listopada udział na zaproszenie II Wiceprezydenta Miasta Włocławek zastępcy 
dyrektora/kierownika Oddziału we Włocławku w konsultacjach społecznych dotyczących pomocy 
rodzicom i dzieciom; 

- Kujawsko-Pomorski Ośrodek Adopcyjny w Toruniu rozpoczął kampanię „Lepsza przyszłość             
w domu z uśmiechem” promującą ideę adopcji. W konferencji w dniu 23 listopada 2015 r. 
rozpoczynającej akcję uczestniczył Rzecznik Praw Dziecka. Podczas spotkania zaprezentowano 
specjalny spot promujący adopcję, przygotowany przez Kujawsko-Pomorski Ośrodek Adopcyjny 
w Toruniu. Głównym celem kampanii jest podnoszenie świadomości społeczeństwa dotyczącej 
różnych aspektów adopcji, w tym: akceptacji, tolerancji, nie oceniania decyzji rodziców 
biologicznych oddających dziecko z różnych powodów do przysposobienia,  jak i  rodziców 
decydujących  się na przyjęcie dziecka do siebie; 

- 16 grudnia 2015 r. uczestnictwo zastępcy dyrektora/kierownika Oddziału we Włocławku 
w konsultacjach merytorycznych dotyczących zastosowania mediacji w sprawach rodzinnych 
organizowanych przez Dyrektora Krajowej Izby Mediatorów i Arbitrów Delegatury we 
Włocławku; 

- w dniu 17 grudnia Kujawsko-Pomorski Ośrodek Adopcyjny w Toruniu, promując dobre praktyki 
działalności rodzinnych form pieczy zastępczej, zorganizował uroczystość przekazania 
samochodu dla Rodzinnego Domu Dziecka w ramach współpracy pomiędzy miastami 
partnerskimi Toruniem   i Leiden. Samochód był prezentem gwiazdkowym od społeczności miasta 
Leiden dla dzieci                  z Rodzinnego Domu Dziecka prowadzonego przez p. xxxxxxxxxxxx 
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Na uwagę zasługuje fakt powołania dyrektora Kujawsko-Pomorskiego Ośrodka Adopcyjnego                    
w Toruniu do prac w Komisjach i podkomisjach Sejmowych nad ustawą o wspieraniu rodziny i 
systemie pieczy zastępczej oraz nad zmianami w Kodeksie Rodzinnym i Opiekuńczym, a także 
Kodeksie Postępowania Cywilnego. Ponadto jest członkiem zespołu eksperckiego i roboczego do 
opracowania projektu pn. „Kujawsko-Pomorski program wsparcia dla rodzin” oraz zespołu 
opracowującego standardy pracy ośrodków adopcyjnych. 
 
 
 
 
 

Działania integracyjne na rzecz zastępczego środowiska rodzinnego. 
Corocznie Kujawsko-Pomorski Ośrodek Adopcyjny w Toruniu organizuje dla dzieci i rodzin 
adopcyjnych festyn rodzinny, który ma na celu integrację rodzin adopcyjnych, integrację dzieci 
adopcyjnych, wymianę doświadczeń, problemów itp.  
Doskonalenie zawodowe pracowników merytorycznych – psychologów i pedagogów, odbywa się 
poprzez uczestnictwo w szkoleniach wewnętrznych – na bieżąco. 
Z kolei doskonalenie zawodowe pracowników administracji i obsługi odbywa się poprzez 
uczestnictwo w  szkoleniach zewnętrznych 
 
Podsumowując: 
Analiza dokumentacji dotyczącej procesu kwalifikacji dzieci, przeprowadzania szkoleń,  
przygotowania kandydatów, prowadzenia rejestrów, przekazywania danych do WBD wskazuje, iż 
Kujawsko-Pomorski Ośrodek Adopcyjny realizuje swoje zadania prawidłowo w oparciu o 
obowiązujące przepisy prawne.  
Na podstawie powyższych ustaleń skontrolowaną działalność ocenia się pozytywnie. 
W związku z tym nie wydano zaleceń pokontrolnych. 
 
 
Zespół kontrolny: 
Samodzielny Zespół ds.  
Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy Zastępczej 
Wydziału Polityki Społecznej 
                          Zatwierdził:  
                  Dyrektor Wydziału Polityki Społecznej 


