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Informacja do BIP o wynikach kontroli prawidlowoSci
w Placowce Opiekunczo-Wychowawczej, Wydrzno 13, 86-320 Lasin

sporzgdzona w oparciu o art. 4 ust.1 pkt 1 w zwigzku z art. 6 ust. 1 pkt 4 ppkt a ustawy
z dnia 6.09.2001 r. o dostepie do informacji publicznej (Dz.U. z 2016 r. poz. 1764)

I.  Cel kontroli:
Ocena dziatalnosci jednostki kontrolowanej w zakresie prawidtowosci stanu prawno-organizacyjnego
oraz $wiadczenia ustug, opieki i wychowania na poziomie obowigzujacych standardow, a takze
spetniania wymaganych kwalifikacji przez osoby pracujace z dzie¢mi.

II. Czas przeprowadzenia kontroli: w dniach 19, 21, 23129 czerwca 2017 roku.
A. Stan organizacyjno - prawny jednostki kontrolowane;:

Placowka funkcjonuje na podstawie Statutu, przyjetego Uchwata Nr XIII/29/12 Rady Powiatu
Grudzigdzkiego z dnia 26 wrze$nia 2012 r. Organizacje wewngtrzng, typ oraz zadania Placowki
okresla Regulamin Organizacyjny Placowki Opiekunczo-Wychowawczej] w Wydrznie, stanowiacy
zatacznik do Uchwaty Nr 39/50/2012 Zarzadu Powiatu Grudzigdzkiego z dnia 15 pazdziernika 2012 r.
ze zmianami, wprowadzonymi Uchwata Nr 24/6/2016 Zarzadu Powiatu Grudzigdzkiego
z dnia 26 stycznia 2016 r. Analizujac wybrane zapisy Regulaminu stwierdzono w § 33 bifad
W oznaczeniu przywolywanego, wczesniej zamieszczonego przepisu (jest § 6 ust.2, winno by¢ § 17
ust.2). Jako dokumenty wydane przez Dyrektora i obowigzujace w Placowce w okresie poddanym
sprawdzeniu kontrolujagcym przedstawiono takze:

— Zarzadzenia Dyrektora PO-W w Wydrznie w sprawie ustalenia stawki Zywieniowej,
wysoko$ci kwoty kieszonkowego dla wychowankdéw, rocznej kwoty wydatkéw na zakup
odziezy dla wychowankdw,

— Regulamin odwiedzin w Placéwce Opiekunczo-Wychowawczej, Regulamin przyznawania
kieszonkowego wychowankom i Regulamin Samorzadu Wychowankéw,

— Procedur¢ odwotawcza w przypadku tamania praw dziecka,

— Procedur¢ postgpowania w przypadku ucieczki wychowanka, postepowania z wychowankiem
znajdujacym si¢ pod wptywem alkoholu,

— Procedurg postepowania na wypadek pozaru,

— Instrukcje zakupu i wydawania lekdw na potrzeby wychowankow.

Praca w Placéwce organizowana jest w 3 grupach koedukacyjnych, réznowiekowych, przy czym na
dzien kontroli w grupie I i II byto po 10 podopiecznych, a w grupie III - 7.
B. Standard ustug §wiadczonych przez placéwke:

Placowka Opiekunczo-Wychowawcza w Wydrznie miesci si¢ w dwupietrowym budynku
patacowym otoczonym starym parkiem. Teren jest ogrodzony, wyposazony w infrastrukturg
sprzyjajaca rekreacji i wypoczynkowi dzieci ($ciezki spacerowe, planty, taweczki, plac zabaw).
Kontrolujac spetnianie przez Placowke warunkéw z § 18 ust. 3 rozporzadzenia MPiPS w sprawie
instytucjonalnej pieczy zastepczej (Dz.U. z 2011 r., Nr 292 poz. 1720) ustalono, ze do dyspozycji
wychowankéw pozostaje 10 pokoi 2 osobowych (gr. I'i II po 3 pokoje, gr. III — 4 pokoje), 4 pokoje 3

osobowe (gr. II'i III po 2) oraz 2 pokoje 4 osobowe (gr. I'1 III po 1 pokoju). Kazdy pokoj
wyposazony jest w niezbedne meble, o$wietlenie sufitowe i lampki biurowe, zapewnia
miejsce pozwalajace na przechowywanie rzeczy osobistych i swobodne korzystanie z

catlego wyposazenia. Grupy wychowawcze maja swoje tazienki przystosowane do prania i suszenia
rzeczy oraz toalety, spetniajace standard okreslony w ww. przepisie pkt 2. Miejsce do nauki dla kazdej
z grup zapewniaja $wietlice, ktére petnig takze funkcje pomieszczen do wspdlnego spozywania
positkéw, spotkan grupowych 1 wypoczynku. Dla wszystkich grup wyznaczono miejsce do
przygotowywania positkow, zapewniajagce warunki do przechowywania i obrobki zywnosci, przy
czym grupa [ i III dysponuja osobnymi kuchniami, w grupie II realizacje wymogu zapewnia aneks
kuchenny, potaczony ze S$wietlica. Budynek posiada sprawna instalacje elektryczna, wodno-
kanalizacyjng oraz centralne ogrzewanie. Cato$¢ utrzymana jest w czystosci. Po analizie calo$ci
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zgromadzonego materialtu na temat warunkdéw socjalno-bytowych w kontrolowanej PO-W
stwierdzono, iz Placdwka posiada wszystkie pomieszczenia zgodnie ze standardem okreslonym w §
18 ust. 3 wyzej przywolywanego rozporzadzenia.

C. Zabezpieczenie standardu opieki i wychowania w placOéwce:

Y

2)

3)

4)

5)

6)

Placowka zapewnia wyzywienie dostosowane do potrzeb rozwojowych oraz stanu zdrowia
wychowankéw. Zgodnie z Zarzadzeniem Dyrektora PO-W w Wydrznie stawka zywieniowa
na 1 wychowanka w 2016 r. wynosita 9 zt 1 50 gr, a w 2017 wynosi 9 zt 60 gr. W placéwce wszystkie
$niadania 1 obiady przygotowywane sg w kuchni ogélnej przez kucharki. Kolacje wychowankowie
przygotowuja w swoich kuchniach samodzielnie (badz przy pomocy wychowawcoéw) z powierzonych
produktoéw i spozywaja je w grupach. Dzieci odbywaja tu takze zajecia kulinarne i okazjonalnie pieka
ciasta. Kuchnie grupowe wyposazone sa w szafki, blaty kuchenne, lodéwki, kuchenki elektryczne
i mikrofalowe. Do produktéw zywnos$ciowych oraz napoi dzieci maja dostep przez cala dobe.
Dodatkowo przeprowadzona rozmowa z wychowankami potwierdzita, ze dzieci majg zapewnione
do szkoty II $niadanie. Jadlospisy sporzadzane s3 przez intendenta i szefa kuchni, zatwierdzane
przez Dyrektora Placowki.

W okresie objetym kontrolag w Placowce nie bylo zatrudnionej pielegniarki. Ustalono, ze podstawowa
opieke medyczng wszystkim wychowankom zapewnia Samodzielny Publiczny Zakiad Opieki.
Zdrowotnej przy ul. Radzynskiej 1 w Lasinie i (stosownie do zdiagnozowanych potrzeb) 18 dzieci
objetych jest opieka w poradniach specjalistycznych. Wychowankowie maja prawidlowo
zabezpieczony dostep do podstawowej opieki zdrowotnej, zgodnie z przyjeta procedura zaopatrywani
sa w produkty lecznicze i wyroby medyczne. W Placowce ustalone sa zasady opieki nad chorymi.
Zaopatrzenie w odziez, obuwie, bielizn¢ i inne wyposazenie osobistego uzytku — stosownie do wieku
i indywidualnych potrzeb, bez zastrzezen (co potwierdzity ogledziny, pisemne wyjasnienia Dyrektora
Placowki oraz informacje zawarte w kartach odziezowych).

Wyposazenie w $rodki higieny osobistej - bez zastrzezen. Dzieci potwierdzily zaopatrzenie w mydto,
szampon, dezodoranty, szczoteczki do zeboéw, pasty do zeboéw, gabki do ciata itp.

Zgodnie z oswiadczeniem Dyrektora PO-W w Wydrznie, w mysl § 18 ust.1 pkt 8 rozporzadzenia
w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej oraz wewngtrznych przepisow  Placowki,
kazdy wychowanek otrzymuje kwotg pieniezng do wilasnego dysponowania w wysokosci ustalanej
przez Dyrektora w drodze Zarzadzenia. Pieniagdze znajduja si¢ w depozycie u wychowawcdédw grup,
a wychowanek wyplacajac lub potwierdzajac wptatg, podpisuje si¢ w odpowiedniej rubryce zeszytu.
Podczas rozmdéw z dzieémi inspektorzy otrzymali informacje, ze w ramach systemu Kar,
za wielokrotne i powazne wykroczenia w Placowce stosuje si¢ pozbawianie podopiecznych
kieszonkowego. Pieniadze wplacane s3 wowczas na konto grupy wychowanka i grupa decyduje o ich
przeznaczeniu. Praktyke mogg takze potwierdza¢ znalezione wpisy w zeszytach kieszonkowego. O
niepokojacej sytuacji powiadomiono Dyrektora PO-W, ktéry ztozyt w tej sprawie pisemne
wyjasnienia.

Dokumentacja (oprécz prowadzonej przez zatrudnionych w PO-W specjalistow) dla kazdego
wychowanka gromadzona jest w 2 segregatorach. W pierwszym znajdujg sig:

— koperta z dokumentacja dotyczaca sytuacji zdrowotnej wychowanka ( w tym np.: karty
leczenia szpitalnego, zdjecia RTG),

— rozdzial zatytulowany ,,Dokumentacja” (m.in.: legitymacje emeryta/rencisty, odpisy aktow
urodzenia, zgondéw rodzicéw, zaswiadczenia o zameldowaniu, Postanowienia sagdéw na temat
umieszczenia w placéwce opiekunczo-wychowawczej i skierowania do Placoéwki, informacje
Os$rodkéw Pomocy Spotecznej (OPS) o sytuacji rodzinnej dziecka),

— sektor zatytulowany ,Korespondencja”, w ktorym znajdowaty si¢ pisemne informacje
dla sadéw (zgodnie z art. 138 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej),
korespondencja z OPS, ZUS, szkotami, Osrodkiem Adopcyjnym oraz dotyczaca urlopowan
dzieci do doméw rodzinnych,

— fragment pt.: ,,Opinie i $wiadectwa” ( w nim opinie wychowawcow grup, psychologa, poradni
psychologiczno-pedagogicznych  (PP-P), Orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci
10 potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz Swiadectwa szkolne, dyplomy 1 gratulacje
dla dziecka). Drugi segregator to dokumenty, prowadzone przez wychowawce, a wérdd nich:
»Diagnoza psychofizyczna wychowanka” i aneksy do niej, ,,Ocena okresowej sytuacji
dziecka”, ,,Plan Pomocy Dziecku” i ,,Karty modyfikacyjne” do Planéw, ,,Karta pobytu dziecka
w Placéwce”, ,Informacja o podawanych dziecku lekach”, ,Informacja o pobytach w
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szpitalu”, ,,Wspétpraca z instytucjami ...”, ,,Kontakty ze szkotg”, coroczne ,,Sprawozdanie z
Planu Pomocy Dziecku” oraz informacje na temat urlopowan dzieci i sprawozdania z pracy
asystenta rodziny.

7) W okresie objetym kontrola w Placowce zatrudniony byt psycholog p. _ na umowe o prace
w wymiarze 0,25 etatu. Specjalista realizowal zadania, wymienione w Zakresie czynnosci
na stanowisku psychologa w Placéwce Opiekunczo-Wychowawczej w Wydrznie. Kontrolujacy
na podstawie przeprowadzonej rozmowy potwierdzili udziat psychologa w przygotowywaniu diagnoz
psychofizycznych dzieci, opracowywanie przez niego programOw terapeutycznych na potrzeby
Placowki, prowadzenie Punktu konsultacyjnego dla rodzicow wychowankéw oraz przyjeli pisemna
informacje na temat jego wspolpracy z Osrodkiem Adopcyjnym. Jednocze$nie zwrdcili uwage
na konieczno$¢ lepszej organizacji dziatan specjalisty na rzecz wspierania rodzicow wychowankéw
szczegOlnie tam, gdzie w Planach Pomocy Dziecku celem gltéwnym jest powr6t dziecka do domu.
Oprécz dokumentacji wymienionej w § 17 rozporzadzenia w sprawie instytucjonalnej pieczy
zastepczej, a dotyczacej pracy psychologa, specjalista opracowal Plan pracy na rok szkolny
2016/2017, przygotowywat Konspekty zaje¢ specjalistycznych, sporzadzat okolicznosciowe Opinie
psychologiczne i prowadzit Dziennik zaj¢¢ specjalistycznych.

8) W Placowce Opiekunczo-Wychowawczej w Wydrznie w kontrolowanym okresie zatrudniony
byl pedagog p. _, realizujacy zadania zgodnie z przyjetym przez siebie wykazem
obowigzkéw. Pedagog pracowat 40 godzin w tygodniu w oparciu o Plan pracy narok szkolny
2016/2017. Poza ww. Planem i dokumentacja z § 17 rozporzadzenia w sprawie instytucjonalnej pieczy
zastepczej, dotyczaca dziatah pedagoga, specjalista opracowywat diagnozy psychofizyczne i coroczne
lub (przy istotnych zmianach w sytuacji dziecka) okolicznosciowe aneksy do nich, przygotowywat
Opinie pedagogiczne. W roku 2016 i 2017 pedagog prowadzil indywidualne zajecia specjalistyczne
dla 14 wychowankéw Placéwki, a dodatkowo, na podstawie programu ,,Wkrétce begde dorosty”,
opracowanego i prowadzonego wraz z pracownikiem socjalnym PO-W, realizowat grupowe spotkania
dla podopiecznych, przygotowujacych si¢ do usamodzielnienia. Pedagog wspdluczestniczyt
w wizytowaniu §rodowisk rodzinnych dzieci (co dokumentowano informacjami w opracowanym
Kwestionariuszu lub Notatkami stuzbowymi) i utrzymywaniu tematycznego kontaktu z terenowymi
OPS, a takze wraz z pracownikiem socjalnym Placéwki przygotowywal ,,Plan pracy z rodzing
wychowanka ...” ijego aktualizacj¢. Ponadto pedagog uczestniczyl w posiedzeniach Zespolu do
Spraw Okresowej Oceny Sytuacji Dziecka, utrzymywat staty kontakt ze szkotami wychowankoéw,
wspotpracowat z PP-P w Grudziadzu, Zespotem Opiniodawczym Sadowych Specjalistéw w Toruniu,
brat udzial w rozprawach sagdowych, kontaktowat si¢ z Komisariatami Policji w Lasinie i Grudziadzu,
pomagat wychowankom przy odrabianiu lekcji.

9) W okresie kontrolowanym Placéwka zatrudniata na caty etat pracownika socjalnego p. _
Swoje zadania pracownik przyjat do wiadomosci, podpisujac dokument ,,Zakres czynnosci ...”.
Pracownik socjalny przygotowuje dla siebie roczne plany pracy i prowadzi dokumentacjg, powierzong
przez Dyrektora. W kartach pracy socjalnej odnotowuje istotne w jej opinii kontakty z rodzing
i instytucjami $rodowiskowymi, opracowuje tez diagnoze¢ sytuacji rodzinnej dziecka umieszczonego
w Placéwce i wyznacza cele, jakie nalezy osiagnaé poprzez realizacje planu pracy z rodzing

10) Zaopatrzenie w podreczniki 1 przybory szkolne - wychowankowie wyposazeni zostali w ksigzki
oraz niezbe¢dne artykuly szkolne. Na terenie Placowki maja dodatkowe pomoce edukacyjne np. w
postaci tablic tematycznych, map, komputeré6w z dostepem do Internetu, biblioteki. Placéwka
przedstawita wykaz dzieci realizujacych obowigzek szkolny. Wychowankowie podczas spotkan
potwierdzili pelne zaopatrzenie w podreczniki i przybory oraz fakt, ze wychowawcy i inni pracownicy
zapewniali im biezaca pomoc w nauce. Zajecia specjalistyczne poza Placéwka
prowadzone byly w Zespole Placowek Edukacyjno-Rewalidacyjnych w Grudzigdzu, gdzie w tygodniu
przebywato 6 dzieci z Orzeczeniami o potrzebie ksztalcenia specjalnego, oraz w
Szkole Podstawowej w Wydrznie i Gimnazjum nr 2 w Jankowicach, gdzie w zajeciach
uczestniczyly dzieci z Orzeczeniami PP-P i dzieci z nominacji wychowawcéw klas.

11) W zakresie zapewnienia dzieciom opieki dziennej i nocnej - zespot inspektoréw na podstawie badane;j
dokumentacji ustalit, iz w Placowce przestrzegane sa standardy okreslone w § 10 ust.2 rozporzadzenia
w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej podczas zaje¢ dziennych i opieki nocnej. Realizacje
zadania z §12 ww. rozporzadzenia, tzn. co najmniej trzykrotnego obchodu podczas pracy w godzinach
nocnych, opiekunowie dokumentowali odpowiednimi wpisami.



12) Placowka Opiekunczo-Wychowawcza w Wydrznie prowadzi dla kazdego wychowanka:

— diagnoze psychofizyczna, ktéra przygotowuje pedagog. Dokument zawiera wszystkie elementy
wymienione w § 14 rozporzadzenia w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej. Diagnoza co
roku jest przez pedagoga aktualizowana, o czym byta mowa na str. 5 Wystapienia.

— Kkarte pobytu zawierajaca opis w nastgpujacych obszarach:
— opis relacji dziecka z rodzicami i innymi osobami bliskimi dziecku,
— opis funkcjonowania spotecznego w placéwce,
— opis funkcjonowania spotecznego poza placéwka,
— informacje dotyczace nauki szkolnej dziecka,
— opis rozwoju dziecka ze szczeg6lnym uwzglednieniem stanu emocjonalny i samodzielno$é
dziecka,
— informacje o stanie zdrowia dziecka, w tym stanie zdrowia psychicznego,
- informacje o znaczacych dla dziecka wydarzeniach,
— informacje o szczegdlnych potrzebach dziecka.

Karty pobytu uzupelniane s3 w kazdym miesigcu przez wychowawcow prowadzacych. Ponadto,
prowadzone sa karty dotyczace:

— kontaktéw ze szkota, do ktérej uczeszcza dziecko,

— podawanych dziecku lekach,

— pobytach dziecka w szpitalu, poradniach.

— plan pomocy dziecku (PPD), ktéry opracowywany jest przez wychowawce kierujacego procesem
wychowawczym. Plan modyfikowany jest zgodnie z obowigzujacymi przepisami nie rzadziej
niz co poét roku. Poza tym kontrolujacy potwierdzili, ze dokument zawiera wszystkie elementy
wymienione w §15 rozporzadzenia, jednak zwrdcili uwage na mato precyzyjnie okreslony i czgsto
bardzo odlegly czas obowigzywania Planu. W ocenie kontrolujacych sytuacja, kiedy dokonuje
sie np. 11 modyfikacji, a za realizacj¢ Planu odpowiada przeciez caly zespdt pracujacych
z dzieckiem wychowawcéw nie tylko wychowawca kierujacy procesem wychowawczym,
podejmowanie przez nich biezacych dziatan kierunkowych, zwigzanych np. z realizacja celow
za pomoca zaplanowanych, a pdzniej modyfikowanych sposobéw, jest znacznie utrudnione.
W dalszej kolejnosci moze dojs¢ do sytuacji, ze w Planie aktualny pozostaje tylko cel pracy
z dzieckiem, reszta zostanie zmodyfikowana, tym samym powstanie nowy plan dziatan,
tyle ze w cze$ciach. Dodatkowo nalezy zwrdci¢ uwage, iz w kwestionariuszu PPD obowigzujacym
w Placéwce jest przygotowana rubryka, w ktérej nalezatoby wpisywaé wnioski, dotyczace pracy
po ocenie sytuacji dziecka, a czego nie wykonuje si¢. Poza Planem w dokumentacji kazdego
wychowanka znajduja si¢ roczne ,.Sprawozdania z Planu Pomocy Dziecku ...”, ktére opisuja
sytuacje wychowanka w wybranych obszarach.

W trakcie dalszych czynnosci kontrolujacy przyjeli Protokoly wyjasnien od wychowawcow

zatrudnionych w PO-W, dotyczace sposobu realizacji przez nich zadan wynikajacych z art. 100 ust. 1,

2 i 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.U. z 2017

r. poz. 697 z p6zn.zm.).

Analizujgc zgromadzony materiat i wybiorczo poréwnujac deklarowane przez wychowawcow zajecia

z wpisami do prowadzonych Dziennikdw grupowych, uznano realizacje ww.zobowigzan

za prawidtowa.

— arkusze badan i obserwacji psychologicznych, prowadzone indywidualnie dla kazdego
dziecka. Psycholog odnotowuje w nich przeprowadzone badania, dostgpnymi na terenie
Placowki narzgdziami, oraz uwagi na temat ich wynikow.

— arkusze badan i obserwacji pedagogicznych - imienne, zaktadane na rok szkolny,
poprzedzone krotka diagnoza wstepng. Zawieraja osobne tabelki dotyczace badan
pedagogicznych i1 dokonywanych obserwacji. Pedagog nie podaje co jest podstawa
jego diagnozy. W czesci na temat badan wpisuje natomiast wylacznie rodzaje swoich
czynnosci z poczatkowego okresu, jakiego dotycza arkusze. W ocenie kontrolujacych brak
jest tu informacji na temat badan wcze$niejszych oraz prowadzonych np. w PP-P, ich
wynikéw 1 ukierunkowania planowanych obserwacji w obszarze oddzialywania na
zachowania.



— karty udzialu w zajeciach prowadzonych przez psychologa, z opisem ich przebiegu — w
okresie objetym kontrolg psycholog prowadzil ww. karty dla dzieci, uczestniczacych
w grupowych zajeciach tematycznych. W opinii zespotu psycholog, prowadzac zajecia
indywidualne z wychowankami, winien notowac¢ je w ,,Kartach udziatu dziecka
w zajeciach specjalistycznych ...”, a nie w ,,Arkuszu badan i obserwacji psychologicznych”, jak
czynit to dotychczas.
— karty udzialu w zajeciach prowadzonych przez pedagoga, z opisem ich przebiegu -
sporzadzane dlakazdego wychowanka, bioragcego wudzial w zajeciach indywidualnych
1 grupowych. Pedagog odnotowuje w nich date, przedmiot i przebieg zaje¢ oraz uwagi
1 spostrzezenia dotyczace uczestnika.
13) Ksiega ewidencji wychowankdéw zawierajagca imi¢ i nazwisko dziecka, date urodzenia, adres

ostatniego zamieszkania dziecka, adres zamieszkania rodzicéw, opiekunow.

14) W Placowce funkcjonuje Zespdt do Spraw Okresowej Oceny Sytuacji Dziecka. W posiedzeniach
Zespotu uczestnicza: Dyrektor Placéwki, wychowawcy, psycholog, pedagog, pracownicy terenowych
OPS, PCPR, przedstawiciele sadow, szkol, Osrodka Adopcyjnego, policji i rodzice ocenianych dzieci,
co stanowi realizacje art.137 ustawy o wspieraniu rodziny.

Jak wynika z analizy zgromadzonego materiatu, Zespot ze swoich spotkan sporzadza Protokdt,
podczas prac stosuje si¢ do wszystkich wytycznych art. 136 wyzej przywotanej ustawy oraz co
najmnie;j raz na p6t roku przekazuje do sadu wniosek dotyczacy zasadnos$ci dalszego
pobytu dziecka w Placowce.
Nie stosuje si¢ jednak do nakazu art.138 ustawy o wspieraniu rodziny wobec dziecka w wieku ponizej
3 lat, tzn. nie dokonuje okresowej oceny sytuacji tego dziecka w odstepach nie dtuzszych niz 3
miesigce.

Na temat realizacji zadania okre$lonego w art. 100 ust. 4 ustawy o wspieraniu rodziny,

tj. obowigzku zglaszania informacji o dzieciach z uregulowang sytuacja prawng, inspektorzy odebrali
od Dyrektora Placowki pisemne o$wiadczenie.

Kontrolujacy przyjeli takze Protokét wyjasnien Dyrektora POW w  Wydrznie
oraz skontrolowali dokumentacje¢ na temat realizacji zadan okre$lonych w art. 100 ust. 4a ww. ustawy,
oceniajac pozytywnie podejmowane w tym zakresie dziatania.

D. Przestrzeganie praw dziecka.

W trakcie kontroli przeprowadzono rozmowy z wychowankami oraz wychowawcami pracujacymi
w placowce w celu ustalenia, czy placowka przestrzega praw dziecka. Na tej podstawie, a takze
na podstawie obserwacji dzieci i badanej dokumentacji ustalono:

— Prawidlowy dostep do nauki. Wszystkie dzieci objete obowigzkiem szkolnym zostaly wyposazone
w ksigzki i niezbedne artykuly szkolne. W ocenie dzieci na biezaco uzupetniane byty braki w tym
zakresie, wychowawcy i pedagog utrzymywali staty kontakt ze szkotami. Dzieci zawsze mogty
liczy¢ na pomoc w nauce ze strony wychowawcy lub pedagoga.

—  Wiasciwy dostep do kultury, rozwoju i wypoczynku — na terenie placowki organizowane byly
zajecia umozliwiajace rozwdj pasji i zainteresowan. Dziatato Koto Animacji, Koto Fotograficzne,
Wedkarskie i Plastyczne, istniata mozliwo$¢ gry np. na komputerze. Jeden z wychowankéw
rozwijat swoja pasje, bedac tworca i wykonawca utworéw muzycznych.

— Dzieci uczestniczyty w uroczystosciach, imprezach okoliczno$ciowych, (rekreacyjno—sportowych)
i wyjazdach organizowanych przez placéwke i inne instytucje np. wyjazdy do kina, Aquaparku
w Sopocie i Ostrédzie, na kregielnie do Grudzigdza. Braty udzial w organizowanych przegladach
artystycznych, zawodach wedkarskich, turniejach i spartakiadach sportowych, festynach i innych
lokalnych uroczystosciach. W okresie wakacji letnich 2016 roku wychowankowie byli na obozie
zeglarskim, co roku jezdza na kolonie do ,,O$rodka Delfin” nad jezioro Rudnik.

—  Wychowankowie podczas rozmowy potwierdzili, ze moga spotyka¢ si¢ z bliskimi osobami
na terenie Placowki i poza nig, kontaktowac si¢ telefonicznie z rodzing. Wychowawcy, w ocenie
dzieci, wykazuja prawidtowe zainteresowanie ich problemami, zawsze stuzag pomocg i wsparciem.
Przestrzegaja rowniez zasade dyskrecji w sprawach osobistych.



— W zakresie ochrony przed ponizajacym traktowaniem i karaniem — podczas czynnosci

kontrolnych nie zaobserwowano ponizajacego traktowania wychowankéw. Dzieci deklarowaty, ze
czuja si¢ w Placowce bezpieczne. Wiedzg za co sa nagradzane i karane.
Analiza dostepnej dokumentacji oraz rozmowy z wychowankami $wiadcza jednak, ze w Placéwce
stosuje si¢ katalog kar inny niz zawarty w Regulaminie Organizacyjnym. W zakresie zrzeszania
si¢ - w placowce dziata Samorzad Wychowankéw. Podstawowe zasady jego funkcjonowania
okresla Regulamin Samorzadu Wychowankéw Placéwki Opiekunczo-Wychowawczej w
Wydrznie i Regulamin wyboréw do samorzadu.

E. Kwalifikacje oséb pracujgcych w placéwce z dzieckiem.

Placéwka kieruje Dyrektor, ktéry posiada niezbedne kwalifikacje, okreslone w art. 97 ust. 3
ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej. WszysCy merytoryczni pracownicy
Placowki posiadaja kwalifikacje zgodne z wymaganiami okre$lonymi w art. 98 ust.1 ww. ustawy.

W wyniku przeprowadzonej kontroli kontrolowang dziatalno§¢ oceniono pozytywne z nieprawidtowo$ciami.
Dziatajac w oparciu o art. 197 d ust.1 ustawy o wpieraniu rodziny i systemu pieczy zastepczej, wydano
odpowiednie zalecenia pokontrolne.

Zespot kontrolny:
Oddziat ds. Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy Zastepcze]
Wydziatu Polityki Spotecznej

Zatwierdzil:
Dyrektor Wydziatu Polityki Spoteczne;j



