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Domu Pomocy Spotecznej

w Reczu

Wojewoda Kujawsko-Pomorski stosownie do art. 128 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1769 ze zm.) oraz § 17 rozporzadzenia Ministra
Polityki Spotecznej z dnia 23 marca 2005 r. w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy spoteczne;j
(Dz. U. nr 61 poz. 543 ze zm.), przekazuje niniejsze zalecenia pokontrolne.

W dniu 9 listopada 2017 r. - inspektorzy Wydziatu Polityki Spotecznej, dziatajacy na
podstawie upowaznien Wojewody Kujawsko-Pomorskiego przeprowadzili kontrol¢ dorazng
w Domu Pomocy Spotecznej dla oséb w podesztym wieku w Reczu, prowadzonym przez
Dworek Pod Kasztanami Sp. z 0.0. z siedzibg w Gnieznie.

Tematyka kontroli dotyczyta: Rozpatrzenia wniosku z dnia 30 pazdziernika 2017 r.
Pana Michata Romel, czlonka Zarzadu Dworek Pod Kasztanami Sp. z o o. z siedziba
w Gnieznie w sprawie zwickszenia liczby miejsc rzeczywistych w Domu Pomocy Spoteczne;j
,Dworek Pod Kasztanami” w Reczu z 25 do 31, w tym przeznaczenie dwoch miejsc dla oséb
przewlekle somatycznie chorych oraz zmiany decyzji Wojewody Kujawsko-Pomorskiego
z dnia 19 pazdziernika 2016 r., znak: WPS.II1.9423.1.3.2016.JW zezwalajacej podmiotowi
Dworek Pod Kasztanami Sp. z 0.0. z siedzibg w Gnieznie na prowadzenie Domu Pomocy
Spotecznej ,.Dworek Pod Kasztanami” w Reczu, w czeéci dotyczacej liczby miejsc

rzeczywistych oraz typu domu.

Celem kontroli byta wizytacja obiektu w zwigzku z ww. wnioskiem, przedstawienie
stanu faktycznego w obszarze objetym tematyka kontroli, w tym ustalenie ewentualnych
nieprawidlowosci oraz ich zakresu i skutkow.

Kontrolg objeto stan biezacy. Szczegdtowe wyniki przedstawione zostaly w protokole
kontroli. Przedmiotowy protok6t w dniu 18 stycznia 2018 r. zostal podpisany przez

Kierownika jednostki podlegajacej kontroli.



W trakcie kontroli ustalono:

Zgodnie z wnioskiem Strony z dnia 30 pazdziernika 2017 r. zwigkszenia miejsc
mozna dokona¢ w dwdéch pokojach nr 7 i 9, ktére spelniajg § 6 ust. 1 pkt 3, lit b i ¢
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23 sierpnia 2012 r. w sprawie
doméw pomocy spotecznej (Dz. U. poz. 964 ze zm.).

W sklad Zespotu Terapeutyczno-Opiekunczego wchodzi 13 os6b, z czego 7 0s6b
zatrudnionych na umowg o prace i 6 0s6b $wiadczacych ustugi w Domu w ramach umowy
zlecenia. W zwiazku z powyzszym wskaznik zatrudnienia wedlug ww. wykazu, nie jest
zgodny z § 6 ust. 2 pkt 3 lit. a rozporzadzenia w sprawie domOw pomocy spotecznej dla os6b
w podesztym wieku tj. nie mniej niz 0,4 na jednego mieszkanca domu i wynosi 0,28 (7:25).

Na dzien czynnosci kontrolnych tj. 9 listopada 2017 r. w Domu §wiadczyt ustugi jeden
pracownik socjalny w ramach umowy zlecenia. W zwigzku z powyzszym nie jest spelniony

warunek okreslony w § 6 ust. 2 pkt. 1 rozporzadzenia w sprawie doméw pomocy spotecznej

Na podstawie § 17 ust. 2 rozporzadzenia w sprawie nadzoru i kontroli wskazuje
si¢ Panig Jolante Gagalska — Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej w Reczu, jako osobe
odpowiedzialng za powstanie nieprawidlowosci oraz za podjecie dziatan w sprawie
ich eliminacji.

Wydzial Polityki Spotecznej prowadzacy kontrolg ocenia dzialalno$¢ kontrolowanej
jednostki, w zakresie objetym kontrolg, pozytywnie z nieprawidtowo$ciami!.

W zwiazku z zakonczeniem postgpowania kontrolnego z uwzglednieniem terminu,
o ktorym mowa w § 16 ust. 1 rozporzadzenia w sprawie nadzoru i kontroli, przekazujac
powyzsze uwagi i wnioski, Wojewoda Kujawsko-Pomorski zaleca:

Zatrudnienie pracownikéw Zespolu Terpapeutycznego-Opiekunczego i pracownika
socjalnego na umowe o prace, zgodnie z art. 2 ustawy Kodeks pracy z dnia 26 czerwca
1974 1. (Dz. U. 2 2018 r. poz. 108) - niezwlocznie.

Spetnienie wymogdéw rozporzadzenia w sprawie doméw pomocy spolecznej
dotyczacego wskaznika zatrudnienia dla os6b w podesztym wieku tj. nie mniej niz 0,4

na jednego mieszkanca domu - niezwlocznie.

! Wojewoda Kujawsko-Pomorski stosuje 5 stopniowg skale oceny: pozytywna, pozytywna z uchybieniami,
pozytywna z nieprawidlowo$cia, negatywna (Zarzadzenie nr 12a/2012, zmienione zarzadzeniem 192/2013 i
446/2016). Przez uchybienie — nalezy rozumie¢ odstgpstwo od stanu pozadanego o charakterze wylacznie
formalnym, nie powodujace nastgpstw dla kontrolowanej dziatalno$ci, zar6wno w aspekcie finansowym, jak i
wykonywania zadan. Przez nieprawidtowo$¢ — nalezy przez to rozumie¢ dziatanie lub zaniechanie, ktére z
punktu widzenia kryteridow kontroli jest nielegalne, niegospodarne, niecelowe lub nierzetelne, a w przypadku
kontroli wykonywania zadan — nieskuteczne, niewydajne lub nieoszczedne.



Zgodnie z art. 128 ust. 1 - 7 ustawy o pomocy spoteczne;j:

1. Wojewoda w wyniku przeprowadzonych przez zesp6t inspektoréw czynnosci, o ktérych
mowa w art. 126, moze wyda¢ jednostce organizacyjnej pomocy spotecznej
albo kontrolowanej jednostce zalecenia pokontrolne.

2. Jednostka organizacyjna pomocy spotecznej albo kontrolowana jednostka moze,
w terminie 7 dni od dnia otrzymania zalecen pokontrolnych, zgtosi¢ do nich zastrzezenia.

3. Wojewoda ustosunkowuje si¢ do zastrzezen w terminie 14 dni od dnia ich dorgczenia.

4. W przypadku nieuwzglednienia przez wojewod¢ zastrzezen jednostka organizacyjna
pomocy spolecznej albo kontrolowana jednostka w terminie 30 dni obowigzana
jest do powiadomienia wojewody o realizacji zalecen, uwag i wnioskow.

5. W przypadku uwzglednienia przez wojewode zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 2,
jednostka organizacyjna pomocy spotecznej albo kontrolowana jednostka w terminie
30 dni jest obowigzana do powiadomienia wojewody o realizacji zalecen, uwag
i wnioskéw, o ktérych mowa w ust. 1, majagc na uwadze zmiany wynikajace
z uwzglednionych przez wojewode zastrzezen.

6. W przypadku stwierdzenia istotnych uchybien w dziatalnosci jednostki organizacyjnej
pomocy spotecznej albo kontrolowanej jednostki wojewoda, niezaleznie od przystuguja-
cych mu innych $rodkéw, zawiadamia o stwierdzonych uchybieniach organ zatozycielski
tych jednostek lub organ zlecajacy kontrolowanej jednostce realizacj¢ zadania z zakresu
pomocy spotecznej.

7. Organ, o ktérym mowa w ust. 6, do ktorego skierowano zawiadomienie o stwierdzonych
istotnych uchybieniach, jest obowigzany, w terminie 30 dni od dnia otrzymania
zawiadomienia o stwierdzonych uchybieniach, powiadomi¢ wojewod¢ o podjetych
czynnosciach.

W przypadku niewniesienia zastrzezen do sformutowanego zalecenia pokontrolnego,
uprzejmie prosz¢ o poinformowanie Wydziatu Polityki Spotecznej Kujawsko-Pomorskiego
Urzedu Wojewddzkiego w Bydgoszczy, w terminie 30 dni od daty otrzymania niniejszego
pisma, o sposobie wykorzystania wynikow kontroli, realizacji powyzszego zalecenia lub
przyczynach braku ich realizacji.

W przypadku braku realizacji zalecen pokontrolnych zostanie wszczgte postepowanie
administracyjne, zgodnie z art. 130 ust. 1 i art. 131 ustawy o pomocy spotecznej, zmierzajace
do wymierzenia kary pieni¢znej w drodze decyzji administracyjne;.
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