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Informacja do BIP o wynikach kontroli prawidtowoSci
Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej, Pluznica 54, 87-214 Pluznica
(zwanym dalej GOPS lub Osrodkiem)

sporzgdzona w oparciu o Ustawe z dnia 6.09.2001 . o dostepie do informacji publicznej (Dz.U. z 2016 1.,
poz. 1764) art. 4 ust. 1 pkt 1 w zwiqzku z art. 6 ust. 1 pkt 4 ppkt a

I. Cel kontroli:
— Ocena realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej.
— Ocena zgodnosci zatrudnienia asystentdw rodziny z wymaganymi kwalifikacjami.

II. Czas przeprowadzenia kontroli: w dniach 8 i 10 marca 2017 r.

Opis ustalonego stanu faktycznego oraz jego ocena:

Kontrole przeprowadzono w oparciu o rozmow¢ i wyjasnienia Kierownika GOPS
1 analiz¢ dokumentacji.

Zgodnie z art. 10 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz.U. z 2016 r. poz. 575 z pdézn.zm.), prace z rodzing organizuje gmina lub podmiot,
ktéremu gmina zlecita realizacj¢ tego zadania na podstawie art.190.

Gmina zostala ustawowo zobowiazana do realizacji zadan z zakresu ustawy o wspieraniu

rodziny i systemie pieczy zastepczej.
GOPS dziata obecnie na podstawie Statutu z dnia 29 grudnia 2004 r., przyjetego Uchwala
Nr XIX/143/04 Rady Gminy Pluznica. Statut nie byl aktualizowany, w zwiazku z tym w tresci brak
jest zapisu dotyczacego realizacji dziatan z zakresu wspierania rodziny. Kierownik GOPS ztozyt
oswiadczenie, w ktérym zobowiazat si¢ zaktualizowa¢ dokument i przedstawi¢ go na Radzie Gminy
do dn. 30 czerwca br.

Os$rodek zostat wyznaczony do realizacji zadan w ww. zakresie Uchwala Rady Gminy
Ptuznica Nr XIV/118/2012 z dnia 28 marca 2012 r.

Zadania OS$rodka szczegétowo ustalone zostaly w Regulaminie Organizacyjnym,
wprowadzonym Zarzadzeniem Nr 4/7 Kierownika GOPS z dnia 1 stycznia 2007 r. W dokumencie
dokonano zmian Zarzadzeniem Nr 2/2012 Kierownika GOPS z dnia 28.03.2012 r., ktére wprowadzito
stanowisko asystenta rodziny i szczegotowy zakres jego obowiazkéw zgodny z art. 15 ww. Ustawy.

Wojt Gminy Pluznica Zarzadzeniem Nr OA.17A.2012, z dnia 28 marca 2012 r., upowaznit
p. _ do prowadzenia postgpowan w sprawach z zakresu wspierania rodziny oraz wydawania
w tych sprawach decyzji.

W wyniku czynnosci kontrolnych stwierdzono réwniez, ze w strukturze jednostki
kontrolowanej nie wyodrebniono komoérki realizujacej zadania z pieczy zastepczej, co nie stanowi
naruszenia przepisu art.10 ust. 2 ustawy o wspieraniu rodziny.

W zakresie realizacji zadan wynikajacych z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

ustalono, co nastepuje:

- odno$nie do zapisu art.176 pkt 1: opracowanie i realizacja 3- letnich gminnych programow
wspierania rodziny

- zgodnie z art.179 ust.1 wyzej cytowanej ustawy w terminie do dnia 31 marca kazdego roku wojt
sktada radzie gminy roczne sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny
oraz przedstawia potrzeby zwigzane z realizacjq zadan.

Dotychczas Gmina nie realizowala 3-letniego Gminnego Programu Wspierania Rodziny.
Kierownik GOPS o$wiadczyt, iz trwaja prace przygotowawcze zmierzajagce do wprowadzenia
programu i zostanie on wprowadzony do kofica I kwartatu 2017r.

W okresie objetym kontrola Kierownik GOPS nie dopetnit obowigzku rocznego sprawozdania
z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny. Przedstawiono jedynie sprawozdanie z realizacji
zadan zleconych oraz zadan wtasnych z udzialem dotacji z budzetu pafistwa za rok 2015, ktére odnosi
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si¢ gléwnie do zadan wynikajacy z ustawy o pomocy spotecznej. Z zakresu wspierania rodziny zostato
jedynie krétko opisane dziatanie asystenta rodziny. Dokument zostatl przedstawione na posiedzeniu
Rady Gminy w dniu 11 marca 2016 r. Sprawozdanie za rok 2016 r. zostanie przedstawione na Radzie
Gminy w dn. 14 marca br.

- W zakresie realizacji zapisu art.176 pkt 2 i pkt 4b:

*  tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny,

* finansowanie podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny.

Obecnie gmina nie zatrudnia asystenta rodziny. W okresie objetym kontrolg, zatrudnionych
bylo 4 asystentow. Zatrudnienie asystenta rodziny w gminie bylo nieharmonijne, wystepowaly
okresowe przerwy, w tym czasie rodziny byly objete wzmozong pracg socjalna.

Na podstawie badanej dokumentacji ustalono, iz w okresie objetym kontrolg zatrudnieni
asystenci rodziny, posiadali wymagane kwalifikacje, zgodne z art. 12 ust. 1 ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej. Natomiast w aktach osobowych nie znajdujg si¢ o§wiadczenia
dotyczace spetniania wymagan wynikajacych z art. 12 pkt 3 ww. ustawy.

- W zakresie realizacji zapisu art.176 pkt 3b i 4c: tworzenie oraz rozwdj systemu opieki nad dzieckiem,
w tym placowek wsparcia dziennego oraz praca z rodzing przezywajgcq trudnosci w wypetnianiu
Sfunkcji opiekunczo - wychowawczych przez:
* organizowanie szkolen i tworzenie warunkow do dziatania rodzin wspierajgcych,
* finansowanie kosztow zwigzanych z udzielaniem pomocy, o ktorej mowa w art. 29 ust.2,
ponoszonych przez rodziny wspierajgce.

W okresie objetym kontrola, na terenie gminy nie istnialy rodziny wspierajace.
Wzwigzku z tym gmina nie ponosita kosztéw zwigzanych z ich funkcjonowaniem
i szkoleniem. Z informacji przekazanych przez Kierownika GOPS wiadomo, iz byta prowadzona
kampania informujaca Srodowisko lokalne o mozliwo$ci pelnienia funkcji rodziny wspierajacej,
jednakze dotychczas zadna rodzina nie zglosita gotowosci do petnienia tej roli.

- W zakresie realizacji zapisu art. 176 pkt 3c: tworzenie oraz rozwdj systemu opieki
nad dzieckiem, w tym placowek wsparcia dziennego oraz praca z rodzing przezywajgcq trudnosci
w wypetnianiu funkcji opiekunczo - wychowawczych przez:

* prowadzenie placéwek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla dzieci.

Na terenie gminy funkcjonuje placowka wsparcia dziennego - Swietlica Wsparcia Dziennego
w Ptachawach. Placéwka dziata od 18 pazdziernika 2016 r. Swietlica zapewnia opieke w godzinach
7.30-15.30. W placéwce moze przebywac do 15 dzieci, w wieku od 3-5 lat. Placowka prowadzona jest
w potaczonych formach - opiekunczej i specjalistycznej. Praca z dzie¢mi ma na celu zapewnienie
prawidtowego rozwoju, ksztattowanie pomystowosci, wyobrazni i swobody tworczej. W Regulaminie
Organizacyjnym Os$rodka oraz w sprawozdaniu resortowym za II pétrocze 2016 r. brak zapisu
o funkcjonowaniu placéwki wsparcia dziennego.

Ponadto na terenie gminy funkcjonuja $wietlice srodowiskowe - w Dziatowie, Ortowie, Mgawie
1 Bartoszewicach. Dzieci moga takze bra¢ udzial w zajeciach organizowanych przez Mlodziezowy
Klub Sportowy oraz udziela¢ si¢ w Mtodziezowej Radzie Gminy.

- W zakresie realizacji zapisu art. 176 pkt 3a: tworzenie oraz rozwdj systemu opieki nad dzieckiem,
w tym placowek wsparcia dziennego oraz praca z rodzing przezywajgcq trudnosci w wypetnianiu
funkcji opiekunczo - wychowawczych przez:

* zapewnienie rodzinie przezywajgcej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta rodziny

oraz dostepu do specjalistycznego poradnictwa,

oraz
- w zakresie realizacji zapisu art. 10 ust. 3: praca z rodzing jest prowadzona w szczegolnosci w formie
konsultacji i poradnictwa specjalistycznego; terapii i mediacji; ustug dla rodzin z dziecmi; pomocy
prawnej; organizowania dla rodzin spotkan.

Gmina zapewnia rodzinie przezywajacej trudnosci dostgp do bezplatnego, specjalistycznego
poradnictwa (prawnego, socjalnego, terapeutycznego). Na terenie gminy dostepny jest punkt porad
prawnych kierowany do mieszkancéw, czynny w kazda srode. Ponadto na terenie gminy dziala Punkt
Konsultacyjny ds. Przemocy i Uzaleznien, w ktérym przyjmuje terapeuta w kazda srod¢. Mieszkancy
moga takze liczy¢ na pomoc i wsparcie pedagogdéw szkolnych i pracownikéw socjalnych.
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W okresie objetym kontrolg praca z rodzinami prowadzona byla przez asystenta rodziny
i pracownikdw socjalnych. Zgodnie z zapisami art. 11 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej w przypadku, gdy Osrodek Pomocy Spotecznej podjal informacje o rodzinie
przezywajacej trudnosci w wypelianiu funkcji opiekunczo - wychowawczych, pracownik socjalny
przeprowadzal w tej rodzinie wywiad $rodowiskowy, na zasadach okre$lonych w ustawie o pomocy
spolecznej. Jezeli z analizy sytuacji rodzinnej wynikata konieczno$¢ przydzielenia rodzinie asystenta
rodziny, pracownik socjalny wystepowal do Kierownika Osrodka z wnioskiem o jego przydzielenie.
O przydzielenie rodzinie asystenta rodziny wnioskuja takze pedagodzy szkolni lub same rodziny.
Powyzsze ustalenia odbywaty si¢ zawsze w formie pisemne;j.

Ponadto, zgodnie z art. 8 ust. 3 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej, rodzina
réwniez wyraza pisemng zgod¢ na wspodtprace z asystentem.
Dotychczas nie bylo przypadku odmowy przyznania rodzinie asystenta.
Asystenci obejmowali pomocg :
* w2015 r. 14 rodzin, w tym brak przypadkéw zobowigzujacych do wspdtpracy przez Sad,
*  w2016r. 15 rodzin, w tym brak przypadkéw zobowigzujacych do wspdtpracy przez Sad,
* w 2017 r. (do dnia 7 marca ) brak rodzin objetych wsparciem asystenta, z uwagi na brak
zatrudnienia,
przy zachowaniu zasady, iz rownocze$nie nie pracowat z wigcej niz 15 rodzinami.

Dokumentacja kadrowa asystentow nie zawierala zakresu czynno$ci, Kierownik GOPS
oswiadczyl, iz takowy zostal oméwiony z kazdym asystentem w momencie zatrudnienia.

Na podstawie badanej dokumentacji ustalono, iz w okresie objetym kontrolg zatrudnieni
asystenci rodziny, posiadali wymagane kwalifikacje, zgodne z art. 12 ust.1 ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastgpczej. Praca asystenta nie byla faczona z wykonywaniem obowigzkoéw
pracownika socjalnego na terenie gminy, w ktorej praca byla prowadzona, co jest zgodne
z art. 17 ust. 3 cyt. wyzej ustawy. Zgodnie z art. 17 ust. 4 ustawy asystent rodziny nie prowadzit
postgpowan z zakresu $wiadczen realizowanych przez gming.

Zbadano dokumentacj¢ 15 rodzin prowadzong w okresie objetym kontrola. Na podstawie
analizy dokumentéw, stwierdzono zasadno$¢ zapewnienia cigglo$ci pracy asystenta z rodzing -
wniosek o objecie danej rodziny asystentura byt powielany przy kazdym kolejnym zatrudnieniu
asystenta, przy jednoczesnym braku zakonczenia wspdtpracy z rodzing w poprzednim okresie
zatrudnienia. Asystenci dokonywali okresowej oceny sytuacji rodziny w formie sprawozdan,
z zachowaniem wymaganego czasookresu.

Monitoring po zakonczeniu wspOtpracy z asystentem nie byl prowadzony. Rodziny byty
monitorowane przez pracownikéw socjalnych. Kierownik GOPS zlozyl o$wiadczenie, w ktoérym
zobowigzat si¢ wprowadzi¢ obowigzek monitoringu, ktéry bedzie prowadzony i dokumentowany
przez asystenta po zakofczeniu pracy z rodzing. Decyzja o zaprzestaniu lub dalszej wsp6tpracy
asystenta z dang rodzing podejmowana jest wspélnie z pracownikiem socjalnym na podstawie ustnej
konsultacji i dotychczas osiggnigtych celow.

- W zakresie realizacji zapisu art. 176 pkt 5: wspotfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastepczej,
rodzinnym domu dziecka, placéwce opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placéwce opiekunczo-
terapeutycznej lub interwencyjnym osrodku preadopcyjnym.

Gmina wspotfinansuje koszty zwigzane z utrzymaniem wychowankoéw przebywajacych

W pieczy zastepczej:

- w 2015 r. — nie ponoszono kosztow,

-w 2016 1. — 26,57 zi,

- w 2017 r. (do dnia kontroli) nie ponoszono kosztow.

- W zakresie realizacji zapisu art.176 pkt 6: sporzgdzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu
wspierania rodziny oraz przekazywanie ich wiasciwemu wojewodzie, w wersji elektronicznej,
zastosowaniem systemu teleinformatycznego, o ktorym mowa w art. 187 ust.3.

Gmina sporzadza sprawozdania rzeczowo-finansowe z zakresu wspierania rodziny
oraz przekazuje je wojewodzie w  wersji elektronicznej, z  zastosowaniem = systemu
teleinformatycznego. Sprawozdania przekazywane byly w nastepujacych terminach (dane ustalono
z CAS):



a) za I pétrocze 2015 r. w dniu 31 lipca 2015 1.,

b) za II p6trocze 2015 r. w dniu 29 stycznia 2016 1.,

c) za I potrocze 2016 r. w dniu 4 sierpnia 2016 1.,

d) za II p6trocze 2016 r. w dniu 31 stycznia 2017 .

Powyzsza analiza wskazuje, na nie zachowanie ustawowego terminu okreslonych w § 3 ust.1
rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej w sprawie sprawozdan rzeczowo-
finansowych z wykonywania zadan z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej (Dz.U.
72016 1. poz.213) w jednym przypadku (c).

- W zakresie realizacji zapisu art. 176 pkt 7: prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka
z rodziny zagrozonej kryzysem lub przezywajgcej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczej, zamieszkatego na terenie gminy.

Monitoring sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub przezywajacej trudnosci
w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej prowadzony jest na biezaco przez szkote, policje
i $rodowisko lokalne. W przypadku powzigcia niepokojacych informacji, pracownik socjalny
rozeznaje sytuacje rodziny i podejmuje dalsze dziatania.

Na podstawie powyzszych wustalen skontrolowang dzialalno§¢ oceniono pozytywnie
z nieprawidtowoéciami. Zalecenia pokontrolne zostaty przekazane Kierownikowi jednostki
kontrolowane;.

Zespot kontrolny:
Oddziat ds. Wspierania Rodziny
i Systemu Pieczy Zastepczej
Wydziatu Polityki Spoteczne;j
Zatwierdzil:
Dyrektor Wydziatu Polityki Spoteczne;j



