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Informacja do BIP o wynikach kontroli prawidlowoSci
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie, ul. Brzeska 15, 87-800 Wloclawek

sporzgdzona w oparciu o Ustawe z dnia 6.09.2001 r. o dostgpie do informacji publicznej (Dz.U. z 2016 r.
poz. 1764) art. 4 ust.1 pkt 1 w zwiqgzku z art. 6 ust. 1 pkt 4 ppkt a

Cel kontroli:
Ocena realizacji wybranych zadan powiatu z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej.
Czas przeprowadzenia kontroli: w dniach 24, 25, 29, 30 listopada 2016 oraz 8 i 13 grudnia 2016 r.

Opis ustalonego stanu faktycznego oraz ich ocena:

I. Uregulowania prawne dotyczace wyznaczania Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
we Wloctawku jako podmiotu realizujacego zadania z zakresu ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
o wspieraniu rodziny i systemu pieczy zastepczej (Dz.U. z 2016 r. poz. 575 z pé6zn.zm.).

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie we Wtoctawku (zwane dalej PCPR lub Centrum) dziata
na podstawie Statutu przyjetego Uchwatg Nr XI/131/12 Rady Powiatu Wiloctawskiego z dnia
31 stycznia 2012 r. w sprawie przyjecia Statutu Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
we Wioctawku.

PCPR posiada Regulamin Organizacyjny przyjety Uchwata Nr 265/12 Zarzadu Powiatu
Wioctawskiego z dnia 9 pazdziernika 2012 r., zmienionego uchwatg Nr 321/13 z dnia 24 kwietnia
2013 r. oraz uchwala Nr 140/16 z dnia 11 stycznia 2016 r. w sprawie zmiany Regulaminu
Organizacyjnego Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie we Wtoctawku.

Regulamin organizacyjny okresla zasady funkcjonowania i szczegétowa organizacje oraz tryb
pracy Centrum. Zarzadzeniem Nr 65/2011 Starosty Wioctawskiego z dnia 6 grudnia 2011 r.
wyznaczono PCPR organizatorem rodzinnej pieczy zastepcze;.

Zgodnie z art.76 ust. 2 ustawy o wspieraniu rodziny, w przypadku gdy organizatorem rodzinnej
pieczy zastepczej jest powiatowe centrum pomocy rodzinie, tworzy si¢ w nim zesp6ot do spraw rodzinne;j
pieczy zastgpczej. W tym przypadku w strukturze PCPR utworzono Zesp6t ds. Pieczy Zastepczej,
a zadania jego pracownikéw zostaty przedstawione w § 23 ww. Regulaminu.

Dyrektorem PCPR we Wioctawku jest pani -, ktéra Starosta w dniu 3 listopada 2014 r.
na czas zatrudnienia ww. na stanowisku dyrektora, upowaznit do wydawania decyzji administracyjnych
w sprawach indywidualnych z zakresu pomocy spotecznej i1 pieczy zastgpczej nalezacych
do wtasciwosci powiatu oraz zawierania i rozwigzywania umdow o pelnienie funkcji rodziny zastgpczej
zawodowej.

II. Zatrudnienie i kwalifikacje

PCPR zatrudnia nizej wymienionych pracownikéw merytorycznych:
— Dyrektor,
— Glowny ksiggowy,
— Radca prawny,
— Stanowisko ds. pomocy instytucjonalnej,
— Stanowisko ds. realizacji §wiadczen,
— Stanowisko ds. organizacji pieczy zastepczej,
— Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej (3 osoby),
— Psycholog,
— Stanowisko ds. rehabilitacji os6b niepetnosprawnych i analiz,
— Stanowisko ds. rehabilitacji oséb niepetnosprawnych,
— Specjalista ds. wsparcia i pieczy zastgpcze;j.



Szczegélowej analizie poddano dokumentacje kadrowa koordynatoréw rodzinnej pieczy
zastepczej 1 na tej podstawie ustalono spelnianie przez ww. pracownikow wymagan okreslonych
w art.78 ust.1 oraz art.79 ust. 3 14 ww. ustawy.

Ocena zakresu zadan poszczegdlnych komoérek PCPR, okreslona w Regulaminie
Organizacyjnym oraz wynikajacych z tego zakreséw czynno$ci dla poszczegdlnych pracownikéw
wskazuja jednoznacznie na brak adekwatnosci etatow pracownikoéw do liczby przypisanych zadan
(pracownik ze stanowiska do spraw organizacji pieczy zastepczej dodatkowo w imieniu organizatora
jest koordynatorem dla 27 rodzin). W zwiazku z powyzszym w ramach systemu kontroli zarzadczej
konieczne jest podjgcie dziatan, majacych na celu eliminacje powyzszego ryzyka poprzez zwigkszenie
stanu zatrudnienia w jednostce.

II1. Powiatowy program rozwoju pieczy zastepczej

Zgodnie z art.182 ust. 6 w zwigzku z ust. 5 ustawy, Dyrektor PCPR sktada zarzadowi powiatu
coroczne sprawozdanie z dziatalnoSci. Aktualne sprawozdanie za 2015 rok zawiera dane na temat
realizacji zadah wilasnych Centrum z obszaru systemu pieczy zastgpczej, a takze zadanh organizatora
pieczy zastgpczej oraz wykaz biezacych potrzeb w tym zakresie.

Na podstawie zestawienia potrzeb z zakresu pieczy zastgpczej, przekazywanych
w sprawozdaniach kierownika powiatowego centrum pomocy rodzinie, zgodnie z art.180 pktl
opracowuje si¢ powiatowy program rozwoju pieczy zastepczej.

Uchwata Rady Powiatu we Wioctawku Nr V/63/15 z 30 marca 2015 r. przyjety zostal
do realizacji na terenie powiatu wloctawskiego Powiatowy Program Rozwoju Pieczy zast¢pczej na lata
2015-2017.

Program zawiera charakterystyke rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej. Wytyczone
zostaty w nim cele gtéwne i kierunki dziatania, z wyszczegdlnieniem rozwoju i wsparcia rodzinnej
pieczy zastepczej, doskonalenia instytucjonalnego systemu pieczy zastgpczej, wspierania procesu
usamodzielnienia, a takze tworzenia systemu wsparcia rodzin zastepczych oraz dzieci umieszczonych
w placowkach opiekunczo - wychowawczych. Program okresla takze limit rodzin zastgpczych
zawodowych na poszczegdlne lata, odbiorcow i realizatoréw Programu, jak rowniez zakladane rezultaty
i zrédta finansowania oraz spos6b jego monitorowania.

Przyjety Program nie zawiera odniesienia do poprzedniego Powiatowego Programu Rozwoju
Pieczy Zastepczej, realizowanego w latach 2012-2014 w zakresie osiagni¢cia zaktadanych rezultatow.
Ponadto w Programie brak zestawienia potrzeb powiatu z zakresu pieczy zastgpczej.

IV. Zapewnienie dzieciom pieczy zastepczej w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach
dziecka oraz placéwkach opiekunczo-wychowawczych.

Zgodnie z art. 46 ust. 5 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, starosta moze
upowazni¢ kierownika powiatowego centrum pomocy rodzinie do prowadzenia rejestru danych,
o ktéorych mowa w ust.] ww. artykulu. Na podstawie zalaczonego Upowaznienia Starosty
Wioctawskiego Nr 53/2014 z dnia 3 listopada 2014 r., sygn. ZAB.077.1.53.2014r. Dyrektor PCPR
we Wioctawku prowadzi rejestr danych o osobach zakwalifikowanych do petnienia funkcji rodziny
zastepczej zawodowej, rodziny zastgpczej niezawodowej lub do prowadzenia rodzinnego domu
dziecka, a takze pelniacych funkcj¢ rodziny zastgpczej zawodowej lub niezawodowej
oraz prowadzacych rodzinny dom dziecka.

Powyzszy rejestr zawiera wszystkie dane okreslone w art. 46 ust. 2 ustawy o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zast¢pczej.

Rejestr jest aktualizowany, a dane zgodnie z art. 46 ust. 4 ustawy o wspieraniu rodziny,
przekazywane sa do wlasciwego sadu.

W ramach instytucjonalnej pieczy zastepczej, wedtug stanu na dzien 31.12.2015 r., na terenie
powiatu funkcjonowaty dwie placéwki opiekunczo-wychowawcze:

— Dom Dziecka w Lubieniu Kujawskim, 87- 840 Lubien Kujawski ul. 1 Maja 44, posiadajacy 30 miejsc
typu socjalizacyjnego,

— Wielofunkcyjna Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza w Brzeziu, 87-880 Brze$¢ Kujawski,
Brzezie 35, dysponujaca 26 miejscami typu socjalizacyjnego i 4 typu interwencyjnego.



Facznie w Placowkach przebywato woéwczas 66 wychowankéw, przy czym w Domu Dziecka
w Lubieniu byto ich 35, a w Brzeziu 31. Na przyjecie kolejnych dzieci w Placowkach uzyskano zgode
Wojewody. Sposrod wszystkich podopiecznych obu instytucji 49 pochodzito z powiatu wtoctawskiego,
a 17 byto z innych powiatéw. W placéwkach poza powiatem przebywato w tym czasie o§mioro dzieci,
pochodzacych z terenu powiatu wtoctawskiego.

W listopadzie 2016 roku dokonano na terenie powiatu zmiany organizacji instytucjonalnej
pieczy zastepczej. Nadal dziatat Dom Dziecka w Lubieniu Kujawskim, ale zlikwidowano
Wielofunkcyjna Placéwke Opiekunczo-Wychowawczg w Brzeziu funkcjonujaca w budynku patacu.
W to miejsce otwarto dwie placowki ,,Jas” i ,,Malgosia” w nowo wybudowanych domach, a w kazdym
14 miejsc socjalizacyjnych.

W dniu 23 listopada 2016 r. w Domu Dziecka w Lubieniu Kujawskim przebywato
29 podopiecznych, w Placowce ,Jas” 14, a 13 wychowankéw byto w Placéwce ,,Matgosia”. Sposrod
wszystkich 44 wychowankéw pochodzito z terenu powiatu wloctawskiego, pozostali byli z innych
powiatéw. W placéwkach poza powiatem przebywato szescioro dzieci.

Wedtug stanu na 31.12.2015 r. w powiecie funkcjonowaty 4 zawodowe rodziny zastgpcze,
z ktérych jedna byta zawodowg rodzing specjalistyczna. W rodzinach przebywato 10 dzieci, a troje
z nich pochodzito z innych powiatéw. W zawodowej rodzinie zastgpczej poza powiatem przebywata
w tym czasie jedna osoba z powiatu wioctawskiego. W 22 niezawodowych rodzinach zast¢pczych,
w analizowanym terminie opieka obejmowano 28 dzieci, z ktérych 10 bylo spoza powiatu.
W niezawodowej rodzinie na terenie innego powiatu przebywato wtedy jedno dziecko.

Opieke nad 45 dzieci z powiatu wloctawskiego i 13 dzieci z innych powiatow zapewniato w tym czasie
47 spokrewnionych rodzin zastepczych, prowadzonych przez powiat wloctawski.

Dane z dnia 23.11.2016 r. wskazuja, iz powiat prowadzit 42 spokrewnione rodziny zastepcze
dla 41 wtasnych i 12 dzieci spoza powiatu, 22 rodziny niezawodowe dla 18 wtasnych i 9 dzieci spoza
powiatu. Nadal funkcjonowaty 4 zawodowe rodziny zastepcze (w tym jedna specjalistyczna) dla 10
dzieci z terenu powiatu wloctawskiego 13 spoza powiatu. Dodatkowo strukture wzbogacono
o rodzinny dom dziecka, gdzie przebywalo 5 dzieci z wlasnego powiatu.

W toku czynnosci kontrolnych obejmujacych lata 2015/16 nie stwierdzono w zadnej rodzinie
przekroczenia dopuszczonej ustawa liczby dzieci w jednym srodowisku.

Szczeg6towych informacji na temat instytucjonalnej i rodzinnej pieczy zastepczej, danych
statystycznych z terenu powiatu wloctawskiego udzielita w formie pisemnej Dyrektor PCPR.

Na terenie powiatu wloctawskiego w 2015 roku powstato tacznie 7 nowych rodzin zastgpczych,

w tym 3 byty rodzinami niezawodowymi, a 4 spokrewnionymi. Piecza objeto 7 dzieci.
W tym czasie, ze wzgledu na usamodzielnienie si¢ 5 podopiecznych, rozwigzano 5 rodzin zastepczych.
W roku 2016 powstaly 2 rodziny spokrewnione i 2 niezawodowe dla 6 dzieci, a w zwigzku
z usamodzielnieniem si¢ wychowankoéw 1 powrotem 2 dzieci do rodziny biologicznej, rozwiazano
5 rodzin.

Ze wszystkimi zawodowymi rodzinami zastgpczymi z terenu powiatu wloctawskiego, Dyrektor
PCPR, dziatajac na podstawie upowaznienia Starosty Wioctawskiego Nr 53/2014, podpisata ,,Umowy
o petnienie funkcji rodziny zastgpczej zawodowej”. Analiza dokumentdéw pokazata, ze nie zawieraja
one wymagania z art. 54 ust. 3 pkt 12a, dodanego nowelizacja z dnia 25 lipca 2014 r., tj. nie okreslaja
wysoko$ci kosztow utrzymania i eksploatacji lokalu lub domu jednorodzinnego, w ktérym bedzie
petniona funkcja rodziny zastepcze;.

Dyrektor PCPR, dziatajac z upowaznienia Starosty, podpisata w dniu 5 lipca 2016 r. ,,Umowe
o prowadzenie rodzinnego domu dziecka” przez okres 5 lat, co jest zgodne z art.62 ust.3 ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.

Nastepnie, po ztozeniu przez prowadzacg rodzinny dom dziecka podania z prosba o zatrudnienie
osoby do pomocy przy sprawowaniu opieki i przy pracach gospodarskich, Dyrektor PCPR na podstawie
art.64 ust.2 i ust. 3 na okres od 01.08.2016 r. do dnia, w ktérym w rodzinnym domu dziecka przebywato
bedzie wigcej niz czworo dzieci, nie diuzej jednak niz do 31.12.2016r., podpisata ,,Umowe
o $wiadczenie ustug” z osobg wskazang przez prowadzacego dom, co jest zgodne z art.64 ust.5 ustawy
0 wspieraniu rodziny.



W trakcie kontroli ustalono, ze wszystkie orzeczenia sagdéw o umieszczeniu dziecka w pieczy
zastepczej, ktére wplynely do PCPR w okresie podlegajacym kontroli, zostaly prawidlowo
zrealizowane. Zauwazy¢ przy tym trzeba, iz w 2015 roku na 7 dzieci skierowanych do rodzinnej pieczy
zastepczej, 6 przebywato w rodzinach jeszcze przed ustanowieniem tych rodzin przez sad rodzinami
zastepczymi, a 1 trafito do rodzinnej pieczy z placoéwki opiekunczo-wychowawcze;j.

W 2016 r. na 10 umieszczen, 6 dzieci byto juz w rodzinach przed orzeczeniem sadu, a 4 przeniesiono
z placowek.

W kazdym przypadku o umieszczenie dziecka w rodzinie zastepczej do sadu wnioskowata rodzina. Sad
zwracal si¢ wowczas do PCPR o opini¢ na temat kandydatéw, a Centrum podejmowato czynnosci
w celu przeprowadzenia niezbednych badan psychologicznych, ustalenia, czy kandydaci speiniaja
pozostale wymagania z art42 ustawy o wspieraniu rodziny oraz kierowato ich na szkolenie
dla kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej. Opini¢ przedstawialo sadowi, ktéry orzekat
0 umieszczeniu konkretnych dzieci w rodzinach wnioskujacych o ustanowienie ich rodzinami
zastepczymi. W dalszym postepowaniu przyjmowano wéwczas, ze wyrazona we wniosku do sagdu wola
rodziny na temat pelnienia funkcji rodziny zastepczej jest zgoda tej rodziny na umieszczenie
w niej okreslonego dziecka, uznajac spetnienie przez organizatora pieczy wymogu z art. 36 przywotane;j
wyzej ustawy. W przypadku dzieci umieszczonych w rodzinnym domu dziecka PCPR za kazdym razem
uzyskiwato wymagang przepisem zgode.

Zaréwno w rodzinnej jak i instytucjonalnej pieczy zastepczej, po spelnieniu ustawowych
warunkéw, moga przebywac 1 korzysta¢ z pomocy osoby petnoletnie. Na dzien 31.12.2015 r., a takze
na dzien 23.11.2016 r. w rodzinach zastgpczych na terenie powiatu wloctawskiego byto 18 takich oséb.
W tych samych terminach w instytucjonalnej pieczy przebywato po 6 podopiecznych.

Inspektorzy dokonali wgladu i poddali analizie dokumentacj¢ prowadzong dla 18 dzieci,
przebywajacych w 2 rodzinach spokrewnionych, 4 rodzinach niezawodowych, 3 zawodowych
i rodzinnym domu dziecka.

Dokumentacja jest prowadzona w formie imiennych segregatoréw dla kazdego dziecka
z przyporzagdkowaniem ich do poszczegdlnych rodzin. W segregatorach znajduja si¢ m.in.
aktualizowane informacje dotyczace dziecka i jego rodziny biologicznej, w tym: postanowienia sagdéw,
akty lub odpisy aktdw urodzenia, §wiadectwa szkolne, opinie wychowawcow, korespondencja z OPS,
diagnozy psychofizyczne dziecka oraz ,,Plany pracy z dzieckiem” i ewentualny ,,Plan usamodzielnienia
si¢ wychowanka”. Znajduja si¢ tez pisemne relacje koordynatoréw lub przedstawiciela organizatora
pieczy z wizyt w rodzinach zastepczych oraz poétroczna ,,Ocena sytuacji opiekunczo-wychowawczej
dziecka umieszczonego w rodzinie zastgpcze;j”.

Zesp6t kontrolujacy, po analizie przygotowywanych przez przedstawiciela organizatora
»Planéw pracy z dzieckiem przebywajacym w rodzinie zastepczej”, stwierdzit brak dat sporzadzania
dokumentéw, brak imienia i nazwiska osoby, dla ktérej ,,Plan ...” jest przygotowany. Nalezy takze
zauwazyc¢, ze ustalone terminy realizacji zadah uptywaja najczesciej po kilku, kilkunastu latach, co nie
pozwala na biezace analizy skutecznosci podejmowanej pracy celowej. Brak modyfikacji ,,Planow ...”
powoduje, ze zakres i forma proponowanych dziatan jest w wielu przypadkach nieadekwatna
do aktualnej sytuacji zyciowej i potrzeb dziecka, rubryka dotyczaca uwag zapelniona zostata
informacjami z poczgtkowego okresu funkcjonowania dokumentu lub wymienia si¢ zadania,
dla ktérych nie jest si¢ w stanie okresli¢ terminu realizacji.

W badanej dokumentacji inspektorzy stwierdzili takze brak datowanego potwierdzenia

otrzymania przez rodzin¢ zastepcza dokumentacji dziecka, o ktérej mowa w art. 38a ust.1. Brak daty
uniemozliwia kontrolujacym jednoznaczne stwierdzenie zachowania przez organizatora pieczy
terminéw, okreslonych w art. 47 ustawy. O braku zachowania terminéw przekazania dokumentacji
do rodzinnego domu dziecka $wiadcza natomiast notatki stluzbowe pracownika socjalnego
oraz informacja Dyrektor PCPR sygnatura PC.VI1.4104/76/2016 z 11.07.2016 1.
Zgodnie z zapisem art. 37 ust. 2 osoba, ktéra osiggneta pelnoletno$¢, moze przebywac nadal
w rodzinie zastgpczej, rodzinnym domu dziecka lub w placéwce opiekunczo-wychowawczej,
otrzymujac jednak na to zgode¢ odpowiednio rodziny, prowadzacego rodzinny dom dziecka
czy placowki. W kontrolowanej dokumentacji rodzin inspektorzy stwierdzili brak takich zgdd,
natomiast znajdowaly si¢ tam o§wiadczenia pelnoletnich wychowankéw o pozostawaniu w rodzinach
zastepczych.



Osobng cze§¢ segregatora stanowig dokumenty, dotyczace rodzin zastgpczych,
np.: aktualizowane o$§wiadczenia rodzicéw na temat rekojmi nalezytego sprawowania pieczy zastgpczej,
posiadania pelni wiadzy rodzicielskiej, sa informacje na temat dochodéw rodzicow zastepczych,
swiadectwa ukonczenia kurs6w i szkolen, aktualne opinie psychologiczne i badania lekarskie, o ktorych
mowa w art. 46 ust. 3 oraz Za$wiadczenia kwalifikacyjne do petnienia funkcji rodziny zastgpczej,
wydawane przez PCPR we Wtoctawku jako organizatora pieczy zast¢pczej, na podstawie art. 45 ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j.

W tej czedci dokumentowana jest takze realizacja zadania wynikajacego z art. 128 pkt 2,
przy zachowaniu termindéw z art. 134 ust.1 i 2 ustawy tj. pierwsza ocena rodziny zastgpczej
oraz prowadzacego rodzinny dom dziecka przeprowadzona byla do roku od umieszczenia w niej
dziecka, kolejna po roku od pierwszej, a nastgpne nie rzadziej niz co trzy lata. W powiecie wtoctawskim
oceny dokonuje si¢ w formie opisowej na druku ,,Ocena sytuacji rodziny zastgpcze;j”.

Kontrola wykazata, ze organizator rodzinnej pieczy zastgpczej, zgodnie z art. 128 pkt 1 ustawy
o wspieraniu rodziny, dokonywal oceny sytuacji dziecka umieszczonego w rodzinie zastgpczej,
nie przekraczajac przy tym termindéw, o ktérych mowa w art. 131 ust. 1 ww. ustawy. Na posiedzenia,
w trakcie ktérych dokonywano oceny, PCPR zawsze zapraszalo osoby wskazane w art.130 ust.1 ustawy.

Organizator wystepowat takze o opini¢ do OPS miejsca zamieszkania rodzicow naturalnych
dziecka. Do szké6t wysytat ,,Formularz opinii szkolnej o dziecku przebywajacym w rodzinie zastepcze;j”.
Dokument byt wypetniany przez wychowawce klasy dziecka.

Z posiedzen PCPR przygotowywato ,,Protokot z posiedzen zespotu do spraw okresowej oceny
sytuacji dziecka w dniu ....”, w ktérym na pierwszej stronie podawalo ilo$¢ ocenianych rodzin, liczbe
przebywajacych w nich dzieci, czas posiedzenia i planowany termin nast¢pnego spotkania. Ponadto
umiescito tu listy obecnos$ci uczestnikow, przedstawicieli OPS i PCPR oraz rodzin zast¢pczych
1 biologicznych. Do ,,Protokotu ...” zalaczato ,,Wnioski z posiedzenia zespolu do spraw okresowe;j
oceny sytuacji dziecka umieszczonego w rodzinnej pieczy zastepczej w dniu ...”. Zatacznik zawiera
cztery podpunkty. W pierwszym podaje si¢ imi¢ inazwisko dziecka, w drugim podstawowe dane
personalne i adresowe rodziny zastgpczej, dalej podstawe umieszczenia dziecka w rodzinie zastepczej
i wnioski dotyczace zasadnosci dalszego pobytu dziecka w rodzinie zastepczej.

W ocenie kontrolujacych, w dokumentacji z posiedzen ma temat aktualnej sytuacji dziecka, brak
jest informacji o dokonywaniu analizy stosowanych metod pracy z dzieckiem i rodzing, modyfikowaniu
planéw pomocy dziecku, monitorowaniu procedury adopcyjnej dzieci z uregulowang sytuacja prawna,
czego wymaga z art.129 pkt 2, 3, 4. Poza tym nalezy zwr6ci¢ uwage, iz na przygotowanych
posiedzeniach dokonywana byta wylacznie ocena sytuacji dziecka, a nie rodziny, jak sugeruje si¢ na
poczatku ,,Protokotu ...”.

Zgodnie z zapisem art.131 ust. 2 organizator pieczy zastepczej na terenie powiatu, po dokonaniu
oceny sytuacji dziecka, formutuje na piSmie opini¢ na temat zasadnos$ci dalszego pobytu dziecka
w pieczy zastepczej, a nastepnie przekazuje ja do wlasciwego sadu. W mysl art.47 ust.5 organizator
ma takze obowiazek co najmniej raz na 6 miesi¢cy informowac sad o caloksztalcie sytuacji osobistej
dziecka i sytuacji jego rodziny. PCPR we Wloctawku, dotrzymujac obowiazujagcego terminu,
przygotowywato dla sadéw dwa dokumenty. Pierwszym bylo ,,Sprawozdanie dotyczace rodziny
zastepczej w osobach ...., zam. ...”, drugi to informacja o wniosku, sformulowanym przez zesp6t
do spraw okresowej oceny sytuacji dzieci, dotyczacym zasadnosci dalszego pobytu dziecka
w $rodowisku zastepczym.

Po analizie przedtozonych dokumentéw zesp6t kontrolujacy stwierdzil, ze organizator pieczy
zastepczej we Wloctawku nie informuje sagdu o sytuacji rodziny biologicznej dziecka, czego wymaga
przywotany wyzej art. 47 ust. 5. Do sadu trafia wniosek zespotu, a nie przygotowana przez organizatora
opinia, ktérej wymdg sporzadzenia wynika z tresci art. 131 ust. 2.

PCPR, jako organizator pieczy zastgpczej na terenie powiatu wloctawskiego, wspoétpracuje
z Kujawsko-Pomorskim Os$rodkiem Adopcyjnym w Toruniu Oddziat we Wtoctawku w celu
normowania sytuacji dzieci z uregulowang sytuacjg prawna.

W 2015 roku PCPR dokonato trzech zgtoszen do Osrodka Adopcyjnego, a w 2016 roku taka sytuacja
miata miejsce dwukrotnie.



V. Tworzenie warunkow do powstawania rodzin zastepczych, rodzinnych domoéw
dziecka, rodzin pomocowych.

PCPR we Wioctawku promuje ide¢ rodzicielstwa zastgpczego poprzez podejmowane dziatania.
Zgodnie z o$wiadczeniem Dyrektora PCPR, realizujac zapisy art.180 pkt 4 na terenie powiatu
wloctawskiego w maju 2015 r., w zwiazku z Dniem Rodzicielstwa Zastgpczego w Domu Dziecka
w Lubieniu Kujawskim zorganizowano imprez¢ integracyjng dla rodzin zastepczych, ktéra potaczono
z obchodami Dnia Dziecka. W listopadzie 2015 r. w lokalnej telewizji wyemitowano reportaz na temat
rodzicielstwa zastepczego z udzialem zawodowej rodziny zastepczej specjalistycznej, sprawujacej
opieke nad 3 dzieci. Ponadto ukazal si¢ w lokalnej prasie artykut ,,Rodzic w zastepstwie, mitos¢
na zawsze”. W badanym okresie zorganizowano rowniez spotkanie optatkowe dla rodzin zastgpczych
z powiatu. W roku 2016 odbyly si¢ Drzwi Otwarte Rodzicielstwa Zastepczego, o czym poinformowata
lokalna prasa. W Biuletynie Informacji Publicznej powiatu wiloctawskiego oraz na stronie PCPR
umieszczone s3 informacje dotyczace mozliwosci uzyskania statusu rodziny zastepczej. Dodatkowo
w Urzgdach Miast i Gmin, Powiatowym Urzegdzie Pracy ijego oddziatach na terenie powiatu
wloctawskiego oraz w Starostwie Powiatowym we Wtoctawku rozwieszone sg plakaty z informacja,
kto 1 jak moze zosta¢ rodzing zastgpcza.

VI. Organizowanie szkolen dla rodzin zastepczych, prowadzacych rodzinne domy dziecka
oraz kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastepczej, prowadzenia rodzinnego domu
dziecka lub pelnienia funkcji dyrektora placéwki opiekunczo-wychowawczej.

W ramach realizacji zapisu art.180 pkt 6 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej w 11 IV kwartale 2015 roku dla kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny zastepczej i rodzin
juz ustanowionych przez sad odbylo si¢ szkolenie wg. programu ,,Szansa dla dziecka”. Swiadectwo
ukonczenia otrzymato 31 os6b z terenu powiatu wtoctawskiego. W II kwartale 2016 roku organizator
pieczy zstepczej zapewnit 2 osobom szkolenie dla kandydatéw na zawodowe rodziny zastepcze,
prowadzacych rodzinne domy dziecka i dyrektoréw placéwek opiekunczo-wychowawczych typu
rodzinnego. Przeprowadzono je na podstawie programu “PRIDE: Rodzinna Opieka Zastepcza’.
W lipcu 2016 roku 3 kandydatéw zostato skierowanych na szkolenia dla niezawodowych rodzin
zastepczych.

Zgodnie z art. 51 wyzej przywotanej ustawy zawodowa rodzina zast¢pcza i prowadzacy
rodzinny dom dziecka s3 obowigzani do systematycznego podnoszenia swoich kwalifikacji. W mysl
art.76 ust. 4 pkt 5 zapewnianie rodzinom zast¢pczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka takich
szkolen nalezy do zadah organizatora pieczy zastgpczej. Dla rodzin z terenu powiatu wloctawskiego
w dniu 22.07.2015 roku PCPR zorganizowato szkolenie pt.:,,Edukacja seksualne dzieci i mtodziezy —
czy 1 jak rozmawia¢ z dzie¢mi o seksie”, w ktorym braty udziat 2 osoby tworzace rodzing zast¢pcza
zawodowa, a takze 2 osoby stanowigce rodzing niezawodowag i 6 rodzicéw zastgpczych
spokrewnionych. W przeprowadzonym szkoleniu pt.: ,Wypalenie w opiece nad dzieckiem
w rodzicielstwie zastgpczym” w dniu 29.06.2016 r. uczestniczyto 3 rodzicéw z rodzin zast¢pczych
zawodowych, 4 tworzacych rodziny niezawodowe i 8 z rodzin spokrewnionych.

W latach 2015 i 2016 wszystkie rodziny byty takze informowane o mozliwos$ci skorzystania z oferty
IIT 1 IV Regionalnych Dni Psychoterapii.

VII. Organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastepczej, w szczegolnoSci poprzez tworzenie
warunkéw do powstawania grup wsparcia, rodzin pomocowych, specjalistycznego
poradnictwa, pomocy wolontariuszy.

W okresie objetym kontrolg na terenie powiatu wtoctawskiego nie organizowano pomocy
wolontariuszy dla rodzin zastepczych, nie funkcjonowaty réwniez rodziny pomocowe. W roku 2015
12016 odbyty si¢ po dwa spotkania grup wsparcia prowadzone przez psychologa.

Realizujac zadania z art.180 pkt 7 ustawy o wspieraniu rodziny w roku 2015 i 2016 powiat
za posrednictwem specjalistow zatrudnionych w PCPR we Wiloclawku zapewniat wsparcie
dla rodzinnej pieczy zastgpczej, prowadzac poradnictwo (prawne, psychologiczne) dla os6b
sprawujacych rodzinng piecze zastepcza, ich dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastgpcze;j.
Poza tym istniata mozliwo$¢ skorzystania z porad pedagogicznych, udzielanych przez pracownikéw
Centrum z kierunkowym wyksztalceniem, a zatrudnionych na innych stanowiskach. Stworzono takze
mozliwos$¢ korzystania z porad prawnych, psychologicznych i pedagogicznych.



Nie prowadzono rejestru udzielanego wsparcia specjalistycznego, a pomoc byta udzielana rodzinom
przez specjalistow w kontaktach bezpos$rednich, telefonicznie i za posrednictwem pracownikdw
organizatora pieczy, ktorzy wyjasniali zglaszane przez rodzing problemy.

VIII. Prowadzenie placowek wsparcia dziennego oraz powolywanie centréw do obstugi placowek
opiekunczo- wychowawczych.

Zgodnie z oswiadczeniem Dyrektora PCPR, na terenie powiatu wloctawskiego nie funkcjonuje
zadna placowka wsparcia dziennego o zasiegu ponadgminnym. Na terenie powiatu nie powotano takze
centrum do obstugi placowek opiekunczo-wychowawczych.

IX. Dzialalno$¢ i zatrudnienie koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej.

Na dzien kontroli organizator rodzinnej pieczy zastepczej zatrudniat 2 koordynatoréw. Jedna
osoba zatrudniona byta na umowe o prac¢ na czas nieokreslony od dnia 2 stycznia 2015r., w ramach
zadaniowego czasu pracy. Drugi koordynator zatrudniony byl na umowe zlecenie, ktéra byta
podpisywana na okres roku i sukcesywnie odnawiana.

W zwigzku z dluzsza usprawiedliwiong nieobecno$cia jednego koordynatora, zatrudniono
na umowe zlecenie osobe, ktora petni jego obowiazki.

Ustalono, ze zatrudnieni koordynatorzy posiadaja wyksztalcenie zgodne z obowiazujacymi
przepisami, zawartymi w art. 78. Akta osobowe zawieraty stosowne o§wiadczenia w zakresie wymogow
art. 78 ust. 1 pkt 2, 3 i 4. Zakres obowigzkoéw zostal wskazany w umowie zawartej pomiedzy PCPR,
a osobg zatrudniong na stanowisku koordynatora. Ponadto ustalono, ze koordynatorzy rodzinnej pieczy
zastepczej spetniaja warunki okreslone w art. 79 ust 3 1 4 ww. ustawy.

Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej w okresie objetym kontrola podnosili swoje kwalifikacje
w zakresie pracy z rodzing lub dzie¢mi poprzez samoksztalcenie oraz biorac udziat szkoleniach.

Analiza dokumentacji prowadzonej przez koordynatora potwierdza realizacje zadan
wynikajacych z art. 77 ust. 1, ust.1a i ust.2 ustawy o wspieraniu rodziny.

Zadania koordynatora realizowane sa zgodnie z art. 77 ust. 3 pkt.1-7 ustawy o wspieraniu
rodziny. Analiza prowadzonej przez koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej dokumentacji
nie wykazata brakow w tym zakresie. Dokumenty wypetniane sg jednak do$¢ ogoélnie, czgsto z brakami
istotnych elementéw takich jak daty, czy dane os6b, ktorych dotycza.

W kazdym roku koordynator sporzadza, zgodnie z art. 77 ust. 3 pkt 7 ustawy o wspieraniu
rodziny, sprawozdanie z efektéw pracy organizatorowi rodzinnej pieczy zastgpczej w postaci
dokumentu zatytutowanego Sprawozdanie koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej z efektow pracy
organizatorowi rodzinnej pieczy zastgpczej za rok. Organizator pieczy dokonuje po jego przediozeniu
oceny efektow pracy koordynatora.

W okresie objetym kontrolg, zgodnie z obowiazujacym zapisem art. 77 ust. 4 ustawy
o wspieraniu rodziny, zaden z koordynatoréw nie miat pod opiekg wiecej niz 15 rodzin zastgpczych.

Zgodnie z art.77 ust. la ustawy o wspieraniu rodziny, w stosunku do rodzin zastgpczych
nieobjetych opieka koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej, zadania koordynatora wykonuje
pracownik, wyznaczony przez organizatora rodzinnej pieczy zast¢pcze;.

W przypadku PCPR we Wtoctawku zadania te wykonywane sa przez pracownika zatrudnionego
na stanowisku ds. pieczy zastepczej, ktory sprawuje funkcj¢ koordynatora dla 27 rodzin.

Zgodnie z zapisem art. 77 ust.4 ustawy, ktéry stanowi, ze koordynator rodzinnej pieczy
zastepczej nie moze mie¢ pod opieka tacznie wiecej niz 15 rodzin zastepczych lub rodzinnych doméw
dziecka, sytuacje t¢ mozna rozpatrywal analogicznie do pracownika, ktéry wykonuje zadania
koordynatora pieczy zastgpczej w imieniu organizatora. Ww. sytuacja wskazuje zatem na braki kadrowe
w PCPR we Wloctawku i w zwigzku z powyzszym zasadne bytoby rozwazenie zwigkszenia
zatrudnienia w tym zakresie. Dodatkowo analiza prowadzonej przez koordynatoréw dokumentacji
wykazata, ze jest ona do$¢ ogdlna, co zostato omoéwione podczas kontroli z Dyrektorem PCPR. Ponadto
zwrocono uwage Ww jakim zakresie prowadzona dokumentacja powinna zosta¢ zmieniona
lub rozszerzona.



X. Finansowanie S$wiadczen pienieznych dotyczacych dzieci z terenu powiatu
umieszczonych w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach dziecka, placowkach
opiekunczo-wychowawczych, regionalnych placéwkach opiekunczo-terapeutycznych,
interwencyjnych osrodkach preadopcyjnych lub rodzinach pomocowych na jego terenie

lub na terenie innego powiatu.

PCPR po otrzymaniu postanowienia sadu o utworzeniu rodziny zastepczej podejmowato dziatania
majace na celu ich finansowe wsparcie. Zgodnie z art. 80 ust.1 pkt.1, 2 ustawy o wspieraniu rodziny,
Centrum udzielalo rodzinom zastepczym $wiadczen na pokrycie kosztéw utrzymania kazdego
umieszczonego w niej dziecka w wysokosci 660 zt miesigcznie, w rodzinie zastepczej spokrewnionej,
a w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie zastgpczej zawodowej lub niezawodowej
oraz rodzinnym domu dziecka 1000 zt miesi¢cznie. Ponadto na wniosek rodziny zastepczej, zgodnie
z art. 88 ust.1 ww. ustawy, PCPR przyznawato §wiadczenia i dodatki, o ktérych mowa w art. 81 i 83
ustawy. Zgodnie z obowiazujacymi od 1 kwietnia 2016 r. przepisami znowelizowanej ustawy
o wspieraniu rodziny, wprowadzonymi ustawg z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa
w wychowaniu dzieci, rodzinie zastepczej do $wiadczenia na pokrycie kosztow utrzymania dziecka,
na kazde dziecko w wieku do ukonczenia 18 roku zycia przyznano dodatek w wysokosci 500 zt
miesi¢cznie, zwany ,,dodatkiem wychowawczym’’. PCPR we Wloctawku wyptacito w 2016 roku
dodatek wychowawczy 57 rodzinom dla 77 dzieci na taczng kwote 258.400,54 zt.

W 2015 roku na terenie powiatu wiloctawskiego funkcjonowaty 73 rodziny zastgpcze,
w ktoérych przebywato 96 dzieci (47 rodzin zastgpczych spokrewnionych dla 58 dzieci, 22 rodziny
zastepcze niezawodowe dla 28 dzieci oraz 4 rodziny zawodowe dla 10 dzieci). Kwota wyptacone;j
pomocy pienieznej dla tych rodzin wraz z jednorazowym $§wiadczeniem pienieznym na pokrycie
niezbednych wydatkéw zwigzanych z potrzebami przyjmowanego dziecka, dofinansowaniem
do wypoczynku poza miejscem zamieszkania, pokryciem wydatkbw na zdarzenie losowe
oraz utrzymaniem domu jednorodzinnego w 2015 roku wyniosta 933.153,58 zt.

Z wyzej wymienionej pomocy finansowano pobyt 2 wychowankéw przebywajacych
w rodzinach zastgpczych na terenie innych powiatéw na laczng kwote 26.694,60 zi, (wraz
z wynagrodzeniem dla zawodowej rodziny zastepczej). Na utrzymanie 26 wychowankdw pochodzacych
z innych powiatéw, powiat wloctawski otrzymat zwrot w wysokosci 257.833,38 7zt
W 2015 roku na pomoc pieni¢zng na kontynuowanie nauki dla 30 wychowankéw wydatkowano kwotg
131.198,00 zt. Pomoc pieni¢zna na usamodzielnienie otrzymato 4 wychowankéw w kwocie 13.269,00
zt, natomiast z pomocy na zagospodarowanie w wysokosci 3.000 zt skorzystaly 2 osoby.

Do 23 listopada 2016 roku PCPR we Wloctawku udzielito pomocy finansowej 74 rodzinom
zastepczym, w ktorych przebywato 102 dzieci (47 rodzin zastepczych spokrewnionych dla 60 dzieci,
22 rodziny zastepcze niezawodowe dla 27 dzieci, 4 rodziny zawodowe dla 10 dzieci oraz 1 rodzinny
dom dziecka dla 5 dzieci). Kwota wyptacona tym rodzinom wynosita 920.357,54 zt. Zwrot
za wychowankow z innych powiatéw wnidst 241.672,70 zt (24 wychowankow).

W rodzinie zastepczej niezawodowej na terenie innego powiatu do dnia 23 listopada 2016 roku
przebywato 1 dziecko, na ktére powiat wioctawski wydatkowal kwotg 11.300,00 zt. W tym czasie
pomoc pieni¢zna na kontynuowanie nauki otrzymato 18 wychowankéw w kwocie 63.386,12 zi,
na usamodzielnienie dla 6 wychowankow w kwocie 30.708,00 zl oraz pomoc rzeczowa
na zagospodarowanie dla 2 wychowankéw na kwotg 9.108,67 zt.

W 2015 roku w placéwkach opiekunczo-wychowawczych na terenie powiatu przebywato
17 wychowankow z terenu innych powiatdw, na ktére powiat otrzymat zwrot w wysoko$ci 966.972,67
zt. W placéwkach na terenie innych powiatoéw przebywato 8 wychowankéw z powiatu wtoctawskiego,
na ktére wydatkowano kwote 326.063,00 zt.

Wedtug stanu na 23 listopada 2016 roku w placdwkach na terenie powiatu wloctawskiego
przebywato 12 dzieci z innych powiatéw (zwrot w kwocie 539.268,21 z}), na terenie innych powiatéw
6 dzieci z terenu powiatu wioctawskiego, na ktére wydatkowano kwote 291.837,40 z1.

XI. Wytaczanie powodztwa o zasadzenie §wiadczen alimentacyjnych.

Zgodnie z art. 38 ust.1 ustawy o wspieraniu rodziny, kierownik powiatowego centrum pomocy
rodzinie obowigzanego do finansowania pobytu dziecka w pieczy zastgpczej, po zasiggnigciu opinii
asystenta rodziny, a w przypadku gdy rodzinie nie zostat przydzielony asystent rodziny - po zasi¢gni¢ciu
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opinii podmiotu organizujacego prac¢ z rodzing, moze dochodzi¢ na rzecz dziecka przebywajacego
w pieczy zastgpczej Swiadczen alimentacyjnych. Kierownik jest obowigzany dochodzi¢ $wiadczen
alimentacyjnych, w przypadku, gdy od umieszczenia dziecka w pieczy zastepczej uptynat rok. Dyrektor
PCPR we Wtoctawku, jak wynika z dokumentacji, podejmuje dziatania w tym zakresie.

XII. Sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych, o ktorych mowa w art. 180 pkt 14 ustawy
o wspieraniu rodziny i systemu pieczy zastepczej.

W okresie poddanym kontroli PCPR we Wloctawku sporzadzato z zachowaniem wymaganego
terminu, sprawozdania rzeczowo-finansowe z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej
za okres:

— od 01 stycznia do 30 czerwca 2015 roku - przekazane zostalo do Urzedu Wojewddzkiego

w Bydgoszczy w dniu 29 czerwca 2015 r.,

— od 01 lipca 2015 roku do 31 grudnia 2015 r. - przekazane zostato do Urzedu Wojewddzkiego

w Bydgoszczy w dniu 29 stycznia 2016 1.,

— od 01 stycznia do 30 czerwca 2016 roku - przekazane zostalo do Urzedu Wojewddzkiego

w Bydgoszczy w dniu 28 lipca 2016 1.

XIII. Przekazywanie do biura informacji gospodarczej informacji, o ktérych mowa w art. 193 ust.
8 ustawy o wspieraniu rodziny i systemu pieczy zastepczej.

W kontrolowanym okresie 2015 i 2016 roku Starosta Wioctawski nie przekazal informacji
do Biura Informacji Gospodarczej o powstaniu zalegtosci z tytulu nieuiszczania przez rodzicOw oplaty
za pobyt dziecka w pieczy zastepczej. W okresie objetym kontrolg nie zaistniata bowiem sytuacja, ktora
stanowitaby podstawg¢ do podjecia czynno$ci zwigzanych z przekazaniem stosownych informacji
w tym zakresie.

XIV. Sprawowanie kontroli

Zarzad Powiatu Wtoctawskiego, na podstawie art. 38b ustawy o wspieraniu rodziny sprawuje
kontrole nad organizatorami rodzinnej pieczy zastepczej, rodzinami zastepczymi, prowadzacymi
rodzinne domy dziecka oraz placéwkami opiekunczo-wychowawczymi.

W dniu 20.11.2014 roku Zarzad Powiatu Wtoctawskiego upowaznit Pania _ - Dyrektora
PCPR we Wloclawku - do sprawowania kontroli nad rodzinami zastgpczymi i placéwkami
opiekunczo-wychowawczymi dziatajacymi na terenie powiatu wloctawskiego, w zakresie wynikajacym
z przepisOw ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpcze;j.

Analiza zapisOw art. 38b ust.1 1 2 ustawy wskazuje, na brak podstaw prawnych do wydania przez Zarzad
Powiatu upowaznienia dla Dyrektora PCPR, do sprawowania kontroli nad rodzinami zastg¢pczymi,
w zakresie wynikajacym z przepisOw ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
oraz nad placowkami opiekunczo-wychowawczymi. Nie jest réwniez mozliwe oddelegowanie
do sprawowania kontroli w tym zakresie innego pracownika PCPR, albowiem osobami upowaznionymi
nie moge by¢ pracownicy kontrolowanych jednostek. Dyrektor organizatora rodzinnej pieczy
zastepczej, jak rowniez placéwki opiekunczo-wychowawczej nie moze by¢ osoba upowazniong
do przeprowadzania wskazanej kontroli.

XV. Realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programow wspierania rodziny
i systemu pieczy zastepczej oraz rzadowego programu, o ktorym mowa w art. 187.
ust. 1 ustawy.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie realizowalo rzadowy program wspierania rodziny
1 systemu pieczy zastepczej, o ktérym mowa w art. 187 a ust.1 ustawy, w ramach ,,Programu asystent
rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastepczej na rok 2015”. Dotacja dla powiatu wyniosta
18.701,00 zt. i pozwolita przy wspoétudziale srodkéw wiasnych na zatrudnienie dwdch koordynatorow.
Sprawozdanie z wykorzystania dotacji zostato przekazane w terminie okre§lonym umowa - tj. w dniu
7 stycznia 2016 1.
W biezacym roku powiat korzysta rowniez z dotacji w kwocie 14.938,00 zt., zgodnie z o§wiadczeniem
,Programu asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastepczej na rok 2016, czego skutkiem
jest dofinansowanie wynagrodzen 2 koordynatoréw.



XVI. Finansowanie pobytu w pieczy zastepczej osob, o ktéorych mowa w art. 5 ust. 3
ustawy o wspieraniu rodziny.

PCPR w okresie od stycznia 2015 roku do dnia kontroli nie realizowato zadan zleconych
z zakresu administracji rzagdowej realizowanych przez powiat i nie finansowalo pobytu w pieczy
zastepczej oséb, o ktérych mowa w art. 5 ust. 3 ustawy tj. cudzoziemcéw majacych miejsce
zamieszkania w Rzeczpospolitej Polskiej na podstawie zezwolenia na pobyt rezydenta
dtugoterminowego Unii Europejskiej lub uzyskania w Rzeczpospolitej Polskiej statusu uchodzcy
lub ochrony uzupetniajace;.

XVII. Ponoszenie odplatnosci rodzicow biologicznych za pobyt dzieci w pieczy zastepczej.

Zgodnie z art.194 ust.1 ustawy o wspieraniu rodziny, PCPR ustala rodzicom biologicznym
wysoko$¢ opat za pobyt ich dzieci w rodzinach zastepczych, w formie decyzji administracyjnych,
po przeprowadzeniu postgpowania wszczetego z urzedu.

Centrum wydajac decyzje w przedmiotowej sprawie dziatato na podstawie art.193 ust.1 pkt 1 ustawy
oraz upowaznienia Starosty Wtoctawskiego Nr 53/2014 z dnia 3 listopada 2014 r. Zgodnie z art. 194
ust. 2 ustawy, Rada Powiatu Wioctawskiego okre$lita w drodze Uchwaty Nr XIV/156/2012 z dnia 11
czerwca 2012 r. warunki umorzenia w catosci lub w czg$ci, tacznie z odsetkami, odroczenia terminu
platnosci, roztozenia na raty lub odstgpowania od ustalenia optaty za pobyt dziecka w pieczy zastepczej,
zmienionej Uchwatg Rady Powiatu Wtoctawskiego nr XXI1V/250/13 z dnia 25 lipca 2013 r.

Zgodnie z art.193 ust.1 pkt 2 za pobyt dziecka w pieczy zastepczej rodzice ponosza miesigczng oplate
w wysokosci $rednich miesigcznych wydatkéw przeznaczonych na utrzymanie dziecka w placéwce
opiekunczo - wychowawczej, regionalnej placéwce opiekunczo - terapeutycznej oraz interwencyjnym
osrodku preadopcyjnym. Za ponoszenie optaty rodzice odpowiadajg solidarnie. Badana dokumentacja
wskazuje na wlasciwg realizacj¢ zadania w zakresie ustalania optaty, o ktérej mowa w art. 95 ust. 1
ustawy.

XVIII. Organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym oraz finansowanie pomocy.

PCPR we Wloctawku przyznawalo pomoc osobom usamodzielnianym opuszczajagcym
placowki opiekuficzo-wychowawcze i rodziny zastepcze, okre§lona w art.140 ust.1 ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej.

Na podstawie powyzszych ustalen skontrolowang dziatalno$¢ oceniono_pozytywnie z uchybieniami.

Dziatajac w oparciu o art.197 d ust.1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemu pieczy zastepczej, wydano
odpowiednie zalecenia pokontrolne.

Zespot kontrolny:
Oddziat ds. Wspierania Rodziny
i Systemu Pieczy Zastepczej
Wydziatu Polityki Spolecznej
Zatwierdzil:
Dyrektor Wydziatu Polityki Spoteczne;j
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