Bydgoszcz, 3 sierpnia 2018 .

WOJEWODA KUJAWSKO-POMORSKI
WPS.1X.431.1.14.2018.BG/ACz

Pani

Joanna Wesolowska

Dyrektor

Placowki Opiekunczo-
Wychowawczej typu Rodzinnego
Rozalinowo 16

88-410 Gagsawa

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 122, 186 pkt 3 i1 art. 197 b ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.U. z 2018 r. poz. 998 z pdzn. zm.)
oraz § 4 rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Spolecznej z dnia 21 sierpnia 2015 r.
w sprawie przeprowadzania kontroli przez wojewodg oraz wzoru legitymacji uprawniajace;j
do przeprowadzania kontroli (Dz.U. z 2015 r. poz. 1477), w Placowce Opiekunczo-
Wychowawczej typu Rodzinnego w Rozalinowie, Rozalinowo 16, 88-410 Gasawa (zwanym
dalej Placowka lub RDD) przeprowadzona zostata w dniach 9 1 12 lipca 2018 r. kontrola
prawidlowosci w trybie zwyklym.

Kontrola przeprowadzona zostata przez:

— B.G. - starszego inspektora wojewodzkiego Wydziatu Polityki Spotecznej Kujawsko-
Pomorskiego Urzedu Wojewddzkiego w Bydgoszczy, kierujagcego zespotem
inspektorow,

— A.Cz. - starszego inspektora wojewddzkiego Wydziatu Polityki Spotecznej Kujawsko-
Pomorskiego Urzedu Wojewddzkiego w Bydgoszczy

na podstawie Upowaznienia Nr 424/2018 z dnia 4 lipca 2018 r.

w zakresie:
1. Przedmiot kontroli:
- przestrzeganie standardu ustug, opieki i wychowania w placéwce,
- przestrzeganie praw dziecka,
- kwalifikacje 0s6b pracujacych z dzie¢mi
2. Okres objety kontrola: od dnia 1 czerwca 2016 r. do dnia 8 lipca 2018 r.

W  wyniku przeprowadzonej kontroli kontrolowana dziatalno$¢ jednostki ocenia si¢
|
pozytywnie.

! Na podstawie zarzadzenia Nr 371/2017 Wojewody Kujawsko-Pomorskiego z dnia 12 grudnia 2017 r.,
w sprawie wprowadzenia Regulaminu kontroli. Dokonana ocena w oparciu o nast¢pujaca skal¢ ocen: pozytywna,
pozytywna z uchybieniami, pozytywna z nieprawidlowo$cia, pozytywna z nieprawidtowosciami, negatywna
(po przekroczeniu progu istotnosci).



Oceny dokonano na podstawie ponizszych ustalen:

A) Stan organizacyjno - prawny jednostki kontrolowanej:

Organem prowadzacym Placowke Opiekunczo-Wychowawczg typu Rodzinnego
w Rozalinowie, Rozalinowo 16 jest Powiat Zninski. Dyrektorem ww. jednostki jest p. Joanna
Wesotowska.

Placowka dziala na podstawie Statutu przyjetego Uchwala Nr XI1X/146/2004 Rady
Powiatu w Zninie z dnia 28 grudnia 2004 r. w sprawie utworzenia Rodzinnego Domu Dziecka
w Rozalinowie, zmienionego Uchwata Nr XII/83/2011 z dnia 28 pazdziernika 2011 r.
o zmianie Uchwaty w sprawie nadania statutéw jednostkom budzetowym Powiatu Zninskiego.
Zadania 1 organizacj¢ placoOwki, a takze specyfike i zakres sprawowanej opieki okreslony zostat
w Regulaminie organizacyjnym, ktory przyjety zostat Uchwatg nr 195/2012 Zarzadu Powiatu
w Zninie z dnia 12 wrze$nia 2012 r.

Wojewoda Kujawsko-Pomorski wydat 31 grudnia 2007 r. zezwolenie na prowadzenie
catodobowej placéwki opiekunczo-wychowawczej - Decyzja Nr WPS.VI.DS.90131-27/2007.
Powyzsza decyzja zostata zmieniona w zwigzku z wejsciem w zycie ustawy o wspieraniu
rodziny 1 systemu pieczy zastgpczej — Decyzja Nr WPS.IX.9423.5.2012.BG
z dnia 8.10.2012 r. Koszt utrzymania dziecka w placoéwce w 2016 r. wynosit 2 635,49 zi,
aw2017r.-2705,69 z1,aw 2018 r.- 2 749,97 zt.

B) Standard ustug Swiadczonych przez placéwke:

Placéwka usytuowana jest w budynku wolnostojagcym, pigtrowym, podpiwniczonym
Posesja stanowi wlasnos¢ Panstwa Wesotowskich 1 potozona jest na dzialce o powierzchni
2,90 ha.

Dom posiada niezbedne instalacje: wodociggowo-kanalizacyjna, wentylacje grawitacyjna,
elektryczng oraz centralne ogrzewanie (piec weglowy poza budynkiem). Dziatka
jest ogrodzona i funkcjonalnie zagospodarowana. Na terenie znajduje si¢ boisko do gry w pitke,
miejsce do gry w kosza, trampolina, a w okresie letnim dla dzieci postawiony zostat duzy basen.
Ponadto jest rowniez maty ogréd warzywny i kwiatowy, o ktéry dbaja zaré6wno prowadzacy
placowke oraz wychowankowie.
Parter domu :
— kuchnia z jadalnig, umeblowana i wyposazona w niezbedny sprzet,
— lazienka wyposazona w 2 zlewy, toalete, bidet oraz narozng wanng,
— pokéj do wypoczynku wyposazony w mebloscianke, stét z krzestami, kanape,
telewizor, do dyspozycji dzieci znaczna ilo$¢ gier planszowych i dydaktycznych,
— 3 pokoje 1- osobowe, w jednym pokoju chtopiec, w pozostatych dziewczynki,
— 1 pokdj 1- osobowy na pétpigtrze (dziewczynka).
Pietro domu:
— 1 pokdj mieszkalny 2-osobowy z tazienka wyposazona w zlew, prysznic i toaletg,
zamieszkaly przez 2 dziewczynki,
— 1 pokdj 2- osobowy zamieszkaty aktualnie przez 1 dziewczynke,
— pokdj tzw. telewizyjny wyposazony w kanapy, telewizor, playstation, pitkarzyki,
w pokoju wydzielony kacik muzyczny na instrumenty (saksofony, puzon),
— pokoj p. Wesotowskich,
— 1 tazienka wyposazona w umywalke, wc, bidet oraz wanng,
— w czgsci piwnicznej pokdj p. Wesotowskich oraz pomieszczenia gospodarcze,
wykorzystywane jako pralnia, spizarnia, miejsce na przechowywanie rowerow.

Pokoje mieszkalne o powierzchni zapewniajacej przechowywanie rzeczy osobistych
1 swobodne korzystanie z wyposazenia, na ktore skladaja si¢ dla kazdego dziecka 16zko, szafy



na przechowywanie rzeczy osobistych, komody, biurka, lampki nocne. Pokoje
odzwierciedlaja zainteresowania 1 pasje wychowankow.

Placéwka posiada pomieszczenia zgodne z zapisami § 18 ust. 3 rozporzadzenia Ministra Pracy
1 Polityki Spotecznej z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej
(Dz. U. Nr 292, poz. 1720).

C) Zabezpieczenie standardu opieki i wychowania w placéwce:

W placowce na dzien kontroli przebywato 7 wychowankéw, w tym 6 dziewczynek
1 1 chtopiec (jedna wychowanka petnoletnia oraz jedna, ktora 20 lipca br. ukonczy 18 lat)):

W okresie objetym kontrolg 1 wychowanka zostata skreslona z listy wychowankéw:
- I - w1998 1., data przyjecia 08.01.2013 r., data wypisu 17.07.2016 r.
(usamodzielniona).

W placéwce nie przebywaja wychowanki bedace w cigzy.

Placowka zapewnia kazdemu dziecku wyzywienie dostosowane do potrzeb rozwojowych,
kulturowych, religijnych oraz stanu zdrowia. Jadlospis uwzglednia preferencje wychowankow,
dzieci pomagaja przy gotowaniu i sprzataniu po positkach (ustalone dyzury). Zadne z dzieci
nie wymaga diety specjalistycznej. Przez catag dobe¢ placowka zapewnia dostep
do podstawowych produktéw zywnosciowych oraz napojow. W ocenie wychowankéw
zywienie bez zastrzezen, positki smaczne 1 w odpowiedniej ilosci.

Dzieci majg zapewniony dostep do podstawowej opieki zdrowotnej (NZOZ w Gasawie)
oraz zaopatrzenia w produkty lecznicze. Wychowankowie objeci sa opieka specjalistyczng
stosownie do zdiagnozowanych schorzen. Ponadto wszyscy wychowankowie objeci
sa opieka okulistyczng w Poradni Okulistycznej w Zninie oraz opiekg stomatologiczng
w Poradni ,, Epoka” w Zninie, a dodatkowo od pazdziernika 2017 r., 2 wychowanki korzystaja
z psychoterapii w Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej Aspera w Bydgoszczy. Prowadzacy
wykazuja szczeg6lng dbatos¢ w zakresie zapewnienia wychowankom specjalistycznego
wsparcia, odpowiedniego do ich potrzeb.

Placéwka zapewnia wychowankom zaopatrzenie w odziez, obuwie, bielizng i inne potrzeby
osobistego uzytku stosownie do wieku i indywidualnych potrzeb. Prowadzacy uwzgledniaja
preferencje dzieci w zakresie zakupdw odziezowych (bluzy, sukienki, buty), co zostato
potwierdzone w trakcie rozmowy z wychowankami.

Placowka zapewnia wszystkim wychowankom objetym obowigzkiem szkolnym
zaopatrzenie w podrgczniki, pomoce i przybory szkolne.

Dzieci uczeszczajg do nastgpujacych szkot:
— 3 wychowankow - Szkota Podstawowa w Laskach Wielkich,
— 1 wychowanek — Gimnazjum Gasawa,
— 1 wychowanka - Technikum Zywienia i Ustug Gastronomicznych w Gasawie,
- 1 wychowanka - LO w Zninie (od wrze$nia br.),
— 1 wychowanka - absolwentka Technikum Hotelarskiego przy Zespole Szkot
Niepublicznych w Gasawie, SKK Bydgoszcz- od pazdziernika br. (opiekun).

Wszyscy wychowankowie zostali przebadani w Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;j
w Zninie (aktualnie 3 wychowankéw posiada opinie z PPP, a jedna osoba orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego).
Dzieci maja zagwarantowang biezaca pomoc w nauce przez prowadzacych Placéwke.
Placowka zapewnia rOwniez dodatkowe wsparcie w formie zaje¢ prowadzonych
przez nauczyciela jezyka polskiego oraz korepetycje z jezyka angielskiego.
Dodatkowo w szkole wychowankowie uczestnicza w zajeciach: dydaktyczno-wyrownawczych
i korekcyjno-kompensacyjnych oraz logopedycznych. W 2016 r. dzigki staraniom
prowadzacych, Placowka pozyskata srodki finansowe w ramach projektu edukacyjnego
z ,,Towarzystwa Nasz Dom” na optacenie terapii pedagogicznej dla 1 wychowanki.



Ponadto 2 wychowankéw, w roku szkolnym 2016/2017 otrzymato stypendium przyznane
przez Fundacje¢ Orlen ,, Dar Serca ”.

Wszystkie dzieci maja zapewnione $rodki higieny osobistej (mydlo, szampon, pasta
do zebow). Braki w tym zakresie nie byly zgtaszane przez wychowankow.

Kazde dziecko, zgodnie z § 18 ust.1 pkt 8 rozporzadzenia w sprawie instytucjonalnej
pieczy zastgpczej, otrzymuje kwot¢ pieni¢zng do wilasnego dysponowania w wysokosci
10 - 80 zt w zaleznosci od zachowania wychowankoéw. Wychowankowie potwierdzili
regularno$¢ wyplacania ww. kwot. Ponadto w przypadku dodatkowych wyj$¢ 1 wycieczek
szkolnych, prowadzacy wyplaca dodatkowe srodki finansowe.

W RDD w okresie objetym kontrolg przebywato nie wiecej niz 8 dzieci.

Dokumentacja wychowankow:

— Zgodnie z § 17 ust. 2 rozporzadzenia w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej

w Placowce dla wychowanké6w opracowany jest plan pomocy dziecku (PPD). Organizator
rodzinnej pieczy zastepczej wspiera dyrektora placowki w sporzadzaniu planu pomocy
dziecku. Po przyjeciu dziecka do placowki sporzadzony zostaje bardzo szczegbétowy plan,
ktory modyfikowany jest, co pot roku, na posiedzeniu Zespotu ds. Okresowej Oceny
Sytuacji Dziecka. Plan zawiera cele i dziatania dlugoterminowe oraz krétkoterminowe,
przy ustaleniach ktérych w szczegdlnosci uwzglednia si¢ sytuacj¢ prawng i rodzinng
dziecka, potrzeby dziecka w sferze opiekunczej, rozwojowej, emocjonalnej, potrzeby
w relacjach spotecznych, funkcjonowanie w grupie 1 srodowisku réwiesniczym, szkolnym,
rozwo6j edukacyjny oraz sytuacj¢ zdrowotna.
Plan podlega kolejnym modyfikacjom i pomimo, iz jest bardzo szczegélowy, to w ocenie
kontrolujagcych jest mato czytelny. Dokonywanie kolejnych modyfikacji w sytuacji,
gdy PPD opracowany zostat kilka lat wczesniej, utrudnia identyfikacje celow i dziatan.
Wskazowki w tym zakresie zostaly przekazane Dyrektorowi Placowki. W przypadku
wychowanek pelnoletnich opracowany zostal, wspdlnie z Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie w Zninie (PCPR), Indywidualny Program Usamodzielnienia. W nowym roku
szkolnym 2018/2019 jedna wychowanka zostanie usamodzielniona.

- Zgodnie z § 17 ust. 2 ww. rozporzadzenia, dla kazdego dziecka prowadzona jest karta pobytu
zawierajaca informacje o znaczacych dla dziecka wydarzeniach, w tym kontakty z rodzing
oraz opis relacji, postepach w nauce szkolnej, stanie zdrowia, w tym stan zdrowia
psychicznego oraz pobyty w szpitalu, ocen¢ aktualnej sytuacji dziecka, obejmujacg stan
emocjonalny dziecka, samodzielnos¢, szczegdlne potrzeby dziecka 1 funkcjonowanie
w placOwce i poza nig. Karty prowadzone sg przez Dyrektora Placowki bardzo rzetelnie
1 doktadnie. Na podstawie badanej dokumentacji stwierdzono, ze informacje
w ww. dokumencie uzupelniane sg regularnie, raz w miesigcu.

Dla kazdego dziecka prowadzona jest oddzielna teczka zawierajaca skierowanie
do placéwki, odpis akt urodzenia, potwierdzenie zameldowania na pobyt czasowy,
dokumentacje zdrowotng, dokumentacj¢ szkolng, w tym orzeczenia i opinie, zgody
opiekunéw prawnych, dokumentacj¢ dotyczacg spraw alimentacyjnych oraz korespondencje
z sagdem.

W placéwce prowadzona jest Ksigga ewidencji wychowankéw zawierajaca wszystkie dane
wymagane zapisem § 17 ust. 5 rozporzadzenia w sprawie instytucjonalnej pieczy zast¢pcze;.

Zgodnie z art. 139 ustawy o wspieraniu rodziny, w placéwce opiekunczo-
wychowawczej typu rodzinnego oceny sytuacji dziecka dokonuje dyrektor w porozumieniu
z organizatorem rodzinnej pieczy zast¢pczej wlasciwym ze wzgledu na potozenie placowki.

W posiedzeniach Zespotu do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka uczestniczg:
przedstawiciel PCPR w Zninie, koordynator rodzinnej pieczy zastepczej, specjalista pracy
socjalnej, przedstawiciel Kujawsko-Pomorskiego Osrodka Adopcyjnego, pedagog szkolny.



W posiedzeniu 1 raz wzieta udzial matka wychowanki. Posiedzenia Zespotu odbywaja si¢
zgodnie z obowigzujacymi przepisami, nie rzadziej niz co p6t roku. W okresie objetym
kontrola, odbyto si¢ dodatkowe posiedzenie Zespotu w dniu 27.03.2018 r., ktére zwigzane byto
ze zgloszeniem wychowanki do KPOA. Na kazde posiedzenie Zespotu, Dyrektor placéwki
przygotowuje sprawozdanie za poprzedni okres obejmujace funkcjonowanie dziecka
we wszystkich obszarach tj. sytuacj¢ rodzinng, wychowawcza, szkolng, zdrowotng. Podczas
posiedzenia dokonywana jest analiza sytuacji dziecka oraz stosowanych metod pracy
z dzieckiem i rodzina. Wnioski z posiedzenia przesylane sa do Sadu Rejonowego w Zninie
Wydziat Rodzinny i Nieletnich.

W okresie objetym kontrolg 1 dziecko zostalo zgltoszone do Kujawsko-Pomorskiego
Osrodka Adopcyjnego w Toruniu. W latach ubiegtych w przypadku dzieci z uregulowang
sytuacja prawng, informacja przekazywane byly do Osrodka zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

D) Przestrzeganie praw dziecka:

w trakcie kontroli przeprowadzono rozmowy z wychowankami w celu ustalenia,
czy Placoéwka przestrzega praw dziecka. Na tej podstawie, a takze na podstawie badanej
dokumentacji ustalono:

— Prawidlowy dostep do nauki, wszystkie dzieci objete obowigzkiem szkolnym zostaty
wyposazone w ksigzki i niezbedne artykuty szkolne, w ocenie dzieci na biezaco
uzupelniane sg braki w tym zakresie, opiekunowie utrzymujg staly kontakt ze szkotami,
wychowankowie zawsze mogg liczy¢ na pomoc w nauce 0os6b prowadzacych.

—  Wiasciwy dostep do kultury, rozwoju 1 wypoczynku — z uwagi na potozenie placowki
dzieci majag mozliwos¢ prowadzenia duzej aktywnos$ci na $wiezym powietrzu: pitka
nozna, siatkowka, wycieczki rowerowe, w okresie letnim wychowankowie majg
do dyspozycji duzy basen ogrodowy oraz mozliwos¢ korzystania z kapieli w jeziorach
potozonych nieopodal placéwki. Ponadto prowadzacy, w miar¢ mozliwos$ci organizujg
wspllne wyjscia z wychowankami: na basen, lodowisko, do kina itp. Prowadzacy
starajg si¢ rOwniez o zapewnienie dzieciom zorganizowanego wypoczynku poza
placowka, 1 tak latem 2016 r. dzieci byly razem z opiekunami, nad morzem
w miejscowosci Chtopy, w 2017 r. w Ustroniu Morskim, a w 2018 r. zaplanowano
wspllny pobyt w Lebie. Wychowankowie wspdlnie z prowadzacymi biorg udziat
w licznych piknikach integracyjnych, festynach, koncertach.

— Na co dzien dzieci majg zapewniony dost¢gp do telewizji, radia, prasy, komputera,
playstation. Wychowankowie uczestnicza w uroczystosciach, imprezach okazjonalnych
(urodziny wychowankéw, I Komunia Swigta, Boze Narodzenie itp.) i wyjazdach
organizowanych przez placowke 1 inne instytucje.

— Dzieci uczestniczag w zajeciach dodatkowych organizowanych przez szkotg
oraz dziatajacy bardzo aktywnie Gminny O$rodek Kultury w Zninie tj.: harcerstwo,
hokej na trawie, pitka nozna, nauka tanca, ponadto 3 wychowankéw wspdlnie
z prowadzacym nalezy do Gasawskiej Orkiestry Detej, co wigze si¢ z licznymi
wyjazdami na koncerty: Koncert z okazji Swicta Konstytucji 3 Maja w Gasawie,
Otwarcie Wojewoddzkiego Turnieju Piki Noznej Druzyn OSP, Przeglad Orkiestr.

— Dzieci podczas rozmowy potwierdzity, ze moga spotyka¢ si¢ z bliskimi osobami
na terenie placowki i poza nig, kontaktowac si¢ telefonicznie z rodzing.

Prowadzacy placowke, w ocenie dzieci — wykazujg prawidlowe zainteresowanie
ich problemami, zawsze stuza pomocg i wsparciem. W ocenie kontrolujacych
wychowankéw z dzie¢mi tgcza bardzo bliskie i serdeczne relacje.

— W zakresie ochrony przed ponizajagcym traktowaniem i karaniem — podczas czynnos$ci
kontrolnych nie zaobserwowano ponizajacego traktowania wychowankéw. Same dzieci
nie zglaszaty skarg w tym zakresie.



E) Kwalifikacje zawodowe 0séb prowadzacych placéwke.

Placowka kieruje dyrektor p. Joanna Wesotowska posiadajaca kwalifikacje zawodowe
okreslone w art. 97 ust. 4 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Ponadto
zatrudniony jest jako opiekun p. | - zgodnie z art. 99 ust. 3 ww. ustawy.

Pani Joanna Wesotowska — Dyrektor RDD posiada wyksztalcenie wyzsze magisterskie
(inz. rolnictwa) oraz odbyta szkolenie dla kandydatéw do prowadzenia placowek rodzinnych
(zaswiadczenie Nr 8 Zarzadu Towarzystwa ,,Nasz Dom” z 12.12.2001 r.).

Pan [} - opickun, posiada wyksztalcenie wyzsze magisterskie (inz. rolnictwa) oraz
ukonczone szkolenie dla kandydatéw do prowadzenia placowek rodzinnych.

Prowadzacy podnosza swoje kompetencje poprzez udzial w licznych szkoleniach:
»Szkota dla rodzicow”, ,,Wprowadzenie do dialogu motywujacego. Jak rozumie¢ opOr
w relacji pomaganie, co mozemy z nim zrobi¢”, ,,Podnoszenie kompetencji rodzicow
zastepczych i dyrektorow placowek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego w zakresie
aktualnych przepiséw prawa oraz uzaleznien wsrod dzieci 1 mtodziezy”.

W zwigzku z pozytywna oceng dziatalnosci jednostki, nie wydano zalecen
pokontrolnych.

Kontrole wpisano do ksigzki kontroli pod numerem 1/2018 w dniach 9 i 12 lipca
2018 r.

Wystgpienie pokontrolne sporzadzono w dwoéch jednobrzmigcych egzemplarzach.
Jeden egzemplarz wystapienia pokontrolnego przekazuje si¢ kierownikowi kontrolowanej
jednostki, za potwierdzeniem odbioru.

Na podstawie art. 197 d o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
oraz § 14 rozporzadzenia w sprawie przeprowadzania kontroli przez wojewode¢ kontrolowana
jednostka moze, w terminie 7 dni od dnia otrzymania wystgpienia pokontrolnego, zgtosi¢
do niego zastrzezenia.

Wojewoda, w terminie 14 dni od dnia otrzymania zastrzezen, przedstawia stanowisko
w sprawie ich uwzglednienia lub nieuwzglednienia.

W przypadku nieuwzglednienia zastrzezen przez Wojewode kontrolowana jednostka
jest obowigzana, w terminie 30 dni od dnia otrzymania stanowiska wojewody, o ktérym mowa
powyzej, do powiadomienia Wojewody o realizacji zalecen pokontrolnych.

W przypadku uwzglednienia zastrzezen przez Wojewod¢ kontrolowana jednostka
jest obowigzana, w terminie 30 dni od otrzymania stanowiska, do powiadomienia Wojewody
o realizacji zalecen pokontrolnych, majac na uwadze zmiany wynikajace z uwzglednionych
zastrzezen.

W przypadku przyjecia Wystapienia pokontrolnego bez zastrzezen, kontrolowana
jednostka jest obowigzana, w terminie 30 dni, do powiadomienia Wojewody o realizacji zalecen
pokontrolnych.

Ponadto wskazuje si¢, iz zgodnie z art.198 ust.1 ww. ustawy o wspieraniu rodziny kto nie realizuje
zalecen pokontrolnych podlega karze pienigeznej w wysokosci od 500 do 10.000 zt.

(podpis i piecze¢ Wojewody)



