Bydgoszcz, 20 wrzesnia 2018 r.
WOJEWODA KUJAWSKO-POMORSKI
WPS.1X.431.1.16.2018.BG/ACz

Siostra Dyrektor

Katarzyna Rawska

Dom Dziecka im. Ks. Bp. W. Owczarka
ul. Lesna 2

87-800 Wloctawek

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art.122, 186 pkt 3 i art. 197 b ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz.U. z 2018 r. poz. 998 z pdzn.zm.)
oraz § 4 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 sierpnia 2015 r.
w sprawie przeprowadzania kontroli przez wojewodg oraz wzoru legitymacji uprawniajacej
do przeprowadzania kontroli (Dz.U. poz. 1477), w Domu Dziecka im. Ks. W. Owczarka Caritas
Diecezji Wiloctawskiej ul. Lesna 2a, 87-800 Wioctawek (zwanej dalej POW lub Placowka)
przeprowadzona zostata w dniach 22 i 27 sierpnia oraz 7 wrzesnia 2018 r. kontrola
prawidtowosci w trybie zwyktym.

Kontrola przeprowadzona zostata przez:

— B.G. — starszego inspektora wojewddzkiego Wydziatu Polityki Spotecznej Kujawsko-
Pomorskiego Urzedu Wojewddzkiego w Bydgoszczy, kierujagcego zespolem
inspektoréw,

— A.Cz. - starszego inspektora wojewddzkiego Wydziatu Polityki Spotecznej Kujawsko-
Pomorskiego Urzedu Wojewddzkiego w Bydgoszczy

na podstawie Upowaznienia Nr 482/2018 z dnia 10 sierpnia 2018 r.
w zakresie:
1. przedmiot kontroli:
— stan organizacyjno-prawny jednostki kontrolowanej,
— przestrzeganie standardu ustug, opieki i wychowania w placéwce,
— przestrzeganie praw dziecka,
— kwalifikacje oséb pracujacych z dzie¢mi.
2. okres objety kontrolg — od 1 stycznia 2016 r. do 21 sierpnia 2018 r.

W wyniku przeprowadzonej kontroli kontrolowang dziatalnos¢ jednostki ocenia si¢ pozytywnie
z uchybieniami'

! Na podstawie zarzadzenia Nr 371/2017 Wojewody Kujawsko-Pomorskiego z dnia 12 grudnia 2017 r.,
w sprawie wprowadzenia Regulaminu kontroli. Dokonana ocena w oparciu o nast¢pujgca skale ocen: pozytywna,
pozytywna z uchybieniami, pozytywna z nieprawidtowoscia, pozytywna z nieprawidlowo$ciami, negatywna
(po przekroczeniu progu istotnosci). Przez uchybienie nalezy rozumie¢ odstgpstwo od stanu pozadanego
o charakterze wylacznie formalnym, nie powodujace nastgpstw dla kontrolowanej dziatalno$ci, zar6éwno
w aspekcie finansowym, jak i wykonywania zadan.



Oceny dokonano na podstawie ponizszych ustalen:

1. Stan organizacyjno - prawny jednostki kontrolowanej

Placowka funkcjonuje na podstawie Statutu Caritas Diecezji Wtoctawskiej
z dnia 10.12.2010 r. przyjetego przez Kuri¢ Diecezji Wloctawskiej oraz Regulaminu
organizacyjnego z dnia 8 marca 2012 r. Z informacji przekazanej przez s. Dyrektor wiadomo,
iz ww. Regulamin ma zosta¢ zmieniony w zwigzku ze zmianami organizacyjnymi w placéwce
(zmiana typu placowki).

Regulamin organizacyjny okresla typ placowki, cele 1 zadania placowki, reguluje
funkcjonowanie POW w zakresie organizacji, zatrudnienia, opieki, prowadzonej dokumentacji,
zasad i trybu kwalifikowania dzieci do Placowki oraz gospodarki finansowej i kontroli. Ponadto
w Placéwce obowiazuje Regulamin wychowankoéw oraz Motywacyjny System Nagradzania
Wychowankow. Placowka posiada Umowe Nr 8122.2.10.2015 o powierzenie realizacji zadania
publicznego pod nazwa: Prowadzenie catodobowej placowki opiekunczo-wychowawczej typu
socjalizacyjnego dla 14 dzieci z terenu miasta Wioctawek, pozbawionych catkowicie
lub czesciowo opieki rodzicow, w okresie od 1 lipca 2015 r. do 31 pazdziernika 2018 r. Umowa
zostala zawarta w dniu 23 czerwca 2015 r. pomigedzy Gming Miasto Wtoctawek a Caritas
Diecezji Wtoctawskiej. Miesieczna dotacja na pokrycie kosztow utrzymanie dziecka
w placowce wynosi 3 240, 00 zI. Aktualnie trwa procedura konkursowa w celu powierzenia
kontynuacji zadania.

Placéwka funkcjonuje na podstawie zezwolenia wydanego przez Wojewode Kujawsko-
Pomorskiego: Decyzja Nr WPS.VILBG.90131-11/07 z dnia 27.12.2007 r.

Kontrolowana jednostka jest socjalizacyjng placowka opiekunczo-wychowawcza,
zapewniajacg calodobowg opieke dla maksymalnie 14 wychowankéw. W okresie objetym
kontrola wystepowaly przypadki przekroczenia dopuszczalnej liczebnosci dzieci w POW,
za zezwoleniem Wojewody Kujawsko-Pomorskiego, wydanym na podstawie art. 95 ust. 3a
ustawy o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastgpcze;.

Srednie miesieczne wydatki przeznaczone na utrzymanie dziecka w placéwce wynosity
w roku 2017 r. — 3 652,36 zt , a w 2018 r. — 3 557,74, z1.

A. Standard ustug §wiadczonych przez placowke:

Placéwka miesci sie w dwupigtrowym budynku o powierzchni 568,4 m? stanowigcym
wlasno$¢ Zgromadzenia Sidstr Wspdlnej Pracy od Niepokalanej Maryi. Dom Dziecka jako
placowka niepubliczna prowadzony jest przez Caritas Diecezji Wloctawskiej we Wioctawku
przy ul. Gdanskiej 2/4. Budynek wyposazony jest w instalacj¢ elektryczng, wodno-
kanalizacyjng oraz wilasne ogrzewanie. Teren wokol budynku dobrze zagospodarowany,
do dyspozycji placowki plac zabaw dla dzieci, boisko do gry w siatkéwke, koszykowke, pitke
noznga. Ponadto na terenie znajduje si¢ altanka ogrodowa, ktéra w okresie letnim moze stuzy¢
za miejsce odpoczynku dla wszystkich dzieci. Pomieszczenia Placowki - pokoje dwuosobowe
trzyosobowe, tazienki oddzielna dla chiopcéw 1 dla dziewczat, kuchnia z jadalnia, pokdj
do wypoczynku, pokdj wychowawcOw oraz gabinet psychologa/pedagoga, pokdj do cichej
nauki oraz szatnia wyposazona w indywidualne szafki. Szczegétowy opis pomieszczen
w zalgczeniu.

W zakresie warunkéw socjalno-bytowych stwierdzono, iz placowka posiada wszystkie
pomieszczenia zgodnie ze standardem okreslonym w § 18 ust. 3 rozporzadzenia MPiPS
z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej (Dz.U. Nr 292,
poz. 1720). Niektére pokoje wymagaja od§wiezenia, pojedyncze drzwi i 16zka do wymiany.
Z uwagi na prace zwigzane z koniecznoscig spelnienia wymogéw wskazanych



w ostatniej kontroli z zakresu bezpieczenstwa p/pozarowego, prace remontowe w placoOwce
zaplanowano po zakonczeniu dziatan w tym zakresie.

B. Zabezpieczenie standardu opieki 1 wychowania w placéwce:

1. Placowka zapewnia wyzywienie dostosowane do potrzeb rozwojowych, kulturowych,
religijnych oraz stanu zdrowia wychowankéw. Positki przygotowywane sg przez zatrudniony
personel, jadtospis sporzadzany dekadowo przez intendenta, zatwierdzany przez Dyrektora
Placowki. Jadlospis uwzglednia preferencje wychowankow, co potwierdzita rozmowa
z dzie¢mi. Placowka pozostaje pod nadzorem Panstwowego Powiatowego Inspektora
Sanitarnego we Wtoctawku. Ostatnia kontrola kompleksowa w dniu 29.03.2018 r. obejmujaca
m.in. ocen¢ jadtospisu nie wykazata nieprawidtowosci.

Dzieci otrzymujg 5 positkéw, w tym drugie $niadanie do szkoly oraz podwieczorek.
Wszystkie positki wychowankowie spozywaja w stotowce na terenie placéwki. W dni wolne
dzieci moga wspdlnie z wychowawca przygotowywaé ciasta lub inne potrawy, zgodnie
z wlasnymi pomystami. Z informacji przekazanych przez wychowankéw wynika, iz dzieci
maja dostep do produktéw zywnosciowych oraz napoi calodobowo, Na dzien kontroli zaden
wychowanek nie wymagat diety specjalistycznej. Oswiadczenie s. Dyrektor w zataczeniu.

2. Wychowankowie majg zapewniony dostep do opieki zdrowotnej, zaopatrzenia w produkty
lecznicze 1 wyroby medyczne. Podstawowg opieke zdrowotng zapewnia POZ we Wioctawku
ul. Zytnia 58. Ponadto, stosownie do zdiagnozowanych potrzeb, dzieci objete
sa specjalistyczng opiekg w poradni neurologicznej (3 wychowankdéw), nefrologicznej
(2 wychowankéw), urologicznej (1 wychowanek), reumatologicznej (1 wychowanek),
endokrynologicznej (1 wychowanek), wad postawy (3 wychowankdéw), okulistycznej
(4 wychowankéw) oraz psychiatrycznej (4 wychowankéw). W przypadkach koniecznych
placowka korzysta z pomocy specjalistow poza terenem Wtoctawka np. Poradnia w fodzi,
w Bydgoszczy 1 w Toruniu.

Wizyty lekarskie wychowankow sa realizowane giéwnie przez s. pielegniarke, zatrudniong
w Placéwce na Y2 etatu, sporadycznie przez wychowawcdéw. Dokumentacja medyczna dzieci
(ksigzeczki zdrowia, wypisy ze szpitali, informacje od lekarzy, zgody opiekuna prawnego
na leczenie szpitalne i operacyjne) jest gromadzona i przechowywana przez pielegniarke
w oddzielnej szafie. Ponadto prowadzona jest ewidencja lekow psychotropowych (oddzielnie
dla kazdego wychowanka), lekdw podawanych doraznie oraz wizyt lekarskich.

W okresie objetym kontrolg w szpitalu psychiatrycznym przebywato 2 wychowankdéw,
za zgoda opiekuna prawnego.

3. Zaopatrzenie w odziez, obuwie, bielizn¢ i inne potrzeby osobistego uzytku, w tym $rodki
higieny osobistej — wychowankéw bez zastrzezen, zakupy dokonywane sa na biezaco,
stosownie do potrzeb wychowankéw. O$wiadczenie s. Dyrektor w tym zakresie
w zalgczeniu.

4. Kazde dziecko, zgodnie z § 18 ust. 1 pkt 8 rozporzadzenia w sprawie instytucjonalnej pieczy
zastgpczej, otrzymuje kwote pienigzng do wilasnego dysponowania w  wysokoSci
od 10 do 50 zt. Wysoko$¢ kwoty uzalezniona od sumy punktéw przyznanych wychowankowi
zgodnie z Motywacyjnym Systemem Nagradzania Wychowankow Domu Dziecka Im. Ks. Bp.
W. Owczarka we Wioctawku. Wszyscy wychowankowie potwierdzili, iz nie zdarzajg si¢
przypadki pozbawienia kieszonkowego. Dodatkowo dla kazdego dziecka prowadzony
jest oddzielny zeszyt, w ktéorym odnotowywane sg wyplaty, ktére wychowanek potwierdza
podpisem.



5. Zaopatrzenie w podreczniki 1 przybory szkolne - wychowankowie placowki, wyposazeni
zostali w ksigzki oraz niezbedne artykuly szkolne.
Wychowankowie sg uczniami:
— Szkota Podstawowa Specjalna Nr 3 we Wloctawku - 1 wychowanek,
— Szkota Podstawowa Nr 2 we Wtoctawku —1 wychowanek,
— Zesp6t Szkot Nr 3 we Wioctawku-SP (specjalna) - 1wychowanek
— Szkota Podstawowa w Bialtej (MOS) - 1 wychowanek,
— Zesp6t Placowek w Szerzawach Gimnazjum ( MOS) - 1 wychowanek,
— SOSW w Radziejowie- Szkota Podstawowa - 1 wychowanek,
— Technikum Architektury Krajobrazu w Siedlcach (MOW) - 1 wychowanek.

Wychowankowie podczas spotkania potwierdzili pelne zaopatrzenie w zakresie potrzeb
szkolnych. Systematycznie korzystaja z pomocy w nauce, w szczegdlnosci przy odrabianiu
zadan domowych. W placéwce wychowankom udzielajg pomocy w nauce wychowawcy,
pedagog oraz wolontariusze. W razie potrzeby placdwka zapewnia réwniez korepetycje. Lekcje
odrabiane sg w statych godzinach — od godz. 16 codziennie. Ponadto dzieci korzystaja z zajgc
wyréwnawczo-kompensacyjnych organizowanych przez szkoty, do ktérych uczeszczaja.
Na podstawie badanej dokumentacji stwierdzono 3 przypadki opdznien szkolnych
oraz 1 przypadek nie zakwalifikowania wychowanka do rozpoczecia nauki szkolnej z powodu
niedojrzatos$ci szkolne;j.

Zgodnie z zapisami § 18 ust. 1 pkt 13 oraz pkt 15 rozporzadzenia w sprawie
instytucjonalnej pieczy zastgpczej pokrywany jest koszt przejazdu do i z miejsca uzasadnionego
pobytu poza placowka oraz w razie potrzeby koszty pobytu w bursie lub internacie.
Wychowankowie realizujgcy nauke w szkole poza rejonem, otrzymujg zwrot kosztow biletow.
Dzieci przebywajace w MOS,MOW, SOSW, przywozone i1 odwozone sg przez pracownikow
placowki.

6. W placowce dla kazdego dziecka prowadzona jest oddzielna teczka podzielona
na poszczegdlne czesci, zawierajace:

— Cze$¢ I - Dokumentacja wychowawcy (podstawowe informacje o wychowanku, karta
pobytu, szczegdlne potrzeby dziecka, plan pomocy dziecku, protokoty z posiedzen
Zespotu, sprawozdania z planu pomocy, notatki stuzbowe, zeszyt zawierajacy
informacje w zakresie rozmow indywidualnych z wychowankiem),

— Cze$¢ II - Dokumentacja pedagoga (diagnoza psychofizyczna dziecka, arkusze badan
i obserwacji pedagogicznych, opinie z Poradni, wywiady z rodzicami, plan pracy
pedagoga, inne dokumenty),

— (Czes¢ 1T - Dokumentacja pracownika socjalnego (postanowienie, skierowanie dziecka
do placéwki, zameldowanie, zgody opiekuna prawnego, plan pracy pracownika
socjalnego, inne dokumenty),

— (Czes¢ I - Dokumentacja psychologa (arkusze badan i obserwacji psychologicznych,
plan pracy psychologa).

7. W zakresie zapewnienia dzieciom dostepu do zaje¢ wychowawczych, kompensacyjnych,
terapeutycznych i rewalidacyjnych, odpowiednich do zdiagnozowanych potrzeb:
a) W Placéwce, w okresie objetym kontrolg zatrudniony byt psycholog p. XX, w wymiarze
Ya etatu (od 1.12.2014 r. do 31.07.2018 r.). Aktualnie w placéwce brak psychologa. Z uwagi
na uposledzenie umystowe znacznej liczby dzieci przebywajacych w placoéwce, liczne
dysfunkcje i zaburzenia, istnieje konieczno$¢ zapewnienia stalego wsparcia psychologicznego
(zatrudnienie psychologa). Siostra Dyrektor poszukuje obecnie kandydata na to stanowisko.



Psycholog pracowat zgodnie z ustalonym grafikiem w poniedziatki i czwartki w godzinach
od 14.00 do 19.00. Psycholog realizowat swoje zadania zgodnie z zakresem czynnoS$ci
oraz Planem pracy.

W ramach obowigzkéw psycholog m.in.:

— przeprowadzat badania psychologiczne,

- opracowywat opinie psychologiczne,

— opracowywat programy zajec¢ specjalistycznych,

- prowadzit terapi¢ indywidualng i grupowa,

— brat udziat w Zespotach ds. Okresowej Oceny Sytuacji Dziecka,

— wspodlpracowat z rodzicami, szkotami, sadami, policja, stuzbg zdrowia, poradniami

wychowawczo-zawodowymi.

Na podstawie badanej dokumentacji ustalono, iz psycholog sporzadzat:

— Arkusze badan psychologicznych,

— Arkusze obserwacji psychologicznych,

- Karty pracy z psychologiem,

- Opinie psychologiczne,

- Sprawozdania na posiedzenie Zespotu ds. Okresowej Oceny Sytuacji Dziecka.

Ustalono, iz psycholog wykonujac badania diagnostyczne wychowankow korzystat
z réznorodnych narzedzi badawczych, takich jak: Test Rysunek Rodziny, Skala Jawnego
Niepokoju, Skala poszukiwania doznan M. Zuckermana, Skala Depresji Becka-BDI, Inwentarz
Stanu i Cechy Legku dla Dzieci-STAIC, Test niedokonczonych zdan, Kwestionariusz
temperamentu wg Florence Littauera, Kwestionariusz Inteligencji Emocjonalnej-INTE,
Czynnikowy Test Osobowosci Raymonda, Kwestionariusz Zainteresowan Zawodowych.
Na podstawie analizy dokumentacji wychowankéw stwierdzono, iz w okresie objetym
kontrola psycholog prowadzil zajecia grupowe psychoedukacyjne, giéwnie dla starszych
wychowankéw o réznej tematyce np. Moc mozZliwosci - jak osiggngc¢ wyznaczone cele
i zrealizowaé¢ marzenia, Moj zawéd moje decyzje, W kierunku wtasnych wyboréw, Gra
edukacyjna, Dopalaczom mowimy nie - przyczyny i konsekwencje zazywania. Psycholog
prowadzil  tez zajecia indywidualne dostosowane do potrzeb wychowankéw (zajecia
w zakresie koncentracji uwagi, techniki pozytywnego myS$lenia, treningi budowania
pozytywnej samooceny, radzenia sobie ze zloScig, ksztaltowanie postawy asertywnosci,
rozmowy indywidualne majace na celu wsparcie emocjonalne, pomoc w rozwigzywaniu
biezacych trudnosci, rozwigzywanie sytuacji konfliktowych). Zajecia byly odnotowywane
w Kartach pracy z psychologiem oraz w Dzienniku. Ponadto psycholog sporzadzat opinie
psychologiczne oraz sprawozdania dot. funkcjonowania dziecka w danym pdétroczu
(na posiedzenie Zespolu ds. Okresowej Oceny Sytuacji Dziecka). W kazdym poiroczu
psycholog dokonywat analizy funkcjonowania emocjonalnego poznawczego i spotecznego
wszystkich wychowankow.

b) W Placéwce, w okresie objetym kontrolg zatrudniony byt pedagog p. XX w wymiarze %2
etatu, a od 1.10.2017 r. na stanowisku tagczonym tj. 2 etatu pedagoga i %2 etatu wychowawcy -
p. XX. Na podstawie analizy grafikow pracy pedagoga, trudno jednoznacznie ustali¢ kiedy
pedagog petnita dyzur pedagogiczny, a kiedy wychowawczy.

Z informacji ustnych przekazanych przez pedagoga wynika, iz w godzinach popotudniowych,
podczas ktérych na dyzurze jest drugi wychowawca, pedagog realizuje zajecia pedagogiczne
z wychowankami. Godziny dopoludniowe przeznaczone sg na opracowanie dokumentacji,
przygotowanie scenariuszy zadan, opinii, sprawozdan itp. Wskazano na zasadnos¢
jednoznacznego okreslenia czasu pracy pedagoga z dzie¢mi. Pedagog realizuje swoje zadania
zgodnie z zakresem czynnosci oraz planem pracy.



Pedagog sporzadza diagnoz¢ wstepna, diagnozy psychofizyczne, prowadzi Arkusze badan
i obserwacji pedagogicznych, Karty udzialu w zajeciach z opisem ich przebiegu, sprawozdanie
z funkcjonowania wychowanka wraz z planem dalszej pracy (dla potrzeb Zespotu ds.
Okresowej Oceny Sytuacji Dziecka).

Ponadto, do zakresu dziatah podejmowanych przez pedagoga podczas pelnienia dyzuru
pedagogicznego nalezg m.in:

— przeprowadzenie badan pedagogicznych stuzacych okresleniu najkorzystniejszych
warunkéw rozwoju wychowanka,

— wspolpraca przy opracowywaniu indywidualnych planéw rozwoju dziecka,

— ustalanie metod pracy umozliwiajacych usuwanie przyczyn ewentualnych niepowodzen i
zaburzen,

- opieka pedagogiczna nad wychowankami,

— opracowanie programOw zajec¢ specjalistycznych,

— prowadzenie zaje¢ indywidualnych i grupowych, pomoc w rozwigzywaniu probleméw
szkolnych, rodzinnych, probleméw w kontaktach spotecznych, sytuacjach konfliktowych,
wsparcie w sytuacjach trudnych,

— przygotowanie informacji, opinii pedagogicznych dla dzieci dla potrzeb szkot, PPP,
placowek opieki medycznej, sadéw rodzinnych i innych instytucji wspotpracujacych
z Domem Dziecka,

— kontakty ze szkotami do, ktérych uczeszczaja wychowankowie, rodzinami naturalnymi,

— uczestnictwo w posiedzeniach Zespotu ds. Okresowej Oceny Sytuacji Dziecka.

W okresie objetym kontrola pedagog realizowal zajecia indywidulne w zakresie
usprawniania pamigci wzrokowej, rozwijania spostrzegawczo$ci i sprawno$ci manualnej,
podnoszenia sprawnosci grafomotorycznej, rozwoju koordynacji wzrokowo-ruchowej,
stymulowania rozwoju poznawczego, usprawnianie technik szkolnych, wyréwnywanie
zalegtosci  dydaktycznych. Powyzsze zajecia byly prowadzone systematycznie
z 6 wychowankami. Pedagog nie ma ustalonej stalej ilosci godzin pracy. W zaleznosci
od sytuacji wychowankéw, probleméw podejmuje dziatania polegajace na bezposredniej pracy
z dzieckiem i inne zadania na jego rzecz. Ponadto pedagog realizowat zaj¢cia grupowe o réznej
tematyce, jednak w ocenie kontrolujacych wskazane jest oddzielenie zaje¢ dydaktyczno/
wychowawczych (Wielkanocne kartki i jajka, Bezpieczenstwo nad woda) od zajgé
pedagogicznych (Bukiet Kwiatéw - Rozwijanie sprawno$ci manualnej, nauka wspoétdziatania
w grupie).

¢) Wychowankom wymagajacym pomocy logopedycznej zapewniona jest pomoc w szkotach,
do ktérych uczeszczaja. Ponadto wychowawca - p. XX posiada uprawnienia logopedyczne.

. W Placéwce na stanowisku laczonym pracownik socjalny/wychowawca zatrudniona jest
p- XX. Pracownik socjalny realizuje zadania zgodnie z zakresem czynnosci.

Pracownik socjalny rozpoznaje sytuacje rodzinng kazdego wychowanka, sporzadza plan
pracy z rodzing, w ktorym okresSlony jest cel gtdwny 1 cele szczegblowe oraz dziatania
niezbedne do unormowania sytuacji rodziny. Ponadto prowadzi rozmowy indywidualne
z rodzicami, udziela pomocy w rozwiazywaniu probleméw rodziny, motywuje do podjecia
leczenia odwykowego, pomaga w redagowaniu pism, wspotpracuje z kuratorami, sporzadza
informacje dla potrzeb szkoét, sadow oraz innych instytucji wspoOtpracujacych z placéwka.
W przypadku kontaktu z rodzicami oraz wizyt w srodowisku rodzinnym dziecka, pracownik
socjalny sporzadza notatki stuzbowe. Aktualnie pracownik socjalny wspotpracuje
z 3 rodzinami.



9. W zakresie zapewnienia dzieciom opieki dziennej i nocnej: zespol inspektoréw
na podstawie badanej dokumentacji ustalit, iz wychowawcy petnig dyzury zgodnie
z grafikiem sporzadzanym na kazdy miesigc. W placowce od 8-20 dyzur peini jeden
wychowawca, po poludniu z dzie¢mi przebywa 2 wychowawcéw (drugi od 14-21). W porze
nocnej od 20-8 w placéwce dyzur ma 1 wychowawca. W dni wolne od nauki i dni $wigteczne
w ciggu dnia, w godzinach 8-14 oraz 14-20 jest 1 wychowawca. W nocy dyzur petni
1 wychowawca. W razie potrzeby mozliwos¢ wsparcia ze strony s. Dyrektor
oraz s. pielegniarki, ktére zamieszkujg w budynku obok siedziby Placowki.

Obchdd w godzinach nocnych odnotowywany jest w Zeszycie obserwacji nocnych, 4 lub 5
razy w ciggu nocy (w standardzie - § 12 ust. 2 ww. rozporzadzenia).

10. W placéwce opracowuje si¢ dla kazdego wychowanka (standard okreslony w § 141 15
rozporzadzenia w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej):

a) diagnoze psychofizyczng — na podstawie badanej dokumentacji stwierdzono, ze pedagog
opracowuje ww. dokument niezwltocznie po przyjeciu dziecka do placowki. Diagnoza
zawiera wszystkie elementy, wskazane w § 14 ww. rozporzadzenia, w tym mocne strony
1 potrzeby dziecka. Pedagog jest w trakcie aktualizacji diagnoz wychowankow.

b) kart¢ pobytu prowadzone sg zgodnie z § 17 ust.l pkt 2 rozporzadzenia w sprawie
instytucjonalnej pieczy zastepczej. Karty pobytu uzupeiniane sa w kazdym miesigcu przez
wychowawcow prowadzacych.

¢) Plan pomocy dziecku (PPD) opracowywany przez wychowawce kierujagcego procesem
wychowawczym dziecka zawiera dziatania dlugoterminowe 1 krotkoterminowe, okreslono
roOwniez cel pracy z dzieckiem, adekwatnie do sytuacji.

Powyzszy plan jest modyfikowany, zgodnie z przepisami co pot roku, na posiedzeniu
Zespotu ds. Okresowej Oceny Sytuacji Dziecka, jednak w przypadku planéw
sporzadzonych kilka lat temu dokonywane modyfikacje sa mato czytelne i niezrozumiate.
Trudno bowiem ustosunkowac si¢ do 5 czy 7 modyfikacji planu i ustalonych w nich celéw
1 dziatan, ktore z uwagi na zmieniajaca si¢ sytuacje dziecka sa diametralnie rézne od tych
ustalonych 3 lata wczesniej.

W ocenie inspektorow wskazane jest ustalenie PPD, w zaleznosci od wieku dziecka,
na okres od 1 roku do maksymalnie 2 lat, co umozliwi realng modyfikacj¢ ww. dokumentu.
Ponadto w sporadycznych przypadkach stwierdzono brak podpisu wychowanka. Uwagi
w tym zakresie zostaly przekazane s. Dyrektor.

d) Arkusz badan i obserwacji pedagogicznych — po przyjeciu wychowanka do placéwki
sporzadzana jest przez pedagoga tzw. Diagnoza wstepna, nastgpnie w Arkuszu badan
odnotowywane s3 przeprowadzone badania, a w Arkuszu obserwacji wpisywane
sg spostrzezenia i obserwacje wynikajace z bezposredniego kontaktu z wychowankiem
(uzupetniane 1 raz w miesigcu).

e) Arkusz badan i obserwacji psychologicznych zawiera dat¢ i rodzaj przeprowadzonego
badania (w czeSci Arkusz badan psychologicznych) oraz informacje wynikajace
z obserwacji (uzupelniane raz na 2 lub 3 miesiace )

f) Karty udzialtu w zajeciach prowadzonych przez psychologa, pedagoga lub osobe
prowadzaca terapi¢, z opisem ich przebiegu - dla kazdego wychowanka wymagajacego
specjalistycznego wsparcia, specjalisci (psycholog, pedagog) prowadza karty udziatu
w zajeciach. Psycholog prowadzit ww. Karte pn. Karta pracy z psychologiem. W Karcie
ujeto date oraz tematyke pracy psychologicznej. Karta prowadzona przez pedagoga zawiera
imi¢ i nazwisko dziecka, date¢ urodzenia, zdiagnozowane deficyty, potrzeby wychowanka
oraz planowany zakres oddziatywan. Ponadto wpisywane sg daty i tematyka zajec.
Wczesniejsze karty zawieraly ponadto cel gtdwny i cele szczegétowe oraz szczegdtowy
opis przebiegu zaje¢. Podczas kontroli zaproponowano, aby w Karcie umieszczaé



informacje nt. przebiegu zajec¢ oraz raz na pot roku wpisywac¢ w ewaluacji efekty podjetych
dziatan.

g) Ksigga ewidencji wychowankéw (prowadzona od 01.04.2007 r.) zawierajaca wszystkie
dane wymagane zapisem § 17 ust. 5 ww. rozporzadzenia — ostatni wpis XX z dnia
27.06.2018 r.

h) W placowce funkcjonuje Zespét do Spraw Okresowej Oceny Sytuacji Dziecka.
W posiedzeniach Zespotu uczestniczg: dyrektor, wychowawcy placéwki, psycholog,
pedagog, pracownik socjalny, przedstawiciel organizatora rodzinnej pieczy zastepczej,
kuratorzy, sedziowie, asystent rodziny, pracownicy Kujawsko-Pomorskiego Osrodka
Adopcyjnego.

Na posiedzenia Zespotu zapraszani s3 rodzice wychowankéw, zgodnie
z art. 137 ust. 1 pkt 5a ustawy o wspieraniu rodziny. Zespot dokonuje okresowej oceny
sytuacji wychowanka w miar¢ potrzeb nie rzadziej niz co p6t roku. W okresie objetym
kontrola posiedzenia Zespolu odbywaty si¢ dwa razy w roku — w miesigcach: styczen
i lipiec.

Z posiedzen Zespotu sporzadzane sa protokoty zawierajace wnioski w zakresie dalszego
pobytu dziecka w placOwce, przeniesienia lub umieszczenia w innej formie pieczy
zastgpczej. W trakcie posiedzenia Zesp6t dokonuje bardzo rzetelnej oceny sytuacji dziecka
w oparciu o sprawozdanie z PPD przygotowane przez wychowawce oraz dodatkowe
sprawozdania sporzadzone przez psychologa, pedagoga, pracownika socjalnego
i pielegniarke, dotyczace funkcjonowania wychowanka w wybranych obszarach.

Brak realizacji zadania wskazanego w art. 138 ust. 2 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastgpczej tj. ,,po dokonaniu okresowej oceny sytuacji dziecka zespot formutuje
na pismie wniosek dotyczgcy zasadnosci dalszego pobytu dziecka w placéwce i przesyta
go do sqdu’.

Placéwka dopetnia obowigzku wynikajacego z art. 100 ust. 4 ustawy o wspieraniu rodziny,
tj. zgtaszania do o$rodka adopcyjnego informacji o przebywajacych dzieciach
z uregulowang sytuacjg prawng.

Przestrzegany jest rOwniez obowigzek wynikajacy z art. 4a ustawy o wspieraniu rodziny
tj. wystuchanie dziecka. W trakcie kontroli wskazano na zasadne opracowanie dokumentu
zawierajacego informacje w przypadku wystuchania dziecka w szczegdlnych sytuacjach
np. w przypadku zgloszenia wychowanka do adopcji lub umieszczenia w rodzinie zastepcze;.

C. Przestrzeganie praw dziecka.

W trakcie kontroli przeprowadzono rozmowy z wychowankami obecnymi w placoéwce
w celu ustalenia, czy placowka przestrzega praw dziecka.
Na tej podstawie, a takze na podstawie badanej dokumentacji ustalono:

— Prawidlowy dostep do nauki, wszystkie dzieci objete obowigzkiem szkolnym zostaty
wyposazone w ksiazki i niezbedne artykuty szkolne, wychowawcy utrzymujg staty kontakt
ze szkotami. Dzieci zawsze mogg liczy¢ na pomoc w nauce, ktdrej udzielaja wychowawcy,
pedagog oraz wolontariusze, jak réwniez korepetytorzy.

— W ramach czasu wolnego organizowane sg dla dzieci zaj¢cia plastyczne, podczas ktérych
tworzone sg dekoracje jesienne, bozonarodzeniowe, kartki §wiateczne, dekoracje zimowe,
wielkanocne, malowanie obrazéw na pidtnie, kulinarne (w dni wolne od nauki szkolnej)
oraz sportowe (gra w pitke, wycieczki rowerowe, wyjscia na basen).

— Dzieci korzystaja z zaje¢ pozalekcyjnych i rekreacyjno-sportowych na terenie szkot,
do ktérych uczeszczaja.



- Dostep do kultury, rozwoju 1 wypoczynku — okazjonalnie organizowane sg wspdlne wyjscia:
do kina, na pizz¢, do teatru, na lody, do parku, w okresie wakacji letnich dla dzieci
organizowane s3 wyjazdy jednodniowe np. do Solca Kujawskiego, do Plocka
do ZOO, do papugarni, na kregle, do Centrum Zabaw Rio, do Ciechocinka, Nieszawy,
do Torunia do Planetarium, jak rowniez dtuzsze wyjazdy wakacyjne np. w 2018 r. dzieci
przebywaly od 16.07-21.07.2018 r. na wypoczynku w Gdansku, a w 2017 r. starsi
wychowankowie byli uczestnikami kolonii na Mazurach, jeden wychowanek byt
uczestnikiem obozu socjoterapeutycznego w Chtapowie.

Wychowankowie uczestniczg w uroczystosciach okazjonalnych m.in.: urodziny, komunie,
spotkanie wigilijne, zabawy noworoczne, Dzien Dziecka, Dzien Mamy, Walentynki itp.

— Dzieci podczas rozmowy potwierdzily, ze moga spotyka¢ si¢ z bliskimi osobami
na terenie placowki i poza nig, kontaktowac si¢ telefonicznie z rodzing. Wychowawcy,
w ocenie dzieci — wykazujg prawidlowe zainteresowanie ich problemami, zawsze stuza
pomocg i wsparciem. Przestrzegaja rowniez zasade dyskrecji w sprawach osobistych.

— W zakresie ochrony przed ponizajacym traktowaniem i karaniem — podczas czynnosci
kontrolnych nie zaobserwowano ponizajgcego traktowania wychowankéw. Nie zgtoszono
zastrzezen do obowigzujgcego w placoOwce systemu kar i nagrod, ktéry jest uregulowany
w Regulaminie wychowankow.

- W zakresie zrzeszania si¢ - w placowce nie funkcjonuje samorzad wychowankow.
Wszystkie problemy na biezagco omawiane sg z wychowawcami, ponadto raz w tygodniu
w czwartki odbywaja si¢ tzw. spotkania spolecznos$ci, na ktérych omawiane sg aktualne
sprawy, dzieci majg rOwniez wsparcie ze strony specjalistow zatrudnionych w placéwce.

D. Kwalifikacje 0s6b pracujacych w placéwce.

W placéwce z dzie¢mi pracuje aktualnie 7 wychowawcow (5,25 etatu), pracownik socjalny
(0,25 etatu) oraz pedagog (0,5 etatu). Wszyscy pracownicy posiadaja kwalifikacje zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

W trakcie kontroli akta osobowe 0sOb pracujacych z dzie¢mi zostaly uzupelnione
o o$wiadczenia wynikajace z art. 98 ust. 3 pkt 1, 2, 3 ustawy o wspieraniu rodziny.

Dane ogdlne dotyczace wychowankow:

e Ilo$¢ miejsc statutowych — 14,

» Stan na dzien kontroli wg ksiegi ewidencji: 10 wychowankéw,

* Skreslonych z ewidencji w 2017 r. - 3 wychowankodw, przyjetych w 2017 r. — 2,

» Skreslonych z ewidencji w 2018 r.- 9 wychowankdw, przyjetych w 2018 r.- 5,

* Stan na dzien kontroli tj.: 22.08.2018 r. — 10,

* Liczba dzieci z orzeczeniem o niepetnosprawnosci- 2,

* Liczba dzieci z uposledzeniem umystowym — 6,

* Liczba sierot — 0,

* Liczba pétsierot — 3,

* Liczba wychowanek w cigzy - w okresie objetym kontrolg nie byto wychowanek
w ciazy,

* Liczba dzieci zgtoszonych do osrodkéw adopcyjnych w celu poszukiwania rodziny
przysposabiajacej — 2,

* Liczba dzieci zgloszonych do organizatora pieczy zastgpczej] w celu umieszczenia
ich w rodzinnych formach opieki — 4,

* Ucieczki z placowki: ucieczki w okresie od stycznia 2016 r. do sierpnia 2018 r.,
dotyczyty gtéwnie 3 wychowankéw, procedura postepowania znana jest Dyrektorowi
placowki. Przyczyny ucieczek: ukrywanie si¢ przed wyjazdem do MOW, wplyw




srodowiska 1 grupy rowiesniczej, niechetny stosunek do realizowania obowigzku
szkolnego, problemy z narkotykami i dopalaczami.

* Liczba dzieci umieszczonych w MOW - 1, MOS -2,

* Liczba dzieci usamodzielnionych - 2017 r.-1, 2018 r.- 0.

Stwierdzone uchybienia zawarte w tre$ci ustalen, dotyczg zagadnien prawno-
organizacyjnych oraz realizacji merytorycznych zadan Placowki, a ich przyczyna byta mylna
interpretacja przepisow.

Osobg odpowiedzialng za powstanie stwierdzonych uchybien jest s. Dyrektor POW.

W zwiazku z powyzszymi ocenami, uwagami i wnioskami zaleca si¢ podjecie nastepujacych
dziatan w celu wyeliminowania stwierdzonych w wyniku kontroli uchybien oraz usprawnienia
dziatalnosci jednostki kontrolowane;j:

1. Po posiedzeniach Zespotlu ds. Okresowej Oceny Sytuacji dziecka przesyla¢ wnioski

do Sadu zgodnie z art.138 ust.2 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej
— termin realizacji na biezaco,

2. Wskaza¢ jednoznacznie czas pracy pedagoga (okresli¢ dni i godziny pracy) — termin

realizacji na biezaco.

Kontrole wpisano pod numerem 21 /2018 w Ksigzce kontroli w dniach 22 1 27 sierpnia
oraz 7 wrzesnia 2018 roku.

Wystgpienie pokontrolne sporzadzono w dwoéch jednobrzmigcych egzemplarzach.
Jeden egzemplarz wystapienia pokontrolnego przekazuje si¢ kierownikowi kontrolowanej
jednostki, za potwierdzeniem odbioru.

Na podstawie art. 197 d ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
oraz § 14 rozporzadzenia w sprawie przeprowadzania kontroli przez wojewode¢ kontrolowana
jednostka moze, w terminie 7 dni od dnia otrzymania wystgpienia pokontrolnego, zglosi¢
do niego zastrzezenia.

Wojewoda, w terminie 14 dni od dnia otrzymania zastrzezen, przedstawia stanowisko
w sprawie ich uwzglednienia lub nieuwzglednienia.

W przypadku nieuwzglednienia zastrzezen przez Wojewode kontrolowana jednostka
jest obowigzana, w terminie 30 dni od dnia otrzymania stanowiska wojewody, o ktérym mowa
powyzej, do powiadomienia Wojewody o realizacji zalecen pokontrolnych.

W przypadku uwzglednienia zastrzezen przez Wojewode kontrolowana jednostka
jest obowigzana, w terminie 30 dni od otrzymania stanowiska, do powiadomienia Wojewody
o realizacji zalecen pokontrolnych, majac na uwadze zmiany wynikajace z uwzglednionych
zastrzezen.

W przypadku przyjecia wystgpienia pokontrolnego bez zastrzezen, kontrolowana
jednostka jest obowigzana, w terminie 30 dni, do powiadomienia Wojewody o realizacji zalecen
pokontrolnych.

Ponadto wskazuje sig¢, iz zgodnie z art. 198 ust. 1 ww. ustawy o wspieraniu rodziny
kto nie realizuje zalecen pokontrolnych podlega karze pienigznej w wysokosci od 500 do 10 000 zt.

(podpis i piecze¢ Wojewody)



