Bydgoszcz, 25 pazdziernika 2018 r.
WOJEWODA KUJAWSKO-POMORSKI
WPS.1X.431.1.19.2018.BG/ACz/JL

Siostra Dyrektor

Beata Biernat

Integracyjny Dom Dziecka ,,Paulinka”
ul. Pszczela 20

87-800 Wioclawek

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 122, 186 pkt 3 i art. 197 b ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz.U. z 2018 r. poz. 998 z pdzn.zm.)
oraz § 4 rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Spolecznej z dnia 21 sierpnia 2015 r.
w sprawie przeprowadzania kontroli przez wojewodg oraz wzoru legitymacji uprawniajace;j
do przeprowadzania kontroli (Dz.U. poz. 1477), w Integracyjnym Domu Dziecka ,,Paulinka’’
ul. Pszczela 20, 87-800 Wtoctawek (zwanej dalej POW lub Placéwka) przeprowadzona zostata
w dniach 25, 26 1 27 wrze$nia 2018 r. kontrola prawidlowosci w trybie zwyktym.

Kontrola przeprowadzona zostata przez:

* A.Cz. — starszego inspektora wojewddzkiego Wydziatu Polityki Spotecznej Kujawsko-
Pomorskiego Urzedu Wojewddzkiego w Bydgoszczy, kierujacego zespotem inspektorow,

* B.G. — starszego inspektora wojewodzkiego Wydzialu Polityki Spotecznej Kujawsko-
Pomorskiego Urzedu Wojewddzkiego w Bydgoszczy,

* J.L. — inspektora wojewodzkiego Wydziatu Polityki Spotecznej Kujawsko-Pomorskiego
Urzedu Wojewoddzkiego w Bydgoszczy,

na podstawie Upowaznienia Nr 567/2018 z dnia 6 wrzes$nia 2018 r.
w zakresie:
1. przedmiot kontroli:
* stan organizacyjno-prawny jednostki kontrolowanej,
* przestrzeganie standardu ustug, opieki i wychowania w placowce,
* przestrzeganie praw dziecka,
* kwalifikacje oséb pracujacych z dzie¢mi;
2. okres objety kontrolg — od 1 stycznia 2016 r. do 24 wrze$nia 2018 r.

W wyniku przeprowadzonej kontroli kontrolowang dziatalno$¢ jednostki ocenia si¢ pozytywnie
z uchybieniami'

! Na podstawie zarzadzenia Nr 371/2017 Wojewody Kujawsko-Pomorskiego z dnia 12 grudnia 2017 r.,
w sprawie wprowadzenia Regulaminu kontroli. Dokonana ocena w oparciu o nast¢pujgca skale ocen: pozytywna,
pozytywna z uchybieniami, pozytywna z nieprawidlowoscia, pozytywna z nieprawidtowos$ciami, negatywna (po
przekroczeniu progu istotno$ci). Przez uchybienie nalezy rozumie¢ odstgpstwo od stanu pozadanego o charakterze
wylacznie formalnym, nie powodujace nastepstw dla kontrolowanej dziatalnosci, zaréwno w aspekcie
finansowym, jak i wykonywania zadan.



Oceny dokonano na podstawie ponizszych ustalen:

1. Stan organizacyjno - prawny jednostki kontrolowanej

Integracyjny Dom Dziecka ,,Paulinka” jako placowka niepubliczna prowadzona
jest przez Zgromadzenie Zakonne Corek Najczystszego Serca Najswietszej Maryi Panny, ul. H.
Kozminskiego 6, Nowe Miasto n. Pilicg. Placowka funkcjonuje na podstawie Statutu
Zgromadzenia Zakonnego z dnia 2.10.2007 r., zatwierdzonego przez Przetozong Generalna,
oraz na podstawie Regulaminu organizacyjnego z dnia 26.11.2012 r. wraz z aneksem
z dnia 22.08.2018 r., dotyczacym zmiany liczby wychowankéw z 22 na 14. Powyzsza zmiana
obowigzywac bedzie od 1 listopada br.

Regulamin organizacyjny okresla typ placowki, jej cele 1 zadania, reguluje
funkcjonowanie POW w zakresie organizacji, zatrudnienia, opieki, prowadzonej dokumentacji,
a takze zasad 1 trybu kwalifikowania dzieci do Placowki oraz gospodarki finansowej 1 kontroli.
Ponadto w Placowce obowiazuje Regulamin wyptaty kieszonkowego, Regulamin wyjs¢ poza
placowke, Regulamin odwiedzin, Regulamin urlopowania.

Placowka posiada Umowe Nr 8122.2.9.2015 o powierzenie realizacji zadania
publicznego pod nazwa: Prowadzenie catodobowej placowki opiekunczo-wychowawczej typu
socjalizacyjnego dla 22 dzieci z terenu miasta Wioctawek, pozbawionych catkowicie
lub czesciowo opieki rodzicow, w okresie od 1 lipca 2015 r. do 31 pazdziernika 2018 r. Umowa
zostala zawarta w dniu 23 czerwca 2015 r. pomiedzy Gming Miasto Wioctawek
a Zgromadzeniem Corek Najczystszego Serca NajsSwigtszej Maryi Panny. Miesigeczna dotacja
na pokrycie kosztéw utrzymania dziecka w placéwce wynosi 3 322, 04 zi. Aktualnie trwa
procedura konkursowa w celu powierzenia kontynuacji zadania.

Placéwka funkcjonuje na podstawie zezwolenia wydanego przez Wojewode Kujawsko-
Pomorskiego - Decyzja Nr WPS.VI.BG.90131-4/07 z dnia 27.12.2007 r.

Kontrolowana jednostka jest socjalizacyjng placowka opiekunczo-wychowawcza,
zapewniajacg catodobowa opieke dla 14 dziewczat. W okresie objetym kontrolg
nie wystepowaly przypadki przekroczenia dopuszczalnej liczebnosci dzieci w POW.

Srednie miesieczne wydatki przeznaczone na utrzymanie dziecka w placéwce wynosity
w roku 2017 —3 221,23 zt,aw 2018 r. — 5 031,54, zt.

A. Standard ustug §wiadczonych przez placowke:

Placéwka miesci sie w budynku wolnostojacym 3-kondygnacyjnym, o powierzchni 949 m?,
stanowigcym wlasno$¢ Zgromadzenia Zakonnego Corek Najczystszego Serca Najswigtszej
Maryi Panny. Budynek wyposazony jest w instalacje elektryczng, wodno-kanalizacyjng oraz
wlasne ogrzewanie. Teren wokot budynku jest dobrze zagospodarowany. Placowka dysponuje
placem zabaw dla dzieci, wyposazonym w zjezdzalnie, male i duze hustawki, oraz boiskiem
do gry w koszykdwke i sprzetem do zajec rekreacyjnych tzw. ,,sitownig pod chmurka”. Ponadto
na terenie znajduje si¢ altanka ogrodowa, ktéra w okresie letnim moze stluzy¢ za miejsce
odpoczynku dla wszystkich dzieci, oraz zostalo wydzielone miejsce na ognisko. Pomieszczenia
Placéwki stanowig pokoje trzyosobowe i czteroosobowe, tazienki dla dziewczat, kuchnia
z jadalnig, pok6j do wypoczynku, pokdj wychowawcow, gabinet psychologa/pedagoga, pokdj
do cichej nauki oraz sala komputerowa. Ponadto urzadzono tu szatni¢ dla dzieci, wyposazong
w wieszaki na ubrania i p6tki na obuwie, oraz pokdj dla odwiedzajacych.

Szczegdtowy opis pomieszczen w zalaczeniu.

W zakresie warunkow socjalno-bytowych stwierdzono, iz placowka posiada wszystkie
pomieszczenia zgodnie ze standardem okreslonym w § 18 ust. 3 rozporzadzenia MPiPS
z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie instytucjonalnej pieczy zastgpczej (Dz.U. Nr 292,



poz. 1720). W Placéwce wida¢ szczegdlng dbatos¢ o czysto$¢ 1 porzadek we wszystkich
pomieszczeniach.

B. Zabezpieczenie standardu opieki i wychowania w placéwce:

1. Placowka zapewnia wyzywienie dostosowane do potrzeb rozwojowych, kulturowych,
religijnych oraz stanu zdrowia wychowankéw. Positki przygotowywane sg przez zatrudniony
personel. Jadlospis, zatwierdzany przez Dyrektora Placéwki, sporzadza intendent - siostra XX.
Uwzglednia on preferencje wychowankow, co potwierdzita rozmowa z dzie¢mi. Placowka
pozostaje pod nadzorem Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego we Wtoctawku.

Dzieci otrzymuja 5 positkow, w tym drugie sniadanie do szkoly oraz podwieczorek.
Wszystkie positki wychowanki spozywaja w jadalni na terenie placoéwki. W dni wolne dzieci
moga wspolnie z wychowawcg przygotowywac ciasta lub inne potrawy, zgodnie z wlasnymi
pomystami. Wychowanki majg dostep do produktéw zywnosciowych oraz napoi catodobowo.
Na dzien kontroli zadna wychowanka nie wymagata diety specjalistyczne;.

2. Wychowankowie majg zapewniony dostep do opieki zdrowotnej, zaopatrzenie w produkty
lecznicze i wyroby medyczne. Podstawowa opieke zdrowotng zapewnia Poradnia Dziecigca
Przychodni Rejonowej Nr 7 Miejskiego Zespotu Opieki, ul. Jana Pawig II 12, 87-800
Wioctawek. Ponadto, stosownie do zdiagnozowanych potrzeb, dzieci objete sa specjalistyczna
opiecka w poradni neurologicznej (l1wychowanka), chirurgicznej (1 wychowanka),
rehabilitacyjnej (2 wychowanki), ortopedycznej (2 ~wychowanki), okulistycznej
(3 wychowanki), psychiatrycznej (2 wychowanki), ginekologicznej (2 wychowanki)
oraz dermatologicznej (1 wychowanka). W przypadkach koniecznych placowka korzysta
z pomocy specjalistow poza terenem Wloctawka, np. Poradnia Ortopedyczna Szpitala
im. J. Biziela w Bydgoszczy.

Wizyty lekarskie wychowankéw s3 realizowane gléwnie przez wychowawcow,
sporadycznie przez pracownika socjalnego lub pedagoga. Dokumentacja medyczna dzieci
(ksigzeczki zdrowia, wypisy ze szpitali, informacje od lekarzy, zgody opiekuna prawnego
na leczenie szpitalne i operacyjne) jest gromadzona i przechowywana w teczkach osobowych
wychowankéw. Leki przechowywane sg w oddzielnym pomieszczeniu, w zamknietej szafie,
do ktoérej dostep maja tylko wychowawcy. W okresie objetym kontrola w szpitalu
psychiatrycznym przebywato 4 wychowankdéw, za zgodg opiekuna prawnego.

3. Zaopatrzenie wychowanek w odziez, obuwie, bielizn¢ i inne potrzeby osobistego uzytku,
wtym w Srodki higieny osobiste] - bez zastrzezen. Zakupy dokonywane s3 na biezaco,
stosownie do potrzeb podopiecznych.

4. Kazde dziecko, zgodnie z § 18 ust. 1 pkt 8 rozporzadzenia w sprawie instytucjonalnej pieczy
zastgpczej, otrzymuje do wlasnego dysponowania kwote pieniezng w  wysokosci
od 30 do 40 zi. W Placoéwce obowigzuje Regulamin wyptaty kieszonkowego. Ponadto kazda
wychowanka moze pozyska¢ dodatkowe S$rodki finansowe w oparciu o obowigzujacy
w Placowce system punktacji. Zasady punktacji znane s3 wychowankom i stanowig
sprawdzony system motywacyjny. Wysoko$¢ kwoty uzalezniona jest od sumy punktéw
przyznanych wychowance np. za podejmowanie dodatkowych obowigzkow lub realizacje
swoich zadan wyjgtkowo dobrze. Wychowawcy prowadzg zeszyt, w ktéorym odnotowywane
sa m.in. wplaty 1 wyptaty wraz z podpisem wychowanek. Dodatkowo w kazdym miesiacu
wychowawcy mogli wyrézni¢ wychowanke za bardzo dobre zachowanie, przyznajac jej
nagrode w wysokosci 20 zi, a za udziat w przedstawieniach okolicznosciowych np. z okazji
$wigt, wychowanki otrzymywaty nagrody w wysokosci 30 zt.

W rozmowie z dzie¢mi kontrolujacy potwierdzili, iz w Placowce nie zdarzaja
si¢ przypadki pozbawienia podopiecznych kieszonkowego.



5. Zaopatrzenie w podreczniki i przybory szkolne - wychowanki wyposazone zostaty w ksigzki
oraz niezbe¢dne artykuty szkolne, sg uczennicami:
* Szkota Podstawowa Nr 19 we Wioctawku - 1 wychowanka,
» Szkota Podstawowa Nr 19 we Wioctawku - Gimnazjum — 2 wychowanki,
* SPP w Zespole Szkét Nr 3 we Wioctawku (specjalna) - 1wychowanka,
* Zesp6t Szkoét Technicznych we Wioctawku - 1 wychowanka,
» Szkota Podstawowa w Kruszwicy (MOW) - 1 wychowanka,
* Szkota Podstawowa w Warszawie (MOW) - 1 wychowanka,
* Gimnazjum (MOS w Dziarnie) - 1 wychowanka

Jedna osoba nie realizuje obowigzku szkolnego z powodu dtugotrwatej ucieczki.

Wychowanki podczas spotkania potwierdzity pelne zaopatrzenie w zakresie potrzeb szkolnych.
Systematycznie korzystaja z pomocy w nauce, w szczegdlnosci przy odrabianiu zadan
domowych. W placowce wychowankom udzielaja pomocy w nauce wychowawcy, pedagog
oraz psycholog. Lekcje odrabiane sg w statych godzinach — codziennie od godz. 15.00. Ponadto
dzieci korzystaja z zaje¢ wyréwnawczo-kompensacyjnych organizowanych przez szkoty,
do ktérych uczeszczaja. Na podstawie badanej dokumentacji stwierdzono 4 przypadki op6znien
organizacyjnych, w tym 2 wynikajagce z faktu nierealizowania obowigzku szkolnego,
w zwiazku z dtugotrwatg ucieczka.

Zgodnie z zapisami § 18 ust. 1 pkt 13 oraz pkt 15 rozporzadzenia w sprawie
instytucjonalnej pieczy zastgpczej pokrywany jest koszt przejazdu do i z miejsca uzasadnionego
pobytu poza placowkg oraz w razie potrzeby koszty pobytu w bursie lub internacie. Dzieci
przebywajace w MOS czy MOW przywozone i odwozone sg przez pracownikow placoéwki.

6. W placéwce dla kazdego dziecka prowadzone s3a 2 oddzielne teczki. W jednej, podzielone;j
na czesci, znajdujg sie:
— Odpis aktu urodzenia, zameldowanie, skierowanie, zgody opiekuna prawnego,
Postanowienie Sadu,
-~ Korespondencja z Sagdem,
- Korespondencja z MOPR we Wioctawku,
- Korespondencja ze szkotami, MOS/MOW,
— Korespondencja z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna,
— Opinie, diagnozy, informacje o dziecku,
— Kontakty z rodzina dziecka, sprawozdania z wizyt w domu rodzinnym,
— Urlopowania dzieci,
— Dokumentacja medyczna.
W drugiej teczce gromadzona jest dokumentacja prowadzona przez wychowawcow tj.: Plany
Pomocy Dziecku (PPD), Sprawozdania z realizacji PPD, Karty pobytu, dokumentacja
psychologa 1 pedagoga oraz Karty czynnosci, prowadzone przez pracownika socjalnego,
pedagoga, psychologa, w tym dotyczace kontaktow z rodzing oraz innymi instytucjami.

7. W zakresie zapewnienia dzieciom dostgpu do zaje¢ wychowawczych, kompensacyjnych,

terapeutycznych i rewalidacyjnych, odpowiednich do zdiagnozowanych potrzeb:
a) W Placéwce zatrudniona jest na stanowisku lgczonym (%2 etatu psychologa z "2 etatu
wychowawcy) p. XX. Jako psycholog pracuje zgodnie z ustalonym grafikiem, najczesciej
w poniedziatki i czwartki w godzinach od 13.30 do 20.00. Realizuje swoje zadania zgodnie
z zakresem czynnosci.
W ramach obowigzkoéw psycholog m.in.:

— prowadzi badania psychologiczne,

— opracowuje opinie psychologiczne,

— opracowuje programy zajec specjalistycznych,



— prowadzi terapi¢ indywidualng i grupowa,

— bierze udzial w Zespotach ds. Okresowej Oceny Sytuacji Dziecka,

— wspOlpracuje z rodzicami, szkotami, sadami, policja, stuzbg zdrowia, poradniami

wychowawczo-zawodowymi.

Na podstawie badanej dokumentacji ustalono, iz psycholog sporzadza:

— Arkusze obserwacji psychologicznych,

— Indywidualne Karty udziatu w zajeciach specjalistycznych,

— Opisy przebiegu zaj¢¢ grupowych,

— Diagnozy psychologiczne,

— Opinie i notatki do Sadu Rodzinnego, karty kontaktéw z rodzinami wychowanek,

szkotami, instytucjami dziatajacymi na rzecz dzieci.

Ponadto psycholog prowadzi Dziennik zaje¢, w ktérym odnotowuje wszystkie czynnosci
zarbwno w zakresie prowadzonej pracy psychologicznej, jak 1 sprawowanej opieki
wychowawcze;j.
Ustalono, iz psycholog wykonujac badania diagnostyczne wychowanek Kkorzysta
z r6znorodnych narzedzi badawczych, w tym: Test Rysunek Rodziny, Skala Jawnego
Niepokoju, Kwestionariusz Temperamentu EAS, Inwentarz Osobowosci — NEO-FFI, Test
niedokonczonych zdan, Test Piramid Barwnych, Test Apercepcji dla Dzieci.
Na podstawie analizy przedstawionej dokumentacji stwierdzono, iz w okresie objetym kontrola
psycholog prowadzit gtéwnie (wspdlnie z pedagogiem) zajgcia grupowe socjoterapeutyczne, o
réznej tematyce, np. dotyczace asertywnosci, zaburzen depresyjnych, zaufania do ludzi,
nawigzywania wirtualnych znajomosci, szkodliwo$ci spozywania alkoholu. Psycholog
prowadzil tez zajecia indywidualne dostosowane do potrzeb podopiecznych (rozmowy
indywidualne majace na celu wsparcie emocjonalne, pomoc w rozwigzywaniu biezgcych
trudnosci, rozwigzywanie sytuacji konfliktowych, pogadanki na temat biezagcych wydarzen i
probleméw oraz zaj¢cia z zakresu deficytoéw szkolnych). Zajecia grupowe bylty odnotowywane
w Indywidualnych Kartach udzialu w zajeciach specjalistycznych, natomiast zajecia
indywidualne - w Dzienniku, w ktérym byly réwniez wpisywane zajecia prowadzone w ramach
pracy wychowawcy.

Powyzsze rozwigzanie utrudnia identyfikacje dzialan prowadzonych w ramach
zindywidualizowanej pracy psychologicznej, stad w trakcie kontroli wskazano na zasadnos¢
odnotowywania specyficznych czynno$ci prowadzonych przez psychologa w imiennej Karcie
udziatu w zajeciach danej wychowanki. W zalgczeniu o$wiadczenie dot. pracy psychologa.

b) W Placéwce, w okresie objetym kontrolg zatrudniony byt pedagog, p. XX na stanowisku
taczonym tj. 2 etatu pedagoga i %2 etatu wychowawcy (przebywajaca od 18.04.2018 r. na
urlopie rodzicielskim). Aktualnie od 1.05.2018 r. funkcj¢ pedagoga objeta p. XX (w wymiarze
0,25 etatu). Pedagog realizuje swoje zadania zgodnie z zakresem czynnosci stuzbowych.

Pedagog przygotowuje wspdlnie z psychologiem Diagnoz¢ psychologiczno-
pedagogiczna, prowadzi Arkusze obserwacji psychologiczno-pedagogicznych, Indywidulane
karty udzialu w zajeciach specjalistycznych, wspétpracuje z rodzinami wychowankéw,
co odnotowywane jest w osobnych Kartach czynnosci, wspolpracuje ze szkotami, sadami,
innymi placowkami i organizacjami dzialajacymi na rzecz dziecka i rodziny oraz sporzadza
na potrzeby sadéw opinie o wychowankach.

Ponadto do dziatan podejmowanych przez pedagoga podczas dyzuru pedagogicznego

naleza m.in:

— przeprowadzenie badan pedagogicznych stuzacych okresleniu najkorzystniejszych
warunkéw rozwoju wychowanka,

— wspolpraca przy opracowywaniu indywidualnych planéw rozwoju dziecka,

— ustalanie metod pracy umozliwiajagcych usuwanie przyczyn ewentualnych niepowodzen
1 zaburzen,



— opieka pedagogiczna nad wychowankami,

— opracowanie programdéw zajec¢ specjalistycznych,

— prowadzenie terapii indywidualnej 1 grupowej, pomoc w rozwigzywaniu problemow
szkolnych, rodzinnych, probleméw w kontaktach spotecznych, sytuacjach konfliktowych,
wsparcie w sytuacjach trudnych,

— przygotowanie informacji, opinii pedagogicznych o dzieciach na potrzeby szkoét, PPP,
placowek opieki medycznej, sadow rodzinnych i innych instytucji wspoétpracujacych
z Domem Dziecka,

— kontakty ze szkotami, do ktérych uczgszczajag wychowankowie, rodzinami naturalnymi,

— uczestnictwo w posiedzeniach Zespotu ds. Okresowej Oceny Sytuacji Dziecka.

W okresie objetym kontrola pedagog realizowal przede wszystkim zajgcia grupowe
socjoterapeutyczne. Indywidualna opieka polegata na udzielaniu wychowankom pomocy
w odrabianiu zadan domowych, wyréwnywaniu brakéw edukacyjnych, rozmowach
wspierajacych, ¢wiczeniach majgcych na celu podnoszenia sprawno$ci grafomotoryczne;j.
Powyzsze indywidualne zajecia nie byly odnotowywane w Karcie udzialu w zajgciach
prowadzonych przez pedagoga jako specjalisty, co utrudnia ustalenie faktycznego czasu zajec¢
w ramach pracy pedagogicznej. Ponadto, jak wynika z analizy dokumentacji oraz Protokotu
przyjecia wyjasnien ztozonych przez aktualnego pedagoga, zajecia dostosowane sg do potrzeb
wychowanek 1 ich aktualnych probleméw, jednak w ocenie kontrolujagcych wskazane jest
oddzielenie zaje¢ wychowawczych (np.: przygotowanie podopiecznej do I Komunii Swietej,
rozmowa uswiadamiajagca nt. narazenia zdrowia podczas wykonywania tatuazu) od
specjalistycznych zaje¢ pedagogicznych wspierajacych rozwdj (np.: ¢wiczenia motoryki mate;j,
¢wiczenia dziatah matematycznych, ¢wiczenia grafomotoryczne).

8. W Placéwce na stanowisku lgczacym obowigzki pracownika socjalnego i wychowawcy
(po Y2 etatu) zatrudniona jest Pani XX. W okresie objetym kontrolg, podczas urlopu
macierzynskiego, zastgpowata Ja p. XX. Pracownik socjalny realizuje zadania zgodnie
z zakresem czynnosci oraz Planem pracy pracownika socjalnego.

Pracownik socjalny rozpoznaje sytuacj¢ rodzinng kazdej wychowanki, sporzadza Plan
pracy z rodzing, w ktérym okreslony jest cel gléwny, cele szczegdtowe 1 dziatania niezbedne
do unormowania sytuacji rodziny, tylko w przypadku jezeli rodzina chce podja¢ wspotprace.
Ponadto prowadzi rozmowy indywidualne z rodzicami, udziela pomocy w rozwigzywaniu
probleméw rodziny, motywuje do podjecia leczenia odwykowego, pomaga w redagowaniu
pism, wspolpracuje z kuratorami, sporzadza informacje dla potrzeb szkoét, sadow oraz innych
instytucji wspdlpracujacych z Placowka. Podjete dziatania odnotowywane s3 w Karcie Pracy
Socjalnej, w Karcie czynnosci kontaktow z rodzing oraz w Karcie wspotpracy placowki
z instytucjami i organizacjami dziatajagcymi na rzecz dziecka i rodziny, w tym z asystentem
rodziny.

W przypadku kontaktu z rodzicami oraz wizyt w $rodowisku rodzinnym dziecka,
pracownik socjalny sporzadza na ten temat pisemne informacje, a na posiedzenia Zespotu ds.
Okresowej Oceny Sytuacji Dziecka, wspdlnie z psychologiem oraz pedagogiem, sporzadza
sprawozdanie z realizacji dziatan podjetych wobec rodziny wychowanki.

Na podstawie badanej dokumentacji stwierdzono, iz aktualnie tylko jedna rodzina objeta
jest opiekg asystenta.

9. W zakresie zapewnienia dzieciom opieki dziennej i nocnej: zespdt inspektorow na podstawie
badanej dokumentacji ustalit, iz wychowawcy petnig dyzury zgodnie z grafikiem
sporzadzanym na kazdy miesigc. Wedtug zasady w Placéwce od godz. 6.30 do 13.30 pracuje
jeden wychowawca, po potudniu, tj. w godzinach 13.30-20.30 z dzie¢mi przebywa takze jeden
wychowawca oraz dodatkowo psycholog, pedagog lub pracownik socjalny, natomiast w porze
nocnej, tzn. od 20.00-8.00 dyzur ma jeden wychowawca. W dni wolne od nauki i dni §wigteczne



w ciagu dnia, w godzinach 8.00-14.00 oraz 14.00-20.00, a takze w nocy dyzur peini jeden
wychowawca. W razie potrzeby istnieje mozliwos¢ wsparcia ze strony s. Dyrektor, ktéra
zamieszkuje na terenie Placowki.

Obchdéd w godzinach nocnych odnotowywany jest w Zeszycie obserwacji nocnych, gdzie
opisany jest caly przebieg dyzuru 5, 6 lub 7 razy w ciggu nocy (w standardzie - § 12 ust. 2 ww.
rozporzadzenia).

10. W Placéwce opracowuje si¢ dla kazdego wychowanka (standard okreslony w § 14 i 15
rozporzadzenia w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej):

1) diagnozg¢ psychofizyczng — na podstawie badanej dokumentacji stwierdzono, ze w okresie
objetym kontrolg psycholog z pedagogiem wspdlnie opracowywali Diagnoze psychologiczno-
pedagogiczng (zwrécono uwage na zasadno$¢ stosowania obowigzujagcego nazewnictwa tj.
diagnoza psychofizyczna) lub psycholog przygotowywat Diagnoze psychologiczng. Powyzszy
dokument byl opracowany niezwlocznie po przyjeciu dziecka do placowki. Diagnoza zawiera
wszystkie elementy wskazane w § 14 ww. rozporzadzenia, w tym mocne strony i potrzeby
dziecka.

Podczas rozmowy zwrécono uwage na zasadno$¢ aktualizacji diagnoz lub sporzadzania
opinii przez specjalistow, w przypadku wychowanek dtugotrwale przebywajacych
w Placowce;

2) karty pobytu - prowadzone sa zgodnie z § 17 ust.l pkt 2 rozporzadzenia w sprawie
instytucjonalnej pieczy zastepczej. Karty uzupeiniane sg regularnie w kazdym miesigcu
przez wychowawcow prowadzacych;
3) plan pomocy dziecku (PPD) - opracowywany przez wychowawce kierujacego procesem
wychowawczym dziecka, zawierajacy dziatania dtugoterminowe i krétkoterminowe, cel pracy
z dzieckiem, adekwatny do jego sytuacji. PPD jest modyfikowany zgodnie z przepisami co p6t
roku na posiedzeniu Zespotu ds. Okresowej Oceny Sytuacji Dziecka, jednak w przypadku
planéw sporzadzonych kilka lat wczesniej, dokonywane modyfikacje sa mato czytelne
i niezrozumiate. Trudno bowiem ustosunkowac si¢ do 5 czy 7 modyfikacji planu i ustalonych
w nim celow oraz dziatah, ktére z uwagi na zmieniajagcg si¢ sytuacje dziecka, sg diametralnie
r6zne od ustalonych lata wczesdnie;j.
Z realizacji Planéw (przed posiedzeniem Zespotu) wychowawcy sporzadzaja obszerne
sprawozdania.

W ocenie inspektorow wskazane jest ustalenie PPD, w zaleznosci od wieku dziecka,
na okres od 1 roku do maksymalnie 2 lat, co umozliwi realng modyfikacje ww. dokumentu.
Uwagi w tym zakresie zostaly przekazane s. Dyrektor;

4) arkusz badan i obserwacji pedagogicznych — psycholog wspdlnie z pedagogiem sporzadzaja
Arkusz obserwacji psychologiczno-pedagogicznej wychowanki. Arkusz zawiera ogélny opis
sytuacji dziecka z uwzglednieniem sytuacji szkolnej, wychowawczej, rodzinnej, co stanowi
powielenie informacji zawartych w Kartach pobytu. Powyzszy Arkusz sporzadzany jest co pot
roku. W Arkuszu brak informacji o przeprowadzonych badaniach (wpisywane w Diagnozie).

W ocenie oséb kontrolujacych arkusz badan i obserwacji pedagogicznych powinien
zawiera¢: w czesci dotyczacej badan - informacje o przeprowadzonych badaniach (data
oraz rodzaj badania 1 podstawowe wnioski), w czesci dotyczacej spostrzezen i1 obserwacji —
zapisy wynikajace z bezposredniego kontaktu z dzieckiem (uzupelniane np. co miesigc
lub co dwa miesigce);

5) arkusz badan i obserwacji psychologicznych - opis i ocena - j. wyzej;
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6) karty udziatu w zajeciach prowadzonych przez psychologa, pedagoga lub osobe prowadzaca
terapig, z opisem ich przebiegu - psycholog wspodlnie z pedagogiem prowadzg zajecia grupowe
w oparciu o Program zaje¢ socjoterapeutycznych i edukacyjno-profilaktycznych. Zajecie
przeznaczone sg dla wszystkich wychowanek i odnotowywane w Indywidualnej Karcie
Udziatu w Zajeciach Specjalistycznych. Karta zawiera informacje w zakresie daty oraz rodzaju
zaje¢, natomiast szczegbtowy przebieg opisany jest oddzielnie wraz ze scenariuszem zajec.
W Kartach brak jest wpisow dotyczacych indywidualnej pracy psychologa/pedagoga z dang
wychowanka.

W ocenie kontrolujacych konieczne jest prowadzenie Karty oddzielnie przez kazdego
specjalist¢ i dokumentowanie wszystkich zaje¢ (nie tylko grupowych) prowadzonych
z wychowanka, zgodnie z indywidualnymi potrzebami danego dziecka.

W S$wietle powyzszego zasadne jest, aby Karta zawierata: zdiagnozowane deficyty,
potrzeby wychowanki oraz planowany zakres oddziatywan, jak rowniez opis 1 efekty podjetych
dziatan. Ponadto wskazano na konieczno$¢ postugiwania si¢ nazewnictwem zgodnie z zapisem
§ 17 ust. 1 pkt 3 rozporzadzenia w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej.

Ksiega ewidencji wychowankow (prowadzona od 1999 r.) zawierajaca wszystkie dane
wymagane zapisem § 17 ust. 5 ww. rozporzadzenia — ostatni wpis XX. z dnia 14.09.2018 r.

W  placéwce funkcjonuje Zespét do Spraw Okresowej Oceny Sytuacji Dziecka.
W posiedzeniach Zespotu uczestnicza: dyrektor, wychowawcy placéwki, psycholog, pedagog,
pracownik socjalny, przedstawiciel organizatora rodzinnej pieczy zastepczej, kuratorzy,
sedziowie, asystent rodziny, pracownicy Kujawsko-Pomorskiego Osrodka Adopcyjnego,
pedagodzy ze szkot, do ktorych uczeszczaja wychowanki. Na posiedzenia Zespotu zapraszani
sg rodzice wychowanek, zgodnie z art. 137 ust. 1 pkt 5a ustawy o wspieraniu rodziny.
W okresie objetym kontrolg posiedzenia Zespotu odbywaty si¢ dwa razy w roku —w miesigcach:
styczen i lipiec. Z posiedzen Zespotu sporzadzane sg protokoty zawierajagce wnioski w zakresie
dalszego pobytu dziecka w placéwce, przeniesienia lub umieszczenia w innej formie pieczy
zastepcze;.

Po dokonaniu okresowej oceny sytuacji dziecka zesp6t, zgodnie z art.138 ust.2 ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej, formutuje na pismie wniosek dotyczacy
zasadnosci dalszego pobytu dziecka w placowce i przesyta go do sadu.

Placéwka dopetnia obowigzku wynikajacego z art. 100 ust. 4 ustawy o wspieraniu rodziny,
tj. zglaszania do osrodka adopcyjnego informacji o przebywajacych dzieciach z uregulowang
sytuacjg prawna.

Przestrzegany jest rOwniez obowigzek wynikajacy z art. 4a ustawy o wspieraniu rodziny
tj. wystuchanie dziecka.

C. Przestrzeganie praw dziecka.

W trakcie kontroli przeprowadzono rozmowy z wychowankami obecnymi w placéwce

w celu ustalenia, czy placowka przestrzega praw dziecka.

Na tej podstawie, a takze na podstawie badanej dokumentacji ustalono:

— Prawidlowy dostep do nauki, tzn. wszystkie dzieci obj¢te obowigzkiem szkolnym zostaty
wyposazone w ksiazki i niezbedne artykuty szkolne, wychowawcy utrzymujg staty kontakt
ze szkotami. Dzieci zawsze mogg liczy¢ na pomoc w nauce, ktérej udzielajg wychowawcy
1 specjalisci, w razie potrzeby moga korzysta¢ rowniez z indywidualnych korepetycji.

— W ramach czasu wolnego organizowane sa dla dzieci zajecia plastyczne, manualne
rozwijajace zdolno$ci wychowanek, zajecia kulinarne oraz sportowe (do dyspozycji
wychowanek plac zabaw, silownia na §wiezym powietrzu). Dom Dziecka organizuje
ré6znego rodzaju konkursy i zabawy, majace na celu integracje grupy, warsztaty

8



,Profilaktyka zdrowia seksualnego”, konkurs ,,Zgadnij kto to?”, konkurs wiedzy ,,Co dwie
glowy to nie jedna”, konkurs ortograficzny.

— Dzieci korzystajg z zaje¢ pozalekcyjnych i rekreacyjno-sportowych na terenie szkot,
do ktérych uczeszczajg (chor, SKS w szkole).

- Dostgp do kultury, rozwoju i wypoczynku — w latach 2018-2018 organizowane byty
wspllne wyjscia: do kina, na pizze¢, do restauracji, do teatru, na lody, do kregielni,
na lodowisko, do aquaparku, na warsztaty muzyczne w Lodzi - raz w roku, Festyn
Radosnych Serc, warsztaty ,,Polubi¢ siebie”, koncert Enej oraz koncert chrzescijanski.
W okresie wakacji letnich dla wychowanek organizowane byly wyjazdy jednodniowe
np. ZOO Safari w Borysewie, baseny termalne w Uniejowie, Warszawa, Solec Kujawski,
Lubraniec, Plock, Ciechocinek, jak rowniez dtuzsze wyjazdy wakacyjne, w tym w 2016 r.
Suwalszczyzna, a w 2017 r. dzieci przebywaty na wypoczynku w goérach, 5-dniowej
wycieczce (Wieliczka, Krakéw, Trzy Korony), na Mazurach oraz nad morzem.
Wychowanki uczestnicza w uroczystosciach okoliczno$ciowych m.in.: urodziny, komunie,
spotkanie wigilijne, zabawy noworoczne, Wieczor Walentynkowy, Dzien Patronalny.

- Dzieci podczas rozmowy potwierdzity, ze moga spotyka¢ si¢ z bliskimi osobami
na terenie placoOwki i poza nig, kontaktowac si¢ telefonicznie z rodzing. Wychowawcy
w ocenie dzieci wykazujg prawidtowe zainteresowanie ich problemami, zawsze stuza
pomoca i wsparciem.

- W zakresie ochrony przed ponizajagcym traktowaniem i karaniem — podczas czynnosci
kontrolnych nie zaobserwowano ponizajacego traktowania wychowanek. W placowce
nie sg stosowane kary, w przypadku niewlasciwego zachowania prowadzone sg rozmowy
wychowawcze, stosuje si¢ wzmacnianie pozytywne (np. poprzez podwyzszanie kwoty
kieszonkowego).

- W zakresie zrzeszania si¢ - w placéwce funkcjonuje samorzad wychowanek, ktérego
opiekunem jest XX. Zadaniem Samorzadu jest m.in. przedstawianie Dyrektorowi wnioskéw
1 opinii dotyczacych wszystkich spraw Domu Dziecka, w tym organizacji dziatalnosci
kulturalnej, o§wiatowej, sportowej i rozrywkowej zgodnie z potrzebami jej mieszkancow.
Ponadto wszystkie problemy na biezagco omawiane sg z wychowawcami oraz specjalistami.

D. Kwalifikacje os6b pracujacych w placéwce.

W placéwce z dzie¢mi pracuje aktualnie 6 wychowawcow (5 etatow), pracownik socjalny
oraz psycholog (0,5 etatu) oraz pedagog (0,25 etatu). Wszyscy pracownicy posiadaja
kwalifikacje zgodnie z obowigzujagcymi przepisami.

Akta osobowe o0sOb pracujacych z dzieCmi zawierajg o$wiadczenia wynikajace
z art. 98 ust. 3 pkt 1, 2, 3 ustawy o wspieraniu rodziny.

Dane ogdlne dotyczace wychowankow:
* [lo$¢ miejsc statutowych - 22,
* Stan na dzien kontroli wg ksiegi ewidencji - 9 wychowanek,
» Skreslonych z ewidencji w 2017 r. - 9 wychowanek, przyjetych w 2017 r. - 2,
* Skreslonych z ewidencji w 2018 r. - 4 wychowanki, przyjetych w 2018 r. - 3,
* Stan na dzien kontroli tj. 24.09.2018 r. - 9 (w tym 1 na dlugotrwalej ucieczce),
* Liczba dzieci z orzeczeniem o niepetnosprawnosci - 1,
* Liczba dzieci z uposledzeniem umystowym - 3,
* Liczba dzieci z postanowieniem z ustawy o post. w sprawach nieletnich - 3,
* Liczba sierot - 0, pétsierot - 3,
* Liczba wychowanek w cigzy - w okresie objetym kontrolg nie byto wychowanek
w cigzy,




* Liczba dzieci zgtoszonych do osrodkéw adopcyjnych w celu poszukiwania rodziny
przysposabiajacej - 4,

* Liczba dzieci zgloszonych do organizatora pieczy zastgpczej w celu umieszczenia
ich w rodzinnych formach opieki - 0,

* Ucieczki z placowki: w okresie od stycznia 2016 r. do sierpnia 2018 r. dotyczyly gléwnie
2 wychowanek: XX, XX.

* Liczba dzieci umieszczonych w MOW -2, MOS - 1,

* Liczba dzieci usamodzielnionych — 2016 r.- 5, 2017 r.-5, 2018 r.- 3.

Stwierdzone uchybienia zawarte w tresci ustalen, dotycza realizacji merytorycznych zadan
Placowki, a ich przyczyna byta mylna interpretacja przepisow.
Osobg odpowiedzialng za powstanie stwierdzonych uchybien jest s. Dyrektor POW.

W zwiazku z powyzszymi ocenami, uwagami i wnioskami zaleca si¢ podjecie
nastepujacych dziatan w celu wyeliminowania stwierdzonych w wyniku kontroli uchybien
oraz usprawnienia dziatalno$ci jednostki kontrolowane;:

1. Prawidlowo prowadzi¢ Arkusze badan i obserwacji psychologicznych i pedagogicznych
z uwzglednieniem uwag zawartych w wystgpieniu — termin realizacji na biezgco.

2. Zmodyfikowa¢ Karty udziatu w zajeciach prowadzonych przez pedagoga/ psychologa
z opisem ich przebiegu oraz stosowac wlasciwe nazewnictwo - termin realizacji na biezaco.

Kontrole wpisano pod numerem 25/2018 w Ksigzce kontroli w dniach 25, 26 1 27 wrzes$nia
2018 roku.

Wystapienie pokontrolne sporzadzono w dwoéch jednobrzmiacych egzemplarzach.
Jeden egzemplarz wystapienia pokontrolnego przekazuje si¢ kierownikowi kontrolowanej
jednostki, za potwierdzeniem odbioru.

Na podstawie art. 197 d ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
oraz § 14 rozporzadzenia w sprawie przeprowadzania kontroli przez wojewode¢ kontrolowana
jednostka moze, w terminie 7 dni od dnia otrzymania wystgpienia pokontrolnego, zgtosi¢
do niego zastrzezenia.

Wojewoda, w terminie 14 dni od dnia otrzymania zastrzezen, przedstawia stanowisko
w sprawie ich uwzglednienia lub nieuwzglednienia.

W przypadku nieuwzglednienia zastrzezen przez Wojewode kontrolowana jednostka
jest obowigzana, w terminie 30 dni od dnia otrzymania stanowiska wojewody, o ktérym mowa
powyzej, do powiadomienia Wojewody o realizacji zalecen pokontrolnych.

W przypadku uwzglednienia zastrzezen przez Wojewode kontrolowana jednostka
jest obowigzana, w terminie 30 dni od otrzymania stanowiska, do powiadomienia Wojewody
o realizacji zalecen pokontrolnych, majac na uwadze zmiany wynikajace z uwzglednionych
zastrzezen.

W przypadku przyjecia wystgpienia pokontrolnego bez zastrzezen, kontrolowana
jednostka jest obowigzana, w terminie 30 dni, do powiadomienia Wojewody o realizacji zalecen
pokontrolnych.

Ponadto wskazuje sig¢, iz zgodnie z art. 198 ust. 1 ww. ustawy o wspieraniu rodziny
kto nie realizuje zalecen pokontrolnych podlega karze pienigznej w wysokosci od 500 do 10 000 zt.

(podpis i piecze¢ Wojewody)
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