Bydgoszcz, 26 listopada 2019 r.
WOJEWODA KUJAWSKO-POMORSKI

WPS.IX.431.2.32.2019.RK/JDa/AlJe

Pan

Andrzej Janke

Kierownik

Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
ul. Wybickiego 38

86-300 Grudziadz

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 186 pkt 3 1 art. 197 b ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny 1 systemie pieczy zastepczej (tj. Dz.U. z 2019 r. poz. 1111, z pdzn. zm.)
oraz § 4 1 § 13 rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 21 sierpnia 2015 r.
w sprawie przeprowadzania kontroli przez wojewod¢ oraz wzoru legitymacji uprawniajacej
do przeprowadzania kontroli (Dz.U. poz.1477) w Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej,
ul. Wybickiego 38, 86-300 Grudziadz (zwanym dalej GOPS lub O$rodkiem) przeprowadzona
zostala w dniach 5 1 7 listopada 2019 r. kontrola prawidtowosci.

Kontrola przeprowadzona zostata przez:

— R.K.—inspektora wojewodzkiego Wydzialu Polityki Spoleczne; Kujawsko-
Pomorskiego Urzedu Wojewodzkiego w Bydgoszczy, kierujacego zespotem
inspektorow,

— A.J.—inspektora wojewddzkiego Wydziatu Polityki  Spotecznej Kujawsko-
Pomorskiego Urzgdu Wojewddzkiego w Bydgoszczy,

— J.D.—inspektora wojewddzkiego Wydziatu Polityki  Spotecznej Kujawsko-
Pomorskiego Urzgdu Wojewddzkiego w Bydgoszczy,

na podstawie Upowaznienia Nr 635/2019 z dnia 25 pazdziernika 2019 r.

w zakresie:
e realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepcze;j,
e zgodnosci zatrudnienia asystentéw rodziny z wymaganymi kwalifikacjami.

Kontrola objeto okres od 1 stycznia 2017 r. do 4 listopada 2019 r.

Opis ustalonego stanu faktvcznego oraz jego ocena:

Kontrolg¢ przeprowadzono w oparciu o rozmow¢ i1 wyjasnienia p. Andrzeja Janke —
Kierownika GOPS, asystenta rodziny oraz analiz¢ dokumentacji.
Gmina zostala ustawowo zobowigzana do realizacji zadan z =zakresu ustawy
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.
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Zgodnie z art. 10 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (zwanej
dalej ustawg), prace z rodzing organizuje gmina lub podmiot, ktoremu gmina zlecifa realizacje
tego zadania na podstawie art. 190. Powyzsze zadanie realizuje GOPS na podstawie
Uchwatly Nr XIX/85/2012 Rady Gminy Grudziadz z dnia 30 marca 2012 1.

GOPS dziata obecnie na podstawie Statutu z dnia 6 grudnia 2004 r. przyjetego
Uchwata Nr XXII/137/2004 Rady Gminy Grudziagdz, zmienionego kolejno Uchwalg
Nr XXXX/226/2006 z dnia 27 wrzesnia 2006 r., Uchwatg Nr XV/72/2011 z dnia
20 grudnia 2011 r. oraz Uchwala Nr X/62/2015 z dnia 27 maja 2015 r. W dokumencie
z 2011 r. uwzgledniono realizacj¢ zadan wynikajgcych z ustawy o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastepcze;j.

Zadania Osrodka ustalone zostaly w Regulaminie Organizacyjnym, z dnia 29 grudnia
2011 r., wprowadzonym Zarzadzeniem Kierownika GOPS Nr 3/2011. Dokument zawiera
wyodrebnione w strukturze O$rodka stanowisko asystenta rodziny oraz wyszczegolnione
zadania przypisane ustawowo do ww. stanowiska. Szczegétowym odniesieniem
do realizowanych =zadan przez asystenta jest =zakres obowigzkoéw, uprawnien
1 odpowiedzialnosci.

Woéjt Gminy Grudzigdz Upowaznieniem SAQ.0052.1.2012, z dnia 1 kwietnia 2012 r.,
upowaznit Kierownika GOPS do prowadzenia postgpowan w sprawach z zakresu wspierania
rodziny oraz wydawania w tych sprawach decyz;ji.

W wyniku czynno$ci kontrolnych stwierdzono rowniez, ze w strukturze jednostki
kontrolowanej nie wyodrebniono zespolu do spraw asysty rodzinnej, co nie stanowi
naruszenia przepisu art. 10 ust. 2 ustawy o wspieraniu rodziny.

W zakresie realizacji zadan wynikajacych z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej ustalono, co nastepuje:

- odnosnie do zapisu art.176 pkt 1: opracowanie i realizacja 3- letnich gminnych programow
wspierania rodziny,

- zgodnie z art.179 ust.1 wyzej cytowanej ustawy w terminie do dnia 31 marca kazdego roku
wojt sktada radzie gminy roczne sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania
rodziny oraz przedstawia potrzeby zwigzane z realizacjg zadan.

W okresie objetym kontrolag gmina opracowala 3-letnie Gminne Programy Wspierania
Rodziny na lata:
e 2016-2018 przyjety Uchwatag Nr XVIII/139/2015 Rady Gminy Grudzigdz z dnia
30 grudnia 2015 .,
e 2019-2021 przyjety Uchwata Nr V/24/2018 Rady Gminy Grudziagdz z dnia
20 grudnia 2018 .

Glownym celem biezacego programu jest stworzenie systemu wspierania rodzin
przezywajacych trudnosci w wypetianiu swoich funkcji zwigzanych z opieka, wychowaniem
i skuteczng ochrong dzieci, jak réwniez z profilaktyka srodowiska lokalnego w zakresie
promowania spolecznie pozadanego modelu rodziny. Dziatania majace na celu realizacje
zalozenh programu, nastawione na bezposredniag prac¢ z rodzing, sa koordynowane
1 organizowane przez GOPS przy wspotudziale 1 zaangazowaniu realizatoréw z obszaru
kultury, zdrowia, szkolnictwa, policji, organizacji pozarzadowych, czy Gminnej
Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych. Wskaznikiem dla celow szczegdtowych
jest prawidlowe funkcjonowanie rodziny, a przede wszystkim dzieci w srodowisku, w ktorym
si¢ znajdujg. Program zaklada monitoring, ktéry odbywac si¢ bedzie poprzez zbieranie
danych dotyczacych realizowanych zadan od zaangazowanych podmiotow.
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W okresie objetym kontrolg Kierownik GOPS czesciowo dopeknil obowigzku
rocznego sprawozdania z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny.
Kierownik Os$rodka przedstawit w dniu 26 kwietnia 2018 r., na sesji Rady Gminy
sprawozdanie z dzialalnosci GOPS za 2017 r., wktorym zawarto kilka informacji
dotyczacych ponoszenia przez gming kosztow pobytu dzieci w pieczy zastgpczej,
czy zatrudnienia asystenta rodziny. Zgodnie z wyjasnieniami Kierownika Os$rodka, omawiane
sprawozdanie poszerzono o ustne informacje na temat pracy zwigzanej z dzialalno$cig
asystenta w 2017 r. Nalezy doda¢, iz zgodnie z zapisem art. 179 ust. 1, obowigzujacym
terminem zlozenia sprawozdania z zakresu wspierania rodziny jest 31 marca br.
wraz z uwzglednieniem potrzeb do realizacji w kolejnym roku kalendarzowym. Majac
na uwadze powyzsze nie w petni dopetniono zapisOw ustawy.
Z kolei sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny za 2018 r. zostato
wyodrebnione 1 przedstawione w terminie okreslonym w ustawie wraz z uwzglednieniem
potrzeb.

W okresie objetym kontrola GOPS zatrudniat jednego asystenta rodziny:
e p. XX —w ramach umowy o prace, w okresie od 1 kwietnia 2012 r. do chwili obecne;.

Asystent obejmowal pomoca:
e w 2017 r. 18 rodzin, w tym cztery przypadki rodzin zobowigzanych do wspolpracy
przez Sad,
e w 2018 r. 18 rodzin, w tym cztery przypadki rodzin zobowigzanych do wspdipracy
przez Sad,
e w2019 r. (do dnia kontroli) 12 rodzin, w tym pie¢ przypadkow rodzin zobowigzanych
do wspotpracy przez Sad,
przy zachowaniu zasady, iz asystent rownoczesnie nie pracowat z wigcej niz 15 rodzinami.

Na podstawie badanej dokumentacji ustalono, iz w okresie objetym kontrolg
zatrudniony asystent rodziny posiadat wymagane kwalifikacje, zgodne z art. 12 ust. 1 ustawy
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

W aktach osobowych asystenta brakowato o§wiadczen dotyczacych spelniania wymagan
wynikajacych z art. 12 pkt 2, 3 1 4 ww. ustawy. W trakcie kontroli uzupetniono dokumentacje
kadrowa.

W zakresie czynnosci asystenta uwzgledniono wszystkie zadania, wynikajace z art. 15 ust.
1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j.

W zakresie realizacji zapisu art.176 pkt 2 i pkt 4 lit. b:
* tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny,
* finansowanie podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny.

Gmina Grudzigdz tworzy mozliwos$¢ podnoszenia kwalifikacji przez asystenta rodziny.
W okresie objetym kontrolg, asystent podnosit swoje kwalifikacje poprzez szkolenia
tematyczne. W budzecie Osrodka zostaty zaplanowane $rodki finansowe na szkolenia.

Praca asystenta nie byla taczona z wykonywaniem obowigzkéw pracownika socjalne-
g0 na terenie gminy, w ktorej praca byta prowadzona, co jest zgodne z art. 17 ust. 3 cyt. wyzej
ustawy. Ponadto, stosownie do tresci art. 17 ust. 4 ustawy, asystent rodziny nie prowadzit po-
stepowan z zakresu $wiadczen realizowanych przez gming.

W okresie objetym kontrolg praca z rodzinami prowadzona byta przez asystenta
rodziny i pracownikéw socjalnych. Zgodnie z zapisami art. 11 ust. 1 ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej w przypadku, gdy Osrodek Pomocy Spotecznej powziat
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informacj¢ o rodzinie przezywajacej trudno$ci w wypehianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych, pracownik socjalny przeprowadzat w tej rodzinie wywiad Srodowiskowy,
na zasadach okreslonych w ustawie o pomocy spoteczne;.

Jezeli z analizy sytuacji rodzinnej wynikata konieczno$¢ przydzielenia rodzinie asystenta,
pracownik socjalny wystepowat do Kierownika O$rodka z wnioskiem o jego przydzielenie,
a Kierownik przydzielal rodzinie asystenta. Powyzsze ustalenia zawierane byly w tresci
wywiadu srodowiskowego.

Z rodzing podpisywano zgod¢ na wspdlprace z asystentem w oparciu o art. 8 ust. 3 ustawy
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej. Wczesniej rodzina wyrazala wolg
wspotpracy w oswiadczeniu.

Zbadano dokumentacj¢ wszystkich rodzin prowadzong w okresie objetym kontrola.
Asystent dokumentowal swoja pracg poprzez: karte¢ informacyjng, karte rodziny objetej
wsparciem asystenta, diagnoze rodziny, plan pracy z rodzing, sprawozdanie z pracy z rodzing,
notatki stuzbowe (sporadycznie).

Nalezy doda¢, iz asystent rodziny bardzo rzadko dokumentowal swoja biezaca prace,
co stanowi naruszenie zapisoOw art. 15 ust. 1 pkt 14.

Analiza dokumentacji wskazuje, iz formularz planu pracy zawieral terminy realizacji dziatan
1 przewidywane ich efekty, co jest zgodne z zapisem art. 15 ust. 3 ww. ustawy. Ponadto
dokument opracowywany byl wspoélnie z cztonkami rodziny, przy konsultacji z pracownikiem
socjalnym.

Okresowe oceny sytuacji rodziny sg sporzadzane w formie sprawozdania, nie rzadziej niz
co pot roku. Jedynie w jednym przypadku (rodzina X.X.), odnotowano przekroczenie terminu
opracowania dokumentu.

W zakresie koordynacji poradnictwa opisanego w art. 8 ustawy o wsparciu kobiet w cigzy
i rodziny ,,Za zyciem”.

Do chwili przeprowadzenia kontroli do Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej
nie wplynat zaden wniosek wynikajacy z ustawy o wspieraniu kobiet w cigzy i rodziny
»Za zyciem”,

W zakresie realizacji zapisu art. 15 ust.1 pkt 16: monitorowanie funkcjonowania rodziny
po zakonczeniu pracy z asystentem.

Asystent prowadzi monitoring funkcjonowania rodziny po zakonczeniu z nig pracy.
Monitoring odbywa si¢ poprzez wizyty w srodowisku (1-2 w miesigcu) oraz przeprowadzenie
tzw. wywiadu lokalnego, ktory polega na rozmowach np. z pedagogiem, najblizszg rodzing.
Monitoring dokumentowany jest w formie notatki i prowadzony jest przez okres 6 miesigcy.

Decyzja o kontynuowaniu wspoétpracy z rodzing lub jej zakonczeniu odbywa si¢
na podstawie sporzadzanych sprawozdan z pracy asystenta z rodzing, wykonanych zadan
w rodzinie 1 osiagnigtych efektow. Zakonczenie wspolpracy asystenta z rodzing
nastepuje w przypadku osiggni¢cia celéw zalozonych w planie pracy, zmiany miejsca
zamieszkania, braku efektow wspolpracy, rezygnacji rodziny ze wspolpracy z asystentem,
badz na podstawie decyzji sadu.

W zakresie realizacji zapisu art. 176 pkt 7: prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka
z rodziny zagrozomej kryzysem lub przezywajgcej trudnosci w wypetnianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczej, zamieszkalego na terenie gminy.

Monitoring sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub przezywajacej trudnosci
w  wypetianiu funkcji  opiekunczo-wychowawczej prowadzony jest na biezaco

przez pracownikow GOPS. Realizujac powyzsze zadanie Os$rodek reaguje na informacje
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otrzymane m.in. ze §rodowiska lokalnego, rodziny, szkoty, sadow rodzinnych, badz od innych
osrodkéw pomocy spotecznej, w przypadku migracji rodzin.

W zakresie prowadzonego monitoringu dzieci ze srodowisk, w ktorych wystepuje przemoc
oraz jakie stuzby byly zaangazowane w prace na rzecz rodziny.

W rodzinach objetych asystenturg od 2017 r., nie odnotowano znamion przemocy, nie byty
1 nie s3 prowadzone zadne dziatania w tym zakresie.

W zakresie realizacji zapisu art. 176 pkt 3 lit. c: tworzenie oraz rozwdj systemu opieki
nad dzieckiem, w tym placowek wsparcia dziennego oraz praca z rodzing przeZywajgcq
trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo - wychowawczych przez:

e prowadzenie placowek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla dzieci.

W okresie objetym kontrolg na terenie gminy Grudzigdz nie funkcjonowata placowka
wsparcia dziennego w oparciu o ustaw¢ o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.
Prowadzone s3 natomiast inne alternatywne formy bezptatnego spedzania czasu wolnego
przez dzieci i milodziez. Jedng z nich jest oferta Gminnego Os$rodka Kultury
w miejscowosci Maty Rudnik, w zakresie zaje¢ plastyczno-kreatywnych, tanecznych,
animacyjno-ruchowych. Z kolei Biblioteka znajdujaca si¢ rdwniez w powyzszej miejscowosci
organizuje m.in. warsztaty fotograficzne dla dzieci 1 mtodziezy, badz wystepy wokalne.
Ponadto Swietlica Socjoterapeutyczna ,,Pod Lipami” w Watdowie Szlacheckim, organizuje
zajecia terapeutyczne, wycieczki, wyjscia do kina. Jest ona przeznaczona dla dzieci
niepetnosprawnych. Poza wspomnianym miejscem wypoczynku dla dzieci, na terenie gminy
dziata jeszcze 15 §wietlic wiejskich, ktore aktywizujg cate rodziny.

Nalezy podkresli¢, iz asystent rodziny wraz z pracownikiem socjalnym organizuje 2-3 razy
w roku, warsztaty r¢kodzieta dla dzieci objetych wsparciem asystenta. Zaj¢cia odbywaja si¢
w Swietlicach wiejskich, badz na terenie szkot.

W zakresie realizacji zapisu art.176 pkt 3 lit. b 1 pkt 4 lit. c: tworzenie oraz rozwdj
systemu opieki nad dzieckiem, w tym placowek wsparcia dziennego oraz praca z rodzing
przezywajgcq trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo - wychowawczych przez:

e organizowanie szkolen i tworzenie warunkow do dzialania rodzin wspierajgcych,

e finansowanie kosztow zwiqgzanych z udzielaniem pomocy, o ktorej mowa

w art. 29 ust.2, ponoszonych przez rodziny wspierajgce.

W okresie objetym kontrola, na terenie gminy Grudzigdz nie funkcjonowaty rodziny
wspierajgce. W zwigzku z tym nie ponoszono kosztow zwigzanych z ich funkcjonowaniem.
Nie prowadzono rdéwniez kampanii informujacej i zachegcajacej Srodowisko lokalne
do mozliwosci petnienia funkcji rodziny wspierajace;.

W zakresie realizacji zapisu art. 176 pkt 3 lit. a: tworzenie oraz rozwdj systemu opieki
nad dzieckiem, w tym placowek wsparcia dziennego oraz praca z rodzing przezywajgcq
trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo - wychowawczych przez:

e zapewnienie rodzinie przezywajqcej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta rodziny

oraz dostepu do specjalistycznego poradnictwa,
oraz
e w zakresie realizacji zapisu art. 10 ust. 3: praca z rodzing jest prowadzona
w szczegolnosci w  formie konsultacji i poradnictwa specjalistycznego, terapii
i mediacji, ustug dla rodzin z dzie¢mi, pomocy prawnej, organizowania dla rodzin
spotkan.

Gmina Grudzigdz zapewnia rodzinie przezywajacej trudnosci dostgp do bezptatnego,
specjalistycznego poradnictwa (socjalnego, prawnego, terapeutycznego, pedagogicznego,
psychologicznego). Szczegotowych informacji w tym zakresie udzielit Kierownik GOPS.
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W zakresie realizacji zapisu art. 176 pkt 5: wspotfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie
zastepczej, rodzinnym domu dziecka, placowce opiekunczo-wychowawczej, regionalnej
placowce opiekunczo-terapeutycznej lub interwencyjnym osrodku preadopcyjnym.

Gmina wspotfinansowata koszty zwigzane z utrzymaniem wychowankéw przebywajacych
W pieczy zastepczej:
-w 2017 r. - wydatkowano kwote: rodziny zastepcze 30 124,28 zt, POW 1 137,70 zi,
- w 2018 r. - wydatkowano kwote: rodziny zastepcze 27 532, 86 zt, POW 3 592,22 zi,
- w 2019 r. (do dnia kontroli) - wydatkowano kwote: rodziny zastepcze 24 071,71 zt, POW
12 976,32 z1.

W zakresie realizacji zapisu art. 15 ust.l pkt 2: opracowanie planu pracy z rodzing
we wspoipracy z koordynatorem rodzinnej pieczy zastepczej, skoordynowanym z planem
pomocy dziecku umieszczonemu w pieczy zastgpczej.

W okresie objetym kontrola, asystent rodziny wspolpracowat z rodzinami, ktérych dzieci
zostaly umieszczone w pieczy zastgpczej. Uczestniczyt w opracowaniu planu pracy z rodzing,
we wspolpracy z koordynatorem rodzinnej pieczy zastepczej lub wychowawca placowki
opiekunczo-wychowawcze] oraz bral udziat w posiedzeniach zespotu Okresowej Oceny
ds. Sytuacji Dziecka.

W zakresie realizacji zapisu art.176 pkt 6: sporzgdzanie sprawozdan rzeczowo-
finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz przekazywanie ich wlasciwemu wojewodzie,
w wersji elektronicznej, zastosowaniem systemu teleinformatycznego, o ktorym mowa
wart. 187 ust.3.

Gmina sporzadza sprawozdania rzeczowo-finansowe z zakresu wspierania rodziny
oraz przekazuje je wojewodzie w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu
teleinformatycznego. Sprawozdania przekazywane byly w nastgpujacych terminach
(dane ustalono z CAS):

a) za [ pétrocze 2017 r. w dniu 13 lipca 2017 r.,

b) za II péirocze 2017 r. w dniu 17 stycznia 2018 r.,

c) za I péirocze 2018 r. w dniu 17 lipca 2018 r.,

d) za II potrocze 2018 r. w dniu 15 stycznia 2019 r.

e) za [ péirocze 2019 r. w dniu 5 lipca 2019 r.

Powyzsza analiza wskazuje, iz zachowano ustawowe terminy okreslone w § 3 ust.1
rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy 1 Polityki Spolecznej w sprawie sprawozdan
rzeczowo-finansowych z wykonywania zadan z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej (Dz.U. z 2019 r. poz. 1195).

Na podstawie powyzszych ustalen skontrolowang dziatalno$¢ ocenia si¢ pozytywnie
z uchybieniami.'

Stwierdzone uchybienia, odnoszace si¢ do realizacji merytorycznych zadan w obszarze
dziatalnosci GOPS okreslonych ustawa o wspieraniu rodziny i1 systemie pieczy zastepczej,
wynikaja z niedostatecznego stosowania przepisOw prawa. Po zrealizowaniu ponizej
podanych zalecen, GOPS bedzie wykonywac¢ obowigzujace zadania w odpowiednim zakresie.

'Dokonana ocena zostala oparta o nastepujaca skale ocen (na podstawie zarzadzenia Nr 371/2017 Wojewody
Kujawsko-Pomorskiego Urzedu Wojewddzkiego w Bydgoszczy z dnia 11.12.2017 r., w sprawie wprowadzenia
Regulaminu kontroli): pozytywna, pozytywna z uchybieniami, pozytywna z nieprawidlowoscig, pozytywna
z nieprawidlowosciami, negatywna (po przekroczeniu przyjetego progu istotnosci). Przez uchybienie nalezy
rozumie¢ odstgpstwo od stanu pozadanego o charakterze wylacznie formalnym, nie powodujace nastgpstw
dla kontrolowanej dziatalnosci, zar6wno w aspekcie finansowym, jak 1 wykonywania zadan.
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Osoba odpowiedzialng za powstanie stwierdzonych uchybien jest Kierownik GOPS
p. Andrzej Janke.

Dziatajac w oparciu o art. 197 d ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastgpczej, wydano nastgpujace zalecenie pokontrolne:

1. Prowadzi¢ dokumentacje rodzin na biezaco, z zachowaniem zasad systematycznosci
i rzetelno$ci, w nawigzaniu do art. 15 ust. 1 pkt 14. Termin wykonania zalecenia —
na biezaco.

2. Dopetnia¢ obowigzku sktadania radzie gminy, w terminie do 31 marca kazdego roku,
rocznego sprawozdania z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny
oraz przedstawiania potrzeb zwigzanych w tym zakresie zgodnie z art.179 pkt 1 ustawy
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej. Termin wykonania zalecenia —
na biezaco.

Kontrolg wpisano do ksigzki kontroli pod nr 8 w dniach 5 1 7 listopada 2019 r.

Wystagpienie pokontrolne sporzadzono w dwodch jednobrzmiacych egzemplarzach.
Jeden egzemplarz wystapienia pokontrolnego przekazuje si¢ kierownikowi kontrolowanej
jednostki, za potwierdzeniem odbioru.

Na podstawie art. 197d ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
oraz § 14 rozporzadzenia w sprawie przeprowadzania kontroli przez wojewode oraz wzoru
legitymacji uprawniajgcej do przeprowadzania kontroli, kontrolowana jednostka moze,
w terminie 7 dni od dnia otrzymania zalecen pokontrolnych, zgtosi¢ do nich zastrzezenia.

Wojewoda, w terminie 14 dni od dnia otrzymania zastrzezen, przedstawia stanowisko
w sprawie ich uwzglednienia lub nieuwzglednienia.

W przypadku nieuwzglednienia zastrzezen przez Wojewode kontrolowana jednostka
jest obowigzana, w terminie 30 dni od dnia otrzymania stanowiska wojewody, o ktorym
mowa powyzej, do powiadomienia Wojewody o realizacji zalecen pokontrolnych.

W przypadku uwzglednienia zastrzezen przez Wojewode kontrolowana jednostka
jest obowigzana, w terminie 30 dni od otrzymania stanowiska, do powiadomienia Wojewody
o realizacji zalecen pokontrolnych, majac na uwadze zmiany wynikajace z uwzglednionych
zastrzezen.

W przypadku przyjecia wystapienia pokontrolnego bez zastrzezen, kontrolowana
jednostka jest obowigzana, w_terminie 30 dni, do powiadomienia Wojewody o realizacji
zalecen pokontrolnych.

(podpis i piecze¢ Wojewody)



