Bydgoszcz, 16 grudnia 2019 r.
WOJEWODA KUJAWSKO-POMORSKI

WPS.1X.431.1.16.2019.BG/BR

Pan

Romuald Jaskolski

Dyrektor

Placowka Opiekunczo-Wychowawcza Nr 3
Dom dla dzieci ,,Alicja”

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art.122, art.186 pkt 3 1 art. 197 b ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.

0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.U. z 2019 r. poz. 1111 z pdzn.zm.)

oraz § 4 rozporzadzenia Ministra Pracy i1 Polityki Spolecznej z dnia 21 sierpnia 2015 r.

w sprawie przeprowadzania kontroli przez wojewode oraz wzoru legitymacji uprawniajacej

do przeprowadzania kontroli (Dz.U. poz. 1477), w Placowce Opiekunczo-Wychowawczej
Nr 3, Dom dla dzieci ,,Alicja” ul. Dworcowa 9a, 88-140 Gniewkowo (zwanej dalej POW
lub Placéwka) przeprowadzona zostata w dniach 19, 20 1 22 listopada 2019 r. kontrola
prawidtowosci w trybie zwyktym.

Kontrola przeprowadzona zostata przez:

* B.G.— starszego inspektora wojewddzkiego Wydziatu Polityki Spotecznej Kujawsko-
Pomorskiego Urzedu Wojewddzkiego w Bydgoszczy, kierujacego zespotem
inspektorow,

« B.R— inspektora wojewddzkiego Wydziatu Polityki Spotecznej Kujawsko-
Pomorskiego Urzedu Wojewodzkiego w Bydgoszczy.

na podstawie Upowaznienia Nr 700/2019 z dnia 12 listopada 2019 r. w zakresie:

1. przedmiot kontroli:

*  stan organizacyjno-prawny jednostki kontrolowanej,

*  przestrzeganie standardu ustug, opieki i wychowania w placowce,

*  przestrzeganie praw dziecka,

kwalifikacje 0sob pracujacych z dzie¢mi,

okres objety kontrolg — od 1 stycznia 2018 r. do 18 listopada 2019 r.

D

W  wyniku przeprowadzonej kontroli kontrolowana dziatalno$¢ jednostki ocenia
si¢ pozytywnie'

Oceny dokonano na podstawie ponizszych ustalen:

A. Stan organizacvjno - prawny jednostki kontrolowanej

1 Na podstawie zarzadzenia Nr 371/2017 Wojewody Kujawsko-Pomorskiego z dnia 12 grudnia 2017 r.,
w sprawie wprowadzenia Regulaminu kontroli. Dokonana ocena w oparciu o nastepujaca skalg ocen: pozytywna, pozytywna
z uchybieniami, pozytywna z nieprawidtowoscia, pozytywna z nieprawidtowosciami, negatywna (po przekroczeniu progu
istotnosci).



Placéwka funkcjonuje na podstawie Statutu Osrodka Wspierania Dziecka i Rodziny
w Inowroctawiu (zwanym dalej OWDIR lub Os$rodkiem) stanowigcego zalacznik do Uchwaty
Nr V/38/2015 z dnia 27 lutego 2015 r. Rady Powiatu Inowroctawskiego oraz na podstawie
Statutu Placowki Opiekunczo-Wychowawczej Nr 3 w Gniewkowie — Dom dla dzieci ,,Alicja”
przy ul. Dworcowej 9a, bedacego Zatacznikiem Nr 4 do uchwaty Nr XXVI/265/2012 Rady
Powiatu Inowroctawskiego z dnia 21 grudnia 2012 r. 1 jest placowka socjalizacyjna.

Zgodnie z zapisem Statutu, Osrodek ma siedzib¢ w Inowroctawiu przy ul. Poznanskiej 133A
1 prowadzi wspdlng obstuge placéwek opiekunczo-wychowawczych usytuowanych na terenie
powiatu inowroctawskiego, w tym POW Nr 3. Osrodkiem kieruje Dyrektor odpowiedzialny
za jego funkcjonowanie i1 reprezentowanie na zewnatrz. W realizacji zadan przypisanych
Osrodkowi, dyrektora wspieraja kierownik dziatu merytorycznego i dziatlu administracyjno-
gospodarczego, gtowny ksiegowy oraz wychowawca - koordynator w kazdej z placowek.

Zgodnie z §3 ww. dokumentu obsluge administracyjno-ekonomiczng
oraz organizacyjng prowadzi Os$rodek Wspierania Dziecka iRodziny w Inowroctawiu,
a w mys$l § 5 Statutu kieruje nig dyrektor Osrodka, wypetniajac swoje zadania przy pomocy
wychowawcy-koordynatora. W okresie objetym kontrolg funkcje t¢ w POW Nr 3 pehita pani
A.B. W Placéwce obowigzuje Regulamin Organizacyjny, stanowigcy Zatacznik Nr 4
do Uchwaly Nr 188/2015 Zarzadu Powiatu Inowroctawskiego z dnia 12 listopada 2015 r.,
ktory okresla min. organizacj¢, zasady pobytu dziecka w placowce oraz prawa i1 obowigzki
wychowanka.

Ponadto opracowano szereg procedur i wydano Zarzadzenia regulujace funkcjonowanie

kontrolowanej Placowki, w tym:

— Procedur¢ odwotawczg w przypadku tamania Praw Dziecka,

— Procedur¢ postepowania w przypadku wykorzystania seksualnego dziecka
przebywajacego w OWDIiR w Inowroctawiu,

— Zarzadzenie Nr 1/2019 Dyrektora Osrodka, dotyczace min. stawki zywieniowej,
kieszonkowego, stawki odziezowej, kwoty na zakup $rodkow czystosci i1 artykulow
chemicznych. Koszt utrzymania dziecka w Placowce w 2018 r. wynidst 4360,63 zt,
aw2019r.-4715,97 zi.

Placowka funkcjonuje na podstawie zezwolenia wydanego przez Wojewode
Kujawsko- Pomorskiego: Decyzja WPS.1X.9423.23.2013.BG z dnia 02.09.2013 r. Placéwka
petni funkcje socjalizacyjna, przeznaczona jest dla 14 wychowankoéw. Aktualnie w placowce
przebywa 13 wychowankéw, w tym nieletnia matka — _ z dzieckiem -

ur. 21.07.2019 r.

Dla coérki matoletniej, PCPR w Inowroctawiu nie wydato skierowania, z uwagi na
brak postanowienia sagdu w tym zakresie. Zgode na pobyt dziecka w placowce wyrazit ojciec
Zuzanny W., ktoéry na mocy Postanowienia Sadu z dnia 25 lipca 2019 r. ustanowiony zostal
opiekunem prawnym jej dziecka. Aktualnie Sad Rejonowy zawiadomit o posiedzeniu w dniu
10.12.2019 r. w zakresie ustanowienia rodziny =zastepczej dla maloletniej _
Jednoczes$nie opiekun prawny zwrocit si¢ z prosba do Dyrektora PCPR w Inowroctawiu
o wydanie skierowania dla dziecka (corki Zuzanny W.) do POW Nr 3 w Gniewkowie,
w ktorej aktualnie przebywa wraz z matka.

A. Standard ushug §wiadczonych przez placéwke:
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POW Nr 3 znajduje si¢ w Gniewkowie przy ulicy Dworcowej 9a. Placowka miesci si¢
w domku jednorodzinnym o powierzchni uzytkowej 224 m* na ogrodzonej dziatce. Dom
posiada duzy taras, na ktorym w sezonie letnim mozna spozywaé positki. Budynek
wyposazony jest we wszystkie media i ogrzewanie gazowe. W czgsci dziatki przeznaczonej
na cele rekreacyjne ustawiono drewniang hustawke, jest wyznaczone miejsce na sezonowo
rozstawiang trampoling. Przed domem  przygotowano utwardzony plac, ktory
wychowankowie wykorzystuja do gry w kosza, zabaw na rolkach, deskach i hulajnodze. W
Placowce znajduje si¢ m.in. 7 pokoi 2-osobowych, 2 tazienki i ubikacje na pigtrze (osobno dla
dziewczat i chtopcow) i1 jedna na parterze przystosowana dla osob
niepetnosprawnych, kuchnia 1 potaczony z nig salon, aneks
wypoczynkowy ztelewizorem na pigtrze, magazyn zywno$ciowy przy kuchni oraz
pomieszczenie gospodarcze urzadzone pod schodami 1 przeznaczone
glownie do przechowywania zapasowych artykuldw higienicznych i akcesoriow do sprzatania
domu. Aktualnie jeden z pokoi zajmuje matoletnia matka z dzieckiem.
Pokdj umiejscowiony jest bezposrednio przy ‘tazience, =zostal dostosowany
do potrzeb przebywajacych tam podopiecznych (16zko dla matki, 16zeczko dla dziecka,
przewijak, szafa itp.). Szczegdtowy wykaz i opis pomieszczen przedstawiono w Protokole
ogledzin.

W zakresie warunkéw socjalno-bytowych stwierdzono, iz placowka posiada wszystkie
pomieszczenia zgodnie ze standardem okreslonym w § 18 ust. 3 rozporzadzenia MPiPS
z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej (Dz.U. Nr 292,
poz. 1720), zwanym dalej rozporzadzeniem w sprawie instytucjonalnej pieczy zastgpczej
lub rozporzadzeniem MPiPS. W ocenie kontrolujagcych wigkszo$¢ pokoi oraz tazienki
wymagaja od$wiezenia z uwagi na stopien zuzycia oraz pojawiajacy si¢ w niektdrych
miejscach grzyb.

B. Zabezpieczenie standardu opieki i wychowania w placowce:

1. Placowka zapewnia wyzywienie dostosowane do potrzeb rozwojowych, kulturowych,
religijnych oraz stanu zdrowia wychowankow. Jadtospisy ukladane sa przez intendentow
zatrudnionych w OWDIiR w Inowroctawiu 1 uwzgledniajg preferencje zywieniowe dzieci,
co zostalo potwierdzone w rozmowach z wychowankami.

Dzieci otrzymujg 5 positkdéw dziennie, w tym drugie $niadanie do szkoty
oraz podwieczorek. Positki przygotowuje osoba zatrudniona do pomocy, a w dni wolne
od nauki dzieci z wychowawcami. Wychowankowie pomagaja giéwnie przy sporzadzaniu
kolacji 1 wszystkich positkéw w dni wolne od pracy dla osoby gotujacej oraz przy sprzataniu
po jedzeniu. Dodatkowo moga wspolnie z wychowawcg przygotowywac ciasta lub inne
potrawy, zgodnie z wlasnymi pomystami. Wychowankowie maja dostep do produktow
zywnosciowych oraz napoi przez calg dobe. Z przekazanych informacji wiadomo, iz aktualnie
zadne z podopiecznych Placowki nie wymaga stosowania diety specjalistycznej (wyzywienie
matoletniej H- zgodne z zasadami zywienia niemowlat).

2. Wychowankowie maja zapewniony dostep do opieki zdrowotnej, zaopatrzenia w produkty
lecznicze 1 wyroby medyczne. Podstawowa opiek¢ zapewnia Niepubliczny Zaktad Opieki
Zdrowotnej ,,Eskulap’’, ul. Dworcowa 8c, Gniewkowo, lekarz pediatra- Anna Foltynowicz
Panfil oraz stomatolog, ktory przyjmuje dzieci do lat 18 w gabinecie usytuowanym w Szkole
Podstawowej Nr 2 w Gniewkowie. Ponadto, stosownie do zdiagnozowanych potrzeb, w
okresie objetym kontrolg dzieci korzystaly z opieki specjalistow min. w: PZP w Bydgoszczy,
ul. Sutkowskiego 55A - 1 dziecko, Szpital Wielospecjalistyczny im. dra L. Blazka
w Inowroctawiu ul. Poznafiska 97: Poradnia Dermatologiczna — 1 dziecko, Poradnia
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Okulistyczna — 2 dzieci, Poradnia Rehabilitacyjna — 1 dziecko, Poradnia Neurologii
Dzieciecej — 2 dzieci, Farma-Med Kujawskie Centrum Medyczne w Inowroctawiu ul. G.
Narutowicza 24- Poradnia Ginekologiczna — 1 dziecko, Poradnia Ortodontyczna w
Inowroctawiu, ul. Swigtokrzyska 53 — 1 dziecko. Leki podawane
sg wychowankom zgodnie z zaleceniami lekarza i1 wedlug procedury obowigzujacej
w OWDIR, a przechowuje si¢ je w szafce zamykanej na klucz, do ktorej dzieci nie majg
dostepu. Szczegotowe informacje na temat omawianych zagadnien przedstawiono
w Protokole przyjecia wyjasnien i przygotowanej dla kontrolujacych Ankiecie.

W okresie objetym kontrolg jedna wychowanka — A.O lat 13 zostata umieszczona
na Oddziale Psychiatrycznym dla Dzieci 1 Mtlodziezy w Szpitalu Uniwersyteckim
w Bydgoszczy, za zgoda opiekuna prawnego z uwagi na mysli samobojcze.

W okresie objetym kontrola w Placowce przebywata 1 wychowanka w ciazy, ktorej
zapewniono warunki pobytu odpowiednie do potrzeb oraz stalg opieke psychologiczna
1 ginekologiczno-potoznicza. W zataczeniu tematyczne Oswiadczenie.

3. Zaopatrzenie wychowankow w odziez, obuwie, bielizne i inne potrzeby osobistego uzytku,
w tym w $rodki higieny osobistej - bez zastrzezen. Stawka odziezowa na rok 2019 zostata
ustalona na poziomie 600 zt na osobe, jednak w przypadku zaistnienia koniecznosci
dodatkowych wydatkéw (po uzgodnieniu z Dyrektorem OWDIiR) zakupy dokonywane
sg stosownie do potrzeb wychowankow. Ponadto odziez lub $rodki finansowe na jej zakup
pozyskiwane sg od sponsorow i darczyncoéw. Starsze dzieci dokonuja zakupow odziezy
samodzielnie po wczesniejszym uzgodnieniu z wychowawcg, mtodsi robig zakupy wspolnie
z wychowawca. Kontrolujacy sprawdzili, ze dla kazdego wychowanka prowadzona
jest indywidualna Karta odziezowa. Srodki higieniczne kupowane sa dla wychowankow
raz w miesigcu za kwote 25 zt na osobe.

Oswiadczenie o dzialaniach w zakresie wyposazenia w odziez 1 $rodki higieny osobistej
w zataczeniu.

4. Kazde dziecko, zgodnie z § 18 ust. 1 pkt 8 rozporzadzenia w sprawie instytucjonalne;j
pieczy zastgpczej, otrzymuje do wiasnego dysponowania kwote pieni¢zng w wysokosci
od 11 zt do 80 zt (przecigtnie 25 zt). Wielko$¢ kieszonkowego jest zroznicowana i ustalana
po konsultacjach z wychowawcami i wychowankami, zgodnie z obowigzujaca procedurg
przyznawania kieszonkowego. Wyplata pieniedzy nastepuje do 25 dnia kazdego miesigca.
Podopieczni Placowki przebywajacy aktualnie w MOS i MOW otrzymuja kieszonkowe
przelewem lub przekazem pocztowym, a jego wysokos¢ zalezy od opinii,
przekazanej Placowce przez pracownikow tych Osrodkow.

5. Zaopatrzenie w podreczniki 1 przybory szkolne - wychowankowie wyposazeni zostali
w ksigzki oraz niezbedne artykuly i pomoce szkolne, s3 uczniami:

» Szkota Podstawowa Nr 1 w Gniewkowie — 5 wychowankow,

* Szkota Podstawowa Nr 2 w Gniewkowie — 1 wychowanek,

» Szkota Branzowa I Stopnia w Gniewkowie — 3 wychowankow,

o Zespot Szkodt Technicznych w Toruniu — 1 wychowanek,

» Zespot Szkot Ponadgimnazjalnycych Nr 2 w Inowroctawiu — 1 wychowanek,

» Kujawsko-Pomorski Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy Nr  dla Dzieci i
Mtodziezy Stabowidzacej 1 Niewidomej im. Braillea w Bydgoszczy — 1 wychowanek.

Wychowankowie podczas spotkania potwierdzili pelne zaopatrzenie w zakresie potrzeb
szkolnych. Systematycznie korzystaja z pomocy w nauce, w szczegolnosci przy odrabianiu
zadan domowych. Dodatkowej pomocy w placowce przy realizacji obowigzku szkolnego
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udzielaja im wychowawcy oraz pedagog, a poza placowka korzystaja z zajgé
wyréwnawczych, rewalidacyjnych, socjoterapeutycznych, zgodnie z zaleceniami Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej na terenie szkot, do ktérych uczeszczaja. W roku szkolnym
2018/2019 - 7 dzieci korzystato z zaje¢ specjalistycznych w zakresie deficytéw szkolnych:
_- rewalidacja, zajecia logopedyczne, .- rewalidacja, zajecia
socjoterapeutyczne,

- rewalidacja, wm pedagogiczna, zajecia socjoterapeutyczne, rewalidacja,
_- rewalidacja, .- rewalidacja, chia socjoterapeutyczne.
Aktualne 6 wychowankow korzysta ze wsparcia: —zajecia edukacyjno-

‘Vsparcie pedagogiczne, ﬂ —

terapeutyczne, . — rewalidacja,

zajgcia z socjoterapii, — zaje¢cia wyrdwnawcze z elementami
zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych. W roku szkolnym 2018/19 jeden wychowanek korzystat
z indywidualnego nauczania. Wychowankowie z sukcesem zakonczyli nauk¢ w roku

szkolnym 2017/2018 oraz 2018/2019.

Zgodnie z zapisami § 18 ust. 1 pkt 13 oraz pkt 14 rozporzadzenia w sprawie instytucjonalne;j
pieczy zastepczej, przez Placowke ponoszone sg koszty przejazdu dzieci do i z miejsca
uzasadnionego ich pobytu poza placowka oraz, w razie zaistnienia potrzeby, pokrywane
sg koszty pobytu w bursie lub internacie. Aktualnie 1 wychowanek — Dawid K. przebywa
poza placéwka- koszty zwigzane z wyzywieniem, zakupem odziezy, $srodkow higienicznych,
lekow oraz przyborow szkolnych ponosi placowka. Wychowanek dowozony jest i
przywozony samochodem stuzbowym.

6. Na podstawie analizy przedstawionej dokumentacji wychowankow kontrolowanej
instytucji ustalono, iz dla kazdego dziecka prowadzone sa 2 teczki: Akta osobowe
wychowanka oraz Diagnoza wychowanka Os$rodka Wspierania Dziecka 1 Rodziny.
W pierwszej gromadzone s3: w czesci A - dokumenty dotyczace skierowania do placoéwki,

kontaktow z sagdami oraz urzedowe poswiadczenia sytuacji zyciowej
dziecka, w czesci B - dotyczace jego sytuacji szkolnej, w C - aktualizacje wiedzy o sytuacji w
srodowisku rodzinnym dziecka, zgtoszenia do rodzinnej pieczy

zastepczej, do osrodka adopcyjnego oraz dokumenty zwigzane z jego usamodzielnieniem, a w
D — m.in. informacje na temat ubezpieczenia zdrowotnego wychowanka oraz alimentacji.

W drugiej teczce znajduje si¢ diagnoza psychofizyczna dziecka, atakze dokumentacja
zwigzana z pracg pedagoga, psychologa, pracownika socjalnego, protokoty z posiedzen
zespolow do ds. okresowej oceny sytuacji dziecka, Opinie i Orzeczenia PP-P, Orzeczenia
0 stopniu niepetnosprawnos$ci oraz inne notatki zrodtowe i1 pisma urzedowe.

W ocenie kontrolujagcych dokumentacja prowadzona jest bardzo rzetelnie, diagnozy sg bardzo
szczegblowe, spetniaja zapisy §14 rozporzadzenia w sprawie instytucjonalnej pieczy
zastepczej.

7. W placowce zalozona jest przez wychowawcow, dla kazdego wychowanka teczka
zawierajaca: karty pobytu dziecka, plany pomocy dziecku i karty odziezowe dziecka.
Dodatkowo wychowawcy sporzadzajg liste¢ obecnosci dzieci oraz karty przebiegu dyzuréw
nocnych.

Ponadto jak wynika z informacji przekazanych przez koordynatora w przypadku
powtarzajacych si¢ niepozadanych zachowan, nagminnego tamania zasad obowigzujacych
w placowce sporzadzany jest tzw. Kontrakt wychowawczy pomiedzy podopiecznym
a koordynatorem. Jego celem jest zdyscyplinowanie wychowana i poprawa zachowania.
Konsekwencja ztamania zasad kontraktu jest przekazanie informacji do Sadu z mozliwos$cia
zmiany placowki.



Wychowawcy zgodnie z art.100 ust.1, 2 1 3 ustawy o wspieraniu rodziny organizuja
prac¢ z grupa oraz indywidualne zajecia z dzieckiem dostosowane do wieku 1 mozliwosci
wychowanka, pomagaja w nauce, przygotowaniu positkOw, motywuja i wspieraja w réznych
sytuacjach zyciowych, pozostaja w statym kontakcie z opiekunami prawnymi, placowkami
1 instytucjami zewnetrznymi oraz rodzicami, nadzorujac wspOlprace poprzez wizyty
w Srodowisku w trakcie urlopowania dzieci oraz na terenie placowki. W placowce panuje
zyczliwa 1 przyjazna atmosfera, wychowankowie maja wsparcie ze strony wychowawcow,
ktorzy z duzym zaangazowaniem i troskg podchodzg do probleméw swoich podopiecznych.

8. W zakresie zapewnienia dzieciom dostgpu do zaje¢ wychowawczych, kompensacyjnych,
terapeutycznych i rewalidacyjnych, odpowiednich do zdiagnozowanych potrzeb:

a) W OWDIR zatrudniony jest psycholog ||  |G@; ktora pracuje rowniez w POW
Nr 6 i w POW Nr 8. Zajecia z dzieCmi prowadzone byly zgodnie z zatwierdzanym przez
Dyrektora rozkladem godzin, ktorych wymiar zalezal od biezacych potrzeb w Placoéwce.
Na podstawie badanej dokumentacji ustalono, iz psycholog sporzadza Diagnoze
psychofizyczng dziecka, prowadzi Arkusze badan oraz Arkusze obserwacji psychologicznych
dla kazdego wychowanka, Karte udziatu w zajeciach prowadzonych przez psychologa z
opisem ich przebiegu. Dokumentacja prowadzona jest systematycznie, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami. Psycholog prowadzi zaj¢cia indywidualne w zakresie terapii
psychologicznej, ukierunkowane na zmiany w sferze poznawczej, emocjonalnej, spotecznej u
podopiecznych, koryguje 1 wspiera ich rozwdj osobisty. Przyczynami skierowania dzieci na
zajecia byly m.in.: zaburzenia hiperkinetyczne, zespdt nadpobudliwosci psychoruchowej,
zaburzenia zachowania i1 zaburzenia opozycyjno-buntownicze, tendencja do nadmiernego
reagowania zloScia, trudna sytuacja rodzinna, eksperymentowanie ze $rodkami
psychoaktywnymi. Psycholog poswiecat takze czas na okolicznosciowe spotkania z
wychowankami wedlug ich potrzeb oraz na prowadzenie obserwacji. Aktualnie
systematycznym wsparciem psychologicznym prowadzonych dziatan w Placéwce objetych
jest 4 wychowankow, pozostali wychowankowie okazjonalnie wedtug potrzeb.
Psycholog realizuje swoje zadania zgodnie z zakresem czynnos$ci. W ramach obowigzkow
m.in.:

- analizuje stan rozwojowy dzieci, opracowuje diagnoze psychofizyczna,

- wspotdziata z wychowawca w opracowaniu planu pomocy dziecku,

- prowadzi i dokumentuje obserwacje psychologiczne,

- prowadzi poradnictwo dla rodzicéw dzieci przebywajacych w placowce,

- prowadzi zajgcia terapeutyczne,

- bierze udziat w posiedzeniach Zespotu ds. Okresowej Oceny Sytuacji Dziecka,

- przygotowuje niezbedng dokumentacje kwalifikacyjng dzieci zgtaszanych do osrodka

adopcyjnego, wspoétdziata w tym zakresie z pedagogiem i wychowawca.

W trakcie kontroli ustalono takze, ze wykonujac badania diagnostyczne specjalista korzysta
z r6znorodnych narzedzi badawczych. Ich wykaz przedstawit w formie pisemne;.

b) W OWDIR, w okresie objetym kontrolg zatrudniona byta pedagog, pani _, ktora
realizowala swoje zadania wedlug zatwierdzonego przez Dyrektora rozktadu godzinowego
prac oraz zgodnie z przyjetym zakresem obowigzkow. Pedagog sporzadzata wspdlnie
z psychologiem oraz pracownikiem socjalnym Diagnoze psychofizyczng, prowadzita Arkusz
badan oraz Arkusze obserwacji pedagogicznych 1 Karty udziatu w zajeciach prowadzonych
przez pedagoga z opisem ich przebiegu. W ramach obowigzkéw m.in. wspotpracowata ze
szkotami, sgdami, innymi placoéwkami 1 organizacjami dziatajgcymi na rzecz dziecka i
rodziny, brata udzial w Zespotach ds. Okresowej Oceny Sytuacji Dziecka, przygotowywata
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dokumentacj¢ do Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, Osrodka Adopcyjnego,
uczestniczyta w badaniach, konsultacjach medycznych ze wzglgdu na pekienie funkcji
opiekuna prawnego oraz sporzadzata konieczne opinie o wychowankach.

Ponadto prowadzita zajecia indywidualne stosownie do potrzeb wychowankow, §wiadczyta
pomoc wychowawcom w sytuacjach, pomagata w organizacji wyjazdow grupowych
1 uroczystosciach organizowanych na terenie. W okresie objetym kontrolag pedagog
realizowala indywidualne terapie pedagogiczne 2z wychowankami na podstawie
przygotowywanych przez siebie Programow terapeutycznych, gtdownie w zakresie stymulacji
ogblnorozwojowej, wyrownawczej z elementami korekcyjno-kompensacyjnymi. Dziatania
kierunkowata na stymulacje rozwoju emocjonalnego i spotecznego oraz
wszystkich procesow poznawczych, zajecia dydaktyczno-wyrownawcze ukierunkowane na
utrwalenie 1 uzupelienie wiadomosci szkolnych, =zajecia korekcyjno-kompensacyjne
poprawiajace funkcjonowanie procesOw poznawczych i doskonalagce funkcje wzrokowe.
Wszystkie zajecia byly odnotowywane w Karcie udziatu w zajeciach
prowadzonych przez pedagoga i dostosowane byly do
indywidualnych mozliwosci 1 potrzeb dzieci. Podstawe kwalifikacji do udziatu w terapii
stanowily wskazania z PPP oraz wlasne analizy deficytow dzieci. W biezacym roku szkolnym
z terapii pedagogicznej na terenie Placowki korzysta 7 wychowankow.

Wykaz testow 1 narzgdzi diagnostycznych w celu sporzadzenia diagnozy pedagogicznej
w zalgczniku.

9. W OWDIR w okresie objetym kontrolg na stanowisku pracownika socjalnego zatrudniona
byta pani ﬂw wymiarze 1/1 etatu, tj. 1/7 etatu na kazda z placowek

obstugiwanych przez Osrodek. Pracownik socjalny realizuje zadania zgodnie z zakresem
czynnosci.

Do jego zadan nalezy m.in.:

— ustalanie kierunku dzialan i wspoéldzialanie z wychowawcg-opiekunem w zakresie
pracy z rodzing wychowanka,

— rozpoznawanie sytuacji rodzinnej dziecka (prawnej, zdrowotnej, ekonomicznej, itp.)
na podstawie wizyt w srodowisku, analizy wywiadu, przeprowadzonych rozmow,

— opracowanie cz¢sciowe] diagnozy wychowanka - w zakresie sytuacji rodzinnej,

— utrzymywanie kontaktu z instytucjami wspierajagcymi rodzing w Srodowisku,
w szczegolnosci z pracownikami socjalnymi osrodka pomocy spolecznej w miejscu
zamieszkania wychowanka, sagdami, osrodkami adopcyjnymi,

— udziat w posiedzeniach Zespotu ds. Okresowej Oceny Sytuacji Dziecka,

— udzielanie porad rodzinom wychowankéw oraz podejmowanie dzialan na rzecz
unormowania sytuacji rodzinnej wychowanka w celu stworzenia warunkéw
niezb¢dnych do powrotu dziecka do rodziny.

Na podstawie analizy przedstawionej dokumentacji ustalono, iz pracownik socjalny swoje
obowiazki realizuje planowo i systematycznie, wypetniajac konkretne zadania w zaleznos$ci
od sytuacji rodzinnej wychowankow. Pracownik socjalny wspotpracuje z rodzinami
wychowankéw, asystentami rodziny, innymi pracownikami socjalnymi, prowadzi Karty
informacyjne o rodzinie, w ktorych zawierane sa podstawowe informacje dotyczace rodziny,
a w przypadku, gdy jest to mozliwe zawiera Kontrakt socjalno-wychowawczy, ktorego celem
jest wspieranie 1 mobilizowanie rodziny do podejmowania dziatan zmierzajacych w kierunku
powrotu dziecka do domu rodzinnego oraz podniesienia kompetencji wychowawczych.



10. W zakresie zapewnienia dzieciom opieki dziennej i nocnej zespot inspektorow
na podstawie badanej dokumentacji oraz informacji udzielonej w Ankiecie (Dowdd: akta
kontroli str. 211-219) wustalil, iz wychowawcy petniga dyzury zgodnie z grafikiem
sporzadzanym na kazdy miesigc. W dniach nauki szkolnej w godzinach dopotludniowych
pracuje 1 wychowawca (od 8.00 do 16.00 lub od 8.00 do 14.00), w godzinach
popotudniowych pracuje 2 wychowawcow (od 14.00 do 22.00, od
12.00 do 20.00 i od 14.00 do 22.00), a w dni wolne od nauki dyzur petni 1 wychowawca
(najczescie] w godzinach od 8.00 do 14.00 albo od 14.00 do 22.00). Opieke nocng peini 1
wychowawca, ktéry pracuje w godzinach od 22.00 do 8.00. W przypadku zaplanowania
wspolnego wyjscia lub wyjazdu w dni wolne od nauki szkolnej, grafik jest modyfikowany w
taki sposob, aby na dyzurze bylo 2 wychowawcow.

Powyzsze zabezpieczenie jest zgodne z obowigzujacym standardem okreslonym
w § 11 rozporzadzenia w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepcze;j.

Obchod w godzinach nocnych odnotowywany jest w Kartach dyzuru nocnego, 3
razy w ciggu nocy, stosownie do obowigzujacych przepisoOw (zgodnie z § 12 ust. 2 ww.
rozporzadzenia).

11. Zgodnie ze standardami okre§lonymi w § 14, §15, §17 ust.1 1 §17 ust.4 rozporzadzenia
w sprawie instytucjonalnej pieczy zastgpczej w Placowce opracowuje sie¢ dla kazdego
wychowanka:

1) diagnoz¢ psychofizyczng dziecka — w okresie objetym kontrolg psycholog i pedagog
we wspoOlpracy z pracownikiem socjalnym opracowywali Diagnoze psychofizyczng.
Dokument byt bardzo szczegdtowy i zawieral wszystkie elementy wskazane w § 14 ww.
rozporzadzenia, w tym mocne strony i potrzeby dziecka.

Podczas rozmowy z Koordynatorem oraz psychologiem podkreslono potrzebe
okresowej aktualizacji diagnoz w_przypadku wychowankow dlugotrwale przebywajacych
w Placowce.

2) plan pomocy dziecku (PPD, Plan, Plan Pomocy) - opracowywany przez wychowawce
kierujgcego procesem wychowawczym dziecka m.in. na podstawie wskazane] wyzej
Diagnozy.

Plan zawieral katalog przewidywanych dziatan dhlugoterminowych 1 krotkoterminowych,
cel pracy z dzieckiem, wymieniat obszary, w jakich planowane byly oddziatywania, i opis
ich stanu w momencie opracowywania PPD, konkretne zamierzenia, proponowane sposoby
ich realizacji, termin, w jakim nalezy je osiggnac, osoby odpowiedzialne za wykonanie
oraz przygotowano w nim miejsce na wnioski do dalszej pracy. W dokumentacji dzieci obok
PPD znajdowaly si¢ takze Karty modyfikacyjne do Planow (Karty, Modyfikacje)
przygotowywane zgodnie zterminami okreSlonymi w §15ust.5 rozporzadzenia w sprawie
instytucjonalnej pieczy zast¢pczej i1 przedstawiajace ewentualne zmiany w obrgbie celu pracy,
dziatan dlugoterminowych 1 kréotkoterminowych, opisy tych dziatan, informacje
o wyznaczonym terminie nast¢pnej modyfikacji oraz zawierajace wniosek w sprawie
zasadnosci dalszego pobytu dziecka w Placéwece.

Podczas analizy PPD kontrolujacy zauwazyli, ze w Planie Pomocy cata kolumna pt.: Wnioski
do dalszej pracy czy tez Uwagi pozostala pusta, kiedy w Karcie modyfikacyjnej zapisano
konieczno$¢ dokonania zmian w dziataniach krétkoterminowych i opisano te dzialania
w przygotowanej tabeli.

W ocenie zespotu inspektoréw, informacja o koniecznos$ci dokonania zmian w dziataniach



narzecz dziecka najpierw powinna znalez¢ si¢ w odpowiedniej rubryce PPD, a dopiero
po tym nalezy ja uszczegotowi¢ w Karcie modyfikacyjnej. Ustalono takze, iz w czasie
opracowywania dokumentow trzeba umieszcza¢ w nich relacje na temat, czy w minionym
okresie wykonano zaplanowane jednorazowe zadania. Przy analizie catego tematycznego
materialu zwrdcono takze uwage, ze powyzej 3-4 modyfikacji, sa one mato czytelne i czasem
prawie w calosci juz nieaktualne. Z uwagi na fakt, iz powyzsze uwagi byly juz wskazane
podczas poprzednich kontroli w placoéwkach na terenie powiatu inowroctawskiego, nowe
Plany Pomocy Dziecku zostaty opracowane, zgodnie z proponowanym przez kontrolujacych
wzorem. Aktualnie nowe plany tworzone s3, zgodnie z sugestiami kontrolujacych,
maksymalnie na 2 lata. Po p6t roku nastepuje ich modyfikacja, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

Podczas kontroli zapoznano si¢ z dokumentacjag wybranych wychowankéw, ktorzy opuscili
juz placowke. Na podstawie analizy teczki wychowankéw: A.F. i D.B. stwierdzono,
1z w przypadku wychowankéw usamodzielnianych sporzadzany jest Indywidualny Program
Usamodzielnienia w terminie okreslonym w art.145 ust. 4 ustawy o wspieraniu rodziny
1 zatwierdzany przez kierownika PCPR. Na rok wczesniej wybierany jest opiekun
usamodzielnienia. Wychowanek, ktéory chce pozostac w Placowce po osiggnigciu
petnoletnosci, zgodnie z art. 37 ust.2 przywotywanej wyzej ustawy, otrzymuje na to pisemng
zgode Dyrektora. Ponadto w przypadku wychowankéw deklarujacych cheé pozostania
w placoéwcee 1 kontynuowania nauki po osiggnigciu petnoletnos$ci sporzadzany jest dodatkowo
Kontrakt, zawierajacy prawa i obowigzki wychowanka, jak réwniez zasady rozwigzania
kontraktu.

W zwiazku z planowanym usamodzielnieniem wychowankowie s3 informowani przez
pracownikow POW o kwestiach formalnych tj. o koniecznosci: zgloszenia si¢ do PCPR wraz
z opiekunem usamodzielnienia, uzgodnienia w PCPR kontynuacji ubezpieczenia zdrowotnego
po odejsciu z placéwki, zapisania si¢ w przychodni zdrowia, w ktoérej bedzie kontynuowana
dalsza opieka medyczna itp.

3) karty pobytu - prowadzone sg zgodnie z § 17 ust.l pkt 2 rozporzadzenia w sprawie
instytucjonalnej pieczy zastgpczej. Karty uzupelniane sg regularnie w kazdym miesigcu
przez wychowawcow prowadzacych.

4) arkusz badan i obserwacji pedagogicznych — dla kazdego dziecka pedagog prowadzi
Arkusz obserwacji pedagogicznych, w ktérym wpisy nanosi raz w miesigcu. Arkusz zawiera
bardzo szczegdtowe informacje wynikajace ze spostrzezen specjalisty 1 dokonanych przez
niego obserwacji dziecka, w tym podczas codziennego funkcjonowania podopiecznego w
grupie 1 w trakcie zaje¢. Ponadto w Arkuszu badan pedagog odnotowuje
przeprowadzone badania diagnostyczne i kontrolne dzieci.

5) arkusz badan i obserwacji psychologicznych — psycholog, analogicznie jak pedagog,
prowadzi z duza staranno$cig Arkusz obserwacji psychologicznych, w ktéorym odnotowuje
wlasne uwagi 1 spostrzezenia wynikajace z obserwacji podopiecznego, a w Arkuszu badan
przeprowadzone badania diagnostyczne.

6) karty udzialu w zajeciach prowadzonych przez psychologa, pedagoga lub osobe
prowadzaca terapi¢, z opisem ich przebiegu — specjalisci bardzo rzeczowo 1 sumiennie
opracowuja Karty udziatu w zajeciach. Karta udzialu w zajeciach prowadzona przez
pedagoga zawiera zdiagnozowane deficyty, potrzeby wychowanka, planowany zakres
odzialywan, a nastgpnie daty przeprowadzonych zaje¢, ich przedmiot i przebieg, jak rowniez
uwagi 1 spostrzezenia. Po kazdym poéiroczu dokonywana jest analiza postepow
wychowanka i podejmowana decyzja o kontynuacji lub zakonczeniu zaje¢. W dokumentacji
pedagoga znajduja si¢ takze Programy zajec¢ z pedagogiem zawierajace gtowne zatozenia
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programu, w tym okres realizacji 1 czestotliwos¢ spotkan, zadania
terapeutyczne, metody pracy, programy oraz S$rodki dydaktyczne. Psycholog opracowuje
Indywidualny Plan Terapii Psychologicznej, zawierajacy planowany czas terapii, cele
terapeutyczne i obszary tematyczne spotkan. Karty udziatlu zawierajg analogiczne, jak u
pedagoga date, przedmiot i przebieg zaje¢ oraz uwagi 1 spostrzezenia.
Po kazdym potroczu dokonywana jest ocena efektow oddzialywan i wskazania do dalszej
pracy z wychowankiem.

12. Ksigga ewidencji wychowankéw wspdlna dla wszystkich placowek opiekunczo-
wychowawczych obstlugiwanych przez OWDiR Ewidencja wychowankéw zawiera dane
dotyczace dziecka, jego rodzicéw oraz postanowienia i skierowania do placowki, a takze date
przyjecia do danej placowki, date skreslenia z podstawg i miejscem wypisu.

13. W placowce funkcjonuje Zespot ds. Okresowej Oceny Sytuacji Dziecka.
W posiedzeniach zespotu uczestniczyli: przewodniczacy Zespotu tj. Kierownik do spraw
merytorycznych O$rodka Wspierania Dziecka i Rodziny, wychowawca-opiekun, rodzice
lub opiekun prawny dziecka, wychowawca-koordynator placéwki, psycholog, pedagog,
pracownik  socjalny, przedstawiciel organizatora rodzinnej pieczy  zastepczej,
a takze pracownicy Kujawsko-Pomorskiego Os$rodka Adopcyjnego (KPOA). Zapraszani
sg rOwniez asystenci rodzin, jezeli wspotpracujg z rodzing. W posiedzeniach mogg bra¢ udziat
réwniez sami wychowankowie, ktorzy zapraszani sa na Zespdt, w celu wysluchania ich
opinii na podstawie art. 4a ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, jezeli
wiek 1 stopien dojrzalo$ci na to pozwalaja. Zespot dokonywal okresowej
oceny sytuacji wychowanka w miar¢ potrzeb i nie rzadziej niz co po6t roku oraz po dokonaniu
oceny przekazywatl do sadu kserokopi¢ Protokotu ze swojego posiedzenia z pisemnym
wnioskiem dotyczacym zasadnosci dalszego pobytu dziecka w placowce, do czego byt
zobowigzany przez art. 138 ustawy 0 wspieraniu rodziny.

Zgodnie z przekazanymi Protokotami przyjecia wyjasnien, w POW Nr 3 na biezaco
przestrzegany jest art.4a ww. ustawy, tzn. prowadzone sa wystuchania dziecka
w szczegolnosci przy dokonywaniu oceny jego aktualnej sytuacji zyciowej 1 rozwojowej
oraz w procesie kwalifikacji do przysposobienia. Stosownie do zachodzacych okoliczno$ci
przy decydowaniu zdanie dziecka jest uwzgledniane.

W okresie kontrolowanym do KPOA w Toruniu zgloszono tacznie 5 dzieci, w tym
2 rodzenstwa dwuosobowe. Do organizatora pieczy zastgpczej w celu umieszczenia dzieci
w rodzinnych formach, zgtoszonej byto w tym czasie jedno rodzenstwo. Zespot prawidtowo
realizuje zadanie wynikajace z art.139 a ustawy tj. m.in. sporzadzanie opinii o zasadnos$ci
przysposobienia dziecka, o kontaktach z rodzing biologiczng i wptywie tych kontaktow
na dziecko, opini¢ o zasadno$ci umieszczenia rodzenstwa w rodzinie przysposabiajacej,
opinie 0 mozliwos$ci nieumieszczenia wspolnie rodzenstwa.

Stwierdzono roéwniez prawidlowa realizacj¢ zadania okreslonego w art. 100 ust. 4a ustawy
0 wspieraniu rodziny.

C. Przestrzeganie praw dziecka.

W trakcie kontroli przeprowadzono rozmowy z wychowankami obecnymi w placowce
w celu ustalenia, czy placéwka przestrzega praw dziecka.
Na tej podstawie, a takze na podstawie badanej dokumentacji (w tym analiza Ankiety -
Dowod: akta kontroli str.211-219 ) ustalono:
1. Prawidtowy dost¢p do nauki, tzn. wszystkie dzieci objgte obowigzkiem szkolnym zostaly
wyposazone w ksigzki i1 niezbedne artykuly szkolne, wychowawcy utrzymuja staty
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kontakt ze szkotami. Dzieci zawsze moga liczy¢ na pomoc w nauce, ktdrej udzielaja
wychowawcy 1 specjalisci.

W ramach czasu wolnego w placéwce wychowawcy organizujg zaj¢cia: kulinarne — pani
Dominika R. i majsterkowania — pan Andrzej M. Poza ww. zajeciami dzieci mogg
skorzysta¢ z ptywalni, wyjazdéw do kina oraz okazjonalnie do restauracji Mc Donald’s
lub KFC. Dzieci majg rowniez do dyspozycji 2 telewizory, 2 x-boxy, laptop oraz sprzet
sportowy — rowery, hulajnogi, deskorolki itp.

Wychowankowie ucz¢szczaja na zajecia pozalekcyjne 1 rekreacyjno — sportowe:

- Zespo6t instrumentalno — wokalny ,,Zoniir”,

- ,,Unia Gniewkowo” — klub pitkarski,

- MGOKSIiR Gniewkowo: zajecia sensoplastyczne dla dzieci mtodszych, zajecia taneczne
cheerliderek, treningi koszykoéwki, siatkowki, treningi pitki halowej,

- Akademia Sportu Gniewkowo — zajecia sportowe dla dzieci mtodszych,

- Harcerstwo,

- Luczniczka Bydgoszcz- trening pitki Goalball,

- Wehikut Czasu Torun — zaj¢cia z zakresu przygotowania do samodzielnosci.

Dostep do kultury, rozwoju 1 wypoczynku — w latach 2018-2019 organizowane byty
wyjazdy letnie nad jezioro do Charzykowy, w Bory Tucholskie Pita Mtyn. Ponadto
kilkoro dzieci uczestniczyto w rejsach zeglarskich po jeziorach mazurskich, 2 dzieci
uczestniczyto w zeglarskim obozie w Kruszwicy, a 6 dzieci miala mozliwosé
uczestniczenia w Projekcie wakacyjnym Klubu Sokota. W okresie ferii zimowych
wychowankowie korzystali z oferty MGOKSiR Gniewkowo — wyjazdy oraz szereg zajec¢
sportowych 1 plastycznych. W okresie objetym kontrolg organizowane byly rowniez
wyjazdy do: Energylandia Zator- 12 dzieci, do Warszawy na ,,The Voice of Poland” — 5
dzieci, do Warszawy na ,,Twoja twarz brzmi znajomo”- 6 dzieci.

Poza tym dzieci uczestnicza w uroczysto$ciach okolicznosciowych (m.in.: urodziny
wychowankéw, przyjecia z okazji komunii, bierzmowania, spotkanie wigilijne),
co potwierdzily rozmowy z dzie¢mi.

Wychowawcy w ocenie dzieci wykazujg prawidlowe zainteresowanie ich problemami,
zawsze stuza pomoca i wsparciem. W sytuacjach kiedy dziecku dzieje si¢ krzywda, czuje
si¢ pokrzywdzone wychowankowie wiedza, ze mogg zwrdci¢ si¢ do wychowawcy

ze swoim problemem.

Rodzice i wskazane przez nich osoby bliskie dziecku moga odwiedza¢ wychowanka

w placowce. Z reguly go$cie przyjmowani sa w soboty i niedziele w godzinach
popotudniowych, ale mogg to by¢ tez inne dni, jezeli istniejg ku temu przestanki.

W trakcie odwiedzin rodzice mogg uzyska¢ od wychowawcow informacje na temat nauki,
stanu zdrowia, samopoczucia 1 zachowania swojego dziecka. Kazdy rodzic moze rowniez
dzwoni¢ do dziecka w dogodnym dla siebie czasie.

W zakresie ochrony przed ponizajagcym traktowaniem i1 karaniem — podczas czynnos$ci
kontrolnych  nie  zaobserwowano  ponizajacego  traktowania  wychowankow.
Wychowankowie stwierdzili, iz kary stosowane sg niezmiernie rzadko, a konsekwencja
niewlasciwych zachowan jest ograniczenie dostepu do mediow, czy zakaz samodzielnych
wyj$¢. Najwigkszym ograniczeniem w ich ocenie jest ustalony, ograniczony dostep
do telefonéw komorkowych.

W przypadku nieprzestrzegania praw przystugujacych dziecku wychowanek moze
skorzysta¢ z istniejacej w placoéwce procedury odwolawczej. Kazdy wychowanek jest

z nig zapoznany. W zalgczeniu o§wiadczenie koordynatora.

W zakresie zrzeszania si¢ - w placowce nie funkcjonuje samorzad wychowankow,
wszystkie problemy omawiane sg na biezaco z wychowawcami oraz specjalistami. Dzieci

11



mogg wyraza¢ wilasne zdanie takze m.in. w trakcie zebran Zespotow ds. Okresowej Oceny
Sytuacji Dziecka. W zataczeniu oswiadczenia wychowawcow.

D. Kwalifikacje osob pracujacych w placowce.

W placowce z dzieémi pracuje aktualnie 5 wychowawcow, koordynator, pracownik
socjalny, psycholog oraz pedagog. Wszyscy pracownicy posiadaja kwalifikacje zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

Akta osobowe o0sO6b pracujacych z dzie¢mi zawieraja o$wiadczenia wynikajace
z art. 98 ust. 3 pkt 1, 2, 3 ustawy o wspieraniu rodziny.

Dane ogélne dotyczace wychowankow:

* TIlo$¢ miejsc statutowych - 14,

» Stan na dzien kontroli wg ksiggi ewidencji - 12 wychowankow,

» Skreslonych z ewidencji w 2018 r. - 4 wychowankéw, przyjetych w 2018 r. - 5,

» Skreslonych z ewidencji w 2019 r. - 8 wychowankow, przyjetych w 2019 r. - 6,

* Stan na dzien kontroli tj. 09.04.2019 r. -13 (w tym 1 w SOSzW dla Niewidomych
1 Niedowidzacych w Bydgoszczy, 1 dziecko 4 miesieczne z matoletnig matka — bez
uregulowanej sytuacji prawnej),

» Liczba dzieci z orzeczeniem o niepetnosprawnosci - 1,

* Liczba dzieci z uposledzeniem umystowym - 1,

» Liczba dzieci z postanowieniem z ustawy o post. w sprawach nieletnich - 1,

e Liczba sierot - 0,

* Liczba potsierot - 3,

* Liczba dzieci zgloszonych do osrodkéw adopcyjnych w celu poszukiwania rodziny
przysposabiajacej — 5,

« Liczba dzieci zgloszonych do organizatora pieczy zastgpczej w celu umieszczenia
ich w rodzinnych formach opieki - 2,

» Ucieczki z placowki: w okresie od stycznia 2018 r. do 19 listopada 2019 r. (2018-3,
2019-0), ucieczka wychowanki P.B. z MOW 16.04 - 17.08.2018 r., 22.12.2018 .
do 02.01.2019 r. — ucieczka odwotana z powodu osiagni¢cia petnoletnosci przez
wychowankg, ucieczka wychowanki M.Z. — 1 dzien,

e Przyczyna ucieczek: w przypadku P.B. — niedostosowanie spoleczne i daleko
rozwini¢ta demoralizacja, w przypadku M.Z. — sytuacja jednorazowa wywotana
impulsem 1 wptywem $rodowiska rowiesniczego,

*  Procedura postepowania: zostata przeprowadzona zgodnie z obowigzujacg w OWDiR
w Inowroctawiu procedurg — dziatania pracownikow polegaty na pozyskaniu istotnych
informacji dotyczacych ucieczki od wychowankoéw placowki, oséb bliskich
1 znaczacych, z portali spotecznosciowych, poinformowaniu opiekuna prawnego,
zgloszeniu pisemnym ucieczki na policj¢, sporzadzeniu informacji do sadu,

* Liczba dzieci umieszczonych w MOS - 0,

* Liczba dzieci umieszczonych w MOW — 0,

* Liczba dzieci, wobec ktorych toczyto si¢ przed sadem postepowanie w sprawach
nieletnich: 2018 r.- 0, 2019 r.- 1,

* Liczba dzieci usamodzielnionych — 2018 r.- 1, 2019 — 6,

» Liczba dzieci, ktore powrocity pod opieke rodzin biologicznych: 2018 r.- 2 dzieci,
2019 r.-1 dziecko.

W zwiagzku z pozytywna oceng dziatalnosci jednostki nie wydano zalecen pokontrolnych.
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Kontrole wpisano pod numerem 109/2019 w Ksigzce kontroli w dniach 19, 20 i 22
listopada 2019 r.

Wystapienie pokontrolne sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach.
Jeden egzemplarz wystapienia pokontrolnego przekazuje si¢ kierownikowi kontrolowanej
jednostki, za potwierdzeniem odbioru.

Na podstawie art. 197 d ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej
oraz § 14 rozporzadzenia w sprawie przeprowadzania kontroli przez wojewode kontrolowana
jednostka moze, w terminie 7 dni od dnia otrzymania wystapienia pokontrolnego, zgtosi¢
do niego zastrzezenia.

Wojewoda, w terminie 14 dni od dnia otrzymania zastrzezen, przedstawia stanowisko
w sprawie ich uwzglednienia lub nieuwzglednienia.

W przypadku nieuwzglednienia zastrzezen przez Wojewod¢ kontrolowana jednostka
jest obowigzana, w terminie 30 dni od dnia otrzymania stanowiska wojewody, o ktérym
mowa powyzej, do powiadomienia Wojewody o realizacji zalecen pokontrolnych.

W przypadku uwzglednienia zastrzezen przez Wojewod¢ kontrolowana jednostka
jest obowigzana, w terminie 30 dni od otrzymania stanowiska, do powiadomienia Wojewody
o realizacji zalecen pokontrolnych, majac na uwadze zmiany wynikajace z uwzglednionych
zastrzezen.

W przypadku przyjecia wystagpienia pokontrolnego bez zastrzezen, kontrolowana
jednostka jest obowigzana, w terminie 30 dni, do powiadomienia Wojewody o realizacji
zalecen pokontrolnych.

Ponadto wskazuje sig¢, iz zgodnie z art. 198 ust. | ww. ustawy o wspieraniu rodziny
kto nie realizuje zalecen pokontrolnych podlega karze pienigznej w wysokosci od 500
do 10 000 zi.
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