ZARZADZENIENR 1] 12012
WOJEWODY KUJAWSKO-POMORSKIEGO

z dniaﬂ@ stycznia 2012 1.

w sprawie sposobu postgpowania w Kujawsko-Pomorskim Urzedzie Wojewddzkim
w Bydgoszczy przy zalatwianiu spraw z zakresu dzialalno$ci lobbingowe;j.

Na podstawie art. 16 ust. 2 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r, o dziatalnoéci lobbingowej
w procesie stanowienia prawa (Dz, U, Nr 169, poz. 1414 z pézn. zm.")i art. 17 ustawy z dnia
23 stycznia 2009 r. o wojewodzie i administracji rzadowej w wojewddztwie (Dz. U. Nr 31,
poz. 206 z pozn, zm.%) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Zarzadzenie okresla szczegdlowy sposob postgpowania z podmiotami wykonujacymi
zawodowaq dziatalnos¢ lobbingowa oraz z podmiotami wykonujacymi bez wpisu do rejestru
czynnosci z zakresu zawodowej dziatalnosei lobbingowej, w tym sposdb dokumentowania
podejmowanych kontaktéw,

§ 2. Koordynowanie czynnosci w zakresie dziatalnosci lobbingowej nalezy do zadan
Wydziatu Nadzoru i Kontroli.

§ 3. llekro¢ w niniejszym zarzadzeniu jest mowa o ,,ustawie”, nalezy przez to rozumie¢
ustawe z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnodci lobbingowe] w procesie stanowienia prawa
(Dz. U. Nr 169, poz. 1414 z p6ézn. zm.).

§ 4. Podmioty wykonujace zawodowg dziatalnoéé lobbingowsg moga zgtaszaé:

1) wnioski o podjecie okreslonej inicjatywy legislacyjne;j;

2) opinie na temat proponowanych rozwigzan prawnych, zawierajace opis przewidywanych
skutkow ich wprowadzenia;

3) propozycje odbycia spotkania w celu omdwienia okre§lonej kwestii uregulowanej
prawnie lub wymagajacej takiej regulacii;

4) zainteresowanie pracami nad projektem aktu normatywnego, w formie zgloszenia,
o ktorym mowa w art, 7 ustawy.

§ 5. Komodrka organizacyjna Kujawsko-Pomorskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Bydgoszezy, do ktérej wplyneto zgloszenie, o ktérym mowa w § 4, niezwlocznie
przekazuje je do Wydziatu Nadzoru i Kontroli,

' Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2009 r. Nr 42, poz. 337 oraz z 2011 r. Nr 106,
poz.622 i Nr 161, poz. 966

? Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U, z 2011 r. Nr 22, poz, 114, Nr 163, poz. 981
i Nr 185, poz. 1092



§ 6. 1. Po otrzymaniu zgloszenia od podmiotu wykonujacego dziatalnoéé lobbingows,
w Wydziale Nadzoru i Kontroli podejmowane sg nastepujace czynnosci:

1) rejestracja wystapienia i daty jego wplywu;

2) sprawdzenie czy podmiot, od ktérego pochodzi wystapienie, jest wpisany do rejestru
podmiotdéw wykonujacych zawodows dziatalno$¢ lobbingowa i w przypadku
stwierdzenia, ze czynnodci wchodzace w zakres zawodowej dziatalnosci lobbingowej
sa wykonywane przez podmiot niewpisany do rejestru poinformowanie o tym
ministra wlasciwego do spraw administracji publicznej; |

3) dokonanie weryfikacji wystapienia z punktu widzenia wiasciwosci Wojewody
Kujawsko-Pomorskiego i w przypadku stwierdzenia jej braku niezwloczne
przekazanie go do organu wilasciwego 1 jednoczesne zawiadomienie o tym
wnoszgeego podanie;

4} przekazanie sprawy do zalatwienia wlasciwej mery’coryczme komorce organizacyjnej
Kujawsko-Pomorskiego Urzedu Wojewddzkiego w Bydgoszezy albo organowi lub
jednostce organizacyjne] podleglej lub nadzorowanej przez Wojewode Kujawsko-
Pomorskiego, zwanej dalej ,,jednostks whasciwg”;

5) przekazanie informacji o wystapieniu, ze wskazaniem podmiotu, od ktérego ono
pochodzi oraz ire$ci wystapienia i nazwy podmiotu, na rzecz ktérego jest ono
realizowane z wyjatkiem adreséw o0s6b fizycznych - celem umieszczenia w Biuletynie
Informacii Publicznej.

2. W przypadku, gdy wystapienie pochodzi od podmiotu niewpisanego do rejestru
podmiotéw wykomyacych zawodows dziatalnos¢ lobbingowa, traktuje sie je jak petycje
lub wniosek w rozumieniu przepiséw Kodeksu postepowania administracyjnego.

§ 7.1. Jednostka wiadciwa, w zaleznosci od przedmiotu zgloszenia podmiotu
wykonujacego zawodowg dziatalnoéé lobbingowa, udziela na pismie odpowiedzi albo
wyznacza termin spotkania w celu oméwienia zagadnien zawartych w tym zgloszeniu,

2. Przebieg spotkania, o ktérym mowa w ust. |, dokumentuje si¢ w formie protokotuy,
ktéry winien zawieraé: :

1) okreslenie miejsca i terminu spotkania;

2) dane identyfikujace podmiot zajmujacy si¢ zawodowa dziatalnoécia lobbingowsg
1 osoby go reprezentujace; -

3) dane osoby lub 0s6b reprezentujacych jednostke whadciwa;

4) przedmiot spotkania i jego przebieg;

5) zaproponowany przez podmiot zajmujacy sie zawodowsa dma%alnosmq lobbingowa
sposob rozstrzygnigcia,

6) stanowisko jednostki wiasciwej;

7) podpisy uczestnikow spotlkania.

3. Kierownik jednostki whasciwej w odpowiedzi oraz w trakcie spotkania, o ktorych mowa
w ust. I, prezentuje stanowisko uzgodnione z Wojewoda Kujawsko-Pomorskim.

§ 8. Jednostka wiasciwa przesyla do Wydzialu Nadzoru i Kontroli informacj¢ o sposobie
zalatwienia sprawy przedstawionej w wystapieniu podmiotu wykonujacego zawodowsg
dziatalno$¢ lobbingows, obejmujaca opis sposobu uwzglednienia propozycji zawartych
w wystapieniu lub przyczyny ich nieprzyjecia.



§ 9.1. Wydziat Nadzoru 1 Kontroli prowadzi ewidencj¢ spraw zalatwianych na podstawie
wystapien podmiotéw wykonujacych zawodows dziatalnos¢ lobbingowa,

2. W ewidencji zamieszcza sie:

1) dane podmiotu, od ktérego pochodzi wystapienie;

2) numer kolejny wpisu w rejestrze podmiotéw wykonujacych zawodows dziatalnosé
lobbingowa, o ile podmiot jest wpisany do tego rejestru;

3) datg wplywu wystapienia do Kujawsko-Pomorskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Bydgoszczy;

4} okreslenie przedmiotu wystapienia, w tym postulowanych w nim rozwigzas;

5) wskazanie podmiotéw, na rzecz ktérych zawodowa dziatalno$¢ lobbingowa jest
wykonywana;

6) opis sposobu zatatwienia sprawy, ze wskazaniem jednostki wlasciwej,

3. W aktach ewidencyjnych gromadzi si¢ dokumenty, o ktérych mowa w art. 15 ustawy.,

§ 10. Wydzial Nadzoru i Kontroli przygotowuje w terminie do dnia 15 lutego kazdego roku
projekt informacji, o ktérej mowa w art. 18 ustawy, przedktada do podpisu Dyrektora
Generalnego Kujawsko-Pomorskiego Urzedu Wojewddzkiego w Bydgoszezy, a nastepnie
przekazuje celem udostepnienia w Biuletynie Informacii Publicznej.

§ 11. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Uzasadnienie

W zwigzku z tym, ze obowiazujacy Regulamin Kujawsko - Pomorskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Bydgoszezy zadanie prowadzenia rejestru wnioskow sktadanych przez
podmioty wykonujace dziatalno$é¢ lobbingows powierza Wydziatowi Nadzoru i Kontroli, konieczne
stalo si¢ przygotowanic nowego zarzadzenia w sprawie sposobu postepowania przy zalatwianiu
spraw z zakresu dziatalnosci lobbingowej. Dotychczas materie te regulowato zarzadzenie Dyrektora
Generalnego Urzedu, jednak z uwagi na fakt, iz dziatalnoé¢ lobbingowa dotyczy wylacznie aktow
prawnych Wojewody, a unormowania zarzadzenia majg charakter analogiczny do unormowan

Regulaminu Urzedu, proponuje sig, aby niniejszy akt zostat podpisany przez Wojewode,

. Dyrektor
Wydzialu Nadzoru i Kontroli
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